CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE,
LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

LEGISLATURA

“2014, Ao de las y los Jovenes Coahuilenses”

Dictdmenes correspondientes a la Quinta Sesion del Segundo Periodo Ordinario
de Sesiones, del Tercer Afio de Ejercicio Constitucional de la Quincuagésima
Novena Legislatura del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de
Coahuila de Zaragoza.

30 de septiembre del afio 2014.
Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion de dictamenes en cartera:

A.- Dictamen presentado por las Comisiones Unidas de Gobernacion, Puntos
Constitucionales y Justicia y de Trabajo y Prevision Social, con relacién a la
iniciativa de decreto de la Ley de Pensiones Complementarias para Magistrados y
Jueces del Poder Judicial del Estado de Coahuila, planteada por el Gobernador del
Estado de Coahuila, Rubén Ignacio Moreira Valdez.

B.- Dictamen presentado por las Comisiones Unidas de Gobernacion, Puntos
Constitucionales y Justicia y de Trabajo y Previsibn Social, con relacién a la
iniciativa de decreto de la Ley para la Implementacion de los Sistemas de
Pensiones de los Municipios del Estado de Coahuila, planteada por el Gobernador
del Estado de Coahuila, Rubén Ignacio Moreira Valdez.

C.- Dictamen presentado por la Comisién de Finanzas, con relacion a una iniciativa de
decreto planteada por el Presidente Municipal de Nava, Coahuila de Zaragoza,
mediante el cual solicita la validacion de un acuerdo aprobado por el ayuntamiento,
para enajenar a titulo oneroso un excedente de vialidad en desuso con una
superficie de 754.20 m2., ubicada en la calle Mondragon entre las calles de Melchor
Ocampo y Negrete de esa ciudad, a favor del c. Antonio Gutiérrez Garza, con
objeto de fusionar dos predios para ampliar las instalaciones de su negocio
comercial, el cual se desincorporo con decreto numero 477 publicado en el
periddico oficial del gobierno del estado de fecha 17 de junio de 2014.

D.- Dictamen presentado por la Comision de Finanzas, con relacién a una iniciativa de
decreto enviada por el secretario del ayuntamiento del municipio de Torreon,
Coahuila de Zaragoza, mediante el cual solicita la validacion de un acuerdo
aprobado por el ayuntamiento, para enajenar a titulo oneroso un excedente de
vialidad en desuso con una superficie de 240.50 m2., ubicada en la avenida
Jamaica entre la calle Valenzuela y la barda perimetral del campo militar La Joya en
el fraccionamiento “Latinoamericano” a favor del c. Rosa Leonor Herrera Arreola,
con objeto de la ampliacion y construccion de su casa habitacion, en virtud que el
decreto niumero 80 publicado en el periddico oficial del gobierno del estado de
fecha 28 de octubre de 2003, quedo sin vigencia.
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E.- Dictamen presentado por la Comision de Finanzas, con relacion a una iniciativa de
decreto enviada por el secretario del ayuntamiento del municipio de Torreon,
Coahuila de Zaragoza, mediante el cual solicita la validacibn de un acuerdo
aprobado por el ayuntamiento, para enajenar a titulo de permuta un inmueble con
una superficie de 141.00 m2., ubicado en la colonia “Torre6n Residencial” a favor
de la c. Clara Nungaray viuda de Moncada, con objeto de compensarla por la
afectacion de un inmueble de su propiedad por la construccién de la vialidad
denominada calzada Cuitldhuac, en virtud de que el decreto niumero 513 publicado
en el periddico oficial del gobierno del estado de fecha 12 de agosto de 2011, en el
gue se autorizé anteriormente esta operacion quedé sin vigencia.

F.- Dictamen presentado por la Comision de Finanzas, con relacion a una iniciativa de
decreto enviada por el secretario del ayuntamiento del municipio de Torreon,
Coahuila de Zaragoza, mediante el cual solicita la validacion de un acuerdo
aprobado por el ayuntamiento, para enajenar a titulo oneroso un bien inmueble con
una superficie de 60.35 m2., ubicado en la fraccionamiento “Eduardo Guerra” de
ese municipio, a favor del c. Marco Antonio Rodriguez Vargas, con objeto de que
pueda realizar la ampliaciéon de su casa habitacion, el cual se desincorporé con
decreto numero 483 publicado en el periédico oficial del gobierno del estado de
fecha 16 de mayo de 2014.

G.- Dictamen presentado por la Comisidn de Finanzas, con relacion a una iniciativa de
decreto enviada por el secretario del ayuntamiento del municipio de Torreon,
Coahuila de Zaragoza, para que se autorice a desincorporar del dominio publico
municipal, un excedente de vialidad en desuso con una superficie de 3,447.47 m2.,
ubicada en la colonia “Torredn Jardin” de esa ciudad, con el fin de enajenarla a
titulo gratuito a favor de la Universidad Autbnoma de Coahuila, con objeto de
fusionarse al edificio que actualmente ocupa la preparatoria Venustiano Carranza y
ser utilizado como area de estacionamiento, tanto para alumnos como personal de
la citada institucion.
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DICTAMEN de las Comisiones Unidas de Gobernacion, Puntos Constitucionales y Justicia y la
Comision de Trabajo y Prevision Social de la Quincuagésimo Novena Legislatura del Congreso
del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, relativo a la iniciativa de
decreto de la Ley de Pensiones Complementarias para Magistrados y Jueces del Poder Judicial
del Estado de Coahuila de Zaragoza, suscrita por el Gobernador Constitucional del Estado de
Coahuila de Zaragoza, Rubén Ignacio Moreira Valdez; v,

RESULTANDO

PRIMERO.- Que en sesion celebrada por el Pleno del Congreso el dia 21 del mes de agosto del
presente afio, se acordd turnar a estas Comisiones Unidas de Gobernacion, Puntos
Constitucionales y Justicia y Comision de Trabajo y Prevision Social, la Iniciativa a que se ha

hecho referencia.

SEGUNDO.- Que en cumplimiento de dicho acuerdo, se turnd a estas Comisiones Unidas, la
iniciativa de decreto de la Ley de Pensiones Complementarias para Magistrados y Jueces del
Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, suscrita por el Gobernador Constitucional del

Estado de Coahuila de Zaragoza, Rubén Ignacio Moreira Valdez; y,

CONSIDERANDO
PRIMERO.- Que estas Comisiones Unidas, con fundamento en los articulos 61, 68 fraccion I,
82 y demas relativos de la Ley Organica del Congreso del Estado, son competentes para emitir el

presente dictamen.

SEGUNDO.- Que la iniciativa de decreto de la Ley de Pensiones Complementarias para

Magistrados y Jueces del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, suscrita por el
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Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, Rubén Ignacio Moreira Valdez,

se basa entre otras en las consideraciones siguientes:

EXPOSICION DE MOTIVOS
El Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, es una parte fundamental de la vida
democratica, pues le esta encomendada la delicada y loable labor de impartir justicia, y
garantizar asi, la armonia social y el respeto a los derechos humanos, lo cual incide de manera

indiscutible en el bienestar de nuestro estado.

Esto nos lleva a que uno de los aspectos que se deben de tener en cuenta cuando se busque la
mejora de la administracion de justicia, es sin duda lo relativo a quienes se encargan de la funcion
jurisdiccional. Y teniendo en cuenta que cualquier cambio que se busque con la finalidad de
resolver o mejorar disposiciones legales, y con ello, que éstos repercutan en situaciones
sustanciales, tiene que tener en cuenta tanto cambios formales como aspectos materiales de lo que

se busca mejorar.

El Plan Estatal de Desarrollo 2011- 2017 en su estrategia 4.1.1, preve realizar un andlisis integral

de las disposiciones juridicas vigentes y determinar aquellas que requieren ser elaboradas.

Por lo anterior y al ser la administracion de justicia uno de los temas primordiales para mi
gobierno, se ha tenido a bien realizar una exhaustiva revision al marco juridico estatal,
destacando la imperiosa necesidad de que los magistrados y jueces en caso de retiro, puedan
percibir un ingreso que sea proporcional a la responsabilidad ejercida durante el tiempo laborado

en el poder judicial y al salario que perciben durante el ejercicio de su cargo.
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Lo antes mencionado, con el firme proposito de garantizarles y brindarles, de manera efectiva, su
derecho a la seguridad social, mediante un nuevo ordenamiento legal, que provea esquemas de
seguridad y previsién social, con las bases técnicas necesarias para dotarles de viabilidad

financiera.

Por ello, se propone esta iniciativa, cuyo objeto es el de establecer las bases de funcionamiento
del Plan de Pensiones Complementarias a la que tendran derecho los Magistrados y Jueces del
Poder Judicial del Estado, a fin de otorgarles una remuneracion justa y proporcional, incluso
después de concluir su cargo por jubilacion o incapacidad; pension que también podran recibir
los beneficiarios de los Jueces o Magistrados fallecidos en activo o como pensionado.

A modo de describir de manera general los alcances de esta iniciativa, se hace referencia a los

siguientes aspectos:

En primer lugar, el decreto que ahora se expone sefiala con claridad quienes seran los
beneficiarios de la pension complementaria, es decir, la remuneracién que, sumada a la
retribucion otorgada por el Instituto de Pensiones del Estado, dara como resultado el porcentaje

del salario que conforme a esta reforma de ley se otorgara.

Se dispone que podran ser beneficiarios de la pensidbn complementaria, en primer lugar, el
cdnyuge supérstite si no hay hijos, o en concurrencia con éstos si los hay, con el cumplimiento de
ciertos requisitos. En segundo lugar, y a falta de cdnyuge, la recibiran el concubinario, la
concubina o compafiero civil, solos o0 en concurrencia con los hijos o éstos, sélo cuando retinan
ciertas condiciones descritas. Finalmente, se dispone que a falta de conyuge, hijos, concubina,
concubinario o compafiero civil, la pension se entregara a la madre o padre conjunta o
separadamente y a falta de éstos a los demas ascendientes, en caso de que dependieran

econdmicamente del trabajador o pensionado.
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Se disponen ademas otras reglas relativas: cuando quedara sin efectos por faltar beneficiarios, la
entrega proporcional a los mismos, y la hip6tesis de pérdida de derechos por parte de alguno de
los beneficiarios.

En cuanto a los montos, en este decreto se dispone que se calculara cada pension complementaria
en particular, para lo cual, la Oficialia Mayor debera considerar el salario pensionable, mismo
que se determinaré a su vez, partiendo de la base del salario neto de cada Magistrado o Juez y de
la pension que deba recibir del Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del
Estado.

En lo relativo a la procedencia de esta pension, en primer lugar se establecen las causales por las
que procede entregar la pension que se regula en este decreto, reconociendo cuatro posibilidades:

por jubilacion, jubilacion forzosa, incapacidad, y muerte.

Y en segundo lugar, se regulan los requisitos para recibir dicha prestacion: para tener derecho a la
pension complementaria por jubilacion, los magistrados y jueces deberan haber cumplido un
minimo de 60 afios de edad y al menos 15 afios de servicio en el Poder Judicial del Estado; por lo
que hace a la jubilacion forzosa, los magistrados y jueces deberan haber cumplido 75 afios de
edad y al menos diez afios de servicio en el Poder Judicial, independientemente del puesto; en
cuanto a incapacidad o invalidez los magistrados o jueces deberan acreditar dicha circunstancia
mediante diagnostico del servicio médico autorizado, independientemente de los afios de
servicio; y finalmente, en caso de muerte, tendran derecho a ésta los beneficiarios del magistrado
0 juez que falleciere durante el ejercicio de su encargo, independientemente de los afios de

servicio.

Por lo que hace a los montos, se establecen las reglas que deberan seguirse para determinar las

cuantias que correspondan a la pension complementaria por las hipotesis previstas, sefialando
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reglas claras sobre dichas cantidades, la cuales consideran tanto los afios de servicio como la edad
de los funcionarios, siempre teniendo en cuenta las particularidades de las hipétesis reguladas.

De igual forma, se establece el procedimiento que se debera seguir para recibir la pensién que se
regula en este decreto, el cual inicia con la solicitud escrita que presente el beneficiario interesado
dirigido a la Comision de Administracion.

Recibida dicha solicitud, la Oficialia Mayor recabara la informacidn necesaria y, con base en ella,
elaborara un proyecto de resolucion que determine sobre la procedencia o no de la pension

solicitada.

Con la finalidad de cumplir con las garantias Constitucionales de audiencia y de recurso, se
dispone en este decreto que las resoluciones por las que se niegue la pension complementaria
solicitada, podran ser impugnadas por el interesado ante el Pleno del Consejo de la Judicatura
mediante recurso de reconsideracion; sefialando ademas que esta serd la Ultima instancia

ordinaria para reclamar las cuestiones sobre la pension sefialada.

En otro sentido, este decreto regula la forma en que se hara el pago de la pension. Se sefiala que a
partir de la fecha de baja en el cargo, el magistrado o juez de que se trate, tendra el derecho a
recibir la pension complementaria que se establece en esta ley siempre y cuando la solicitud sea
procedente. Ademas, se dispone que tratandose de los beneficiarios, el pago de la pension
complementaria se realizara a partir de la fecha de fallecimiento del Magistrado o Juez

beneficiado por el Plan.

De igual forma, en este decreto se sefialan los casos en que la pension complementaria debera de
suspenderse, cancelarse o modificarse: se suspendera cuando el servidor publico jubilado regrese
al servicio activo en cualquier cargo dentro del Poder Judicial; se cancelard cuando, para

obtenerla, cualquiera de los beneficiarios hubiese proporcionado datos falsos que induzcan al
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error 0 se aprovechen de aquél en que quien la hubiese resuelto otorgarla hubiese incurrido; y se
modificaran cuando las pensiones del Instituto sufran variaciones que afecten al monto de la

pension total.

Por lo que hace a la subsistencia del fondo, se dispone que este sistema se conformara por las
aportaciones de los magistrados y jueces, y el Poder Judicial del Estado. Establece que las
aportaciones obligatorias que hagan los magistrados y jueces seran del 10% del salario de
cotizacion que disfrute, a partir de que inicien con su cargo; y en lo relativo a las aportaciones
que haga el Poder Judicial del Estado para la subsistencia del fondo por cada Magistrado o Juez,
a partir de la fecha en que inicien con su cargo, sera del 20% sobre el salario de cotizacion de los
funcionarios citados. Se regula, de igual forma, la manera de hacer dichas aportaciones, ademas

de las reglas sobre la administracion del fondo constituido.

Esta Ley propone crear dicho fondo para dar claridad y transparencia al pago de las pensiones
complementarias que establece este decreto, sin embargo éste servira como herramienta de pago
y no como una reserva liquida ya que, actualmente y probablemente en el futuro, las aportaciones
ordinarias establecidas en la Ley no son totalmente suficientes para hacer frente a la némina de

pensionados.

Finalmente, por lo que hace a la prescripcion de la reclamacion de las remuneraciones sefialadas
en esta ley, se establece que el derecho a la pension complementaria es imprescriptible, y que las
pensiones complementarias caidas a cargo del fondo constituido que no se reclamen dentro de los

tres afios siguientes a la fecha en que fueran exigibles, prescribiran en favor del mismo fondo.

TERCERO.- Efectivamente quienes aqui dictaminamos coincidimos con la necesidad de expedir

un nuevo ordenamiento legal que refuerce el marco juridico estatal, con el proposito de garantizar
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y brindar de manera efectiva a los Magistrados y Jueces en caso de retiro, su derecho a la
seguridad social y prevision social con las bases técnicas necesarias para dotarlos de viabilidad
financiera, por ello es conveniente contar con un ordenamiento legal que establezca las bases para
el plan de pensiones complementarias a las que tendran derecho los Magistrados y Jueces del
Poder Judicial del Estado, otorgandoseles una remuneracién justa y proporcional al concluir su
cargo ya sea por jubilacion o incapacidad o por muerte como en el Gltimo caso recibiendo los
beneficios sus beneficiarios.

Esta ley propone la creacion de un fondo para dar claridad y transparencia al pago de las

pensiones Yy hacer frente en un futuro a la ndmina de pensionados del Poder Judicial.

Por las consideraciones que anteceden se estima pertinente emitir y poner a consideracion del

pleno el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO.

ARTICULO UNICO. Se crea la Ley de Pensiones Complementarias para Magistrados y Jueces

del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza; para quedar como sigue:

LEY DE PENSIONES COMPLEMENTARIAS PARA MAGISTRADOS Y JUECES DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, SUSCRITA POR
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
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Articulo 1.- La presente Ley tiene por objeto establecer las bases para el otorgamiento de
Pensiones Complementarias para Magistrados y Jueces del Poder Judicial del Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Articulo 2.- Para los efectos de esta Ley se entenderd por:

I. Afios de cotizacion: Los afios que se efectuaron cotizaciones al Fondo de acuerdo con lo

establecido en esta Ley.

I1. Afios de Servicio: Los afios de servicio prestados al Poder Judicial independientemente del

puesto.

I11. Comisién de Administracion: Que estara integrada en los términos que establezca el Consejo

para tal efecto.

IV. Comité Técnico: El 6rgano que tenga por objeto la administracion del Fondo.

V. Consejo: Consejo de la Judicatura del Estado de Coahuila de Zaragoza.

VI. Fondo: La cantidad de dinero de la que se dispone para el financiamiento de las pensiones

complementarias que se regulan en esta Ley.
VII. Incapacidad o invalidez: La pérdida o disminucion de facultades o aptitudes que imposibilita
parcial o totalmente a una persona para desempefiar su trabajo de manera temporal 0 permanente,

en los términos de las disposiciones aplicables de la materia.

VIII. Instituto: El Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado.
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IX. Jubilacion: Es el retiro del servicio activo otorgado a los Magistrados o Jueces del Poder
Judicial por haber cumplido con los requisitos determinados en esta Ley, para tener derecho a
gozar de la pensién complementaria en ella regulada. La jubilacion puede ser de dos tipos:

a) Jubilacion, se presenta cuando el juez o magistrado cumple 60 afios de edad y al menos 15
afos de servicio. Asi mismo cuando el Magistrado, sin importar la edad, haya cumplido con su
periodo constitucional de 15 afios y que conforme a la Ley Organica del Poder Judicial no tenga

posibilidad de continuar en su encargo.

b) Jubilacion forzosa, se presenta cuando el juez o magistrado cumple la edad de 75 afios de

edad, y al menos 10 afios del servicio y necesariamente debe retirarse de su cargo.

X. Magistrados y Jueces: Los Magistrados, excepto los supernumerarios, y Jueces, a que se

refiere la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.

XI. Oficialia Mayor: La Oficialia Mayor del Poder Judicial del Estado.

XI1. Pension del Instituto: La remuneracién mensual que otorga el Instituto de Pensiones para los
Trabajadores al Servicio del Estado a los trabajadores y servidores pablicos que se retiren, la que
se concede de conformidad con lo previsto en la Ley de Pensiones y otros Beneficios Sociales
para los Trabajadores al servicio del Estado de Coahuila de Zaragoza vigente, o bien de acuerdo
con las disposiciones que establezcan una prestacion sustituta a la mencionada.

XI1I. Plan: El plan por el que se ejecutan las pensiones complementarias de magistrados y jueces
del Poder Judicial.

XIV. Pleno: El Pleno del Consejo de la Judicatura.

XV. Poder Judicial: EI Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.
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XVI. Pension Complementaria: Es la retribucion mensual que se otorga conforme a esta Ley, que
resulta de la diferencia que exista entre la pension establecida en el titulo V de la presente Ley y

la que se reciba por el Instituto.

XVII. Salario Neto: La retribucion que se paga al Juez o Magistrado por el ejercicio de su
empleo, cargo o comision, en cantidad liquida, por nomina, sin considerar deducciones

personales;

XVIII. Salario Pensionable: El salario neto mensual vigente, percibido por el Juez 0 Magistrado,

a la fecha de su baja en el cargo correspondiente.

XIX. Salario de Cotizacion: El que se integra con el total de las percepciones que en forma

regular y con una periodicidad no mayor a un mes, reciban los Magistrados y Jueces.

TITULO SEGUNDO
BENEFICIARIOS

Articulo 3.- Seran beneficiarios de la pension complementaria las siguientes personas y el orden

para gozar de la misma seré el que a continuacion se enumera:

I.- El conyuge supérstite si no hay hijos, o0 en concurrencia con éstos si los hay y son menores de
18 afios 0 que no lo sean pero estén incapacitados o imposibilitados parcial o totalmente para
trabajar; o bien hasta 25 afios, previa comprobacion que estan realizando estudios de nivel medio
o0 superior en cualquier rama del conocimiento, en planteles oficiales o reconocidos y que no
tengan trabajo remunerado;

Il.- A falta de conyuge, el concubinario, la concubina o compafiero civil, solos o en concurrencia

con los hijos o éstos, s6lo cuando retnan las condiciones sefialadas en la fraccion anterior,
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siempre que aquéllos hubieren tenido hijos con el trabajador o pensionado, o viviendo en su
compafiia durante los cinco afios que precedieron a su muerte y ambos hayan permanecido libres
de matrimonio durante el concubinato. Si al momento de su muerte, el trabajador o pensionado
tuviere varias concubinas o concubinarios, ninguno tendré derecho a pension.

I1l.- A falta de cényuge, hijos, concubina, concubinario o compafiero civil, la pensién se
entregard a la madre o padre conjunta o separadamente y a falta de éstos a los demas
ascendientes, en caso de que dependieran econémicamente del trabajador o pensionado.

A falta de cualquiera de los beneficiarios descritos en el presente articulo, la pension
correspondiente quedaré sin efectos.

La cantidad total a que tengan derecho los deudos sefialados en cada una de las fracciones
anteriores, les sera entregada proporcionalmente cuando varios de ellos concurran.

Cuando sean varios los beneficiarios de una pensién y alguno de ellos pierda el derecho, la parte

que le corresponda sera repartida proporcionalmente entre los restantes.

TITULO TERCERO
CUANTIA

Articulo 4.- Los montos de las pensiones complementarias seran determinados conforme a las

disposiciones de esta Ley.

Articulo 5.- Para calcular cada pension, la Oficialia Mayor debera considerar el salario

pensionable.

TITULO CUARTO
PROCEDENCIA

Articulo 6.- De conformidad con esta ley los Magistrados y Jueces podran acceder a las

siguientes pensiones complementarias:
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I.  Pensién Complementaria por Jubilacion;
I1.  Pension Complementaria por Jubilacion Forzosa
I11. Pensién Complementaria por Incapacidad, y

IV. Pension Complementaria por Muerte.

Articulo 7.- El pago de las pensiones complementarias por jubilacién y jubilacion forzosa,
deberé condicionarse al cumplimiento de los siguientes requisitos de edad y afios de servicio:

I. Para tener derecho a la pensidbn complementaria por jubilacion, los Magistrados y Jueces
deberan haber cumplido un minimo de 60 afios de edad y al menos 15 afos de servicio en el

Poder Judicial independientemente del puesto.

Asimismo, tendran derecho a la pension mencionada en el parrafo anterior, los Magistrados que,
sin importar la edad, hayan cumplido con su periodo constitucional de 15 afios y que conforme a

la Ley Organica del Poder Judicial no tenga posibilidad de continuar en su encargo.

Il. Para tener derecho a la pension complementaria por jubilacién forzosa, los Magistrados y
Jueces deberan haber cumplido 75 afios de edad y al menos diez afios de servicio en el Poder

Judicial, independientemente del puesto;

En todos los casos, los Magistrados y Jueces deberan haber cotizado al fondo por lo menos diez

anos.

Articulo 8.- Para tener derecho a la pension complementaria por incapacidad o invalidez los
Magistrados o Jueces deberan acreditar dicha circunstancia mediante diagnostico del servicio

médico autorizado, independientemente de los afios de servicio.
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La pension complementaria por incapacidad o invalidez se calculard de conformidad a lo
dispuesto por la fraccion | del articulo 11 cuando los afos de servicio del Magistrado o Juez, al
ocurrir la incapacidad, sean igual o superiores a 15 afios y cuente con una edad de 60 afios 0 mas.
Cuando los afios de servicio sean menos de 15 afios y/o la edad sea menor a 60 afios, la pension

complementaria se calculara conforme a la fraccion 1V del mismo articulo.

Articulo 9.- Los beneficiarios del Magistrado o Juez que falleciere durante el ejercicio de su
encargo, independientemente de los afios de servicio, tendran derecho a recibir la pension

complementaria por muerte.

La pension complementaria por muerte se calculara de conformidad a lo dispuesto por la fraccion
| del articulo 11 cuando los afios de servicio del Magistrado o Juez al ocurrir el fallecimiento sean
igual o superiores a 15 afios y cuente con una edad de 60 afios 0 mas. Cuando los afios de servicio
sean menos de 15 afios y/o la edad sea menor a 60 afios, la pensién complementaria se calculara

conforme a la fraccion IV del mismo articulo.
Articulo 10.- No procedera el otorgamiento de la pension complementaria cuando no se retinan

los requisitos previstos en los articulos 7, 8 y 9 de esta Ley.

TITULO QUINTO
MONTO

Articulo 11.- Los montos de las pensiones complementarias a que se refiere esta Ley se sujetaran

a lo siguiente:
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I. La pension complementaria por jubilacion, muerte, incapacidad o invalidez deberd ser una
cantidad de manera que sumada a la pension del Instituto dé como resultado un monto

equivalente al porcentaje del salario pensionable establecido en la siguiente tabla:

Edad / Afios de Servicio 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25
60 55.00% 55.59% 56.19% 56.80% 57.43% 58.06% 58.70% 59.36% 60.02% 60.70% 61.38%
61 55.59% 55.19% 56.80% 57.43% 58.06% 58.70% 59.36% 60.02% 60.70% 61.38% 62.08%
62 56.19% 56.80% 57.43% 58.06% 58.70% 59.36% 60.02% 60.70% 61.38% 62.08% 62.79%
63 56.80% 57.43% 58.06% 58.70% 59.36% 60.02% 60.70% 61.38% 62.08% 62.79% 63.52%
64 57.43% 58.06% 58.70% 59.36% 60.02% 60.70% 61.38% 62.08% 62.79% 63.52% 64.25%
65 58.06% 58.70% 59.36% 60.02% 60.70% 61.38% 62.08% 62.79% 63.52% 64.25% 65.00%
66 58.70% 59.36% 60.02% 60.70% 61.38% 62.08% 62.79% 63.52% 64.25% 65.00% 67.50%
67 59.36% 60.02% 60.70% 61.38% 62.08% 62.79% 63.52% 64.25% 65.00% 67.50% 70.00%
68 60.02% 60.70% 61.38% 62.08% 62.79% 63.52% 64.25% 65.00% 67.50% 70.00% 72.50%
69 60.70% 61.38% 62.08% 62.79% 63.52% 64.25% 65.00% 67.50% 70.00% 72.50% 75.00%
70 61.38% 62.08% 62.79% 63.52% 64.25% 65.00% 67.50% 70.00% 72.50% 75.00% 77.50%
71 62.08% 62.79% 63.52% 64.25% 65.00% 67.50% 70.00% 72.50% 75.00% 77.50% 89.00%
72 62.79% 63.52% 64.25% 65.00% 67.50% 70.00% 72.50% 75.00% 77.50% 89.00% 93.00%
73 63.52% 64.25% 65.00% 67.50% 70.00% 72.50% 75.00% 77.50% 89.00% 93.00% 96.00%
74 64.25% 65.00% 67.50% 70.00% 72.50% 75.00% 77.50% 89.00% 93.00% 96.00% 98.00%
75 65.00% 67.50% 70.00% 72.50% 75.00% 77.50% 89.00% 93.00% 96.00% 98.00% 100.00%

Edad / Afios de Servicio 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35

60 62.08% 62.79% 63.52% 64.25% 65.00% 67.50% 70.00% 72.50% 75.00% 77.50%
61 62.79% 63.52% 64.25% 65.00% 67.50% 70.00% 72.50% 75.00% 77.50% 89.00%
62 63.52% 64.25% 65.00% 67.50% 70.00% 72.50% 75.00% 77.50% 89.00% 93.00%
63 64.25% 65.00% 67.50% 70.00% 72.50% 75.00% 77.50% 89.00% 93.00% 96.00%
64 65.00% 67.50% 70.00% 72.50% 75.00% 77.50% 89.00% 93.00% 96.00% 98.00%
65 67.50% 70.00% 72.50% 75.00% 77.50% 89.00% 93.00% 96.00% 98.00% 100.00%
66 70.00% 72.50% 75.00% 77.50% 89.00% 93.00% 96.00% 98.00% 100.00% 100.00%
67 72.50% 75.00% 77.50% 89.00% 93.00% 96.00% 98.00% 100.00% 100.00% 100.00%
68 75.00% 77.50% 89.00% 93.00% 96.00% 98.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
69 77.50% 89.00% 93.00% 96.00% 98.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
70 89.00% 93.00% 96.00% 98.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
71 93.00% 96.00% 98.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
72 96.00% 98.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
73 98.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
74 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
75 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%

Il. La pension complementaria para los Magistrados que, sin importar la edad, hayan cumplido
con su periodo constitucional de 15 afios y que conforme a la Ley Organica del Poder Judicial no
tenga posibilidad de continuar en su encargo sera una cantidad de manera que sumada a la
pension del Instituto dé como resultado una cantidad equivalente al 55.00% del salario

pensionable

1. La pensién complementaria por jubilacion forzosa seré la que le hubiera correspondido al

Magistrado o Juez en caso de jubilacion. Cuando el Magistrado o Juez cumpla los 75 afios de
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edad y no tuviera al menos 15 afios de servicio, el monto de la pension por jubilacion forzosa serd
una cantidad de manera que sumada a la pension del Instituto dé como resultado una monto

equivalente a un porcentaje del salario pensionable de acuerdo con la siguiente tabla:

Afos de Servicio Porcentaje
10 55.00%
11 57.00%
12 59.00%
13 61.00%
14 63.00%

IV. Para el caso de que el Magistrado o Juez hubiera fallecido o sufrido una incapacidad o
invalidez, de acuerdo con los articulos 8 y 9 de esta Ley, cuando los afios de servicio sean menos
de 15 afios y/o la edad sea menor a 60 afios la pension complementaria sera una cantidad de
manera que sumada a la pension del Instituto dé como resultado una cantidad equivalente al

55.00% del salario pensionable.

Articulo 12.- La pension complementaria se incrementara anualmente en el mes de febrero de

acuerdo con el incremento del indice Nacional de Precios al Consumidor.

TITULO SEXTO
PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD

Articulo 13.- Para recibir la pensién complementaria a que se refiere esta Ley, serd necesario que
el beneficiario interesado lo solicite mediante escrito dirigido a la Comisién de Administracion,

presentado personalmente o por correo certificado.

Articulo 14.- Una vez presentada la solicitud de pension complementaria, la Comision de

Administracion, dentro de los treinta dias siguientes a su recepcion, debera ordenar se recabe la
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informacién necesaria y, con base en ella, elabore un proyecto de resolucion en el que proponga
al Consejo para que este determine el sentido de la resolucién sobre la procedencia o0 no de la
pension solicitada.

Para establecer el monto de cada pension complementaria en particular, la Comisién de
Administracién, debera considerar el salario pensionable y el de la pensién que deba recibir del
Instituto, para ello la Comision de Administracion iniciara el tramite que corresponda para el

otorgamiento de la Pensidn del Instituto.

El Instituto debera de remitir dentro del término de diez dias a la Comision de Administracion el
dictamen en donde se establezca la procedencia y, en su caso, el monto de la Pension del Instituto

que le corresponda al Magistrado o Juez.

Articulo 15.- Las resoluciones que determinen la procedencia o no de la pension complementaria
deberan notificarse personalmente al peticionario correspondiente, dentro de los cinco dias

habiles siguientes a su emisidn entregadndole copia certificada de la resolucién.

Articulo 16.-. En caso de que proceda la pensidn, el Consejo ordenara al Comité Técnico el pago

de la pension en la forma y términos decretados.

Las pensiones complementarias a que se refiere esta Ley podran dejarse de otorgar, o modificarse
en cantidad o duracion para dar cumplimiento al articulo 39 de esta ley, en cualquier momento,
por decisién del Consejo, aln cuando se cumplan todas las condiciones que en €l se establecen,
atendiendo a las circunstancias especiales de cada caso en particular o a las generales que
obliguen a ello, en los casos de extincion del derecho, pago de lo indebido, muerte del
beneficiario. De igual forma el Instituto informard cualquier suspension, modificacion o
cancelacion de la Pension del Instituto a la Comision de Administracion.
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Avrticulo 17.- La Comision de Administracion, dara seguimiento a lo acordado por el Consejo y
en su caso, propondra al Consejo la suspension, cancelacion o modificacién de la pension
complementaria de acuerdo al articulo anterior decretada conforme a los supuestos establecidos

en esta ley, quién en su oportunidad, determinara lo conducente.

TITULO SEPTIMO
RECURSO DE RECONSIDERACION

Articulo 18.- Las resoluciones por las que el Consejo determine negar, suspender, modificar o
cancelar la pension complementaria solicitada o decretada, segun sea el caso, asi como los
términos, plazos, montos y formas en que se hubiere otorgado, y en general cualquier
determinacion que haga, podran ser impugnadas por el interesado ante el propio Consejo

mediante recurso de reconsideracion.

Articulo 19.- El plazo para interponer el recurso de reconsideracion sera de treinta dias habiles

siguientes al en que surta efectos la notificacion de la resolucidn respectiva.

Articulo 20.- El recurso de reconsideracion debera interponerse por el interesado, mediante
escrito dirigido a la Comisién de Administracion el mismo debera ser presentado en las oficinas

del Consejo de la Judicatura.

Para la substanciacion del procedimiento serdan supletorias las disposiciones aplicables del

Cadigo Procesal Civil del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 21.- El recurso de reconsideracion se substanciara de plano, por el Consejo quien debera
emitir la resolucion que corresponda dentro de los treinta dias habiles siguientes al de su

recepcion.
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Articulo 22.- En contra de la resolucién que decida sobre el recurso de reconsideracion no

procedera medio de impugnacién alguno.

TITULO OCTAVO
PAGO

Articulo 23.- El derecho a recibir la pension complementaria se origina a partir de la fecha de
baja en el cargo de Magistrado o Juez, siempre y cuando la solicitud de pension complementaria

sea procedente y exista resolucién favorable.

El pago de las pensiones complementarias que sean procedentes, en su caso, se realizara dentro
de los ultimos tres dias del mes vencido; tratdndose del primer pago, éste se hara retroactivo a

partir de la fecha de baja del Magistrado o Juez.

Articulo 24.- Cuando fallezca el Magistrado o Juez Pensionado por cualquier causa, a los
Beneficiarios se les otorgard una Pension igual a la que venia disfrutando el Pensionado de

acuerdo a lo establecido en el articulo 3 de esta Ley.
Articulo 25.- Una vez otorgada la pension complementaria se giraran instrucciones conducentes

al Comité Técnico que administre el Fondo, para que proceda a su pago.

TITULO NOVENO
SUSPENSION Y CANCELACION
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Avrticulo 26.- Se suspendera el pago de la pension complementaria cuando el Magistrado o Juez
jubilado, por cualquier causa, regrese al servicio activo en cualquier cargo dentro del Poder
Judicial. La suspensidn surtira efectos a partir de la fecha de reinicio de actividades; sin embargo,
la pension podré ser reiniciada a partir de la fecha en que el beneficiario se retire del servicio
activo del Poder Judicial, siempre y cuando no reciba alguna otra pension en el Poder Judicial.

Articulo 27.- Los derechos a percibir pension se pierden para los beneficiarios del trabajador o

pensionado por alguna de las siguientes causas:

I.- Llegar a la mayoria de edad los hijos del trabajador o pensionado, salvo lo dispuesto en el
Articulo 3 fraccion | de esta Ley;

I1.- Contraer el conyuge pensionado nupcias o llegare a vivir en concubinato. Al contraer
matrimonio la viuda, viudo, concubina o concubinario; y

I11.- Por fallecimiento del beneficiario.

Articulo 28.- Se cancelara la pension complementaria a que se refiere esta Ley, cuando, para
obtenerla, cualquiera de los beneficiarios hubiese proporcionado datos falsos que induzcan al
error o se aprovechen de aquél en que la Comision de Administracion o la Oficialia Mayor del

Poder Judicial hubiesen incurrido.

TITULO DECIMO
FONDO Y APORTACIONES

Articulo 29.- Las remuneraciones que en esta Ley se establecen se otorgaran con cargo al fondo
que se constituya con las aportaciones que realicen los Magistrados y Jueces, y el Poder Judicial

del Estado.

Articulo 30.- El fondo se regira conforme a las siguientes bases:
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I. El Consejo establecera el o los instrumentos idoneos para que a traves del Comité Técnico, se

administre el Fondo y subsista con las aportaciones garantizadas por esta Ley.

I1. Seréan beneficiarios del Fondo los que cumplan con los requisitos que sefiala esta Ley.

I1l. El Consejo determinard la forma en la que se administrara el Fondo, de acuerdo a su estudio

previo, que garantice las mejores prestaciones para sefialadas en esta ley.

Articulo 31. Para los efectos de la fraccion | del articulo 35, el fondo estara constituido por:

I. Las aportaciones obligatorias que hagan los Magistrados y Jueces seran del 10% del salario de

cotizacion que disfrute, a partir de que inicien con su cargo.

I1. Las aportaciones que haga el Poder Judicial del Estado para la subsistencia del fondo por cada
Magistrado o Juez, a partir de la fecha en que inicien con su cargo, del 20% sobre el salario de

cotizacion de los Magistrados o Jueces.

Articulo 32.- Las aportaciones de los Magistrados y Jueces a que se refieren el articulo 31, serén
descontadas por la unidad administrativa a la que corresponda realizar los pagos de los salarios,

la cual depositara quincenalmente al fondo las cantidades descontadas.

La unidad administrativa a la que corresponda realizar los pagos de los salarios a los funcionarios
deberd dar cuenta del depdsito de las cantidades referidas en el parrafo anterior al Comité

Técnico a mas tardar tres dias habiles después de realizado éste.

El Comité Técnico debera realizar todas las acciones que esta y otras leyes sefialen para

garantizar dichas aportaciones.
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Avrticulo 33.- El Poder Judicial del Estado, a través del Consejo, podra efectuar aportaciones a
favor del Fondo por concepto de remanentes de presupuestos de egresos de afios anteriores,
recursos presupuestales previamente programados en el Presupuesto de Egresos respectivo, asi

como ampliaciones presupuestales por ingresos extraordinarios a su favor.

Articulo 34.- EIl Fondo s6lo se utilizara el monto, los rendimientos y productos derivados de la
inversion y reinversion de éste, asi como las transferencias presupuestales que se hagan a su
favor, para los efectos sefialados en esta Ley, quedando prohibida su utilizacion para cualquier
otro fin.

Articulo 35.- El Fondo estara constituido con lo siguiente:

.- Las cantidades que resulten de las diferencias entre los ingresos por aportaciones y los egresos
por pago de pensiones complementarias, prestaciones sociales y gastos administrativos;

I.- Los intereses, rentas, plusvalias y demas utilidades que se obtengan de las operaciones e
inversiones que realice el Fondo de acuerdo con la presente Ley.

I11.- El importe de las pensiones, descuentos e intereses que prescriban en favor del Fondo;

IV.- Las donaciones, herencias y legados que se hicieren en favor del Fondo; y

V.- Cualquier otra percepcion respecto de la cual resulte beneficiario el Fondo.

Articulo 36.- La administracion del Fondo en los términos del articulo anterior se sujetara a los
siguientes principios:

l.- La inversion de los recursos del Fondo debera hacerse en las mejores condiciones de seguridad
y rendimiento. Su disponibilidad debera estar acorde con la liquidez requerida por el mismo para
hacer frente al pago de pensiones;

I1.- Al concurrir similitud de circunstancias sobre seguridad, rendimiento y liquidez en diferentes
tipos de inversion, se preferira la que garantice mayor utilidad social;

I11.- Los rendimientos generados por el Fondo seran reinvertidos para incrementarlas; y
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IV.- Los Magistrados o Jueces no adquieren derecho alguno, ni individual ni colectivo, sobre el
Fondo, sino sélo a disfrutar de los beneficios que esta Ley concede.

Articulo 37.- Se debera realizar, al menos una vez cada afio, un estudio actuarial profesional con
el fin de disponer de elementos suficientes para la toma de decisiones que aseguren la suficiencia
del Fondo.

Articulo 38.- En caso de que el Fondo de pensiones no sea suficiente para cubrir las pensiones
complementarias establecidas en esta Ley, el Poder Judicial sera garante del pago de las mismas.

TITULO DECIMO PRIMERO
APORTACIONES AL INSTITUTO

Articulo 39.- El Poder Judicial, los Magistrados y los Jueces aportaran forzosamente al Instituto

hasta alcanzar la pension correspondiente de éste.

En caso de que el Magistrado o Juez cumpla con los requisitos previstos en esta Ley antes de
estar en posibilidad de recibir una pension por parte del Instituto, se le otorgara el beneficio
completo que otorga esta Ley y se le descontara de esta pension sus aportaciones al Instituto. En
este caso, el Poder Judicial realizard las aportaciones patronales al Instituto considerando la

misma pension hasta que sea elegible a la pension del Instituto.

A partir de esta fecha, el Magistrado o Juez estara obligado a tramitar la pension del Instituto y
procedera el ajuste de la pensién complementaria de acuerdo con los articulos 11 y 16 de esta

Ley. Asi mismo podra modificarse la pension complementaria por ajustes en la pension del
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Instituto o debido a modificaciones de la regulacién del Instituto para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 11 de este ordenamiento mediante lo dispuesto en el articulo 16 de esta

Ley.

Articulo 40.- En ningun caso el Magistrado o Juez podra solicitar la devolucion de aportaciones
al Instituto.

TITULO DECIMO SEGUNDO
PRESCRIPCION

Articulo 41.- Las pensiones complementarias a cargo del Fondo que no se reclamen dentro de los
tres afos siguientes a la fecha en que fueran exigibles, prescribirdn en favor de aquel. La
prescripcion se interrumpira por cualquier gestion de cobro, hecha por escrito, judicial o

extrajudicialmente.

TITULO DECIMO TERCERO
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES

Articulo 42.- El Magistrado o Juez tendra derecho a contar con un seguro de gastos medicos

mayores, cuya prima serd pagada con los recursos del Fondo de acuerdo con la reglamentacion

que se expida para tal efecto.

TRANSITORIOS.
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PRIMERO.- Esta Ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial
del Estado.

SEGUNDO.- Las pensiones que estuvieran disfrutando los Magistrados o Jueces a la fecha de
publicacion de esta Ley, no sufriran modificacion alguna.

TERCERO.- Para los efectos de esta Ley los Magistrados o Jueces designados conforme a los
periodos establecidos en la legislacion aplicable hasta antes de la publicacion de la misma, seran
considerados Magistrados o Jueces en ejercicio constitucional.

Las pensiones de los Magistrados y Jueces en ejercicio constitucional se integraran por la pension
que otorga el Instituto de Pensiones del Estado y por la pensidn complementaria que regula la
presente ley, mismas que sumadas corresponderan al cien por ciento del ingreso mensual neto.

CUARTO.- .- Los Magistrados o Jueces en ejercicio constitucional recibirdn una pension
complementaria por jubilacion o retiro de conformidad a las bases del Acuerdo C-36/2005
emitido por el Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado, relativo al
“Régimen para el otorgamiento de la remuneracion constitucional de los Magistrados y Jueces
del Poder Judicial” publicado en el Periddico Oficial del Estado el 31 de Mayo de 2005; incluso
aquellos magistrados que, sin importar la edad, hubiesen concluido su periodo constitucional de
15 afios. Tomando en consideracion lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo tercero

transitorio.

QUINTO.- Los Magistrados y Jueces en ejercicio constitucional aportaran al fondo un porcentaje

de su salario de cotizacién, de acuerdo con la siguiente tabla:

ARo Aportacion
2015 2%
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2016 4%
2017 6%
2018 8%
2019 y posteriores 10%

SEXTO.- Los Magistrados y Jueces en ejercicio constitucional no podran retirar las aportaciones
del Instituto.

SEPTIMO.- En caso de que el Magistrado o Juez en ejercicio constitucional cumpla con los
requisitos previstos en esta Ley antes de estar en posibilidad de recibir una pension por parte del
Instituto, se le otorgara el beneficio completo, previsto en esta Ley y se le descontara de esta
pension sus aportaciones al Instituto y el Poder Judicial realizara las aportaciones patronales al
Instituto considerando la misma pension hasta que sea elegible a la pension del Instituto. A partir
de esa fecha el Magistrado o Juez debera tramitar la pension del Instituto, siéndole aplicable lo

dispuesto en los articulos Tercero, Cuarto, Quinto y Sexto transitorios de esta Ley.

OCTAVO.- Los Magistrados o Jueces que estén en ejercicio constitucional que sufran
incapacidad o invalidez, tendran derecho a la pension complementaria por incapacidad o
invalidez a que se refiere el articulo 8 de la presente Ley, cualesquiera que sean los afios de

servicio, en los téerminos de los articulos tercero y cuarto transitorios.

NOVENO.- Los beneficiarios de los Magistrados o Jueces que estuviesen disfrutando de una
pension o los que estén en ejercicio constitucional contemplados en el articulo 3 de esta Ley
tendran derecho la pensién complementaria, en los términos de los articulos tercero y cuarto
transitorios.

DECIMO.- El Congreso del Estado dispondra a partir del presupuesto del 2015 y subsiguientes,
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el monto de los recursos que seran destinados para la implementacion y aplicacion del sistema de
pensiones previsto en la presente ley.

El Consejo de la Judicatura del Estado, al 15 de enero del siguiente ejercicio presupuestal
establecera las bases y condiciones para la constitucién del fondo de pensiones y los instrumentos
pertinentes para ello.

DECIMO PRIMERO.- Los Magistrados o Jueces en ejercicio constitucional solamente tendran
derecho a las pensiones especificadas en los articulos transitorios anteriores, aun cuando se tenga
derecho a otra pension con cargo al Instituto de Pensiones del Estado.

DECIMO SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente decreto.

Asi lo acuerdan los Diputados integrantes de las Comisiones Unidas de Gobernacion, Puntos
Constitucionales y Justicia y la Comisién de Trabajo y Previsién Social de la Quincuagésimo
Novena Legislatura del Congreso del Estado, Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de
Zaragoza, Diputado Ricardo Lépez Campos, (Coordinador), Dip. Fernando de la Fuente
Villarreal (Secretario), Dip. Edmundo Gomez Garza, Dip. Maria del Rosario Bustos Butron, Dip.
Simon Hiram Vargas Hernandez, Dip. Eliseo Francisco Mendoza Berrueto, Dip. José Refugio
Sandoval Rodriguez, Dip. Norma Alicia Delgado Ortiz, Dip. José Luis Moreno Aguirre, Dip.
Fernando Simén Gutiérrez Pérez (Coordinador), Dip. Francisco Joseé Davila Rodriguez, Dip.
Norberto Rios Pérez, Dip. Juan Alfredo Botello Najera. En la Ciudad de Saltillo, Coahuila, a
29 de septiembre de 2014.

COMISION DE GOBERNACION Y PUNTOS CONSTITUCIONALES Y JUSTICIA

NOMBRE Y FIRMA VOTO RESERVA DE
ARTICULOS
DIP.RICARDO A EN CONTRA SI CUALES
LOPEZ CAMPOS FAVOR ABSTENCION

(COORDINADOR)
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DIP. FERNANDO DE A EN CONTRA SI CUALES
LA FUENTE FAVOR ABSTENCION
VILLARREAL
DIP. EDMUNDO A EN CONTRA SI CUALES
GOMEZ GARZA FAVOR ABSTENCION
DIP. ELISEO A EN CONTRA SI CUALES
FRANCISCO FAVOR ABSTENCION
MENDOZA
BERRUETO
DIP. MARIA DEL A EN CONTRA SI CUALES
ROSARIO BUSTOS FAVOR ABSTENCION
BUITRON
DIP. JOSE REFUGIO A EN CONTRA SI CUALES
SANDOVAL FAVOR ABSTENCION
RODRIGUEZ
DIP. SIMON HIRAM A EN CONTRA Si CUALES
VARGAS FAVOR ABSTENCION
HERNANDEZ
DIP. NORMA ALICIA A EN CONTRA Si CUALES
DELGADO ORTIZ FAVOR ABSTENCION
DIP. JOSE LUIS A EN CONTRA Si CUALES
MORENO AGUIRRE FAVOR ABSTENCION
COMISION DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
NOMBRE Y FIRMA VOTO RESERVA DE
ARTICULOS

DIP.FERNANDO A EN CONTRA SI CUALES
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SIMON GUTIERREZ FAVOR ABSTENCION
PEREZ
(COORDINADOR)
DIP. FRANCISCO A EN CONTRA SI CUALES
JOSE DAVILA FAVOR ABSTENCION
RODRIGUEZ
DIP. NORBERTO A EN CONTRA SI CUALES
RI1OS PEREZ FAVOR ABSTENCION
DIP. FERNANDO DE A EN CONTRA SI CUALES
LA FUENTE FAVOR ABSTENCION
VILLARREAL
DIP. JUAN ALFREDO A EN CONTRA SI CUALES
BOTELLO NAJERA FAVOR ABSTENCION
DIP. RICARDO A EN CONTRA SI CUALES

LOPEZ CAMPOS FAVOR ABSTENCION
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DICTAMEN de las Comisiones Unidas de Gobernacion, Puntos Constitucionales y Justicia y la
Comision de Trabajo y Prevision Social de la Quincuagésimo Novena Legislatura del Congreso
del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, relativo a la iniciativa de
decreto de la Ley para la Implementacién de los Sistemas de Pensiones de los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza, suscrita por el Gobernador Constitucional del Estado de

Coahuila de Zaragoza, Rubén Ignacio Moreira Valdez; v,

RESULTANDO

PRIMERO.- Que en sesion celebrada por el Pleno del Congreso el dia 21 del mes de agosto del
presente afio, se acordd turnar a estas Comisiones de Gobernacion, Puntos Constitucionales y

Justicia y a la Comision de Trabajo y Prevision Social, la Iniciativa a que se ha hecho referencia.

SEGUNDO.- Que con la misma fecha a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 60
de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo 152 de la Ley
Organica del Congreso del Estado Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza,
Oficialia Mayor remitié mediante oficio la copia de la iniciativa que nos ocupa a cada uno de los
municipios a fin que en el término de siete dias emitieran su opinion sobre dicha iniciativa que
contiene la Ley para la Implementacion de los Sistemas de Pensiones de los Municipios del

Estado de Coahuila de Zaragoza.

TERCERO.- Que a la fecha los municipios de Arteaga, Allende, Castafios, Candela, Escobedo,
Francisco |. Madero, Guerrero, Juarez, Monclova, Morelos, Ocampo, Progreso, Piedras Negras,
San Pedro, Sacramento, San Buenaventura, San Juan de Sabinas, Sierra Mojada, Saltillo y
Torre6n emitieron su opinion todos ellos en forma favorable excepto el municipio de Saltillo
quien se reserva el derecho de emitir la opinidén hasta en tanto no analice mas detenidamente la

iniciativa, y en virtud de lo anterior y por lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgéanica del
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Congreso, una vez vencido el plazo con o sin opinion de los ayuntamientos se continuara con el

tramite legislativo.

CUARTO.- Que en cumplimiento de dicho acuerdo, se turnd a estas Comisiones Unidas de
Gobernacion, Puntos Constitucionales y Justicia y Comision de Trabajo y Prevision Social, la
iniciativa de decreto de la Ley para la Implementacion de los Sistemas de Pensiones de los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, suscrita por el Gobernador Constitucional del
Estado de Coahuila de Zaragoza, Rubén Ignacio Moreira Valdez, asi como los oficios en los que

emite la opinion 14 de los ayuntamientos; vy,

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que estas Comisiones, con fundamento en los articulos 61, 68 fraccion I, 82y
demas relativos de la Ley Orgéanica del Congreso del Estado, son competentes para emitir el

presente dictamen.

SEGUNDO.- Que la iniciativa de decreto de la Ley para la Implementacion de los Sistemas de
Pensiones de los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, suscrita por el Gobernador
Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, Rubén Ignacio Moreira Valdez, se basa entre

otras en las consideraciones siguientes:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Para que Coahuila se consolide como un estado competitivo, que ofrezca oportunidades de
empleo, servicios de calidad, y se constituya como lider en bienestar social, resulta indispensable

fortalecer el desarrollo institucional de los municipios del estado.
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En este sentido debe ser una tarea preponderante trabajar de manera coordinada con los
ayuntamientos, a fin de garantizar a todos los y las coahuilenses que los municipios cuenten con
administraciones transparentes, eficaces y que las mismas estén constantemente innovando, Yy

perfeccionando sus practicas administrativas y su capacidad de respuesta y gestion.

Para la consecucidn de esta alta tarea es fundamental la participacion de todos y cada uno de los
servidores puablicos y trabajadores que forman parte de las administraciones publicas
municipales, por lo que, tomando en consideracion la importancia que representa el servicio que
desempefian estos trabajadores, a través de esta iniciativa se procura sentar las bases que
garanticen a los mismos seguridad social, lo que constituye uno de los elementos fundamentales

para el bienestar familiar y colectivo.

Si bien es cierto que, el Cédigo Municipal del Estado de Coahuila de Zaragoza establece como
una de las obligaciones de los ayuntamientos, asegurar el régimen de seguridad social de los
servidores publicos, empleados y trabajadores municipales, también lo es que la falta de
regulacion en la materia ha provocado que se hayan creado esquemas de seguridad y prevision
social, sin las bases técnicas necesarias para darles viabilidad financiera, lo que provoca gran
incertidumbre a los trabajadores al servicio de los municipios del estado y a sus familias, ademas

de generar consecuencias negativas en la hacienda publica municipal.

Actualmente, solo los municipios de Saltillo y Torredn, cuentan con un sistema de pensiones
formal estructurado bajo el esquema de organismo publico descentralizado de la administracion
municipal, mientras que, los municipios restantes no cuentan con un sistema propio de pensiones,
ni tampoco con un fondo o fideicomiso para el pago de las prestaciones, por lo que pagan éstas a

su personal retirando recursos del propio gasto corriente.
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Ante esta problematica es necesario buscar alternativas para evitar la descapitalizacion de los
municipios y asegurar la proteccion de sus trabajadores.

Para ello deben emprenderse acciones encaminadas a reformar los criterios de financiamiento y la
estructura de beneficios, a fin de avanzar hacia modelos integrados, equitativos y financieramente

sostenibles.

En este sentido, es que sometemos ante este Honorable Congreso del Estado la iniciativa de ley
para la Implementacion de los Sistemas de Pensiones de los Municipios del Estado de Coahuila
de Zaragoza, misma que tiene por objeto establecer los criterios generales que regiran la
implementacion, la operacion, el seguimiento y la evaluacion de los sistemas de pensiones de los

municipios del estado.

En concordancia con lo antes sefialado, mediante la iniciativa se propone gque la implementacion
de los sistemas de pensiones se sustente en los principios de seguridad social, sustentabilidad
financiera, certeza juridica, transparencia, eficacia, y fortalecimiento de la hacienda pablica de

los Municipios y se fundamente en los siguientes ejes estratégicos:

e EIl acceso de los trabajadores a sistemas que les garanticen seguridad social y
certeza juridica;

e Laimplementacion y transicion de forma gradual e integral de los sistemas, regidos
bajo los principios enumerados en la presente ley;

e La modernizacion y fortalecimiento de los sistemas, bajo las bases técnicas y
estructuras adecuadas;

e La profesionalizacién de servidores publicos encargados de operar los sistemas; y

e La incorporacién y adecuacion del nuevo régimen legal en materia de pensiones.

En este tenor y toda vez que, es indispensable fijar lineamientos y normas que aseguren el

establecimiento de sistemas de pensiones bajo esquemas adecuados y financieramente sostenibles
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que garanticen a los trabajadores el acceso al derecho humano a la seguridad social, en cada uno
de los Municipios del Estado, a través de la presente iniciativa se crea el Consejo de
Coordinacion y Seguimiento para la Implementacion de los Sistemas de Pensiones de los
Municipios del Estado, como maximo 6rgano cuyo objeto es el control y la emision de dichas las

normas y lineamientos.

El citado Consejo se integrara por los titulares del poder Ejecutivo, la Secretaria de Gobierno, la
Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas, el Instituto de
Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila, la Secretaria del Trabajo, y

cinco presidentes municipales. Este cuerpo colegiado cumplira con las funciones, de:

X Vigilar que los sistemas contengan los elementos, limites minimos y méaximos y
caracteristicas descritas en la presente iniciativa de Ley, asi como emitir las normas que deban
seguir los Municipios durante la implementacion y operacion de los mismos.

X Requerir la informacién financiera, contable y cualquier otra relacionada, con pensiones y
beneficios sociales.

X Establecer indicadores para la evaluacion y seguimiento de la operacion de los sistemas una
vez que hayan sido implementados.

X El otorgamiento de apoyos financieros para los Municipios que lo requieran, a efecto de

implementar lo dispuesto en el proyecto de ley.

R/
A X4

Determinar las caracteristicas de los sistemas de administracién simplificados.

K/
L X4

Fijar plazos y realizar ajustes a los mismos para la armonizacion de los sistemas.

K/
L X4

Actualizar las bases técnicas de los sistemas, cuando ello sea necesario para el mejor
funcionamiento de los mismos.
X Programar los estudios que se consideren indispensables en apoyo del desarrollo normativo
y la modernizacion de la gestion publica, en materia de pensiones.
X Emitir opinion o resolver consultas en los asuntos vinculados con los sistemas.

X Interpretar las normas y disposiciones que son objeto de su funcién normativa.
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Dada la importancia de la emisién de las disposiciones del Consejo y de asegurar el
cumplimiento de las mismas, la iniciativa de ley fija un procedimiento para su emisién, cuando el
Consejo advierta la necesidad de emitir nuevas o modificar las existentes, para lo cual su
Secretario Técnico elaborara el proyecto respectivo, lo sometera a opinion del Consejo, para que
éste en el plazo que se establezca en las reglas de operacion, emita las observaciones que

considere pertinentes.

Si, transcurrido el plazo, el Consejo hubiera emitido observaciones, corresponde al Secretario
Técnico incluir las que estime pertinentes. Una vez incluidas las observaciones o transcurrido el
plazo sin que el Consejo las hubiere emitido, el Secretario Técnico sometera el proyecto a

consideracion del Consejo para su aprobacion.

En caso de que el Consejo no apruebe el proyecto en cuestion o determine que deben realizarse
modificaciones, devolverad el proyecto al Secretario Técnico para que realice los ajustes que

correspondan.

De conformidad con lo propuesto en la presente iniciativa, los Municipios, adoptaran e
implementaran, con caracter obligatorio, las decisiones que tome el Consejo, de acuerdo con lo
dispuesto en el proyecto de Ley, y dentro de los plazos que éste establezca, con lo cual se
garantiza la existencia de esos requisitos minimos y esquemas, indispensables para fortalecer los

sistemas de pensiones de los municipios.
Asi mismo, los Municipios estaran obligados a establecer uno o varios instrumentos, sistemas o
mecanismos, mediante los cuales se garanticen y otorguen a los trabajadores y servidores

publicos de éstos, los siguientes beneficios sociales:

e Pension por retiro por edad y antigliedad en el servicio.
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e Pension Anticipada por Retiro.

e Pension por incapacidad por causa ajenas al servicio.

e Pension por incapacidad por riesgos de trabajo.

e Pensi6n por muerte por causas ajenas al trabajo.

e Pension por muerte por causas de trabajo.

e Devolucidn del valor de las aportaciones que el trabajador haya cubierto, en caso
de que se separe del servicio sin derecho a recibir pension.

e Préstamos quirografarios a corto plazo.

e Créditos para la adquisicion de propiedades de casa o terrenos, y construccion de
las mismas destinadas a la habitacion familiar del trabajador con garantia

hipotecaria.

Para garantizar las prestaciones enunciadas, los Municipios deberan, de conformidad con sus
necesidades elegir obligatoriamente entre constituir, mediante leyes expedidas por el Congreso
del Estado, organismos publicos descentralizados para la administracion de las pensiones o
celebrar contratos de prestacion de servicios con alguno de los siguientes organismos publicos

federales:

e Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).
e Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE).

Las leyes a las que se hizo referencia en el parrafo que antecede, podran otorgar los beneficios

descritos a través de:

e Esquema de Beneficio Definido, o

e Esquema de Contribucion Definida con Pensiones Garantizadas.
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Aunado a lo anterior, en el proyecto se establece que, los Municipios, que opten por la creacion
de las leyes expedidas por el Congreso del Estado, donde se constituyan organismos publicos
descentralizados para la administracion de las pensiones, cuando menos establezcan Ilas

siguientes reglas para los organismos publicos descentralizados que se constituyan:

e Contarédn con personalidad juridica y patrimonio propio.

e Podrén celebrar toda clase de actos, convenios y contratos orientados a la
realizacion de su fin social, asi como defender sus derechos ante los tribunales o
fuera de ellos, ejercitando, en su caso, las acciones judiciales que correspondan.

e Enningun caso y por ninguna autoridad se podra disponer de los bienes, derechos y
fondos pertenecientes al patrimonio de éstos, ni a titulo de préstamo reiterable al
Municipio, aun cuando se pretenda el pago de intereses o renta, pues sdlo estaran
afectos a la prestacion de los servicios sociales previstos en las leyes respectivas.

e Administraran su patrimonio por una institucion bancaria, con quien los miembros
del comité habran de celebrar un contrato de Fideicomiso en cuyo clausulado sera
obligacién consignar que la Institucion Fiduciaria, Unicamente cubrira las
cantidades que por concepto de beneficios se establecen en los ordenamientos
respectivos, mediante la orden de pago que en lo relativo formulen el Presidente y
Tesorero del érgano que lo administre. En la orden de pago sera obligacion de los
integrantes del 6rgano que lo administre, remitir copia certificada del acta de la
sesion correspondiente en la que se hubiese concedido el beneficio de que se trate.

e Los bienes que integren el patrimonio de estos organismos, asi como los actos y
contratos que celebre para el cumplimiento de sus fines, estaran exentos de toda
clase de gravamenes.

e Los trabajadores no adquiriran derecho alguno, ni individual ni colectivo, sobre el
patrimonio del organismo, sino exclusivamente el de gozar de los beneficios

establecidos en este y en los respectivos ordenamientos.
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e Se podréan establecer los casos y las condiciones bajo las cuales los beneficiarios
tendrdn derecho a percibir una cantidad en concepto de gastos de funeral del
trabajador o pensionado, sin que estos puedan exceder de 20 meses de salario
minimo general vigente en la capital del Estado.

Por otro lado, la iniciativa prevé que en el caso de los Municipios que opten por afiliar a su
personal de transicién y de nuevo ingreso a alguno de los organismos publicos federales antes
descritos en esta exposicion, no podran constituir organismos pablicos descentralizados para la
administracion de las pensiones, ni otorgar pensiones adicionales a las que ofrecen el IMSS o el
ISSSTE.

El proyecto de ley establece, también, los requisitos, montos y condiciones que deberan seguir los
municipios para cumplir con las prestaciones a las que se refiere la iniciativa, cuando hayan
adoptado para su legislacion el Esquema de Beneficio Definido y se trate trabajadores de nueva

generacion.

Asi mismo se regulan los requisitos montos y condiciones a los que deberan ajustarse los
municipios cuando elijan el esquema de contribucion definida tratandose de trabajadores de
nueva generacion, y a los que deban sujetarse los municipios cuando se trate de trabajadores en
transicion y se opte por cualquiera de los dos esquemas.

La ley establece ademas, el orden en que los beneficiarios de pensiones por muerte por causas
ajenas al trabajo, muerte por causas de trabajo y fallecimiento de un pensionado titular podran

acceder a los beneficios que se enuncian en la misma iniciativa.
El orden para gozar de las pensiones sera:

1. El conyuge supérstite e hijos menores de 18 afios, de hasta 25 afios en caso de que

acrediten estar estudiando, o los hijos incapaces durante el tiempo que dure la



/\
CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, = o o

LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

LEGISLATURA
il il il
——

“2014, Ao de las y los Jovenes Coahuilenses”

incapacidad; A falta de cényuge legitimo, la persona con quien haya vivido en
concubinato siempre que el servidor o pensionado hubiera tenido hijos o vivido en su
compafiia durante los cinco afios que precedieron a su muerte y ambos hayan estado
libres de matrimonio durante el concubinato. Si al morir el trabajador o pensionado,
tuviere varias concubinas, ninguna tendréa derecho a pension; y

2. A falta de conyuge, hijos o persona en concubinato, la pensién por muerte se entregara a
los ascendientes del trabajador, por grado sucesivo, en caso de que hubieran dependido
econdémicamente del trabajador o pensionado.

- La pension a que tengan derecho los beneficiarios se otorgara en partes iguales y el pago
sera retroactivo a la fecha del deceso del trabajador o pensionado.

- Cuando fuesen varios los beneficiarios de una pension y alguno de ellos perdiese el
derecho, la parte que le corresponda sera repartida proporcionalmente entre los restantes.

- Siotorgada una pension aparecen otros beneficiarios con derecho a la misma, se suspendera
el pago, hasta que se acredite el pago a quien en derecho proceda, debiéndose cubrir en
forma retroactiva hasta el momento de la suspensidn, sin que el nuevo beneficiario tenga
derecho a reclamar el pago de las cantidades cobradas por los primeros.

- En caso de que dos o mas beneficiarios reclamen el derecho a la pension como conyuge
supérstite, se suspendera el tramite y se estara a la resolucion judicial que corresponda, sin
perjuicio de continuar el trdmite por lo que respecta a los hijos, otorgandose a éstos el
porcentaje respectivo.

- Cuando un beneficiario, ostentandose como conyuge supérstite exhiba la sentencia
ejecutoria que acredite el estado civil que aduce para reclamar un beneficio que se haya
concedido a otra persona por el mismo concepto, procedera la revocacion de la pension y se
concedera al acreditante, quien la percibira a partir de la fecha de la suspensién, sin que

tenga derecho a reclamar las cantidades cobradas.
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Se establece también en el presente proyecto, las causas por las cuales se pierde el derecho a

recibir una pensidn, de entre las cuales se encuentran:

1. Cuando la o él cdnyuge beneficiario contraiga nupcias o llegare a vivir en concubinato;

2. La divorciada o divorciado no tendran derecho a la pension de quien haya sido su
cényuge a menos que a la muerte del causante éste estuviese ministrandole alimentos por
convenio o condena judicial, y siempre que no existan viuda o viudo, hijos, concubina o
concubinario, ascendientes y nietos con derecho a la misma. Cuando la divorciada o
divorciado disfrutasen de la pension en los términos de este articulo, perderan dicho
derecho si contraen nuevas nupcias o si viviesen en concubinato.

3. Cuando los hijos cumplan la mayoria de edad, a menos de que sean solteros y estén
realizando estudios de nivel medio superior o superior en planteles que se dediquen a la
ensefianza, con autorizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudios en los
términos de la Ley General de Educacion, asi como las instituciones creadas por decreto
presidencial o por ley, cuyo objeto sea la ensefianza. Estos perderan el derecho al cumplir
25 afos de edad. Los hijos incapaces perderan el derecho en cuanto cese la incapacidad.

4. Por fallecimiento del beneficiario.

Por otro lado, y toda vez que es indispensable contar con mecanismos que garanticen la correcta
implementacion, evaluacién y seguimiento de los sistemas de pensiones, a través del presente
proyecto de ley, se propone que establezca la obligacion de constituir en cada Municipio del
Estado un Comité de Coordinacion y Seguimiento para la Implementacion de los Sistemas de
Pensiones, mismo que tendra por objeto dirigir y administrar el organismo descentralizado que se
cree o administrar la seguridad social y coadyuvar en la implementacion y vigilancia de los

lineamientos, acuerdos y normatividad que emita el Consejo.

Los Comités estaran integrados por:
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e El Presidente Municipal, quien lo presidirg;
e El Secretario del Ayuntamiento;
e El Tesorero o similar, quien fungird como Secretario Técnico;

e Elo latitular del 6rgano interno de Control;

Y tendrén las facultades siguientes:

e Adoptar las decisiones que tome el Consejo y publicarlas en las gacetas, medios
electronicos y escritos de difusion de los Municipios;

e Coadyuvar en la implementacion de la normatividad que apruebe el Consejo;

e Elaborar los proyectos de leyes y normas relacionadas con los sistemas de
conformidad con lo previsto en la ley;

e Asesorar y capacitar a los Servidores Publicos en la ejecucion de las disposiciones
relacionadas con la implementacidn y operacion de los sistemas;

e Designar a los directivos encargados de administrar los sistemas.

e Contratar la elaboracion de estudios, analisis y valuaciones actuariales, cuando se
determine la necesidad de conocer su situacion en condiciones especificas
presentes o futuras. Los estudios para la valuacion actuarial y financiera podran
encomendarse a un despacho externo de profesionales especializados, con
experiencia probada y reconocida capacidad en la materia.

e Calcular las pensiones a trabajadores y/o Familiares Derechohabientes;

e Calcular las pensiones garantizadas, en su caso;

e Emitir los dictamenes de las pensiones;

e Establecer servicios de informacién y atencion a los trabajadores;

e Definir la estrategia de inversidn de los recursos de pensiones;

e Instruir al fiduciario respecto de la inversion de los recursos del Fondo de
Pensiones, en los instrumentos de inversion descritos en el contrato de fideicomiso

0 en cualquier instrumento que el comité asi lo considere, y
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e Decidir y vigilar la correcta aplicacion del patrimonio fideicomitido, en
cumplimiento de los términos y condiciones establecidos en el Régimen de
Pensiones y Jubilaciones,

En la presente iniciativa se establece, que aquellos Municipios que no implementen los sistemas
de pensiones en el plazo y términos que sefiala ésta ley, seran sancionados de conformidad con lo
previsto en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos Estatales y Municipales del
Estado de Coahuila de Zaragoza, y las demas disposiciones aplicables y que las responsabilidades
administrativas se fincaran, a quienes directamente hayan ejecutado los actos o incurran en las
omisiones que las originaron y, subsidiariamente, a los que, por la naturaleza de sus funciones,
hayan omitido la revision o autorizado tales actos por causas que impliquen dolo, culpa, mala fe o

negligencia por parte de los mismos.

Por ultimo, en el proyecto se estipula que las leyes respectivas preveran los medios de
impugnacion que garanticen el cumplimiento de las obligaciones omitidas que esta Ley establece.
Sefialaran, por lo menos, el recurso de inconformidad que se opondrd en contra de las
resoluciones por las que se concedan o nieguen cualquier tipo de pensiones y beneficios sociales

que establece la presente y las respectivas leyes y disposiciones aplicables.

Asi mismo, las leyes que rijan los Sistemas de Pensiones, estableceran las obligaciones en
materia de transparencia y acceso a la informacién a las que deban sujetarse los organismos
descentralizados asi como los convenios que se celebren con el IMSS e ISSSTE para garantizar
las prestaciones establecidas en la presente ley. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en
la Ley de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de
Coahuila de Zaragoza. De igual modo, dispondran las sanciones para los servidores publicos de
los Municipios que dejen de cumplir con alguna de las obligaciones que les impongan las

respectivas leyes y esta Ley.
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Las leyes o mecanismos implementados deberén establecer prestaciones basadas en la presente
iniciativa, estar apegadas a los lineamientos que emita el Consejo y estar totalmente fundadas

actuarialmente.

TERCERO.- Una vez analizada la iniciativa, quienes aqui dictaminamos, coincidimos con el
ponente en el sentido de que es una tarea de todos los coahuilenses el garantizar que en los
municipios se cuente con administraciones eficaces que garanticen a sus trabajadores la seguridad

social como uno de los elementos fundamentales para el bienestar de sus familias.

Y como se sefiala en la exposicion de motivos de la iniciativa actualmente nada mas los
municipios de Torreon y de Saltillo cuentan con sistemas de pensiones formales estructurado bajo
el sistema de Organismos Publicos Descentralizados, sin embargo los restantes municipios del
Estado no cuentan con un sistema propio y es necesario que se implemente a efecto de que dejen
de estar retirando recursos del gasto corriente para el pago de dichas prestaciones a sus

trabajadores.

Por ello es importante expedir la Ley para la Implementacion de los Sistemas de Pensiones de los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza la que tendrd por objeto establecer los criterios
generales que regulen la implementacion y operacion de los sistemas de pensiones de los
municipios en el Estado, mediante el establecimiento de normas generales que aseguren los
sistemas de pensiones bajo esquemas adecuados que financieramente sean sostenibles y

garanticen a sus trabajadores el acceso a la seguridad social en cada uno de nuestros municipios.

Por las consideraciones que anteceden se estima pertinente emitir y poner a consideracion del

pleno el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO.
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ARTICULO UNICO. Se expide la Ley para la Implementacion de los Sistemas de Pensiones de
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza; para quedar como sigue:

LEY PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS SISTEMAS DE PENSIONES DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- La presente Ley es de orden publico y de observancia general para los
ayuntamientos, sus dependencias, organismos desconcentrados y entidades paramunicipales vy
tiene como objeto establecer los criterios generales que regiran la implementacion, la operacion,

el seguimiento y la evaluacion de los sistemas de pensiones de los municipios del estado.

Articulo 2.- Para efectos de la Presente ley, se entendera por:

I Consejo: EI Consejo de Coordinacion y Seguimiento para la Implementacion de
los Sistemas de Pensiones en los Municipios del Estado;

1. Comités: Los comités de coordinacion y seguimiento para la implementacion de
los sistemas de pensiones de los Municipios del Estado.

I1l.  Cuenta Individual: Se conforma con el ahorro generado por el Trabajador y las
Municipios, mas los intereses acreditados, durante la etapa de capitalizacion y se
compone de la Subcuenta Individual Obligatoria, de la Subcuenta de Ahorro
Solidario y de la Subcuenta de Ahorro Voluntario;

Iv. IMSS: Instituto Mexicano del Seguro Social.

V. ISSSTE: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado.
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VI.  Fondo Solidario de Pensiones Garantizadas: Los recursos que se destinan para
otorgar las pensiones garantizadas descritas en esta Ley;
VII. Ley: La Ley para la Implementacion de los Sistemas de Pensiones de los

Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza;

VIII.  Municipios: Los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza;

IX. Renta vitalicia: Beneficio peridédico del esquema de contribucion definida que
incluye la gratificacién anual, que reciba el Trabajador durante su retiro y/o sus
Familiares Derechohabientes, por virtud de los requisitos de cada tipo de Pension
establecidos en la presente Ley, pudiendo ser ésta temporal o vitalicia;

X. Sistemas: Los sistemas de pensiones para los Municipios del Estado.

X1.  Trabajadores: Toda persona fisica que presta un servicio fisico o intelectual a los
municipios, en virtud de nombramiento expedido o por figurar en la ndémina de
pago de sueldos. Los trabajadores se dividiran en los siguientes grupos:

a) Trabajadores en transicion: Son aquellos trabajadores que se encuentren en
activo a la fecha de entrada en vigor de esta Ley. Existen dos tipos de
trabajadores en transicion:

1. Trabajadores en transicion con derechos adquiridos: Son aquellos que
a la fecha de entrada en vigor de esta Ley hayan cumplido con los
requisitos y condiciones para obtener una pension de acuerdo con la
normatividad de pensiones vigente en el Municipio para el que labora.
También se consideran trabajadores en transicion a los que actualmente
estén recibiendo una pensién de acuerdo con la legislacion vigente.

2. Trabajadores en transicion con expectativa de derechos: Son aquellos
que no han cumplido con los requisitos o condiciones para obtener una
pension de acuerdo con la normatividad de pensiones vigente en el
Municipio para el que labora.

b) Trabajadores de nueva generacion: Son aquellos que ingresen en fecha

posterior a la entrada en vigor de esta Ley.
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En esta definicion no quedan comprendidos:
1. Las personas que presten servicios a los Municipios, mediante contrato civil o
sujetos a pago de honorarios, gastos generales o andlogos.
2. Los que presenten servicios eventuales o cubran interinatos sin ser titulares de

plaza alguna.

Articulo 3.- La implementacion de los sistemas se sustenta en los principios de seguridad social,
sustentabilidad financiera, certeza juridica, transparencia, eficacia, y fortalecimiento de la

hacienda publica de los Municipios y se fundamentara en los siguientes ejes estratégicos:

I. El acceso de los trabajadores a sistemas que les garanticen seguridad social y certeza
juridica;

Il. La implementacion y transicion de forma gradual e integral de los sistemas, regidos bajo
los principios enumerados en la presente ley;

I1l. La modernizacion y fortalecimiento de los sistemas, bajo las bases técnicas y estructuras
adecuadas;

IV. La profesionalizacion de servidores publicos encargados de operar los sistemas; y

V. Laincorporacién y adecuacion del nuevo regimen legal en materia de pensiones.

Articulo 4.- Los Municipios, deberan proporcionar al Consejo la informacion relacionada con la
materia de pensiones y beneficios sociales que sea necesaria para la implementacion, evaluacion

y seguimiento de los sistemas.

Articulo 5.- Las acciones previstas en esta Ley, los ordenamientos y demas disposiciones que se
expidan en virtud de ésta, se llevaran a cabo con pleno respeto e independencia a las atribuciones
de los Poderes del Estado y la autonomia municipal, asi como de las instituciones y autoridades

que intervengan en el establecimiento de los beneficios aqui descritos.
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CAPITULO II
DEL CONSEJO DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO PARA LA
IMPLEMENTACION DE LOS SISTEMAS DE PENSIONES EN LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO
Articulo 6.- EI Consejo es el 6rgano de coordinacion y seguimiento para la implementacion de
los sistemas de pensiones de los Municipios y tiene por objeto el control y la emision de las
normas y lineamientos para el establecimiento de sistemas de pensiones bajo esquemas
adecuados y financieramente sostenibles, que garanticen a los trabajadores el acceso al derecho
humano a la seguridad social. ElI Consejo, debera emitir dichas normas y lineamientos

particulares apegandose a lo que establece el Capitulo 111 de esta Ley.

Los miembros del Consejo no recibiran remuneracién alguna por su participacion en los mismos.

Articulo 7.- Los Municipios, adoptaran e implementaran, con caracter obligatorio, las decisiones
que tome el Consejo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley, dentro de los plazos que éste

establezca.

El gobierno y los Municipios publicaran en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, en las
gacetas municipales y en los medios oficiales escritos y electrénicos de difusion locales,
respectivamente, las normas que apruebe el Consejo y, con base en éstas, las demas disposiciones

gue sean necesarias para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley.

Articulo 8.- El Consejo se integrara por la persona que sea titular de:

I. El Ejecutivo, quien lo presidira;
I1. La Secretaria de Gobierno;
I11. La Secretaria de Finanzas;

IV. La Secretaria de Fiscalizacion y Rendicidon de Cuentas;
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V. El Titular del Instituto de Pensiones de los Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila,
quien fungird como Secretario Técnico;

VI. La Secretaria del Trabajo;

VII. Cinco presidentes municipales, uno por cada region del estado, quienes seran elegidos por
los otros miembros del Consejo y fungiran como representantes de los municipios de esa region,
y

VIII. Un representante de los organismos sindicales de los Municipios, quien sera elegido en la

forma en que acuerden los otros miembros del Consejo.

Las ausencias de los Presidentes municipales seran suplidas por los representantes que para tal

efecto cada uno designe.

Quien deba fungir como suplente del representante de los organismos sindicales, sera designado

al mismo tiempo y en la misma forma que el titular.

Las ausencias del Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza seran suplidas
por el titular de la Secretaria de Finanzas; las de los otros funcionarios seran suplidas por los

servidores publicos de nivel jerarquico inmediato inferior, que ellos designen.
Articulo 9.- El Consejo tendra las facultades siguientes:

l. Vigilar que los sistemas contengan los elementos, limites minimos y maximos y
caracteristicas descritas en la Ley, asi como emitir las normas que deban seguir los Municipios
durante la implementacion y operacion de los mismos;

1. Requerir la informacion financiera, contable y cualquier otra relacionada, con pensiones y
beneficios sociales;

IIl.  Establecer indicadores para la evaluacion y seguimiento de la operacién de los sistemas

una vez que hayan sido implementados;
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IV.  Emitir sus reglas de Operacion;

V. Emitir su programa anual de trabajo para el cumplimiento de esta Ley y elaborar y
publicar el informe correspondiente;

VI.  Analizar y, en su caso, aprobar los proyectos que les someta a consideracion el Secretario
Técnico, incluyendo aquéllos de asistencia técnica, asi como el otorgamiento de apoyos
financieros para los Municipios que lo requieran, a efecto de implementar lo dispuesto en esta

Ley;
VII. Determinar las caracteristicas de los sistemas de administracion simplificados;
VIII. Fijar plazos y realizar ajustes a los mismos para la armonizacion de los sistemas;

IX. Actualizar las bases técnicas de los sistemas, cuando ello sea necesario para el mejor
funcionamiento de los mismos;

X. Definir la forma y términos en que los Municipios integraran y consolidaran los sistemas;
XI.  Programar los estudios que se consideren indispensables en apoyo del desarrollo
normativo y la modernizacion de la gestion publica, en materia de pensiones;

XII.  Emitir los términos de referencia para las valuaciones actuariales de los sistemas;

XIII. Asesorar y capacitar a los Municipios en lo relacionado con la instrumentacion e
interpretacion de las normas emitidas;

XIV. Emitir opinidn o resolver consultas en los asuntos vinculados con los sistemas;

XV. Interpretar las normas y disposiciones que son objeto de su funcién normativa;

XVI. Dar seguimiento, orientar y evaluar los avances en la implementacion de los sistemas, asi
como en las acciones que realicen los entes publicos para adoptar las decisiones que emita el
Consejo;

XVII. Establecer grupos de trabajo para el mejor desempefio de sus funciones.
XVIIl.Recomendar a los Municipios la elaboracion de estudios, analisis y valuaciones
actuariales, cuando se determine la necesidad de conocer su situacion en condiciones especificas
presentes o futuras. Los estudios para la valuacion actuarial y financiera podran encomendarse a
un despacho externo de profesionales especializados, con experiencia probada y reconocida

capacidad en la materia.
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XIX. Determinar los plazos para que los Municipios adopten las decisiones que emita, y
XX. Las demés establecidas en la ley.

El Consejo debera contar con una comisién de transparencia cuya integracion, funcionamiento y

facultades seran determinados por los miembros del mismo.

El Consejo presentara, a mas tardar el 31 de diciembre el informe anual a los comités y a los
Municipios, en el que incluird las evaluaciones efectuadas a éstos ultimos y las recomendaciones

que estime pertinentes para el mejor cumplimiento de los objetivos de la ley.

Articulo 10.- El Consejo sesionard de forma ordinaria cuando menos, tres veces en un afio
calendario y extraordinaria cada vez que ello sea necesario. Su presidente, con apoyo del

Secretario Técnico, realizara las convocatorias que estime pertinentes o resulten necesarias.

Las decisiones y acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los miembros presentes.

Para que las sesiones del Consejo sean validas deberan contar por lo menos con la asistencia de la
mitad mas uno de sus integrantes, siempre que estuviere presente el Presidente o quien
legalmente deba suplirlo. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad. Cuando se
trate de proyectos normativos, los miembros del Consejo deberdn asentar en el acta

correspondiente las razones del sentido de su voto en caso de que sea en contra.

Las sesiones del Consejo se haran constar en actas que deberan ser suscritas por los miembros
que participaron en ellas y se haran publicas a través de internet, en apego a las disposiciones
aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion. El Secretario Técnico del
Consejo es responsable de la elaboracion de las actas, la obtencion de las firmas
correspondientes, asi como de su custodia y publicacion.

Previa invitacion del Consejo, podran asistir a las sesiones, con voz pero sin voto, los

funcionarios de las dependencias y entidades de la administracién publica estatal y municipal, de
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los organismos publicos auténomos, representantes de los trabajadores al servicio de los
Municipios, asi como de, los sectores publico y privado, académicos y expertos en la materia,

cuando se considere necesario.

Articulo 11.- El Presidente del Consejo tiene las atribuciones siguientes:

I.  Representar al Consejo;

Il.  Presidir las sesiones y tener voto de calidad en caso de empate;

I1l.  Someter a consideracion el proyecto de orden del dia de las sesiones;

IV. Convocar, a traves del Secretario Técnico, a los miembros del Consejo a las sesiones
ordinarias y extraordinarias que celebre el mismo;

V. Instruir al Secretario Técnico, la organizacion y logistica de las sesiones del Consejo;

V1. Solicitar a traves del Secretario Técnico, a las dependencias y entidades municipales, y
demas instancias correspondientes, la informacion respecto a la legislacion, los
lineamientos, criterios y procedimientos que aplican al interior de sus dependencias, que
sea necesaria para la implementacion evaluacion y seguimiento de los sistemas; y

VII. Las demas previstas en este decreto y otras disposiciones aplicables.

Articulo 12.- El Secretario Técnico, sin perjuicio de las atribuciones que le competen al interior

del Consejo, tiene a su cargo las siguientes:

I. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo;

Il. Asistir con voz y voto a las sesiones;

I11.Elaborar el marco conceptual, los postulados basicos, y las normas relativas a la
implementaciéon y seguimiento de los sistemas y someterlos a consideracion del
Consejo;

IV.Elaborar el orden del dia de las sesiones a celebrarse y someterlo a consideracion del

Presidente;



CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, ——r——r—————

.

LEGISLATURA
]
—

i LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

“2014, Ao de las y los Jovenes Coahuilenses”

V. Remitir a los miembros del Consejo, cuando menos con tres dias habiles de anticipacién
el orden del dia, asi como la documentacion correspondiente a la sesion a celebrarse;

V1. Levantar las actas de las sesiones que celebre el Consejo, suscribiéndolas en union con el
Presidente y los Consejeros que asistieren, asi como llevar el registro correspondiente
de las mismas;

VII. Informar a los miembros del Consejo de los acuerdos tomados e instruirlos sobre el
cumplimento de los mismos;

VIIl. Realizar los estudios que se consideren indispensables en apoyo del desarrollo
normativo;

IX.Resguardar y, en su caso, recabar la informacion que se requiera para el cumplimiento del
objeto del Consejo;

X. Elaborar y publicar informes de actividades del Consejo;

XI.Promover la relatoria y el apoyo logistico necesario para el desahogo de las sesiones del
Consejo;

XII.  Recibir, evaluar y dar respuesta a las propuestas técnicas que presenten el Consejo, los

comites, las instituciones publicas y privadas, y los miembros de la sociedad civil; y

XIII. Las demas que se establezcan en la ley y en las demas disposiciones aplicables.

Articulo 13.- Los integrantes del Consejo tienen las atribuciones siguientes:

I. Asistir con voz y voto a las sesiones;

Il. Proponer al Presidente, por conducto del Secretario Técnico, la inclusion de asuntos en el
orden del dia de las sesiones;

I11.Votar los acuerdos, dictamenes y demas asuntos que conozca el Consejo;

IV.Presentar la documentacion correspondiente a los temas a tratar en las sesiones del
Consejo;

V. Presentar estudios y hacer propuestas técnicas y operativas al Consejo;
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V1. Proporcionar el apoyo requerido para cumplimentar el objeto del Consejo;
VII.  Promover, en el ambito de sus competencias, la coordinacion e implementacién de las

acciones que sean necesarias para el cumplimiento de los acuerdos tomados por el
Consejo; y
VIII. Las demas previstas en esta ley y otras disposiciones aplicables.

CAPITULO Il

DEL PROCEDIMIENTO PARA LA EMISION DE DISPOSICIONES Y PARA EL
SEGUIMIENTO DE SU CUMPLIMIENTO
Articulo 14.- Cuando el Consejo o el Secretario Técnico adviertan la necesidad de emitir nuevas

disposiciones o modificar las existentes, este Gltimo elaborara el proyecto respectivo.

El Secretario Técnico sometera el proyecto a opinion del Consejo, el cual contard con el plazo
que se establezca en las reglas de operacion para emitir las observaciones que considere

pertinentes.

Si, transcurrido el plazo, el Consejo hubiera emitido observaciones, corresponde al Secretario
Técnico incluir las que estime pertinentes. Una vez incluidas las observaciones o transcurrido el
plazo sin que el Consejo las hubiere emitido, el Secretario Técnico sometera el proyecto a

consideracion del Consejo para su aprobacion.

En caso de que el Consejo no apruebe el proyecto en cuestion o determine que deben realizarse
modificaciones, devolvera el proyecto al Secretario Técnico para que realice los ajustes que

correspondan.

Articulo 15.- El Secretario Técnico publicara el programa anual de trabajo del Consejo en el

Periddico Oficial del Gobierno del Estado y en los medios oficiales de los Municipios.
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El Consejo debera difundir oportunamente el contenido de los planes de trabajo, las actas de sus
sesiones, sus acuerdos, el sentido de las votaciones y la demés informacion que considere

pertinente.

El Consejo, por conducto del Secretario Técnico, llevara un registro de los actos que realicen los
Municipios para adoptar e implementar las decisiones del Consejo.

Para tales efectos, éstos deberan remitir la informacion relacionada a dichos actos, dentro de un
plazo de 15 dias habiles contados a partir de la fecha en la que concluya el plazo que el consejo

haya establecido para tal fin.

El Secretario Técnico publicara la informacion a que se refiere este articulo en una pagina de
Internet desarrollada expresamente para esos efectos, la cual debera ser accesible para la

poblacion en general.

CAPITULO IV
DE LOS SISTEMAS DE PENSIONES DE LOS MUNICIPIOS

SECCION PRIMERA
DE LAS PRESTACIONES Y OBLIGACIONES

Articulo 16.- Los Municipios, estan obligados a establecer uno o varios instrumentos, sistemas o
mecanismos, mediante los cuales se garanticen y otorguen a los trabajadores y servidores

publicos de éstos, los siguientes beneficios sociales:

I.  Pension por Retiro por Edad y Antigiiedad en el servicio;
Il. Pension Anticipada por Retiro;
I11. Pension por Incapacidad por Causas Ajenas al Servicio;

IV. Pension por Incapacidad por Riesgos de Trabajo;
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V. Pension por Muerte por Causas de Trabajo;
V1. Pensidn por Muerte por Causas Ajenas al Trabajo;
VI1.Préstamos quirografarios a corto plazo;
VIII. Créditos para la adquisicion de propiedades de casa o terrenos, y construccion de las

mismas destinadas a la habitacién familiar del trabajador con garantia hipotecaria.

Los Municipios cumplirdn con la prestacion de los beneficios sefialados en este articulo mediante
alguno de los instrumentos y modalidades sefialados en el articulo 19 de esta Ley.
Para los efectos del otorgamiento de las pensiones que esta Ley y otras disposiciones establezcan,

el computo de los afios de servicio se hara siempre basado en afios naturales completos.

Los Municipios obligados no podran otorgar otros beneficios sociales adicionales por concepto

pensiones a los dispuestos en esta Ley.

Articulo 17.- Cada Municipio sera responsable de la implementacion y operacion de su sistema

de pensiones de conformidad con lo dispuesto en la presente Ley.

Articulo 18.- Los Municipios deberan asegurarse que el sistema refleje la aplicacion de los
principios, ejes rectores, normas generales y especificas, acuerdos y demas instrumentos que

establezcan la Ley y el Consejo;

Articulo 19.- Con el objeto y finalidad de garantizar las prestaciones que se establecen en el
articulo 16, los Municipios deberan, de conformidad con sus necesidades elegir obligatoriamente

entre:

I.  Constituir, mediante leyes expedidas por el Congreso del Estado, organismos publicos

descentralizados para la administracion de las pensiones. Estas leyes deberan establecer,
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beneficios para los trabajadores de nueva generacion en el cuerpo de las mismas y para
los trabajadores en transicién con expectativa de derechos en sus articulos transitorios.

Il.  Celebrar contratos de prestacion de servicios con alguno de los siguientes organismos
publicos federales:

a) Instituto Mexicano del Seguro Social.

b) Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Tomando en consideracion las caracteristicas, necesidades y disponibilidad presupuestal de los
Municipios, podran establecerse sistemas de administracion simplificados, sin necesidad de crear
un organismo publico descentralizado, de acuerdo a lo dispuesto en la ley.

Articulo 20.- Los Municipios que opten por afiliar a su personal de transicion y de nuevo ingreso
a alguno de los organismos publicos federales descritos en la fraccion 1l del articulo anterior no
podran constituir organismos publicos descentralizados para la administracion de las pensiones,

ni otorgar pensiones adicionales a las que ofrecen el IMSS o el ISSSTE.

Los Municipios, deberan apegarse a lo establecido en la fraccion | del articulo 19 para dar
servicio a los trabajadores en transicion con expectativa de derechos, a los trabajadores en

transicién con derechos adquiridos y a los pensionados en curso de pago.

Articulo 21.- Las leyes que se sefialan en la fraccion | del articulo 19 podran otorgar los

beneficios descritos en el articulo 16 de esta Ley a través de:

I.  Esquema de Beneficio Definido, o;

Il.  Esquema de Contribucién Definida con Pensiones Garantizadas.

Articulo 22.- Los Municipios que opten por la fraccion | del articulo 19 y por las fracciones | y 11

del articulo 21, deberan considerar en sus articulos transitorios las reglas para los trabajadores en
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transicion con expectativa de derechos, trabajadores en transicion con derechos adquiridos y de
los pensionados en curso de pago, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 27 de esta Ley.

En caso de que los Municipios opten por la fraccion 11 del articulo 21, el esquema de pensiones
deberd establecer la posibilidad de que los trabajadores en transicion con expectativa de derechos
puedan migrar opcionalmente del esquema de beneficio definido, que se menciona en el parrafo
segundo del articulo 27, al esquema de Contribucion Definida que se establece en el articulo 26
de la Ley, mediante la acreditacion de un bono de pension igual al que se define en el articulo
noveno transitorio de la Ley del ISSSTE.

Articulo 23.- Las leyes que se sefialan en la fraccion | del articulo 19, cuando menos deberan
establecer las siguientes reglas para los organismos publicos descentralizados que se constituyan:
I.  Contaran con personalidad juridica y patrimonio propio.

Il.  Podran celebrar toda clase de actos, convenios y contratos orientados a la realizacion de
su fin social, asi como defender sus derechos ante los tribunales o fuera de ellos,
ejercitando, en su caso, las acciones judiciales que correspondan.

IIl.  En ningun caso y por ninguna autoridad se podrad disponer de los bienes, derechos y
fondos pertenecientes al patrimonio de éstos, ni a titulo de préstamo reiterable al
Municipio de que se trate, aun cuando se pretenda el pago de intereses o renta, pues sélo
estaran afectos a la prestacion de los servicios sociales previstos en las leyes respectivas.

IV.  Administraran su fondo por medio de una institucion bancaria, con quien su 6rgano de
gobierno habran de celebrar un contrato de Fideicomiso en cuyo clausulado sera
obligacién consignar que la Institucion Fiduciaria, Unicamente cubrird las cantidades que
por concepto de beneficios se establecen en los ordenamientos respectivos, mediante la
orden de pago que en lo relativo formulen el Presidente y Tesorero del érgano que lo
administre. En la orden de pago sera obligacién de los integrantes del érgano que lo
administre, remitir copia certificada del acta de la sesion correspondiente en la que se

hubiese concedido el beneficio de que se trate.
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V. Los bienes que integren el patrimonio de estos organismos, asi como los actos y contratos
que celebre para el cumplimiento de sus fines, estardn exentos de toda clase de
gravamenes.

VI.  Los trabajadores no adquiriran derecho alguno, ni individual ni colectivo, sobre el fondo
de pensiones ni sobre el patrimonio del organismo, sino exclusivamente el de gozar de

los beneficios establecidos en este y en los respectivos ordenamientos.

Articulo 24.- Las leyes que se sefialan en la fraccion | del articulo 19 estableceran los casos y las
condiciones bajo las cuales los beneficiarios tendran derecho a percibir una cantidad en concepto
de gastos de funeral del trabajador o pensionado, sin que estos puedan exceder de 20 meses de

salario minimo general vigente en la capital del estado.

SECCION SEGUNDA

DE LA FORMA DE CUMPLIR LAS OBLIGACIONES E IMPLEMENTAR LAS
PRESTACIONES PARA LOS TRABAJADORES DE NUEVA GENERACION EN EL
ESQUEMA DE BENEFICIO DEFINIDO

Articulo 25.- Tratandose de los trabajadores de nueva generacion, los beneficios que establezcan
las leyes sefialadas en la fraccion I del articulo 19, cuando el esquema a implementar sea de
Beneficio Definido a que se refiere la fraccion | del articulo 21, deberan ajustarse a los siguientes

requisitos, montos y condiciones:

I El sueldo méaximo de cotizacion sera el que se integrara con el sueldo presupuestal,
sobresueldo y quinguenio, excluyéndose cualquier otra prestacion que el trabajador
perciba con motivo de su trabajo. En ningln caso, el sueldo de cotizacion podra ser menor
que un salario minimo ni mayor a 15 salarios minimos generales vigentes en la capital del
estado.

Il.  Entodas las pensiones descritas en el articulo 16 de la presente Ley, el sueldo pensionable

sera el promedio de los sueldos de cotizacion de toda la vida activa del trabajador, previa
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actualizacion con el Indice Nacional de Precios al Consumidor. El sueldo pensionable en
ningun caso podré ser superior al Gltimo sueldo neto percibido por el trabajador ni mayor
a 15 salarios minimos generales vigentes en la capital del estado.

IIl.  En el caso de la pension de retiro por edad y antigliedad en el servicio, para recibir el
100% del sueldo pensionable la edad requerida no podra ser menor a 65 afios y la
antigliedad minima serd de 30 afios de servicio. El trabajador podra retirarse con una
antigliedad de 15 afios de servicio y la edad minima establecida en este inciso, sin
embargo, el sueldo pensionable se reducira en por lo menos 4% por cada afio que le falte
al trabajador para cumplir los 30 afios de servicio.

IV. Tratandose de la pension anticipada, la edad requerida no podra ser menor de 60 afios. El
sueldo pensionable se reducira en por lo menos 5% por cada afio que le falte al trabajador
para cumplir la edad establecida en la pension de retiro por edad y antigliedad en el
servicio.

V. Para acceder a las pensiones por invalidez o muerte por causas ajenas al trabajo se
requiere al menos 5 afios de antigiiedad en el servicio. EI monto de la pension sera el
equivalente al sueldo pensionable reducido en por lo menos 4% por cada afio que le falte
al trabajador para cumplir los 30 afios de servicio sin que en ningan caso la pension pueda
ser menor al 45% del sueldo pensionable.

VI. Las pensiones por incapacidad o muerte por causas de trabajo o enfermedades
profesionales se otorgaran independientemente de la edad o la antigliedad del trabajador
al ocurrir el siniestro. EI monto no podra ser superior al 100% del sueldo pensionable.

VII.  Para recibir las pensiones de incapacidad o de invalidez, deberan ser calificados
técnicamente por un médico designado por el Comité, de conformidad con la Ley Federal
del Trabajo, reglamentos respectivos y demas disposiciones aplicables.

Los pensionados por incapacidad o invalidez, estardn obligados a someterse a los

reconocimientos y tratamientos que el Municipio, les prescriba y proporcione en cualquier

tiempo, con el fin de confirmar la vigencia de la incapacidad o invalidez y en su caso revocar la

misma en virtud del estado fisico que goce el Pensionado, asi como a las investigaciones y
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evaluaciones necesarias para verificar la vigencia de sus derechos por este concepto y, en caso de
no hacerlo, no se tramitara su solicitud o se le suspendera el goce de la Pension.

VIIL. Al fallecimiento de un pensionado titular, la pension podrd ser transmitida a sus
beneficiarios, sin que su monto total pueda exceder el 90% de la pensién que recibia el
titular fallecido.

IX.  Los beneficiarios de pensiones por muerte por causas ajenas al trabajo, muerte por causas
de trabajo y fallecimiento de un pensionado titular deberan atenerse a las siguientes reglas

a) El orden para gozar de las pensiones descritas en ésta fraccion sera:

1. El conyuge supérstite e hijos menores de 18 afios, de hasta 25 afios en caso
de que acrediten estar estudiando o incapaces durante el tiempo que dure la
incapacidad;

2. A falta de conyuge, la persona con quien haya vivido en concubinato
siempre que el servidor o pensionado hubiera tenido hijos o vivido en su
compafiia durante el tiempo que sefala la ley. Si al morir el trabajador o
pensionado, tuviere varias concubinas, ninguna tendra derecho a pension; y

3. A falta de conyuge, hijos o persona en concubinato, la pensién por muerte
se entregard a los ascendientes del trabajador, por grado sucesivo, en caso
de que hubieran dependido econdmicamente del trabajador o pensionado.

b) La pension a que tengan derecho los beneficiarios se otorgara en partes iguales y el
pago sera retroactivo a la fecha del deceso del trabajador o pensionado.

c) Cuando fuesen varios los beneficiarios de una pension y alguno de ellos perdiese
el derecho, la parte que le corresponda sera repartida proporcionalmente entre los
restantes.

d) Si otorgada una pension aparecen otros beneficiarios con derecho a la misma, se
suspendera el pago, hasta que se acredite el pago a quien en derecho proceda,

debiéndose cubrir en forma retroactiva hasta el momento de la suspensidn, sin que
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el nuevo beneficiario tenga derecho a reclamar el pago de las cantidades cobradas
por los primeros.

e) En caso de que dos o méas beneficiarios reclamen el derecho a la pension como
cényuge supérstite, se suspendera el tramite y se estara a la resolucion judicial que
corresponda, sin perjuicio de continuar el trdmite por lo que respecta a los hijos,
otorgandose a éstos el porcentaje respectivo.

f) Cuando un beneficiario, ostentandose como conyuge supérstite exhiba la sentencia
ejecutoria que acredite el estado civil que aduce para reclamar un beneficio que se
haya concedido a otra persona por el mismo concepto, procedera la revocacion de
la pensidn y se concedera al acreditante, quien la percibira a partir de la fecha de la
suspension, sin que tenga derecho a reclamar las cantidades cobradas.

g) Los derechos a percibir pensidn se pierden por las causas siguientes:

1. Cuando €l o la conyuge beneficiario contraiga nupcias o llegare a vivir en
concubinato;

2. La divorciada o divorciado no tendran derecho a la pensién de quien haya
sido su conyuge a menos que a la muerte del causante éste estuviese
ministrandole alimentos por convenio o condena judicial, y siempre que no
existan viuda o viudo, hijos, concubina o concubinario, ascendientes y
nietos con derecho a la misma. Cuando la divorciada o divorciado
disfrutase de la pensién en los términos de este articulo, perdera dicho
derecho si contraen nuevas nupcias o si viviesen en concubinato.

3. Cuando los hijos cumplan la mayoria de edad, a menos de que sean
solteros y estén realizando estudios de nivel medio superior o superior en
planteles que se dediquen a la ensefianza, con autorizacion o con
reconocimiento de validez oficial de estudios en los términos de la Ley
General de Educacion, asi como las instituciones creadas por decreto

presidencial o por ley, cuyo objeto sea la ensefianza. Estos perderan el
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derecho al cumplir 25 afios de edad. Los hijos incapaces perderan el
derecho en cuanto cese la incapacidad.
4. Por fallecimiento del beneficiario.
X.  El incremento anual a las pensiones en ningun caso deberd ser mayor al aumento
registrado en el mismo periodo por el indice Nacional de Precios al Consumidor.
XI.  En ningun caso, el monto de las pensiones podrd ser superior al 100% del sueldo
pensionable, ni inferior a un salario minimo general vigente en la capital del estado.

XII.  Las cuotas del trabajador deberan ser al menos iguales a las aportaciones realizadas por el
patréon, mismas que debera ser calculadas actuarialmente de manera que exista equilibrio
entre los ingresos y egresos futuros del fondo de pensiones. Los célculos actuariales
deberan realizarse al menos una vez cada 4 afios.

XINI.  Los intereses de los préstamos quirografarios a corto plazo no podran ser inferiores a la
tasa de inflacion mas 3 puntos porcentuales anuales y se cobraran sobre saldos insolutos.
El plazo maximo de amortizacion serd de 2 afios. La existencia de ésta prestacion
dependera de la liquidez en las reservas para el pago de las pensiones. Los préstamos
quirografarios se podran otorgar a partir de que el trabajador cuente con 2 afios de
servicio.

XIV.  Los gastos de administracion del organismo descentralizado de pensiones no podran ser

mayores al 1.5% de la nGmina de cotizacion.

SECCION TERCERA

DE LA FORMA DE CUMPLIR LAS OBLIGACIONES E IMPLEMENTAR LAS
PRESTACIONES PARA LOS TRABAJADORES DE NUEVA GENERACION EN EL
ESQUEMA DE CONTRIBUCION DEFINIDA
Articulo 26.- Tratandose de los trabajadores de nueva generacion, los beneficios que establezcan

las leyes a las que se refiere la fraccion I del articulo 19, cuando se decida establecer el esquema
de Contribucion Definida con Pensiones Garantizadas a que se refiere la fraccion Il del articulo

21 de la Ley, deberan ajustarse a los siguientes requisitos, montos y condiciones:
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I. El sueldo maximo de cotizacion serd el que se integra con el sueldo presupuestal,
sobresueldo y quinquenio, excluyéndose cualquier otra prestacion que el trabajador
perciba con motivo de su trabajo. En ningun caso, el sueldo de cotizacion podra ser menor
que un salario minimo ni mayor a 15 salarios minimos generales vigentes en la capital del
estado.

Il.  Para las pensiones garantizadas de muerte, incapacidad e invalidez, establecidas en las
fracciones 111 a VI del articulo 16 de esta Ley, el sueldo pensionable a que se refiere en las
fracciones VI y VII de este articulo sera el promedio de los sueldos de cotizacion de toda
la vida activa del trabajador, previa actualizacion con el indice Nacional de Precios al
Consumidor. En ningun caso el sueldo pensionable podra ser mayor al ultimo sueldo neto
que hubiese recibido el trabajador ni mayor a 15 salarios minimos generales vigentes en la
capital del estado.

IIl.  El monto de la pensidén garantizada mensual para retiro por edad y antigiiedad en el
servicio no podra ser mayor al equivalente a 1.5 salarios minimos mensuales generales
vigentes en la capital del estado.

IV. En el caso de la pension de retiro por edad y antiguedad en el servicio, la edad requerida
no podra ser menor a 65 afios, la antigiiedad minima no podra ser menor de 25 afios de
servicio y el monto de la pensidn serd el maximo entre la renta vitalicia que se contrate
con la cantidad acumulada en la cuenta individual y la pension garantizada descrita en el
inciso anterior. El trabajador podra retirarse con una edad minima de 60 afios de servicio
y la antigiiedad minima establecida en el inciso anterior, sin embargo bajo éste supuesto,
no tendra derecho a la pension garantizada.

V. Se tendra derecho a la Pension Anticipada por Retiro cuando el monto acumulado en la
cuenta individual del trabajador alcance para contratar una renta vitalicia de por lo menos
el 130% de la pension garantizada descrita en la fraccion 111 de este articulo.

VI. Para acceder a las pensiones por invalidez o muerte por causas ajenas al trabajo se
requiere de al menos 5 afios de antigliedad en el servicio. EI monto de la pensién sera el

maximo entre la renta vitalicia y la pension garantizada equivalente al sueldo pensionable
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reducido en por lo menos 4% por cada afio que le falte al trabajador para cumplir los 30
afios de servicio sin que en ningun caso la pension garantizada de invalidez o muerte por
causas ajenas al trabajo pueda ser menor al 45% del sueldo pensionable.

VII. Las pensiones por incapacidad o muerte por causas de trabajo o enfermedades
profesionales se otorgaran independientemente de la edad o la antigiedad del trabajador
al ocurrir el siniestro. EI monto de la pension sera el maximo entre la renta vitalicia y el
100% del sueldo pensionable.

VIII.  Para recibir las pensiones de incapacidad o de invalidez, deberan ser calificados
técnicamente por un médico designado por el Municipio, de conformidad con la Ley
Federal del Trabajo, reglamentos respectivos y demas disposiciones aplicables.

Los pensionados por incapacidad o invalidez, estardn obligados a someterse a los
reconocimientos y tratamientos que el Municipio les prescriba y proporcione en cualquier tiempo,
con el fin de confirmar la vigencia de la incapacidad o invalidez y en su caso revocar la misma en
virtud del estado fisico que goce el Pensionado, asi como a las investigaciones y evaluaciones
necesarias para verificar la vigencia de sus derechos por este concepto y, en caso de no hacerlo,
no se tramitara su solicitud o se le suspendera el goce de la Pension.

IX. Para el célculo de la renta vitalicia se debera considerar un seguro de sobrevivencia de
manera que, al fallecimiento de un pensionado titular, la pension sea transmitida a sus
beneficiarios, sin que su monto total pueda exceder el 90% de la pension que recibia el
titular fallecido.

X.  Los beneficiarios de pensiones por muerte por causas ajenas al trabajo, muerte por causas
de trabajo y fallecimiento de un pensionado titular deberan atenerse a las reglas descritas
en el articulo 25 fraccion 1X.

XI.  El incremento anual a las pensiones en ningun caso deberd ser mayor al aumento
registrado en el mismo periodo por el indice Nacional de Precios al Consumidor.

XII.  En ningun caso, el monto de todas las pensiones garantizadas podra ser superior al 1200%
del sueldo pensionable, ni inferior a un salario minimo general vigente en la capital del

estado.
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XIIl.  Para la cuenta individual las cuotas del trabajador deberén ser al menos iguales a las

aportaciones realizadas por el patrén, mismas que en conjunto no podran ser menores al
10%, ni mayores al 25% sobre el sueldo de cotizacion. Adicionalmente, las cuotas y
aportaciones para el fondo global de pensiones garantizadas deberan ser calculadas
actuarialmente de manera que exista equilibrio entre los ingresos y egresos futuros del
fondo de pensiones. Los célculos actuariales deberan realizarse al menos una vez cada 4
afios.

XIV. Los intereses de los préstamos quirografarios a corto plazo no podran ser inferiores a la
tasa de inflacion mas 3 puntos porcentuales anuales y se cobraran sobre saldos insolutos.
El plazo maximo de amortizacion serd de 2 afios. La existencia de ésta prestacion
dependera de la liquidez en las reservas para el pago de las pensiones. Los préstamos
quirografarios se podran otorgar a partir de que el trabajador cuente con 2 afios de
servicio.

XV.  Los gastos de administracion del organismo descentralizado de pensiones no podran ser
mayores al 1.5% de la nGmina de cotizacion.

XVI. Las reservas de las cuentas individuales podran ser utilizadas para el pago de las
pensiones de la generacion en transicion y de las pensiones en curso, siempre que se
garantice el pago de las cuentas individuales cuando estas sean exigibles con un interés

superior a la inflacion sin que pueda exceder del 2% de tasa real anual.

SECCION CUARTA

DE LA FORMA DE CUMPLIR LAS OBLIGACIONES E IMPLEMENTAR LAS
PRESTACIONES PARA LOS TRABAJADORES EN TRANSICION EN EL ESQUEMA
DE BENEFICIO DEFINIDO O EN EL ESQUEMA DE CONTRIBUCION DEFINIDA
CON PENSIONES GARANTIZADAS

Articulo 27.- Tratandose de los trabajadores en transicion con expectativa de derechos, los

beneficios que establezcan las leyes que se sefialan en la fraccion | del articulo 19, cuando se
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decida establecer cualquiera de los esquemas a que se refieren las fracciones I y Il del articulo 21

deberén ajustarse a los siguientes requisitos, montos y condiciones:

I. El sueldo maximo de cotizacion sera el que se integrara con el sueldo presupuestal,
sobresueldo y quinquenio, excluyéndose cualquier otra prestacion que el trabajador
perciba con motivo de su trabajo. En ningun caso, el sueldo de cotizacion podra ser mayor
que quince salarios minimos generales que vigentes en la capital del estado.

Il.  En todas las pensiones descritas en el articulo 16 de la presente Ley, el sueldo maximo
pensionable sera el promedio de los sueldos de cotizacion, previa actualizacion con el
indice Nacional de Precios al Consumidor, durante un determinado nimero de afios,
dependiendo del afio en que alcance los requisitos para jubilarse por retiro con el
porcentaje maximo de pension en el plan de pensiones que opere en el municipio, a la

fecha de entrada en vigor de la Ley, conforme a las siguiente tabla :

Afo en que adquiere el derecho a la NUmero de afios de sueldo a promediar
jubilacién al maximo
2014 y 2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025 o posterior
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El sueldo pensionable en ningln caso podra ser superior al ltimo sueldo neto percibido por el
trabajador.

El sueldo pensionable no podré ser mayor al calculado conforme a la normatividad de pensiones

que aplica en el Municipio a la fecha de entrada en vigor de esta Ley.

IIl.  En el caso de la pensidn de retiro por edad y antigliedad en el servicio, para recibir el
100% del sueldo pensionable se requerird de una edad minima y de al menos una
antiguedad dependiendo del afio en que alcance los requisitos para jubilarse por retiro con
el porcentaje maximo de pension en el plan de pensiones que opere en el Municipio a la

fecha de entrada en vigor de la presente Ley, de acuerdo a la siguiente tabla:

Afo en que adquiere el Edad minima requerida Antigliedad minima

derecho a la jubilacion al requerida

maximo
2014y 2015 55 25
2016y 2017 56 26
2018 y 2019 57 27
2020y 2021 58 28
2022y 2023 59 29
2024y 2025 60 30
2026 y 2027 61 30
2028 y 2029 62 30

2030 y posterior 63 30

El trabajador podra retirarse con una antigliedad de 15 afios de servicio y la edad minima
establecida en esta fraccion, sin embargo, el sueldo pensionable se reducird en por lo menos 4%

por cada afio que le falte al trabajador para cumplir los 30 afios de servicio.
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En ningun caso el monto de la pension por edad y antigiiedad en el servicio, podra ser mayor al
calculado conforme a la normatividad de pensiones que aplica en el Municipio, asi mismo, la
edad minima requerida y la antigiiedad minima requerida no podran ser inferiores a las que

establece la normatividad de pensiones que aplique en el Municipio.

IV. Tratandose de la pension anticipada, la edad requerida no podra ser menor de 60 afios. El
sueldo pensionable se reducira en por lo menos 5% por cada afio que le falte al trabajador
para cumplir la edad establecida en la pension de retiro por edad y la antigliedad en el
servicio mencionada en el inciso anterior, cuando dicha edad sea superior a los 60 afios.

V. Para acceder a las pensiones por invalidez o muerte por causas ajenas al trabajo se
requiere de al menos 5 afios de antigliedad en el servicio. EI monto de la pensidn sera el
equivalente al sueldo pensionable reducido en por lo menos 4% por cada afio que le falte
al trabajador para cumplir los 30 afios de servicio sin que en ningdn caso la pension pueda
ser menor al 45% del sueldo pensionable.

VI. Las pensiones por incapacidad o muerte por causas de trabajo o enfermedades
profesionales se otorgaran independientemente de la edad o la antigliedad del trabajador
al ocurrir el siniestro. EI monto no podra ser superior al 100% del sueldo pensionable.

VII.  Para recibir las pensiones de incapacidad o de invalidez, deberan ser calificados
técnicamente por un médico designado por el Municipio de conformidad con la Ley
Federal del Trabajo, reglamentos respectivos y demas disposiciones aplicables.

Los pensionados por incapacidad o invalidez, estaran obligados a someterse a los

reconocimientos y tratamientos que el Municipio les prescriba y proporcione en cualquier tiempo,

con el fin de confirmar la vigencia de la incapacidad o invalidez y en su caso revocar la misma en
virtud del estado fisico que goce el Pensionado, asi como a las investigaciones y evaluaciones
necesarias para verificar la vigencia de sus derechos por este concepto y, en caso de no hacerlo,

no se tramitara su solicitud o se le suspendera el goce de la Pension.
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VIIL. Al fallecimiento de un pensionado titular, la pension podrd ser transmitida a sus

beneficiarios, sin que su monto total pueda exceder el 90% de la pension que recibia el
titular fallecido.
IX.  Los beneficiarios de pensiones por muerte por causas ajenas al trabajo, muerte por causas
de trabajo y fallecimiento de un pensionado titular deberan atenerse a las reglas descritas
en el articulo 25 fraccién IX.
X.  El incremento anual a las pensiones en ningln caso deberd ser mayor al aumento
registrado en el mismo periodo por el indice Nacional de Precios al Consumidor.
XI.  En ningdn caso, el monto de las pensiones podra ser superior al 100% del sueldo
pensionable, ni inferior a un salario minimo general vigente en la capital del estado.
XIl.  Las cuotas del trabajador deberan ser por lo menos de una tercera parte de las
aportaciones realizadas por el patron. Estas seran calculadas en porcentaje de la némina
de cotizacion del personal activo, a efecto de guardar equilibrio entre los ingresos y
egresos futuros del fondo de pensiones. Los célculos se realizaran en forma actuarial

cuando menos una vez cada 4 anos.

Para alcanzar las cuotas de los trabajadores y las aportaciones de los Municipios se estableceran
cotizaciones iniciales, que en suma, alcancen para cubrir la némina del personal pensionado a la
fecha de entrada en vigor de la presente Ley. Para alcanzar estas cotizaciones de acuerdo al
parrafo anterior, el trabajador aportara de manera gradual, con incrementos de 0.5% anuales la
parte que le corresponda, en tanto que el Municipio, lo hara con incrementos del 1.0% anual hasta

alcanzar la cantidad que falte para cubrir las aportaciones calculadas actuarialmente.

Para los municipios que a la entrada en vigor de la presente Ley tengan definidas cuotas y
aportaciones en su normatividad, el trabajador aportard de manera gradual, con incrementos de
0.5% anuales la parte que le corresponda, en tanto que el Municipio, lo hara con incrementos del
1.0% anual hasta alcanzar la cantidad que falte para cubrir las aportaciones calculadas

actuarialmente.
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XIIl.  Los intereses de los préstamos quirografarios a corto plazo no podran ser inferiores a la
tasa de inflacion mas 3 puntos porcentuales anuales y se cobrarén sobre saldos insolutos.
El plazo maximo de amortizacion serd de 2 afios. La existencia de ésta prestacion
dependera de la liquidez en las reservas para el pago de las pensiones. Los préstamos
quirografarios se podran otorgar a partir de que el trabajador cuente con 2 afios de
servicio.

XIV.  Los gastos de administracion del organismo descentralizado de pensiones no podran ser

mayores al 1.5% de la nGmina de cotizacion.

Articulo 28.- A los trabajadores en transicion con derechos adquiridos y las personas que se
encuentren pensionadas a la fecha de entrada en vigor de la Ley, se les continuara aplicando la
normatividad vigente para el Municipio, por lo que no se les modificaran sus beneficios ni las

condiciones para obtenerlos.

CAPITULO V

DE LOS CQMITES DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO PARA LA
IMPLEMENTACION DE LOS SISTEMAS DE PENSIONES DE LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO

Articulo 29.- En cada Municipio debera constituirse un Comité de Coordinacion y Seguimiento
para la Implementacion de los Sistemas de Pensiones, en los términos que establezca la ley,
mismo que tendra por objeto coadyuvar en la implementacion y vigilancia de los lineamientos,

acuerdos y normatividad que derive de la Ley y la que emita el Consejo.

Articulo 30.- Los Comités estaran integrados por:
I. El Presidente Municipal, quien lo presidira;
Il. El Secretario del Ayuntamiento;

I11.El Tesorero o similar, quien fungird como Secretario Técnico;
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IV.El o la titular del 6rgano interno de Control;
V. Elo la Sindico de vigilancia de la primera minoria, y
V1.Un representante de los organismos sindicales, elegido entre ellos.

Las ausencias del Presidente Municipal, seran suplidas por el Secretario del Ayuntamiento; las de
los otros funcionarios seran suplidas por los servidores publicos de nivel jerarquico inmediato
inferior, que ellos designen.

Quien deba fungir como suplente del representante de los organismos sindicales, serd designado

al mismo tiempo y en la misma forma que el titular.

Los miembros de los Comités no recibiran remuneracion alguna por su participacién en los

mismos.

Articulo 31.- Los Comites tendran las facultades siguientes:

I. Adoptar las decisiones que tome el Consejo y Publicarlas en las gacetas, medios
electronicos y escritos de difusion de los Municipios;

Il. Coadyuvar en la implementacion de la normatividad que apruebe el Consejo;

I11.Elaborar los proyectos de leyes y normas relacionadas con los sistemas de conformidad
con lo previsto en la ley;

IV.Asesorar y capacitar a los Servidores Publicos en la ejecucion de las disposiciones
relacionadas con la implementacidn y operacion de los sistemas;

V. Proponer reformas a la legislacién en materia de pensiones y otros beneficios sociales, de
conformidad con lo establecido por la ley;

V1. Aprobar la creacion de grupos de trabajo;

VII.  Emitir sus reglas de operacion;

VIII. Elaborary remitir propuestas técnicas al Consejo

IX.Contratar la elaboracién de estudios, analisis y valuaciones actuariales, cuando se

determine la necesidad de conocer su situacion en condiciones especificas presentes o
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futuras. Los estudios para la valuacion actuarial y financiera podran encomendarse a
un despacho externo de profesionales especializados, con experiencia probada y
reconocida capacidad en la materia, y

X. Establecer servicios de informacion y atencion a los trabajadores.

Articulo 32.- Los comités sesionaran de forma ordinaria cuando menos, tres veces en un afio
calendario y extraordinaria cada vez que ello sea necesario. Su presidente, con apoyo del

secretario técnico, realizara las convocatorias que estime pertinentes o resulten necesarias.

Las decisiones y acuerdos se tomaran por mayoria de votos de sus miembros presentes.
Para que las sesiones de los Comités sean validas deberan contar por lo menos con la asistencia
de la mitad mas uno de sus integrantes, siempre que estuviere presente el Presidente o quien

legalmente deba suplirlo. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Las sesiones de los Comités se haran constar en actas que deberan ser suscritas por los miembros
que participaron en ellas y se haran publicas a través de internet, en apego a las disposiciones
aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion. El secretario técnico del consejo
es responsable de la elaboracién de las actas, la obtencion de las firmas correspondientes, asi

como de su custodia y publicacion.

Previa invitacidon del comité, podran asistir a las sesiones, con voz pero sin voto, los funcionarios
de las dependencias y entidades de la administracion publica estatal y municipal, de los
organismos publicos autdnomos, representantes de los trabajadores al servicio de los Municipios,

asi como de los sectores publico y privado, cuando se considere necesario.

Las atribuciones de los miembros de los Comités se estableceran en las reglas de operacion que al

efecto emitan.
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CAPITULO VL.
DE LAS INVERSIONES

Articulo 33.- EI Fondo de Pensiones debera invertirse en valores, documentos, efectivo y los
demas instrumentos que determinen las reglas emitidas por el Consejo procurando el mayor

rendimiento y el menor riesgo posible.

CAPITULO VII.
DE LAS SANCIONES

Articulo 34.- Los Municipios que no implementen los sistemas de pensiones en el plazo y
términos que sefiala ésta ley, seran sancionados de conformidad con lo previsto en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos Estatales y Municipales del Estado de Coahuila de

Zaragoza, Y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 35.- Las responsabilidades administrativas se fincaran, a quienes directamente hayan
ejecutado los actos o incurran en las omisiones que las originaron y, subsidiariamente, a los que,
por la naturaleza de sus funciones, hayan omitido la revision o autorizado tales actos por causas

que impliquen dolo, culpa, mala fe o negligencia por parte de los mismos.

CAPITULO VIIL.
DE LA FORMA DE CUMPLIR LAS OBLIGACIONES

Articulo 36.- Las leyes respectivas preveran medios de impugnacién efectivos que garanticen el
cumplimiento de las obligaciones que esta Ley establece. Sefialaran, por lo menos, el recurso de
inconformidad que se opondra en contra de las resoluciones por las que se concedan o nieguen
cualquier tipo de pensiones y beneficios sociales que establece la presente y las respectivas leyes

y las demas disposiciones aplicables.



///\\\
CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, = o o
LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA LIX

LEGISLATURA
]
—

“2014, Ao de las y los Jovenes Coahuilenses”

Articulo 37.- Las leyes que rijan los Sistemas de Pensiones, estableceran las obligaciones en
materia de transparencia y acceso a la informacién a las que deban sujetarse los organismos
descentralizados asi como los convenios que se celebren con el IMSS e ISSSTE para garantizar
las prestaciones establecidas en la presente ley. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en
la Ley de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Articulo 38.- Las leyes y/o mecanismos implementados respectivos dispondran sanciones para
los servidores publicos de los Municipios que dejen de cumplir con alguna de las obligaciones

que les impongan las respectivas leyes y esta Ley.

Articulo 39.- Las leyes respectivas deberan garantizar con las participaciones el cumplimiento
del entero de las retenciones por créditos, asi como las cuotas y aportaciones al organismo
publico descentralizado para la administracion de las pensiones, a los organismos publicos

federales descritos en la fraccion | del articulo 19 o a los fideicomisos en su caso.
Articulo 40.- Las leyes y/o mecanismos implementados deberan estar apegadas a los

lineamientos, acuerdos y disposiciones que emita el Consejo y estar totalmente fundadas

actuarialmente.

TRANSITORIOS.

PRIMERO.- EIl presente decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el

Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.
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SEGUNDO.- El Consejo debera instalarse en un plazo no mayor a treinta dias de la entrada en
vigor del presente Decreto.

TERCERO.- EI Consejo en un plazo no mayor a treinta dias contados a partir de su instalacion,
debera emitir sus reglas de operacion.

CUARTO.- Los sistemas de pensiones deberan implementarse y entrar en operacién de
conformidad con lo previsto en esta ley a mas tardar el 15 de enero de 2016.

QUINTO.- Los Organismos Publicos Descentralizados Municipales, que tengan por objeto la
prestacion de pensiones y otros beneficios sociales, constituidos con anterioridad a la entrada en
vigor de la presente Ley, contaran con un plazo de 6 meses contados a partir dicha entrada en

vigor, para adecuar su legislacion de conformidad con la presente Ley.

SEXTO.- El Consejo y los Comités quedaran extinguidos el 31 de diciembre del afio 2017.

SEPTIMO.- Los Municipios que a la entrada en vigor de la presente Ley, cuenten con un
sistema de pensiones que sea viable y se encuentre sustentado en estudios actuariales
especializados en la materia, Unicamente adecuaran su Fondo de Pensiones a los lineamientos

establecidos en esta Ley, siempre que beneficie financieramente a dicho fondo.

OCTAVO.- Se derogan todas las disposiciones gue se opongan al presente decreto.

Asi lo acuerdan los Diputados integrantes de las Comisiones Unidas de Gobernacion, Puntos
Constitucionales y Justicia y la Comisién de Trabajo y Previsién Social de la Quincuagésimo
Novena Legislatura del Congreso del Estado, Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de
Zaragoza, Diputado Ricardo Lépez Campos, (Coordinador), Dip. Fernando de la Fuente

Villarreal (Secretario), Dip. Edmundo Gomez Garza, Dip. Maria del Rosario Bustos Butrdn, Dip.
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Simén Hiram Vargas Hernandez, Dip. Eliseo Francisco Mendoza Berrueto, Dip. José Refugio
Sandoval Rodriguez, Dip. Norma Alicia Delgado Ortiz, Dip. José Luis Moreno Aguirre, Dip.
Fernando Simon Gutiérrez Pérez (Coordinador), Dip. Francisco José Davila Rodriguez, Dip.
Norberto Rios Pérez, Dip. Juan Alfredo Botello Najera. En la Ciudad de Saltillo, Coahuila, a
22 de septiembre de 2014.

COMISION DE GOBERNACION Y PUNTOS CONSTITUCIONALES Y JUSTICIA

NOMBRE Y FIRMA VOTO RESERVA DE
ARTICULOS
DIP.RICARDO A EN CONTRA Sl CUALES
LOPEZ CAMPOS FAVOR ABSTENCION

(COORDINADOR)

DIP. FERNANDO DE A EN CONTRA Sl CUALES
LA FUENTE FAVOR ABSTENCION
VILLARREAL
DIP. EDMUNDO A EN CONTRA Sl CUALES
GOMEZ GARZA FAVOR ABSTENCION
DIP. ELISEO A EN CONTRA Sl CUALES
FRANCISCO FAVOR ABSTENCION
MENDOZA
BERRUETO
DIP. MARIA DEL A EN CONTRA Sl CUALES
ROSARIO BUSTOS FAVOR ABSTENCION
BUITRON
DIP. JOSE REFUGIO A EN CONTRA Sl CUALES
SANDOVAL FAVOR ABSTENCION
RODRIGUEZ
DIP. SIMON HIRAM A EN CONTRA Sl CUALES
VARGAS FAVOR ABSTENCION

HERNANDEZ
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DIP. NORMA ALICIA A EN CONTRA SI CUALES
DELGADO ORTIZ FAVOR ABSTENCION
DIP. JOSE LUIS A EN CONTRA SI CUALES
MORENO AGUIRRE FAVOR ABSTENCION
COMISION DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
NOMBRE Y FIRMA VOTO RESERVA DE
ARTICULOS
DIP.FERNANDO A EN CONTRA SI CUALES
SIMON GUTIERREZ FAVOR ABSTENCION
PEREZ
(COORDINADOR)
DIP. FRANCISCO A EN CONTRA SI CUALES
JOSE DAVILA FAVOR ABSTENCION
RODRIGUEZ
DIP. NORBERTO A EN CONTRA SI CUALES
RIOS PEREZ FAVOR ABSTENCION
DIP. FERNANDO DE A EN CONTRA SI CUALES
LA FUENTE FAVOR ABSTENCION
VILLARREAL
DIP. JUAN ALFREDO A EN CONTRA SI CUALES
BOTELLO NAJERA FAVOR ABSTENCION
DIP. RICARDO A EN CONTRA SI CUALES
LOPEZ CAMPOS FAVOR ABSTENCION
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DICTAMEN de la Comisién de Finanzas de la Quincuagésima Novena Legislatura del
Congreso del Estado, con relacion a una Iniciativa de Decreto planteada por la
Presidente Municipal de Nava, Coahuila de Zaragoza, mediante el cual solicita la
validacién de un acuerdo aprobado por el Ayuntamiento, para enajenar a titulo oneroso
un excedente de vialidad en desuso con una superficie de 754.20 M2., ubicada en la
calle Mondragon entre las calles de Melchor Ocampo y Negrete de esa ciudad, a favor
del C. Antonio Gutiérrez Garza, con objeto de fusionar dos predios para ampliar las
instalaciones de su negocio comercial, el cual se desincorporo con Decreto niumero 477
publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de fecha 17 de junio de 2014.

RESULTANDO

PRIMERO. Que en sesion celebrada por la Diputacion Permanente del Congreso del
Estado, de fecha 20 de agosto de 2014, se recibié una Iniciativa de Decreto planteada
por la Presidente Municipal de Nava, Coahuila de Zaragoza, para que se declare la
validacion de un acuerdo aprobado por el Ayuntamiento, para enajenar a titulo oneroso
un excedente de vialidad en desuso con una superficie de 754.20 M2., ubicada en la
calle Mondragon entre las calles de Melchor Ocampo y Negrete de esa ciudad, a favor
del C. Antonio Gutiérrez Garza, con objeto de fusionar dos predios para ampliar las
instalaciones de su negocio comercial, el cual se desincorporo con Decreto niamero 477
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de fecha 17 de junio de 2014.

SEGUNDO. Que por acuerdo del Presidente de la Diputacion Permanente del
Congreso, se turné dicha iniciativa a esta Comision de Finanzas, para su estudio,
dictamen; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 102, fraccion I, inciso
10, del Cédigo Municipal, los Ayuntamientos estan facultados para acordar el destino o
uso de los bienes muebles o inmuebles y de toda propiedad municipal.

SEGUNDO. Que, en cumplimiento con lo que sefialan los Articulos 302 y 305 del
Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila, el Ayuntamiento segun
consta en certificacion del acta de Cabildo de fecha 30 de julio de 2014, se aprobé por
mayoria de los presentes del Cabildo, enajenar a titulo oneroso un excedente de
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vialidad en desuso con una superficie de 754.20 M2., ubicada en la calle Mondragon
entre las calles de Melchor Ocampo y Negrete de esa ciudad, a favor del C. Antonio
Gutiérrez Garza, con objeto de fusionar dos predios para ampliar las instalaciones de su
negocio comercial, el cual se desincorporo con Decreto niumero 477 publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de fecha 17 de junio de 2014.

El inmueble antes mencionado cuenta con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norte: mide 83.80 metros y colinda con calle Tepic.

Al Sur: mide 83.80 metros y colinda con calle Hidalgo.

Al Oriente: mide 9.00 metros y colinda con calle Melchor Ocampo.
Al Poniente: mide 9.00 metros y colinda con calle Negrete.

TERCERO. La autorizacién de esta operacion es exclusivamente para fusionar dos
predios para ampliar las instalaciones de su negocio comercial. En caso de que a dicho
inmueble se le dé un uso distinto a lo estipulado, por ese solo hecho automaticamente
se daréa por rescindida la enajenacion y el predio sera reintegrado al Municipio.

Por los motivos que se exponen en los considerandos que anteceden, y toda vez que
se advierte que el Municipio de Nava, ha cubierto los requisitos, para la procedencia de
esta enajenacion, esta Comisién de Finanzas, somete a su consideracién, para su
discusién y en su caso aprobacion el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

ARTICULO PRIMERO. Se valida el acuerdo aprobado por el Ayuntamiento del
Municipio de Nava, Coahuila de Zaragoza, para enajenar a titulo oneroso un excedente
de vialidad en desuso con una superficie de 754.20 M2., ubicada en la calle Mondragon
entre las calles de Melchor Ocampo y Negrete de esa ciudad, a favor del C. Antonio
Gutiérrez Garza, con objeto de fusionar dos predios para ampliar las instalaciones de su
negocio comercial, el cual se desincorporo con Decreto numero 477 publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de fecha 17 de junio de 2014.

El inmueble antes mencionado cuenta con las siguientes medidas y colindancias:
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Al Norte: mide 83.80 metros y colinda con calle Tepic.

Al Sur: mide 83.80 metros y colinda con calle Hidalgo.

Al Oriente: mide 9.00 metros y colinda con calle Melchor Ocampo.
Al Poniente: mide 9.00 metros y colinda con calle Negrete.

ARTICULO SEGUNDO. La autorizacién de esta operacion es exclusivamente para
fusionar dos predios para ampliar las instalaciones de su negocio comercial. En caso
de que a dicho inmueble se le dé un uso distinto a lo estipulado, por ese solo hecho
automaticamente se dara por rescindida la enajenacion y el predio sera reintegrado al
Municipio.

ARTICULO TERCERO. El Ayuntamiento del Municipio de Nava, por conducto de su
Presidente Municipal o de su Representante legal acreditado, debera formalizar la
operacion que se autoriza y proceder a la escrituracion correspondiente.

ARTICULO CUARTO. En el supuesto de que no se formalice la enajenacion que se
autoriza, al término de la actual administracion municipal (2014-2017), quedaran sin
efecto las disposiciones del mismo, requiriéndose en su caso de nueva autorizacion
legislativa para proceder a enajenacion del citado inmueble.

ARTICULO QUINTO. Los gastos de escrituracion y registro que se originen de la

operacion que mediante este decreto se valida, seran por cuenta del beneficiario.

ARTICULO SEXTO. El presente decreto debera insertarse en la escritura
correspondiente.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de
su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Congreso del Estado de Coahuila, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 17
de Septiembre de 2014.
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NOMBRE Y FIRMA VOTO
Dip. José Luis Moreno Aguirre A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Coordinador
Dip. Fernando Simon Qutlerrez Pérez. A EAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Secretario
Dip. Jorge Alanis Canales. A FAVOR ABSTENCION | EN CONTRA
Dip. Indalecio Rodriguez Lépez. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Elvia Guadalupe Morales Garcia. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Norma Alicia Delgado Ortiz. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Sim6n Hiram Vargas Hernandez. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
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DICTAMEN de la Comisién de Finanzas de la Quincuagésima Novena Legislatura del
Congreso del Estado, con relacion a una Iniciativa de Decreto planteada por el
Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza, mediante
el cual solicita la validacion de un acuerdo aprobado por el Ayuntamiento, para enajenar
a titulo oneroso un excedente de vialidad en desuso con una superficie de 240.50 M2.,
ubicada en la avenida Jamaica entre la calle Valenzuela y la barda perimetral del campo
militar La Joya en el Fraccionamiento “Latinoamericano” a favor del C. Rosa Leonor
Herrera Arreola, con objeto de la ampliacién y construccion de su casa habitacion, en
virtud que el Decreto numero 80 publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del
Estado de fecha 28 de octubre de 2003, quedo sin vigencia.

RESULTANDO

PRIMERO. Que en sesion celebrada por la Diputacion Permanente del Congreso del
Estado, de fecha 21 de julio de 2014, se recibié una Iniciativa de Decreto planteada por
el Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Torredn, Coahuila de Zaragoza, para
gue se declare la validacion de un acuerdo aprobado por el Ayuntamiento, para
enajenar a titulo oneroso un excedente de vialidad en desuso con una superficie de
240.50 M2., ubicada en la avenida Jamaica entre la calle Valenzuela y la barda
perimetral del campo militar La Joya en el Fraccionamiento “Latinoamericano” a favor
del C. Rosa Leonor Herrera Arreola, con objeto de la ampliacion y construccién de su
casa habitacion, en virtud que el Decreto numero 80 publicado en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de fecha 28 de octubre de 2003, quedo sin vigencia.

SEGUNDO. Que por acuerdo del Presidente de la Diputacion Permanente del
Congreso, se turné dicha iniciativa a esta Comision de Finanzas, para su estudio,
dictamen; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 102, fraccion I, inciso
10, del Cédigo Municipal, los Ayuntamientos estan facultados para acordar el destino o
uso de los bienes muebles o inmuebles y de toda propiedad municipal.

SEGUNDO. Que, en cumplimiento con lo que sefialan los Articulos 302 y 305 del
Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila, el Ayuntamiento segun
consta en certificacién del acta de Cabildo de fecha 13 de junio de 2014, se aprobd por
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unanimidad de los presentes del Cabildo, enajenar a titulo oneroso un excedente de
vialidad en desuso con una superficie de 240.50 M2., ubicada en el Fraccionamiento
“Latinoamericano” a favor del C. Rosa Leonor Herrera Arreola, en virtud que el Decreto
namero 80 publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de fecha 28 de
octubre de 2003, quedo sin vigencia.

La superficie antes mencionada se identifica como excedente de vialidad en desuso con
una superficie de 240.50 M2., ubicada en la avenida Jamaica entre la calle Valenzuela y
la barda perimetral del campo militar La Joya en el Fraccionamiento “Latinoamericano” y
cuenta con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norte: mide 13.00 metros y colinda con Campo Militar.

Al Sur: mide 13.00 metros y colinda con Avenida Venezuela.

Al Oriente: mide 18.50 metros y colinda con Lote 1 Manzana 6.

Al Poniente: mide 18.50 metros y colinda con Lote 15 Manzana 5, propiedad del
solicitante.

TERCERO. La autorizacién de esta operacion es exclusivamente para que la C. Rosa
Leonor Herrera Arreola pueda realizar la ampliacidon y construccion de su casa
habitacion. En caso de que a dicho inmueble se le dé un uso distinto a lo estipulado,
por ese solo hecho automaticamente se dara por rescindida la enajenacion y el predio
sera reintegrado al Municipio.

Por los motivos que se exponen en los considerandos que anteceden, y toda vez que
se advierte que el Municipio de Torredn, ha cubierto los requisitos, para la procedencia
de esta enajenacion, esta Comisidon de Finanzas, somete a su consideracién, para su
discusién y en su caso aprobacién el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

ARTICULO PRIMERO. Se valida el acuerdo aprobado por el Ayuntamiento del
Municipio de Torre6n, Coahuila de Zaragoza, para enajenar a titulo oneroso un
excedente de vialidad en desuso con una superficie de 240.50 M2., ubicada en el
Fraccionamiento “Latinoamericano” a favor del C. Rosa Leonor Herrera Arreola, en
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virtud que el Decreto numero 80 publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de fecha 28 de octubre de 2003, quedo sin vigencia.

La superficie antes mencionada se identifica como excedente de vialidad en desuso con
una superficie de 240.50 M2., ubicada en la avenida Jamaica entre la calle Valenzuela y
la barda perimetral del campo militar La Joya en el Fraccionamiento “Latinoamericano” y
cuenta con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norte: mide 13.00 metros y colinda con Campo Militar.

Al Sur: mide 13.00 metros y colinda con Avenida Venezuela.

Al Oriente: mide 18.50 metros y colinda con Lote 1 Manzana 6.

Al Poniente: mide 18.50 metros y colinda con Lote 15 Manzana 5, propiedad del
solicitante.

ARTICULO SEGUNDO. La autorizacion de esta operacion es exclusivamente para que
la C. Rosa Leonor Herrera Arreola pueda realizar la ampliacion y construccion
de su casa habitacion. En caso de que a dicho inmueble se le dé un uso distinto a lo
estipulado, por ese solo hecho automaticamente se dara por rescindida la enajenacion y
el predio sera reintegrado al Municipio.

ARTICULO TERCERO. El Ayuntamiento del Municipio de Torreén, por conducto de su
Presidente Municipal o de su Representante legal acreditado, debera formalizar la
operacion gue se autoriza y proceder a la escrituracion correspondiente.

ARTICULO CUARTO. En el supuesto de que no se formalice la enajenacion que se
autoriza, al término de la actual administracion municipal (2014-2017), quedaran sin
efecto las disposiciones del mismo, requiriéndose en su caso de nueva autorizacion
legislativa para proceder a enajenacion del citado inmueble.

ARTICULO QUINTO. Los gastos de escrituracién y registro que se originen de la

operacion gue mediante este decreto se valida, seran por cuenta del beneficiario.

ARTICULO SEXTO. El presente decreto deberda insertarse en la escritura
correspondiente.
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TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. El presente decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de
su publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado.
ARTICULO SEGUNDO. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Congreso del Estado de Coahuila, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 17
de Septiembre de 2014.

POR LA COMISION DE FINANZAS DE LA LIX LEGISLATURA

NOMBRE Y FIRMA VOTO
Dip. José Luis Moreno Aguirre
Coordinador A FAVOR ABSTENCION | EN CONTRA
Dip. Fernando Simoén Qunerrez Pérez. A EAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Secretario
Dip. Jorge Alanis Canales. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Indalecio Rodriguez Lépez. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Elvia Guadalupe Morales Garcia. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
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Dip. Norma Alicia Delgado Ortiz. | |

Dip. Simon Hiram Vargas Hernandez. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
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DICTAMEN de la Comisién de Finanzas de la Quincuagésima Novena Legislatura del
Congreso del Estado, con relacion a una Iniciativa de Decreto planteada por el
Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza, mediante
el cual solicita la validacion de un acuerdo aprobado por el Ayuntamiento, para enajenar
a titulo de permuta un inmueble con una superficie de 141.00 M2., ubicado en la colonia
“Torredn Residencial” a favor de la C. Clara Nungaray viuda de Moncada, con objeto de
compensarla por la afectacién de un inmueble de su propiedad por la construccion de la
vialidad denominada Calzada Cuitlahuac, en virtud de que el decreto nimero 513
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de fecha 12 de agosto de
2011, en el que se autorizé anteriormente esta operacion quedo sin vigencia.

RESULTANDO

PRIMERO. Que en sesion celebrada por la Diputacion Permanente del Congreso del
Estado, de fecha 21 de julio de 2014, se recibié una Iniciativa de Decreto planteada por
el Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Torredn, Coahuila de Zaragoza, para
gue se declare la validacion de un acuerdo aprobado por el Ayuntamiento, para
enajenar a titulo de permuta un inmueble con una superficie de 141.00 M2., ubicado en
la colonia “Torredn Residencial” a favor de la C. Clara Nungaray viuda de Moncada, con
objeto de compensarla por la afectacion de un inmueble de su propiedad por la
construccion de la vialidad denominada Calzada Cuitldhuac, en virtud de que el decreto
numero 513 publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de fecha 12 de
agosto de 2011, en el que se autorizé anteriormente esta operacion quedo sin vigencia.

SEGUNDO. Que por acuerdo del Presidente de la Diputacion Permanente del
Congreso, se turné dicha iniciativa a esta Comision de Finanzas, para su estudio,
dictamen; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 102, fraccion I, inciso
10, del Cédigo Municipal, los Ayuntamientos estan facultados para acordar el destino o
uso de los bienes muebles o inmuebles y de toda propiedad municipal.

SEGUNDO. Que, en cumplimiento con lo que sefialan los Articulos 302 y 305 del
Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila, el Ayuntamiento segun
consta en certificacién del acta de Cabildo de fecha 13 de junio de 2014, se aprobd por
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unanimidad de los presentes del Cabildo, enajenar a titulo de permuta un inmueble con
una superficie de 141.00 M2., ubicado en la colonia “Torredn Residencial” a favor de la
C. Clara Nungaray viuda de Moncada, en virtud de que el decreto nimero 513
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de fecha 12 de agosto de
2011, en el que se autoriz6 anteriormente esta operacion quedo sin vigencia.

La superficie propiedad municipal, se identifica como Lote 14, manzana 1 con una
superficie de 141.00 M2., ubicada en la colonia “Torredn Residencial” y cuenta con las
siguientes medidas y colindancias:

Al Norte: mide 8.00 metros y colinda con Avenida Pavorreal.

Al Sur: mide 3.00 metros y colinda con Lote 3.

Al Oriente: mide 17.625 metros y colinda con Lote 15.

Al Poniente: mide 17.625 metros y colinda con Lote 13.

Dicho inmueble se encuentra inscrito a favor del R. Ayuntamiento de Torreén, en las
oficinas del Registro Publico de la ciudad de Torreon del Estado de Coahuila de
Zaragoza, bajo la Partida 106, Foja 31, Libro 43-A, Seccion |, de fecha 14 de mayo de
2001.

La superficie propiedad de la C. Clara Nungaray Viuda de Moncada, se identifica como
Lote 46 de la manzana L, con una superficie de 127.69 M2., ubicada en la colonia “San
Marcos” de esa ciudad, mide 7.17 metros de frente por 17.81 metros de fondo y cuenta
con las siguientes colindancias:

Al Norte: colinda con Avenida Aldama.
Al Sur: colinda con Lote 42y 43.

Al Oriente: colinda con Lote 47.

Al Poniente: colinda con Lote 45.

TERCERO. La autorizacion de esta operacion es exclusivamente para compensar la
afectacion de un inmueble a la C. Clara Nungaray viuda de Moncada por objeto de la
construccion de la vialidad denominada Calzada Cuitlahuac. En caso de que a dicho
inmueble se le dé un uso distinto a lo estipulado, por ese solo hecho automaticamente
se dard por rescindida la enajenacion y el predio sera reintegrado al Municipio.

Por los motivos que se exponen en los considerandos que anteceden, y toda vez que
se advierte que el Municipio de Torredn, ha cubierto los requisitos, para la procedencia
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de esta enajenacion, esta Comisién de Finanzas, somete a su consideracion, para su
discusion y en su caso aprobacion el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

ARTICULO PRIMERO. Se valida el acuerdo aprobado por el Ayuntamiento del
Municipio de Torre6n, Coahuila de Zaragoza, para enajenar a titulo de permuta un
inmueble con una superficie de 141.00 M2., ubicado en la colonia “Torredn Residencial”
a favor de la C. Clara Nungaray viuda de Moncada, en virtud de que el decreto nimero
513 publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de fecha 12 de agosto de
2011, en el que se autorizé anteriormente esta operacion quedo sin vigencia.

La superficie propiedad municipal, se identifica como Lote 14, manzana 1 con una
superficie de 141.00 M2., ubicada en la colonia “Torredn Residencial” y cuenta con las
siguientes medidas y colindancias:

Al Norte: mide 8.00 metros y colinda con Avenida Pavorreal.

Al Sur: mide 3.00 metros y colinda con Lote 3.

Al Oriente: mide 17.625 metros y colinda con Lote 15.

Al Poniente: mide 17.625 metros y colinda con Lote 13.

Dicho inmueble se encuentra inscrito a favor del R. Ayuntamiento de Torreén, en las
oficinas del Registro Publico de la ciudad de Torredn del Estado de Coahuila de
Zaragoza, bajo la Partida 106, Foja 31, Libro 43-A, Seccion |, de fecha 14 de mayo de
2001.

La superficie propiedad de la C. Clara Nungaray Viuda de Moncada, se identifica como
Lote 46 de la manzana L, con una superficie de 127.69 M2., ubicada en la colonia “San
Marcos” de esa ciudad, mide 7.17 metros de frente por 17.81 metros de fondo y cuenta
con las siguientes colindancias:

Al Norte: colinda con Avenida Aldama.
Al Sur: colinda con Lote 42y 43.

Al Oriente: colinda con Lote 47.

Al Poniente: colinda con Lote 45.

ARTICULO SEGUNDO. La autorizacion de esta operacion es exclusivamente para
compensar la afectacion de un inmueble a la C. Clara Nungaray viuda de Moncada por
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objeto de la construccién de la vialidad denominada Calzada Cuitlahuac. En caso de
gue a dicho inmueble se le dé un uso distinto a lo estipulado, por ese solo hecho
automaticamente se dara por rescindida la enajenacion y el predio sera reintegrado al
Municipio.

ARTICULO TERCERO. El Ayuntamiento del Municipio de Torreén, por conducto de su
Presidente Municipal o de su Representante legal acreditado, deberd formalizar la
operacién que se autoriza y proceder a la escrituracion correspondiente.

ARTICULO CUARTO. En el supuesto de que no se formalice la enajenacion que se
autoriza, al término de la actual administracion municipal (2014-2017), quedaran sin
efecto las disposiciones del mismo, requiriéndose en su caso de nueva autorizacion
legislativa para proceder a enajenacion del citado inmueble.

ARTICULO QUINTO. Los gastos de escrituracion y registro que se originen de la
operacion que mediante este decreto se valida, seran por cuenta del beneficiario.

ARTICULO SEXTO. El presente decreto debera insertarse en la escritura
correspondiente.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. El presente decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de
su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.
ARTICULO SEGUNDO. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Congreso del Estado de Coahuila, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 17
de Septiembre de 2014.

POR LA COMISION DE FINANZAS DE LA LIX LEGISLATURA

NOMBRE Y FIRMA VOTO

A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA

Dip. José Luis Moreno Aguirre
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Coordinador
Dip. Fernando Simo6n Gutiérrez Pérez. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Secretario

Dip. Jorge Alanis Canales. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA

Dip. Indalecio Rodriguez Lépez. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Elvia Guadalupe Morales Garcia. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Norma Alicia Delgado Ortiz. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Simon Hiram Vargas Hernandez. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
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DICTAMEN de la Comisién de Finanzas de la Quincuagésima Novena Legislatura del
Congreso del Estado, con relacion a una Iniciativa de Decreto planteada por el
Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza, mediante
el cual solicita la validacion de un acuerdo aprobado por el Ayuntamiento, para enajenar
a titulo oneroso un bien inmueble con una superficie de 60.35 M2., ubicado en la
fraccionamiento “Eduardo Guerra” de ese municipio, a favor del C. Marco Antonio
Rodriguez Vargas, con objeto de que pueda realizar la ampliacibn de su casa
habitacién, cual se desincorporo con Decreto niumero 483 publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de fecha 16 de mayo de 2014.

RESULTANDO

PRIMERO. Que en sesion celebrada por el Pleno del Congreso del Estado, de fecha 17
de junio de 2014, se recibié una Iniciativa de Decreto planteada por el Secretario del
Ayuntamiento del Municipio de Torredn, Coahuila de Zaragoza, para que se declare la
validacion de un acuerdo aprobado por el Ayuntamiento, para enajenar a titulo oneroso
un bien inmueble con una superficie de 60.35 M2., ubicado en la fraccionamiento
‘Eduardo Guerra” de ese municipio, a favor del C. Marco Antonio Rodriguez Vargas,
con objeto de que pueda realizar la ampliacion de su casa habitacion, el cual se
desincorporo con Decreto nimero 483 publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de fecha 16 de mayo de 2014.

SEGUNDO. Que por acuerdo del Presidente del Pleno del Congreso, se turné dicha
iniciativa a esta Comision de Finanzas, para su estudio, dictamen; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 102, fraccion I, inciso
10, del Cédigo Municipal, los Ayuntamientos estan facultados para acordar el destino o
uso de los bienes muebles o inmuebles y de toda propiedad municipal.

SEGUNDO. Que, en cumplimiento con lo que sefialan los Articulos 302 y 305 del
Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila, el Ayuntamiento segun
consta en certificacion del acta de Cabildo de fecha 26 de mayo de 2014, se aprobé por
mayoria de los presentes del Cabildo, enajenar a titulo oneroso un bien inmueble con
una superficie de 60.35 M2., ubicado en la fraccionamiento “Eduardo Guerra” de ese
municipio, a favor del C. Marco Antonio Rodriguez Vargas, el cual se desincorporo con

LEGISLATURA
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Decreto namero 483 publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de fecha
16 de mayo de 2014.

La superficie antes mencionada se identifica con dos fracciones de terreno del area vial
(banqueta), de la Avenida Segunda y calle “H” colindante al Lote 1 de la manzana 25-A
ubicada en el Fraccionamiento “Eduardo Guerra” de esa ciudad y se identifican de la
siguiente manera:

Tramo de la Avenida Segunda, con una superficie de 31.46 M2., cuenta con las
siguientes medidas y colindancias:

Al Norte: mide 12.10 metros y colinda con Avenida Segunda.

Al Sur: mide 12.10 metros y colinda con Lote 1, Manzana 25-A.

Al Oriente: mide 2.60 metros y colinda con area de banqueta invadida.
Al Poniente: mide 2.60 metros y colinda con calle “H”.

Tramo de la calle “H” con una superficie de 28.89 M2., cuenta con las siguientes
medidas y colindancias:

Al Norte: mide 3.21 metros y colinda con area de banqueta solicitada.
Al Sur: mide 3.21 metros y colinda con area de banqueta invadida.
Al Oriente: mide 9.00 metros y colinda con Lote 1, Manzana 25-A.

Al Poniente: mide 9.00 metros y colinda con calle “H”.

TERCERO. La autorizacion de esta operacion es exclusivamente para que pueda
realizar la ampliacion de su casa habitacién. En caso de que a dicho inmueble se le dé
un uso distinto a lo estipulado, por ese solo hecho automaticamente se dara por
rescindida la enajenacion y el predio seréa reintegrado al Municipio.

Por los motivos que se exponen en los considerandos que anteceden, y toda vez que
se advierte que el Municipio de Torredn, ha cubierto los requisitos, para la procedencia
de esta enajenacion, esta Comisiéon de Finanzas, somete a su consideracion, para su
discusién y en su caso aprobacién el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

ARTICULO PRIMERO. Se valida el acuerdo aprobado por el Ayuntamiento del
Municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza, para enajenar a titulo oneroso un bien
inmueble con una superficie de 60.35 M2., ubicado en la fraccionamiento “Eduardo
Guerra” de ese municipio, a favor del C. Marco Antonio Rodriguez Vargas, el cual se
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desincorporo con Decreto nimero 483 publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de fecha 16 de mayo de 2014.

La superficie antes mencionada se identifica con dos fracciones de terreno del area vial
(banqueta), de la Avenida Segunda y calle “H” colindante al Lote 1 de la manzana 25-A
ubicada en el Fraccionamiento “Eduardo Guerra” de esa ciudad y se identifican de la
siguiente manera:

Tramo de la Avenida Segunda, con una superficie de 31.46 M2., cuenta con las
siguientes medidas y colindancias:

Al Norte: mide 12.10 metros y colinda con Avenida Segunda.

Al Sur: mide 12.10 metros y colinda con Lote 1, Manzana 25-A.

Al Oriente: mide 2.60 metros y colinda con area de banqueta invadida.
Al Poniente: mide 2.60 metros y colinda con calle “H”.

Tramo de la calle “H” con una superficie de 28.89 M2., cuenta con las siguientes
medidas y colindancias:

Al Norte: mide 3.21 metros y colinda con area de banqueta solicitada.
Al Sur: mide 3.21 metros y colinda con area de banqueta invadida.
Al Oriente: mide 9.00 metros y colinda con Lote 1, Manzana 25-A.

Al Poniente: mide 9.00 metros y colinda con calle “H”.

ARTICULO SEGUNDO. La autorizacion de esta operacion es exclusivamente para que
pueda realizar la ampliacion de su casa habitacién. En caso de que a dicho inmueble se
le dé un uso distinto a lo estipulado, por ese solo hecho automaticamente se dara por
rescindida la enajenacion y el predio sera reintegrado al Municipio.

ARTICULO TERCERO. El Ayuntamiento del Municipio de Torreén, por conducto de su
Presidente Municipal o de su Representante legal acreditado, debera formalizar la
operacion gue se autoriza y proceder a la escrituracién correspondiente.

ARTICULO CUARTO. En el supuesto de que no se formalice la enajenacion que se
autoriza, al término de la actual administracion municipal (2014-2017), quedaran sin
efecto las disposiciones del mismo, requiriéndose en su caso de nueva autorizacion
legislativa para proceder a enajenacion del citado inmueble.
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ARTICULO QUINTO. Los gastos de escrituracion y registro que se originen de la
operacion que mediante este decreto se valida, seran por cuenta del beneficiario.

ARTICULO SEXTO. El presente decreto deberda insertarse en la escritura
correspondiente.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de
su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Congreso del Estado de Coahuila, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 17
de Septiembre de 2014.

POR LA COMISION DE FINANZAS DE LA LIX LEGISLATURA

NOMBRE Y FIRMA VOTO

Dip. José Luis Moreno Aguirre
Coordinador A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA

Dip. Fernando Simoén Gutiérrez Pérez.
Secretario A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Jorge Alanis Canales. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
. . . . A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Indalecio Rodriguez Lépez.
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Dip. Elvia Guadalupe Morales Garcia. A EAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Norma Alicia Delgado Ortiz. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA

Dip. Simén Hiram Vargas Hernandez. A EAVOR ABSTENCION EN CONTRA
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DICTAMEN de la Comisién de Finanzas de la Quincuagésima Novena Legislatura del
Congreso del Estado, con relacion a la iniciativa de decreto enviada por el Secretario
del Ayuntamiento del Municipio de Torredn, Coahuila de Zaragoza, para que se autorice
a desincorporar del dominio publico municipal, un excedente de vialidad en desuso con
una superficie de 3,447.47 M2., ubicada en la colonia “Torre6n Jardin” de esa ciudad,
con el fin de enajenar a titulo gratuito a favor de la Universidad Autonoma de Coahuila,
con objeto de fusionarse al edificio que actualmente ocupa la Preparatoria Venustiano
Carranza y ser utilizado como area de estacionamiento, tanto para alumnos como
personal de la citada institucion.

RESULTANDO

PRIMERO. Que en sesion celebrada por el Pleno del Congreso el dia 23 de septiembre
de 2014, se dio cuenta de la iniciativa de decreto enviada por el Secretario del
Ayuntamiento del Municipio de Torreon, Coahuila de Zaragoza, para que se autorice a
desincorporar del dominio publico municipal, un excedente de vialidad en desuso con
una superficie de 3,447.47 M2., ubicada en la colonia “Torreén Jardin” de esa ciudad,
con el fin de enajenar a titulo gratuito a favor de la Universidad Autonoma de Coabhuila,
con objeto de fusionarse al edificio que actualmente ocupa la Preparatoria Venustiano
Carranza y ser utilizado como area de estacionamiento, tanto para alumnos como
personal de la citada institucion.

SEGUNDO. Que por acuerdo del Presidente del Pleno del Congreso, se turné dicha
iniciativa a esta Comision de Finanzas, para su estudio, dictamen; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 102, fraccion |, numeral
10 del Cadigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los Ayuntamientos
estan facultados para acordar el destino o uso de los bienes muebles o inmuebles y de
toda propiedad municipal.

SEGUNDO. Que de conformidad con el Articulo 304 y el segundo parrafo del Articulo
305 del Cdadigo Financiero para los Municipios del Estado, dispone que los bienes del
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dominio publico s6lo podran ser enajenados mediante el acuerdo de autorizacion de las
dos terceras partes de los miembros del ayuntamiento, previo decreto de
desincorporacion dictado por el Congreso del Estado y conforme a las disposiciones
aplicables, asi como el Articulo 302 que dispone ” Ninguna enajenacion, ni concesion
de uso o usufructo de bienes inmuebles del Municipio, podran hacerse a los miembros y
servidores publicos del ayuntamiento, ni a sus parientes en linea recta sin limitacion de
grado, colaterales hasta el cuarto grado y afines hasta el sequndo”.

TERCERO. Que, entre los casos en que procede la autorizacion para enajenar bienes
inmuebles del dominio publico municipal, se sefiala el correspondiente a la disposicion
de los mismos, para destinarlos al fomento de la vivienda, regularizacion de la tenencia
de la tierra o cualesquiera otra necesidad de interés publico.

CUARTO. Que el Ayuntamiento del Municipio de Torredn, segun consta en la
certificacion del acta de Cabildo de fecha 26 de mayo de 2014, se aprobd por
unanimidad de los presentes del Cabildo, desincorporar del dominio publico municipal,
un excedente de vialidad en desuso con una superficie de 3,447.47 M2., ubicada en la
colonia “Torreén Jardin” de esa ciudad, con el fin de enajenar a titulo gratuito a favor de
la Universidad Autonoma de Coahuila.

El inmueble antes mencionado cuenta con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norte: mide 19.10 metros y colinda con Blvd. Revolucion.

Al Sur: mide 16.78 metros y colinda con calle del Mercader, hoy Clz.
Citlaltepetl.

Al Oriente: mide en linea quebrada partiendo del Sur a Norte con rumbo Norte

80.74 metros, al Oriente 5.22 metros, al Norte 10.24 metros, al
Oriente 2.48 metros, al Norte 53.90 metros, al Poniente 3.76
metros, al Norte 10.40 metros, al Poniente 2.72 metros y al Norte
17.44 metros con predio propiedad de la Universidad Autonoma de
Coahuila.

Al Poniente: mide de Sur a Norte 20.35 metros y colinda con Lote 8 Manzana
110, y en 153.97 metros y colinda con fraccion de la manzana 109.

QUINTO. La autorizacion de esta operacién es exclusivamente para fusionarse al
edificio que actualmente ocupa la Preparatoria Venustiano Carranza y ser utilizado
como éarea de estacionamiento, tanto para alumnos como personal de la citada
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institucion. En caso de que a dicho inmueble se le dé un uso distinto a lo estipulado, por
ese solo hecho autométicamente se daré por rescindida la enajenacion y el predio sera
reintegrado al Municipio.

Por los motivos que se exponen en los considerandos que anteceden, y toda vez que
se advierte que el Ayuntamiento del Municipio de Torredn, ha cubierto los requisitos,
para la procedencia de la desincorporacion de la superficie en mencion, esta Comision
de Finanzas, somete a su consideracion, para su discusion y en su caso aprobacion el
siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

ARTICULO PRIMERO. Se autoriza al Ayuntamiento del Municipio de Torreén, Coahuila
de Zaragoza, a desincorporar del dominio publico municipal un excedente de vialidad en
desuso con una superficie de 3,447.47 M2., ubicada en la colonia “Torredn Jardin” de
esa ciudad, con el fin de enajenar a titulo gratuito a favor de la Universidad Autbnoma
de Coahuila.

El inmueble antes mencionado cuenta con las siguientes medidas y colindancias:

Al Norte: mide 19.10 metros y colinda con Blvd. Revolucién.

Al Sur: mide 16.78 metros y colinda con calle del Mercader, hoy Clz.
Citlaltepetl.

Al Oriente: mide en linea quebrada partiendo del Sur a Norte con rumbo Norte

80.74 metros, al Oriente 5.22 metros, al Norte 10.24 metros, al
Oriente 2.48 metros, al Norte 53.90 metros, al Poniente 3.76
metros, al Norte 10.40 metros, al Poniente 2.72 metros y al Norte
17.44 metros con predio propiedad de la Universidad Autbnoma de
Coahuila.

Al Poniente: mide de Sur a Norte 20.35 metros y colinda con Lote 8 Manzana
110, y en 153.97 metros y colinda con fraccion de la manzana 109.
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ARTICULO SEGUNDO. La autorizacién de esta operacion es exclusivamente para
fusionarse al edificio que actualmente ocupa la Preparatoria Venustiano Carranza y ser
utilizado como area de estacionamiento, tanto para alumnos como personal de la citada
institucion. En caso de que a dicho inmueble se le dé un uso distinto a lo estipulado, por
ese solo hecho automéaticamente se dara por rescindida la enajenacion y el predio sera
reintegrado al Municipio.

ARTICULO TERCERO. Para que el Municipio pueda disponer de este bien inmueble, y
cumplir con lo que se dispone en el Articulo que antecede, el Ayuntamiento, conforme a
lo que sefialan los Articulos 304 y 305 del Codigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila, acordara las formalidades que deberan satisfacerse y establecera
un plazo cierto y determinado para su formalizacion.

Asi mismo, dentro de los cinco dias habiles siguientes de haber dictado la resolucion
correspondiente, debera enviar ésta al Congreso del Estado, para que se resuelva
sobre la validez o invalidez del acuerdo, por lo que el ayuntamiento no podra formalizar
la operacidn hasta en tanto este Congreso declare la validez de la misma y quede firme
dicha resolucion.

TRANSITORIOS

PRIMERO. EI presente decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO. Publiquese el presente Decreto en el Peridédico Oficial del Gobierno del
Estado.

Congreso del Estado de Coahuila, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 29
de septiembre de 2014.

POR LA COMISION DE FINANZAS DE LA LIX LEGISLATURA
NOMBRE Y FIRMA VOTO

Dip. José Luis Moreno Aguirre
Coordinador A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA

A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
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Dip. Fernando Simo6n Gutiérrez Pérez.
Secretario
Dip. Jorge Alanis Canales. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Indalecio Rodriguez Lopez. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Elvia Guadalupe Morales Garcia. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Norma Alicia Delgado Ortiz. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA
Dip. Simén Hiram Vargas Hernandez. A FAVOR ABSTENCION EN CONTRA




