TEXTO ORIGINAL

Presupuesto de Egresos publicado en el Peridédico Oficial, el martes 27 de
diciembre de 2022.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

EL C. ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA,;

DECRETA:

NUMERO 403.-

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

ARTICULO 1.- El ejercicio, seguimiento y control del gasto publico estatal y las erogaciones
con cargo al Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza
para el Ejercicio Fiscal de 2023, comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023 se
sujetaran a las disposiciones contenidas en este decreto y a las aplicables de la materia.
Dichas erogaciones estan soportadas en las estimaciones contenidas en la Ley de Ingresos

del Estado para el ejercicio fiscal 2023 y se regiran por el Presupuesto de Egresos siguiente:



GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

(PESOS)

TOTALGENERAL

SERVICIOS PERSONALES

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

SEGURIDAD SOCIAL

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

PREVISIONES

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
ALIMENTOS Y UTENSILIOS

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS BASICOS
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

IMPORTE
64,256,351,282.60

20,571,390,264.63

8,520,824,038.98
74,948,247.85
5,442,077,657.20
3,675,402,631.27
2,056,800,521.76
315,631,337.46
485,705,830.11
1,118,661,576.05

327,903,641.45

168,147,952.51
13,000.00

7,560,497.76
1,142,823.80
516,757,290.00
42,686,612.00

45,954,000.00
8,495,758.53

2,845,145,373.14

1,016,261,802.90
90,412,601.01
331,739,800.34
235,897,455.91
349,047,293.60

700,000,000.00
28,519,076.45



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
(PESOS)

SERVICIOS OFICIALES
OTROS SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

AYUDAS SOCIALES

PENSIONES Y JUBILACIONES

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL

DONATIVOS

TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
ACTIVOS BIOLOGICOS

BIENES INMUEBLES

ACTIVOS INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL

COMPRA DE TITULOS Y VALORES

CONCESION DE PRESTAMOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

25,044,342.93
68,223,000.00

18,318,883,644.18
13,461,226,181.84

2,377,479,206.00
1,293,147,978.87
1,187,030,277.47

466,397,195.77
93,763,082.42

18,800,000.00
136,255,255.64
100,500,000.00
86,000,000.00

31,078,857.71

3,689,064,502.00
3,689,064,502.00

217,000,000.00



CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
(PESOS)

INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS
OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS

PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES
ESPECIALES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

PARTICIPACIONES
APORTACIONES
CONVENIOS

DEUDA PUBLICA

AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA

GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

COSTO POR COBERTURAS

APOYOS FINANCIEROS

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

210,000,000.00

7,000,000.00

10,303,761,184.00

6,531,462,805.00
3,772,298,379.00

6,726,047,542.83

2,017,670,471.42
4,411,602,426.89

12,081,468.48
74,112,859.23

210,580,316.81



GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

(PESOS)

PODER LEGISLATIVO
CONGRESO DEL ESTADO DE COAHUILA
AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

TOTAL PODER LEGISLATIVO

PODER JUDICIAL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO

TOTAL PODER JUDICIAL

PODER EJECUTIVO
DESPACHO DEL EJECUTIVO

SECRETARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA DE FINANZAS

ADMINISTRACION FISCAL GENERAL

SECRETARIA DE ECONOMIA

SECRETARIA DE EDUCACION

SECRETARIA DE INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

SECRETARIA DE SALUD

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DESARROLLO URBANO
Y MOVILIDAD

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

SECRETARIA DE FISCALIZACION Y RENDICION DE CUENTAS
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

SECRETARIA DE CULTURA

SECRETARIA DEL TRABAJO

SECRETARIA DE VIVIENDA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SECRETARIA DE TURISMO Y DESARROLLO DE PUEBLOS
MAGICOS

SECRETARIA DE INVERSION PUBLICA PRODUCTIVA

IMPORTE

223,806,276.00
213,400,000.00

1,014,799,255.88

245,839,423.68
435,148,730.36
3,602,494,046.36
2,934,583,300.00
172,510,697.39
22,860,804,361.37
1,313,303,126.96
2,240,259,653.13
1,181,450,001.35
3,783,096,305.90

182,994,959.72
52,285,388.20
52,527,152.90
221,241,239.85
148,371,968.42
45,010,032.71
102,072,860.35

23,706,614.13

TOTAL

437,206,276.00

1,014,799,255.88

39,597,699,862.78



GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

(PESOS)

TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

CENTRO DE JUSTICIAY EMPODERAMIENTO DE LAS
MUIJERES

INST. DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO
DEL ESTADO

INSTITUTO ESTATAL DEL DEPORTE DE COAHUILA

COMISION ESTATAL PARA LA REGULARIZACION DE LA
TENENCIA DE LA TIERRA URBANA Y RUSTICA EN COAHUILA

INSTITUTO COAHUILENSE DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA
EDUCATIVA

SERVICIOS DE SALUD DE COAHUILA

CONSEJO ESTATAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE COAHUILA

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
DEL ESTADO DE COAHUILA

COMISION ESTATAL DE AGUAS Y SANEAMIENTO DE
COAHUILA

INSTITUTO COAHUILENSE DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES

PROMOTORA PARA EL DESARROLLO RURAL DE COAHUILA
COMISION ESTATAL DE VIVIENDA

COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS
DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

RADIO COAHUILA

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION

IMPULSORA MINERA DEL ESTADO DE COAHUILA
PROCURADURIA PARA NINOS, NINAS Y LA FAMILIA
CENTRO DE CONVENCIONES TORREON

INSTITUTO REGISTRAL Y CATASTRAL DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA

IMPORTE

10,303,761,184.00

520,968,104.26
38,808,117.48

101,067,159.52
18,497,899.80

18,947,121.35

3,161,302,411.98
12,177,485.00
182,878,955.00

3,000,683.60

14,797,984.63
13,550,972.00
24,385,132.29

15,286,800.00
28,374,400.00

29,663,573.91
6,768,182.36
39,549,145.24

TOTAL

10,303,761,184.00



GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

(PESOS)

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA

DEUDA PUBLICA
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
COSTO POR COBERTURAS
ADEFAS

TOTAL PODER EJECUTIVO

ORGANOS AUTONOMOS
INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA INFORMACION

COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA

COMISION COAHUILENSE DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
MEDICO

INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA

TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE
ZARAGOZA

TOTAL ORGANOS AUTONOMOS

TOTAL GENERAL

IMPORTE

54,129,355.32

2,017,670,471.42
4,411,602,426.89
12,081,468.48
74,112,859.23
210,580,316.81

38,801,650.00
36,680,762.88

4,775,881.32

595,589,096.38
37,853,526.98

1,123,432,851.73
55,549,908.08

TOTAL

4,284,153,483.74

6,726,047,542.83

60,911,662,073.35

1,892,683,677.37

64,256,351,282.60



GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

1. - GOBIERNO Total
1.1 - LEGISLACION Total
1.1.1 - Legislacion Total
Congreso del Estado
1.1.2 - Fiscalizacion Total
Auditoria Superior del Estado de Coahuila
1.2 - JUSTICIA Total
1.2.1 - Imparticion de Justicia Total
Tribunal Superior de Justicia
Tribunal Electoral de Coahuila
Tribunal de Justicia Administrativa de Coahuila Zaragoza
1.2.2 - Procuracion de Justicia Total
Centro de Justicia y Empoderamiento para las Mujeres

Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupciéon del Estado de Coahuila
de Zaragoza

Procuraduria para Nifios, Nifias y la Familia

Fiscalia General del Estado de Coahuila de Zaragoza

Fiscalia Especializada en Delitos por Hechos de Corrupcién
1.2.4 - Derechos Humanos Total

Comisidn de Busqueda del Estado de Coahuila

Comisidn Ejecutiva de Atencién a Victimas

Comisién Estatal de los Derechos Humanos del Estado de Coahuila de
Zaragoza

1.3 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO Total

1.3.1 - Presidencia / Gubernatura Total
Despacho del Ejecutivo
Consejo Estatal Ciudadano/Desaparecidos
Representacion del Gobierno del Estado de Coahuila en la Ciudad de
México

1.3.2 - Politica Interior Total
Secretaria de Gobierno
Direccién de Comunicacion Social

1.3.4 - Funcién Publica Total

Despacho del Secretario de Fiscalizacion y Rendicidn de Cuentas

12,933,171,258.40
437,206,276.00
223,806,276.00
223,806,276.00
213,400,000.00
213,400,000.00
2,411,197,901.40
1,108,202,690.94
1,014,799,255.88
37,853,526.98
55,549,908.08
1,220,278,943.12
38,808,117.48

28,374,400.00

29,663,573.91
1,090,272,833.56
33,160,018.17
82,716,267.34
21,650,372.17
24,385,132.29

36,680,762.88

1,224,303,404.95
181,805,936.11
166,919,316.59
1,153,831.00

13,732,788.52

394,622,984.26
363,498,073.52
31,124,910.74
52,285,388.20

52,285,388.20



GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
1.3.6 - Organizacion de Procesos Electorales Total 595,589,096.38
595,589,096.38
6,535,649,394.36
3,601,066,094.36
3,590,478,494.36
10,587,600.00
2,934,583,300.00
2,934,583,300.00
2,240,259,653.13
2,240,259,653.13
2,008,715,653.13

Instituto Electoral de Coahuila
1.5 - ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS Total
1.5.1 - Asuntos Financieros Total
Secretaria de Finanzas
Unidad de Inteligencia Financiera del Estado de Coahuila de Zaragoza
1.5.2 - Asuntos Hacendarios Total
Administracién Fiscal General
1.7 - ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR Total
1.7.3 - Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad Total
Secretaria de Seguridad Publica

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica
1.8 - OTROS SERVICIOS GENERALES Total
1.8.1 - Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales Total
Instituto Registral y Catastral del Estado de Coahuila de Zaragoza
1.8.4 - Acceso a la Informacion Publica Gubernamental Total
Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacién
1.8.5 - Otros Total
Defensoria para la Proteccion y Promocion de los Derechos del
Contribuyente
Comisién Coahuilense de Conciliacion y Arbitraje Médico
2. - DESARROLLO SOCIAL Total
2.1 - PROTECCION AMBIENTAL Total
2.1.6 - Otros de Proteccion Ambiental Total
Secretaria de Medio Ambiente
2.2 - VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD Total
2.2.1 - Urbanizacién Total
Comisidn Estatal para la Regularizacién de la Tenencia de la Tierra
Urbana y Rustica en Coahuila
2.2.5 - Vivienda Total
Secretaria de Vivienda y Ordenamiento Territorial
Comision Estatal de Vivienda
2.2.7 - Desarrollo Regional Total
Unidad de Atencién Regional de la Laguna
Centro Regional de Identificacién Humana

231,544,000.00
84,554,628.56
39,549,145.24
39,549,145.24
38,801,650.00
38,801,650.00
6,203,833.32

1,427,952.00

4,775,881.32

29,777,458,084.15

52,527,152.90
52,527,152.90
52,527,152.90
119,442,019.91
18,497,899.80

18,497,899.80

58,561,004.71
45,010,032.71
13,550,972.00
42,383,115.40

370,000.00
42,013,115.40



GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

2.3 - SALUD Total
2.3.1 - Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad Total
Secretaria de Salud

Centro Oncoldgico de la Regidn Sureste del Estado de Coahuila de
Zaragoza

Hospital Materno Infantil del Estado de Coahuila de Zaragoza

Instituto de Servicios de Salud Rehabilitacion y Educacion Especial e
Integral del Estado de Coahuila

Servicios de Salud

2.4 - RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES Total

2.4.1 - Deporte y Recreacion Total
Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
2.4.2 - Cultura Total
Secretaria de Cultura
2.5 - EDUCACION Total
2.5.6 - Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes Total
Secretaria de Educacién
2.7 - OTROS ASUNTOS SOCIALES Total
2.7.1 - Otros Asuntos Sociales Total
Instituto Coahuilense de las Mujeres
Secretaria de Inclusién y Desarrollo Social
Instituto Coahuilense de la Juventud
Direccidon General Desarrollo Integral de la Familia
Instituto Coahuilense de Adultos Mayores
3. - DESARROLLO ECONOMICO Total
3.1 - ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL
Total
3.1.1 - Asuntos Econdmicos y Comerciales en General Total
Secretaria de Economia
3.1.2 - Asuntos Laborales Generales Total
Secretario del Trabajo
Programa Servicio Nacional del Empleo
Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza
3.2 - AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA Total
3.2.1 - Agropecuaria Total

4,342,752,413.33
4,342,752,413.33
179,060,823.35

22,454,886.00
13,108,775.00
30,600,000.00

4,097,527,928.98
322,308,399.37
101,067,159.52
101,067,159.52
221,241,239.85
221,241,239.85
23,062,630,437.72
23,062,630,437.72
23,062,630,437.72
1,877,797,660.92
1,877,797,660.92
40,525,746.10
1,298,672,765.96
14,630,361.00
520,968,104.26
3,000,683.60
4,515,913,213.22

375,012,021.13

172,510,697.39
172,510,697.39
202,501,323.74
144,371,968.42
4,000,000.00
54,129,355.32
197,792,944.35
197,792,944.35

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

Secretaria de Desarrollo Rural
Promotora para el Desarrollo Rural de Coahuila
3.4 - MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION Total
3.4.3 - Construccion Total
Secretaria de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad
Secretaria de Inversién Publica Productiva
3.5 - TRANSPORTE Total
3.5.6 - Otros Relacionados con Transporte Total
Subsecretaria de Transporte y Movilidad
3.6 - COMUNICACIONES Total
3.6.1 - Comunicaciones Total
Radio Coahuila
3.7 - TURISMO Total
3.7.1 - Turismo Total
Teleférico Torredn - Cristo de las Noas
Secretaria de Turismo y Desarrollo de Pueblos Mdgicos
Centro de Convenciones de Torredn
3.8 - CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION Total
3.8.2 - Desarrollo Tecnolégico Total
Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia del Estado de Coahuila
4. - Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores Total

4.1 - TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA
DEUDA Total

4.1.1 - Deuda Publica Interna Total

Servicio de la Deuda

4.2 - TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO Total

4.2.2 - Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

Total

Participaciones Municipales
4.4 - ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES Total
4.4.1 - Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores Total
Servicio de la Deuda
GRAN TOTAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

182,994,959.72
14,797,984.63
3,728,084,810.25
3,728,084,810.25
3,703,900,755.42
23,706,614.13
66,377,332.00
66,377,332.00
66,377,332.00
15,286,800.00
15,286,800.00
15,286,800.00
121,181,820.49
121,181,820.49
12,340,777.78
102,072,860.35
6,768,182.36
12,177,485.00
12,177,485.00
12,177,485.00
17,029,808,726.83

6,515,467,226.02

6,515,467,226.02
6,515,467,226.02

10,303,761,184.00

10,303,761,184.00

10,303,761,184.00
210,580,316.81
210,580,316.81
210,580,316.81
64,256,351,282.60



1 - Gasto Corriente
2 - Gasto de Capital

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO
(PESOS)

TOTALGENERAL  64,256,351,282.60
50,147,726,030.94
4,372,461,697.77

3 - Amortizacién de la Deuda y Disminucidn de Pasivos 2,017,670,471.42
4 - Pensiones y Jubilaciones 1,187,030,277.47

5 - Participaciones

6,531,462,805.00

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
PRIORIDADES DE GASTO

100%
78.04
6.80
3.14
1.85
10.16

Seguridad Publica

Educacion

Salud

Desarrollo Econdmico sustentable
Buen Gobierno

Desarrollo Social Incluyente y Participativo
Equidad de Género

Trabajo

Transparencia

Desarrollo Rural

Derechos Humanos

Medio Ambiente

Infraestructura




GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
PROGRAMAS Y PROYECTOS

PROGRAMAS SECTORIALES
Educacién

Salud

Desarrollo Econdmico

Inclusién y Desarrollo Social

Medio Ambiente

Desarrollo Rural

Infraestructura, Desarrollo Urbano y Transporte
Seguridad Publica

Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas
Trabajo

Cultura
Vivienda, Aguay Tenencia de la Tierra

Turismo y Pueblos Magicos

PROGRAMAS ESPECIALES
Proteccion Civil

Proteccién y Garantia de los Derechos Humanos de los Nifios y Nifias

Procuracion de Justicia para los Nifios, Nifias y la Familia
Asistencia Social e Integraciéon Familiar

Derechos Humanos

Energia

Vivienda

Igualdad de Género

Cienciay Tecnologia

Deporte y Activacidn Fisica
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TM01011-2 1 377,278.89 377,278.89
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TM02011-1 1 280,165.87 280,165.87
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TM02011-2 1 327,535.44 327,535.44
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TM02011-3 1 327,535.44 327,535.44
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TMO03011-2 3 320,220.83 320,220.83
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TMO03011-3 9 320,220.83 320,220.83
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TMO04011-3 1 327,535.44 327,535.44
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TMO04031-2 1 320,220.83 320,220.83
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TMO04031-3 1 320,220.83 320,220.83
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TMO05011-2 3 149,371.30 149,371.30
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TMO05011-3 1 149,371.30 149,371.30
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ0102-2 20 102,255.08 102,255.08
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ0102-3 71 102,255.08 102,255.08
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ0202-1 2 73,042.83 73,042.83
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ0402-1 2 54,609.58 54,609.58
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJO501-1 6 48,836.71 48,836.71
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ0602-1 4 43,212.63 43,212.63
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ0603-1 45 43,212.63 43,212.63
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ0605-1 4 43,212.63 43,212.63
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJO701-1 5 37,557.84 37,557.84
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ0702-1 7 37,557.84 37,557.84
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJO703-1 4 37,557.84 37,557.84
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJO704-1 14 37,557.84 37,557.84
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJO705-1 1 37,557.84 37,557.84
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJO706-1 1 37,557.84 37,557.84
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ0707-1 4 37,557.84 37,557.84
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJO801-1 7 30,944.81 30,944.81
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ0802-1 3 30,944.81 30,944.81
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJO803-1 140 8,608.20 8,608.20
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJO804-1 2 30,944.81 30,944.81
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJO805-1 6 30,944.81 30,944.81
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJO806-1 2 30,944.81 30,944.81
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ0807-1 2 30,944.81 30,944.81
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ0O808-1 2 30,944.81 30,944.81
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ0901-1 2 28,000.30 28,000.30
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ1001-1 9 21,336.39 21,336.39
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ1101-1 6 20,126.49 20,126.49
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ1102-1 1 20,126.49 20,126.49
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ1103-1 3 20,126.49 20,126.49
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ1201-1 132 19,492.18 19,492.18
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCJ1202-1 8 19,492.18 19,492.18
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA0100-1 1 153,278.42 153,278.42
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA0101-1 1 137,567.07 137,567.07
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA0201-1 1 94,761.99 94,761.99
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA0202-1 1 94,761.99 94,761.99
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA0250-1 1 79,016.89 79,016.89
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA0300-1 9 71,648.49 71,648.49
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA0402-1 2 64,564.36 64,564.36
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCAO0503-1 1 60,707.22 60,707.22
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCAO0505-1 3 60,707.22 60,707.22
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA0601-1 2 54,952.43 54,952.43
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA0701-1 4 50,401.78 50,401.78
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA0721-1 5 47,108.56 47,108.56
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCAQ0731-1 8 43,608.56 43,608.56
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA0802-1 8 38,359.73 38,359.73
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA0804-1 1 38,359.73 38,359.73
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCAO0805-1 3 10,731.63 10,731.63
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA0806-1 2 38,359.73 38,359.73
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1003-1 2 34,393.53 34,393.53
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1102-1 1 33,239.40 33,239.40
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1103-1 4 33,239.40 33,239.40
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1104-1 1 33,239.40 33,239.40
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1201-1 25 27,996.75 27,996.75
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1202-1 3 27,996.75 27,996.75
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1204-1 3 27,996.75 27,996.75
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1302-1 5 25,763.02 25,763.02
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1303-1 15 25,763.02 25,763.02
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1401-1 6 24,613.01 24,613.01
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1402-1 1 24,613.01 24,613.01
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1403-1 1 24,613.01 24,613.01
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1404-1 3 24,613.01 24,613.01
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1405-1 4 24,613.01 24,613.01
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1501-1 1 21,463.07 21,463.07
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1502-1 20 21,463.07 21,463.07
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1503-1 3 21,463.07 21,463.07
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1504-1 5 21,463.07 21,463.07
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1602-1 3 20,701.44 20,701.44
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1701-1 8 17,377.93 17,377.93
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1702-1 2 17,377.93 17,377.93
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1802-1 4 15,405.06 15,405.06
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1901-1 7 13,394.44 13,394.44
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA1904-1 1 13,394.44 13,394.44
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA2001-1 2 13,411.98 13,411.98
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA2002-1 1 13,411.98 13,411.98
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA2003-1 3 13,411.98 13,411.98
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA2004-1 4 13,411.98 13,411.98
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA2101-1 208 4,002.46 4,002.46
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA2102-1 59 12,517.37 12,517.37
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA2103-1 16 12,517.37 12,517.37
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA2301-1 30 11,903.06 11,903.06
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA2302-1 11,903.06 11,903.06
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA2303-1 1 11,903.06 11,903.06
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TCA2401-1 85 11,903.06 11,903.06
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TID0201-1 5 41,912.08 41,912.08
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TID0301-1 5 33,751.73 33,751.73
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TID0401-1 56 29,452.22 29,452.22
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TID0501-1 2 29,291.62 29,291.62
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TID0601-1 18 25,766.38 25,766.38
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TID0602-1 41 25,766.38 25,766.38
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TID0701-1 1 20,836.02 20,836.02
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TID0702-1 1 20,836.02 20,836.02
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TID0801-1 5 17,528.20 17,528.20
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TID1401-1 5 12,517.37 12,517.37
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TID1402-1 1 12,517.37 12,517.37
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA TID1601-1 2 11,896.05 11,896.05
CONGRESO DEL ESTADO CDIP01-1 25 92,316.31 92,316.31
CONGRESO DEL ESTADO CMMS01-1 2 84,021.23 84,021.23
CONGRESO DEL ESTADO CMMS02-1 4 75,701.15 75,701.15
CONGRESO DEL ESTADO CMMS03-1 1 66,509.33 66,509.33
CONGRESO DEL ESTADO CMMO01-1 2 52,336.61 52,336.61
CONGRESO DEL ESTADO CMMO02-1 5 43,027.98 43,027.98
CONGRESO DEL ESTADO CMMO03-1 5 36,955.90 36,955.90
CONGRESO DEL ESTADO CMMO04-1 6 32,184.60 32,184.60
CONGRESO DEL ESTADO CMMO05-1 3 27,821.08 27,821.08
CONGRESO DEL ESTADO CMMO6-1 4 22,757.79 22,757.79
CONGRESO DEL ESTADO CMMO07-1 2 19,333.22 19,333.22
CONGRESO DEL ESTADO CPRO1-1 3 17,258.96 17,258.96
CONGRESO DEL ESTADO CPR02-1 3 15,527.39 15,527.39
CONGRESO DEL ESTADO CPRO03-1 3 14,073.93 14,073.93
CONGRESO DEL ESTADO CADO1-1 3 13,172.67 13,172.67
CONGRESO DEL ESTADO CADO02-1 1 12,127.24 12,127.24
CONGRESO DEL ESTADO CTEO1-1 2 10,015.60 10,015.60
CONGRESO DEL ESTADO CTEO2-1 2 9,413.02 9,413.02
CONGRESO DEL ESTADO CSM02-1 1 9,186.91 9,186.91
PODER EJECUTIVO MSEQ1-1 1 160,589.73 160,589.73
PODER EJECUTIVO MSS00-1 24 149,137.79 149,137.79
PODER EJECUTIVO MSTO01-1 15 130,373.08 130,373.08
PODER EJECUTIVO MMS01-2 22 101,609.86 101,609.86
PODER EJECUTIVO MMS01-1 79 77,155.07 77,155.07
PODER EJECUTIVO MMS02-1 119 71,028.31 71,028.31
PODER EJECUTIVO MMS03-1 92 62,223.22 62,223.22
PODER EJECUTIVO MMS04-1 79 54,192.78 54,192.78
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PODER EJECUTIVO MMO01-1 171 49,416.37 49,416.37
PODER EJECUTIVO MMO02-1 195 40,995.12 40,995.12
PODER EJECUTIVO MMO03-1 246 35,117.89 35,117.89
PODER EJECUTIVO MMO04-1 287 30,599.64 30,599.64
PODER EJECUTIVO MMO5-1 294 26,448.10 26,448.10
PODER EJECUTIVO MMO6-1 477 21,547.24 21,547.24
PODER EJECUTIVO MMO7-1 440 19,268.73 19,268.73
PODER EJECUTIVO MMO08-1 300 17,776.11 17,776.11
PODER EJECUTIVO PRO1-1 265 17,448.27 17,448.27
PODER EJECUTIVO PRO2-1 220 15,695.42 15,695.42
PODER EJECUTIVO PRO3-1 321 14,224.10 14,224.10
PODER EJECUTIVO ADO1-1 257 13,311.77 13,311.77
PODER EJECUTIVO ADO02-1 225 12,253.51 12,253.51
PODER EJECUTIVO ADO3-1 198 11,407.80 11,407.80
PODER EJECUTIVO TEO1-1 204 10,115.93 10,115.93
PODER EJECUTIVO TE02-1 102 9,505.94 9,505.94
PODER EJECUTIVO TEO3-1 131 9,391.49 9,391.49
PODER EJECUTIVO SM01-1 61 9,277.05 9,277.05
PODER EJECUTIVO SM02-1 56 9,277.05 9,277.05
PODER EJECUTIVO SMO03-1 232 9,277.05 9,277.05
PODER EJECUTIVO SESM021-1 19 8,561.25 8,561.25
PODER EJECUTIVO MPO1-1 45 42,016.11 42,016.11
PODER EJECUTIVO MPO02-1 391 27,154.84 27,154.84
PODER EJECUTIVO SP08-3 3 45,919.29 45,919.29
PODER EJECUTIVO SP08-2 1 42,888.80 42,888.80
PODER EJECUTIVO SP08-1 1 40,268.03 40,268.03
PODER EJECUTIVO SP07-3 8 38,418.60 38,418.60
PODER EJECUTIVO SPQ7-2 1 36,677.90 36,677.90
PODER EJECUTIVO SP07-1 1 34,938.35 34,938.35
PODER EJECUTIVO SP06-3 8 30,662.87 30,662.87
PODER EJECUTIVO SP06-2 1379 26,444.75 26,444.75
PODER EJECUTIVO SP06-1 9 25,003.60 25,003.60
PODER EJECUTIVO SP05-3 38 23,043.31 23,043.31
PODER EJECUTIVO SP05-2 8 21,494.88 21,494.88
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PODER EJECUTIVO SP05-1 9 19,945.29 19,945.29
PODER EJECUTIVO SP04-3 1 18,858.13 18,858.13
PODER EJECUTIVO SP04-2 143 17,861.46 17,861.46
PODER EJECUTIVO SP04-1 28 17,861.46 17,861.46
PODER EJECUTIVO SP03-3 5 17,861.46 17,861.46
PODER EJECUTIVO SP03-2 2 17,861.46 17,861.46
PODER EJECUTIVO SP03-1 101 17,861.46 17,861.46
PODER EJECUTIVO SP02-3 10 17,861.46 17,861.46
PODER EJECUTIVO SP02-2 65 17,861.46 17,861.46
PODER EJECUTIVO SP02-1 5 17,861.46 17,861.46
PODER EJECUTIVO SP01-2 14 17,861.46 17,861.46
PODER EJECUTIVO SP01-1 1063 17,861.46 17,861.46
PROGRAMAS EVENTUAL PEMMSO01-1 1 68,426.47 68,426.47
PROGRAMAS EVENTUAL PEMMSO02-1 2 62,351.85 62,351.85
PROGRAMAS EVENTUAL PEMMSO03-1 1 54,520.12 54,520.12
PROGRAMAS EVENTUAL PEMMSO04-1 2 47,707.17 47,707.17
PROGRAMAS EVENTUAL PEMMO1-1 2 43,050.47 43,050.47
PROGRAMAS EVENTUAL PEMMO02-1 14 35,726.63 35,726.63
PROGRAMAS EVENTUAL PEMMO3-1 11 30,676.06 30,676.06
PROGRAMAS EVENTUAL PEMMO4-1 24 26,457.18 26,457.18
PROGRAMAS EVENTUAL PEMMO5-1 32 22,891.24 22,891.24
PROGRAMAS EVENTUAL PEMMO6-1 59 - -

PROGRAMAS EVENTUAL PEMMO7-1 58 16,925.24 16,925.24
PROGRAMAS EVENTUAL PEMMO8-1 22 15,501.91 15,501.91
PROGRAMAS EVENTUAL PEPRO1-1 41 15,215.41 15,215.41
PROGRAMAS EVENTUAL PEPRO2-1 37 13,513.29 13,513.29
PROGRAMAS EVENTUAL PEPRO3-1 82 11,716.38 11,716.38
PROGRAMAS EVENTUAL PEADO1-1 153 11,129.64 11,129.64
PROGRAMAS EVENTUAL PEADO2-1 39 10,163.91 10,163.91
PROGRAMAS EVENTUAL PEADO3-1 208 9,407.95 9,407.95
PROGRAMAS EVENTUAL PETEO1-1 56 8,024.33 8,024.33
PROGRAMAS EVENTUAL PETEO2-1 97 7,414.34 7,414.34
PROGRAMAS EVENTUAL PETEO3-1 18 7,299.89 7,299.89
PROGRAMAS EVENTUAL PESMO01-1 8 7,185.45 7,185.45
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PROGRAMAS EVENTUAL PESMO02-1 8 7,185.45 7,185.45
PROGRAMAS EVENTUAL PESMO03-1 7 7,185.45 7,185.45
SINDICATO SUTSGE S016-1 98 32,609.29 32,609.29
SINDICATO SUTSGE S015-1 35 33,787.23 33,787.23
SINDICATO SUTSGE S014-1 181 31,578.84 31,578.84
SINDICATO SUTSGE S013-2 34 30,868.64 30,868.64
SINDICATO SUTSGE S013-1 28 28,241.78 28,241.78
SINDICATO SUTSGE S012-3 160 30,868.64 30,868.64
SINDICATO SUTSGE S012-1 44 26,959.59 26,959.59
SINDICATO SUTSGE S011-4 28 31,578.84 31,578.84
SINDICATO SUTSGE S011-3 46 29,392.65 29,392.65
SINDICATO SUTSGE S011-1 10 26,654.70 26,654.70
SINDICATO SUTSGE S010-5 83 30,868.64 30,868.64
SINDICATO SUTSGE S010-3 131 28,124.57 28,124.57
SINDICATO SUTSGE S010-2 2 27,104.08 27,104.08
SINDICATO SUTSGE S010-1 47 25,735.71 25,735.71
SINDICATO SUTSGE S009-5 16 30,086.79 30,086.79
SINDICATO SUTSGE S009-3 23 26,291.68 26,291.68
SINDICATO SUTSGE S009-1 18 24,814.30 24,814.30
SINDICATO SUTSGE S008-7 4 29,288.92 29,288.92
SINDICATO SUTSGE S008-5 119 28,124.57 28,124.57
SINDICATO SUTSGE S008-4 1 27,104.08 27,104.08
SINDICATO SUTSGE S008-3 386 25,382.91 25,382.91
SINDICATO SUTSGE S008-2 3 24,390.11 24,390.11
SINDICATO SUTSGE S008-1 768 23,402.40 23,402.40
SINDICATO SUTSGE S007-5 10 27,770.27 27,770.27
SINDICATO SUTSGE S007-3 39 24,052.28 24,052.28
SINDICATO SUTSGE S007-1 155 22,293.30 22,293.30
SINDICATO SUTSGE S006-5 12 26,174.87 26,174.87
SINDICATO SUTSGE S006-3 44 24,149.81 24,149.81
SINDICATO SUTSGE S006-1 111 21,528.00 21,528.00
SINDICATO DIF DA10-1 11 23,227.65 23,227.65
SINDICATO DIF DAQ9-1 9 21,577.96 21,577.96
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SINDICATO DIF DAO08-1 10 21,067.76 21,067.76
SINDICATO DIF DAO07-1 7 20,618.64 20,618.64
SINDICATO DIF DAO6-1 20 20,244.94 20,244.94
SINDICATO DIF DAO5-1 20 19,853.31 19,853.31
SINDICATO DIF DAO4-1 16 19,397.00 19,397.00
SINDICATO DIF DAO03-1 15 19,056.27 19,056.27
SINDICATO DIF DAO2-1 12 18,716.77 18,716.77
SINDICATO DIF DAO01-1 11 18,543.11 18,543.11
SINDICATO DIF DAOQO-1 9 13,669.90 13,669.90
DERECHOS HUMANOS HMSTO01-1 1 149,137.79 149,137.79
DERECHOS HUMANOS HMMSO01-2 1 130,373.08 130,373.08
DERECHOS HUMANOS HMMSO01-1 2 101,609.86 101,609.86
DERECHOS HUMANOS HMMS02-1 2 76,549.32 76,549.32
DERECHOS HUMANOS HMMS03-1 1 67,253.76 67,253.76
DERECHOS HUMANOS HMMS04-1 2 58,781.83 58,781.83
DERECHOS HUMANOS HMMO1-1 5 52,917.21 52,917.21
DERECHOS HUMANOS HMMO02-1 2 43,504.98 43,504.98
DERECHOS HUMANOS HMMO3-1 1 37,365.89 37,365.89
DERECHOS HUMANOS HMMO04-1 1 32,538.94 32,538.94
DERECHOS HUMANOS HMMO5-1 14 28,127.62 28,127.62
DERECHOS HUMANOS HMMO6-1 1 23,008.54 23,008.54
DERECHOS HUMANOS HMMO07-1 3 19,547.10 19,547.10
DERECHOS HUMANOS HMMO08-1 3 18,417.65 18,417.65
DERECHOS HUMANOS HPRO1-1 5 17,448.27 17,448.27
DERECHOS HUMANOS HADO1-1 3 13,311.77 13,311.77
DERECHOS HUMANOS HADO2-1 4 12,253.51 12,253.51
DERECHOS HUMANOS HADO3-1 3 11,407.80 11,407.80
TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL TEMSS00-2 1 280,901.57 280,901.57
TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL TEMSSO00-1 2 274,686.42 274,686.42
TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL TEMMSO01-2 1 108,344.84 108,344.84
TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL TEMMS02-1 1 80,509.15 80,509.15
TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL TEMMSO03-1 1 70,846.34 70,846.34
TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL TEMMS04-1 10 62,044.18 62,044.18
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TRIBUNAL ESTATALELECTORAL TEMMO2-1 5 46,090.51 46,090.51
TRIBUNAL ESTATALELECTORAL TEMMO3-1 1 39,688.68 39,688.68
TRIBUNAL ESTATALELECTORAL TEMMOS5-1 2 30,020.88 30,020.88
TRIBUNAL ESTATALELECTORAL TEMMOG-1 3 24,675.00 24,675.00
TRIBUNAL ESTATALELECTORAL TEMMO7-1 1 21,000.24 21,000.24
TRIBUNAL ESTATALELECTORAL TEMMO8-1 2 19,855.24 19,855.24
TRIBUNAL ESTATALELECTORAL TEPRO1-1 1 17,258.96 17,258.96
TRIBUNAL ESTATALELECTORAL TEPRO2-1 1 15,527.39 15,527.39
TRIBUNAL ESTATALELECTORAL TEPRO3-1 4 14,073.93 14,073.93
TRIBUNAL ESTATALELECTORAL TEADO1-1 1 13,172.67 13,172.67
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TJAO1-1 1 125,305.94 125,305.94
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TJAD2-1 4 122,005.94 122,005.94
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TJAD3-1 1 70,362.92 70,362.92
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TJAD4-1 3 58,505.86 58,505.86
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TJAD5-1 2 53,727.18 53,727.18
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TJADG-1 2 44,176.23 44,176.23
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TJAOD7-1 10 37,554.59 37,554.59
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TJA08-1 1 33,453.00 33,453.00
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TJA09-1 1 31,654.27 31,654.27
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TJA10-1 4 27,889.47 27,889.47
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TIA11-1 1 23,943.59 23,943.59
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TIA12-1 1 21,016.35 21,016.35
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TIA13-2 6 18,622.19 18,622.19
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TIA13-1 16 17,561.96 17,561.96
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TJA15-1 4 14,561.27 14,561.27
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TIA16-1 1 14,136.09 14,136.09
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TIA19-1 2 10,042.61 10,042.61
TRIBUNAL DEJUSTICIA ADMINISTRATIVA TIA20-1 6 9,574.08 9,574.08



GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

CLASIFICADOR DE PLAZAS

TIPO DE EVENTUAL DERECHOS | TTIBUNAL
EMPLEADO PUESTO PROGRAMAS CONGRESO HUMANOS ESTATAL
ELECTORAL
Mantlio Su'perlor Gobernador MSEO1
Ejecutivo
Mando Superior | Secretario de Estado MSS00 TEMSS00
Mando Superior | tular deOrganismos | ey HMSTO1
y Homélogos
Mando Superior Subsecretario MMS01 PEMMSO1 CMMS01 HMMS01 TEMMSO01
MMS02 PEMMS02 CMMS02 HMMS02 TEMMS02
Mando Superior Director General MMS03 PEMMS03 CMMS03 HMMSO03 TEMMS03
MMS04 PEMMS04 CMMS04 HMMS04 TEMMS04
MMO1 PEMMO1 cMMOo1 HMMO1 TEMMO1
Mando Medio Director de Area MMO02 PEMMO02 CMMO02 HMMO02 TEMMO02
MMO03 PEMMO3 CMMO03 HMMO03 TEMMO3
MMO04 PEMMO04 CMMO04 HMMO04 TEMMO04
Mando Medio Subdirector MMO5 PEMMO5 CMMO05 HMMO05 TEMMO5
MMO06 PEMMO06 CMMO06 HMMO06 TEMMO6
MMO7 PEMMO7 CMMO7 HMMO7 TEMMO7
Mando Medio | Jefe de Departamento
MMO08 PEMMO08 CMMO08 HMMO08 TEMMO8
PRO1 PEPRO1 CPRO1 HPRO1 TEPRO1
Técnico i
. Profesional PRO2 PEPRO2 CPRO2 HPRO2 TEPRO2
Operativo
PRO3 PEPRO3 CPRO3 HPRO3 TEPRO3
Técni ADO1 PEADO1 CADO1 HADO1 TEADO1
ecnl(?o Administrativo ADO2 PEADO2 CADO02 HADO2 TEADO2
Operativo
ADO03 PEADO3 CADO3 HADO3 TEADO3
TEO1 PETEO1 CTEO1 HTEO1 TETEO1
Técnico P
. Técnico TEO2 PETEO2 CTEO2 HTEO2 TETEO2
Operativo
TEO3 PETEO3 CTEO3 HTEO3 TETEO3
SMO01 PESMO1 csmo1
Técnico . SM02 PESM02 CSMO02
. Servicios y Manuales
Operativo SMO03 PESMO03 CSM03
SESM021
Sindicato SUTSGE S006 - SO016
Sindicato DIF DAOO - DA10
Fuerzas de
Seguridad y Policia sp
Procuracion de Profesionalizado
Justicia
Fuerzas de MPOL
Seguridad y Agente del Ministerio
- Pabli
Procura_u_on de Ublico MP02
Justicia
Poder Judicial Servidores Publicos TMO, TCJ
oder judicia del Poder Judicial TCA, TID
Poder Legislativo Diputados CDIP
Tribunal de Servid pabli
Justicia ervidores Publicos TIA
.. . del TIA
Administrativa




ARTICULO 2.- Para los efectos del presente Presupuesto de Egresos se entiende por:

VI.

Adecuaciones: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Estado mediante
movimientos compensados Yy las liberaciones anticipadas de recursos publicos
calendarizados realizadas por el Ejecutivo a través de la Secretaria de Finanzas,
siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los

programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

Ahorros: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado una vez que se

hayan cumplido las metas establecidas.

Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelaciéon
total o parcial mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion

principal de los pasivos contraidos por el Gobierno del Estado.

Asignaciones Presupuestales: Son las ministraciones de los recursos publicos
aprobados por el Congreso Local comprendidos el Presupuesto de Egresos del
Estado, realiza el Ejecutivo Estatal a través de la Secretaria de Finanzas para los

Ejecutores de Gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario 0 en especie
otorgadas por el Gobierno del Estado con base en los objetivos y metas de los

programas presupuestarios.

Armonizacién: La reestructuracion y compatibilizacion de los modelos contables
vigentes a nivel nacional, a partir de la adecuacién y fortalecimiento de las
disposiciones juridicas que las rigen, de los procedimientos para el registro de las
operaciones, de la informacion que deben generar los sistemas de contabilidad
gubernamental, y de las caracteristicas y contenido de los principales informes de

rendicion de cuentas;



VII.

VIII.

XI.

XII.

Capitulo de gasto: ElI mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto

homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos;

Cartera de Programas y Proyectos de inversién: Conjunto de acciones

susceptibles de ser financiadas con recursos publicos;

Clasificacion Administrativa: Muestra la estructura basica de las transacciones
financieras que aplicaran los tres 6rdenes de gobierno para clasificar los entes
publicos de su ambito institucional, y a partir de ésta, cada uno aplicaran las
subclasificaciones que estimen convenientes, atendiendo a su estructura

organizacional y requerimientos de informacion;

Clasificacion Economica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento
de los Entes Publicos: Aquella que permite ordenar las transacciones de los Entes
Publicos de acuerdo con su naturaleza econémica, con el propésito general de
analizar y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus componentes sobre

la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propésitos
u objetivos socioeconémicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta
el gasto publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a
la poblacién. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a
finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no
Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas publicas
y los recursos financieros a nivel de Finalidad, Funcién y Subfuncion, que se asignan

para alcanzarlos.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos
programados en el presupuesto de acuerdo con la naturaleza de los bienes,
servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la

prestacion de servicios publicos y en la realizacidon de transferencias, en el marco



XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

del Presupuesto de Egresos. La clasificacién por objeto del gasto redne en forma
sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden,
se constituye en un elemento fundamental del Sistema General de Cuentas, donde
cada componente destaca aspectos concretos del Presupuesto y suministra
informacidn que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo asi

el vinculo con la contabilidad a nivel de Capitulo, Concepto y Partida Especifica;

Clasificaciéon por Fuente de Financiamiento: Consiste en presentar los gastos
publicos segln los agregados genéricos de los recursos empleados para su
financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los
ingresos que financian los egresos y precisan la orientacion especifica de cada

fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacion Programatica: Técnica presupuestaria que pone especial atencion a
las actividades que se realizan mas que a los bienes y servicios que se adquieren.
Contiene un conjunto arménico de programas, proyectos y metas que se deben
realizar a corto plazo y permite la racionalizacion en el uso de recursos al determinar
objetivos y metas; asimismo, identifica responsables del programa y establece las

acciones concretas para obtener los fines deseados.

Clasificacion por Tipo de Gasto: La que relaciona las transacciones publicas que
generan los grandes agregados de la clasificacion econdémica presentandolos en:
Gasto Corriente, Gasto de Capital, Amortizacién de la Deuda y Disminucién de

Pasivos, Pensiones y Jubilaciones y Participaciones;

Concepto: Los subconjuntos homogéneos y ordenados en forma especifica,
producto de la desagregacion de los bienes y servicios, incluidos en cada capitulo

de gasto;

Contabilidad Gubernamental: La técnica que sustenta los sistemas de
contabilidad gubernamental y que se utiliza para el registro de las transacciones que

llevan a cabo los entes publicos, expresados en términos monetarios, captando los



XVIILI.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

diversos eventos econdmicos identificables y cuantificables que afectan los bienes
e inversiones, las obligaciones y pasivos, asi como el propio patrimonio, con el fin
de generar informacién financiera que facilite la toma de decisiones y un apoyo

confiable en la administracién de los recursos publicos;

CONAC: Consejo Nacional de Armonizacién Contable, érgano de coordinacion para
la armonizacion de la contabilidad gubernamental y tiene por objeto la emisién de
las normas contables y lineamientos para la generacién de informacion financiera

que aplicaran los entes publicos;

Cuentas presupuestarias: Las cuentas que conforman los clasificadores de

ingresos y gastos publicos;

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte
de la Secretaria de Finanzas.

Disponibilidades: Los recursos provenientes de los ingresos que durante los
ejercicios fiscales anteriores no fueron pagados ni devengados para algun rubro del

gasto presupuestado, excluyendo a las Transferencias federales etiquetadas.

Economias: Los remanentes de recursos no devengados del presupuesto

modificado.

Ejecutores de gasto: Los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, asi como los
Entes Autbnomos y Entidades Paraestatales a los que se les asignen recursos en

el presente decreto.

Entes publicos: El Poder Ejecutivo, el Poder Legislativo, el Poder Judicial y

Organos Auténomos;



XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

Entidades Paraestatales: Los organismos publicos descentralizados, los
organismos publicos de participacion ciudadana, las empresas de participacion
estatal y los fideicomisos publicos, los cuales son objeto de control presupuestario

indirecto por parte de la Secretaria de Finanzas.

Estado: El Estado de Coahuila de Zaragoza;

Fideicomisos Publicos: Aquellos en los que el fideicomitente sea el Gobierno del
Estado, organismos descentralizados, empresas de participacion estatal o cualquier
institucion fiduciaria cuando ésta actle en cumplimiento de los fines de otro

fideicomiso de cualquier dependencia o entidad de la Administracién Publica Estatal.

Gasto Comprometido: El momento contable del gasto que refleja la aprobacién
por autoridad competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que
formaliza una relacién juridica con terceros para la adquisicién de bienes y servicios
0 ejecucion de obras. En el caso de las obras a ejecutarse o de bienes y servicios a
recibirse durante varios ejercicios, el compromiso sera registrado por la parte que

se ejecutara o recibira, durante cada ejercicio.

Gasto Devengado: EI momento contable del gasto que refleja el reconocimiento de
una obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de
bienes, servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones

que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Pagado: El momento contable del gasto que refleja la cancelacion total o
parcial de las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de

efectivo o cualquier otro medio de pago.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en

exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos.



XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

LDF: Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios:
Que tiene por objeto establecer los criterios generales de responsabilidad
hacendaria y financiera que regiran a las Entidades Federativas y los Municipios,
asi como a sus respectivos Entes Publicos, para un manejo sostenible de sus

finanzas publicas.

LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental, que tiene por objeto
establecer los criterios generales que regiran la contabilidad gubernamental y la
emisién de informacion financiera de los entes publicos con el fin de lograr su

adecuada armonizacion;

Perspectiva de Género: Es una herramienta metodoldgica de analisis que permite
visibilizar la asignacion social diferenciada de roles y tareas en virtud del sexo; revela
las diferencias en oportunidades y derechos que siguen a esta asignacion; evidencia
de las relaciones de poder originadas en estas diferencias; y pregunta por los
impactos diferenciados de las leyes y politicas publicas basadas en estas

asignaciones, diferencias y relaciones de poder;

Plan Estatal de Desarrollo: Instrumento rector de la planeacion del desarrollo del
estado, en el que se identifican las prioridades, se presentan los objetivos y se
integran las estrategias y lineas de accion que la administracion publica estatal
llevara a cabo para el logro de dichos objetivos. Con base en él se elaboraran los

programas y demas instrumentos de desarrollo y planeacién estatal y municipal;

Presupuesto basado en Resultado (PbR): Un presupuesto con enfoque en el
logro de resultados consistente en que los 6rganos publicos establezcan de manera
puntual los objetivos que se alcanzaran con los recursos que se asignen a sus
respectivos programas y que el grado de consecucién de dichos objetivos pueda ser

efectivamente confirmado mediante el Sistema de Evaluacion de Desempefio;



XXXVII.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.

Presupuesto de Egresos del Estado: Contiene las previsiones financieras para
sufragar el gasto publico a cargo del Gobierno del Estado, durante el ejercicio fiscal
2023;

Programas: Programas aprobados conforme a los ordenamientos de los entes
publicos, con base en los cuales se ejecutan las acciones para el ejercicio de sus

recursos; asimismo, las estrategias que integran a un conjunto de programas;

Subejercicios: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, con base en el
calendario de presupuesto, sin cumplir las metas contenidas en los programas o sin

contar con el compromiso formal de su ejecucién.

Titular del Poder Ejecutivo: El Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila

de Zaragoza,

Unidad de Medida y Actualizacién: Valor que sera utilizada como unidad de
cuenta, indice, base, medida o referencia para determinar la cuantia del pago de las
obligaciones y supuestos previstos en las leyes federales, de las entidades
federativas y del Distrito Federal, asi como en las disposiciones juridicas que
emanen de todas las anteriores, de acuerdo al Decreto por el que se declaran
reformadas y adicionadas diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en materia de desindexacion del salario minimo,

publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de enero de 2016.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo se debera entender conforme

al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, de la Ley de Disciplina

Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y las demas leyes aplicables en

la materia.

ARTICULO 3.- El presente Presupuesto de Egresos, se encuentra elaborado conforme a

lo establecido en la Ley Reglamentaria del Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila

de Zaragoza, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, las normas del Consejo



Nacional de Armonizacién Contable, Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios y Reglas para la Composicion del Proceso Presupuestal
Estatal y Municipal de las Entidades Publicas del Estado de Coahuila de Zaragoza

correspondientes al Ejercicio Fiscal 2023. Anexo 7

Los recursos sefialados en el presente presupuesto deberan ser ejercidos con base en los
objetivos generales, parametros cuantificables e indicadores del desempefio, que permitan
el control, seguimiento, evaluacion y alineacién al Plan Estatal de Desarrollo que se

encuentre vigente, contribuyendo a un balance presupuestario sostenible.

ARTICULO 4.- En el Presupuesto a que se refiere el articulo 1, se prevén los recursos
correspondientes para el otorgamiento de estimulos fiscales a los contribuyentes y a las
empresas que generen nuevos empleos; ademas de recursos para atender a la poblacion
afectada y los dafios causados a la infraestructura publica estatal ocasionados por la
ocurrencia de desastres naturales, asi como para llevar a cabo acciones para prevenir y

mitigar su impacto en las finanzas estatales.

ARTICULO 5.- Los recursos financieros contenidos en el presente decreto deberan de
apegarse alos principios y criterios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control, equilibrio presupuestal, igualdad, no
discriminacién, rendicién de cuentas y resultados para satisfacer los objetivos a los que

estan destinados con base a lo siguiente:

Priorizar la asignacién de los recursos a los programas, obras y acciones de
alto impacto y beneficio social que incidan en el desarrollo econémico y
social.

Il. Atender las reglas de disciplina financiera, asi como los criterios para la
elaboracion y presentacion homogénea de la informacion financiera y de los
formatos a los que hace referencia la LDF, publicados en el Diario Oficial de

la Federacioén el 11 de octubre de 2016.



VI.

VII.

VIII.

XI.

Atender Criterios Generales de Politica Econdmica de conformidad con el
articulo 2 fraccion IV de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios (LDF).

Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida de la poblacion.
Identificacién de la poblacién objetivo, procurando atender a la de menor
ingreso.

Priorizar asignacién de recursos que contribuyan a fomentar la igualdad
entre mujeres y hombres, con el fin de garantizar un presupuesto con
Perspectiva de Género.

Priorizar asignacion de recursos que contribuyan a garantizar el debido
respeto a los Derechos Humanos.

Priorizar asignacion de recursos que contribuyan a un mayor beneficio de las
personas con discapacidad.

Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los
programas.

Afianzar el Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluacion del
Desempefio.

Presupuesto Ciudadano.

La interpretacién del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y

exclusivamente en el &mbito de competencia del Ejecutivo, corresponde a la Secretaria de

Finanzas.

ARTICULO 6.- Los titulares de las dependencias y entidades de la administracion publica,

en el ejercicio de sus presupuestos aprobados seran directamente responsables de que se

alcancen con oportunidad y eficiencia las metas y acciones previstas en sus respectivos

programas, conforme a lo dispuesto en el presente Decreto, asi como en las demas

disposiciones aplicables. Asimismo, no deberan contraer compromisos que rebasen el

monto de los presupuestos autorizados o acordar erogaciones que afecten el cumplimiento

de las metas aprobadas para el ejercicio fiscal.



ARTICULO 7.- La Secretaria de Finanzas, en el ambito de su competencia, publicara los
tabuladores de sueldos y determinara los criterios en materia de administracion de personal,
Anexo 4; asimismo verificara los resultados de la ejecucién de los presupuestos de las
dependencias y entidades publicas en relacién con las normas vigentes para el ejercicio de
los presupuestos que se les asigna, a fin de que se adopten las medidas y se hagan las

recomendaciones necesarias para corregir cualquier desviacion.

Las dependencias y entidades publicas presentaran mensualmente sus informes
presupuestales a la Secretaria de Finanzas, para que proceda ésta a la revision,

seguimiento en el cumplimiento de objetivos.

Para los efectos del parrafo anterior, la Secretaria de Finanzas podra requerir la informacion
y documentos que considere necesarios, para verificar el contenido de los informes

presentados.

ARTICULO 8.- La Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas, establecera el
Sistema de Evaluacion del Desempefio de los programas presupuestarios contenidos en el
presente Decreto, de conformidad con el articulo 34 de la Ley de Planeacion para el

Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza.

ARTICULO 9.- Los Poderes Legislativo y Judicial, Organismos Publicos Auténomos,
Organismos Publicos Descentralizados, Dependencias y demdas Entidades de la
Administracion Publica del Estado, solo podran ejercer su presupuesto hasta por el monto
autorizado en el presente decreto, debiendo concentrar en la Secretaria de Finanzas a mas
tardar el 15 de enero del ejercicio fiscal siguiente, los recursos econémicos derivados de
ingresos de libre disposicion que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal vigente no hayan

sido comprometidos y/o devengados.

Los recursos financieros contenidos en el presente decreto deberdn de apegarse a los
principios y criterios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economia, racionalidad,
austeridad, transparencia, control, equilibrio presupuestal, igualdad, no discriminacion,

rendicion de cuentas y resultados para satisfacer los objetivos a los que estan destinados,



por lo que queda prohibido realizar erogaciones al final del ejercicio con cargo a ahorros y
economias del Presupuesto de Egresos que tengan por objeto evitar el reintegro de

recursos a gque se refiere este articulo.

La Secretaria de Finanzas, previo acuerdo del Ejecutivo, podra destinarlos a programas

prioritarios.

ARTICULO 10.- El Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaria de Finanzas, efectuara
las reducciones a los montos de los presupuestos aprobados a las dependencias y
entidades de la Administraciéon Puablica, cuando dejen de cumplir sus propdsitos o cuando
se presenten contingencias que repercutan en una disminucién de los ingresos

presupuestados, incluso los derivados de los convenios celebrados con la Federacion.

Para los efectos del péarrafo anterior, deberdn tomarse en cuenta las circunstancias
economicas y sociales que priven en el Estado, las prioridades de desarrollo que se
establezcan en el Plan Estatal de Desarrollo, los alcances de los conceptos de gasto y, en
Su caso, la naturaleza y caracteristicas particulares de operacion de las dependencias o

entidades de que se trate.

Los ajustes y reducciones que efectle el Ejecutivo Estatal en observancia de lo anterior,
deberan realizarse, sin afectar los programas prioritarios del gasto social y, en general, los
programas estratégicos y prioritarios, optando preferentemente en los casos de programas

de inversion, por aquellos de menor productividad e impacto social y econémico.

ARTICULO 11.- En el caso de requerirse el pago de adeudos provenientes de ejercicios
anteriores, los montos establecidos se haran con cargo a las partidas presupuestales de
las dependencias o entidades previstas en el presente presupuesto, sin que su pago

impligue asignacién de recursos adicionales.

ARTICULO 12.- Las dependencias y entidades de la Administracion Publica,

implementardn programas para reducir el gasto relacionado con la adquisicion de



materiales, suministros y servicios personales, con la finalidad de obtener ahorros, sin

afectar las funciones, la productividad y eficiencia de las mismas.

ARTICULO 13.- Sin perjuicio de lo que establece el presente Decreto y las demas
disposiciones aplicables a la materia, los titulares de las dependencias, asi como las
entidades de la administracion publica estatal, serdn responsables de la estricta

observancia de las disposiciones de racionalidad y disciplina presupuestal.

Su inobservancia o incumplimiento motivara que se finquen las responsabilidades a que

haya lugar conforme a la normatividad aplicable.

ARTICULO 14.- De conformidad con lo dispuesto por el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 171 de la Constitucién Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza, vy el articulo 42 y 42-A de la Ley de Obras Publicas y Servicios
relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los montos maximos
de contratacion de obra publica y de servicios relacionados con las obras publicas, los
montos maximos para la adjudicacion directa, por invitacion a cuando menos tres personas
y por licitacion publica que podran realizar las dependencias y entidades durante el ejercicio

fiscal de 2023, se sujetaran a los siguientes lineamientos.

I.-  Para obra publica:

a).- Hasta 13,300 unidades de medida y actualizacién por adjudicacién directa, con

tres cotizaciones como minimo.

b).- De mas de 13,300 unidades de medida y actualizacién, hasta 53,550 unidades
de medida y actualizacion, a través de invitacion de por lo menos tres personas
y contar, en todo caso, con un minimo de tres propuestas econémicas solventes,

de lo contrario se declarara desierta.

c).- De més de 53,550 unidades de medida y actualizacion, mediante convocatoria o

licitacion publica.



Il.-  Para servicios relacionados con las obras publicas:

a).- Hasta 4,463 unidades de medida y actualizacién por adjudicacién directa, con

tres cotizaciones como minimo.

b).- De mas de 4,463 unidades de medida y actualizacion hasta 17,853 unidades de
medida y actualizacién, a través de invitacion de por lo menos tres personas y
contar, en todo caso, con un minimo de tres propuestas econdmicas solventes,

de lo contrario se declarara desierta.

c).- De mas de 17,853 unidades de medida y actualizacién, mediante convocatoria o

licitacion publica.

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Para los efectos de la aplicacion de este precepto, cada obra o servicio debera considerarse
individualmente, a fin de determinar si su monto queda comprendido dentro de los maximos
sefialados, en el entendido de que, en ningln caso, el importe total de una obra o servicio
podré ser fraccionado para que quede comprendido en los supuestos a que se refiere este

articulo.

ARTICULO 15.- De conformidad con lo dispuesto por el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 171 de la Constitucidon Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza y el articulo 65 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los montos maximos
de contratacién por adjudicacion directa, por invitacion a cuando menos tres personas y por
licitacion publica que podran realizar las dependencias y entidades de la administracion

publica, durante el ejercicio fiscal de 2023, se sujetaran a los siguientes lineamientos:



a).- Hasta 4,460 unidades de medida y actualizacion, por Adjudicacion Directa, con tres
cotizaciones como minimo. Cuando el monto de la adquisicibn sea hasta 305
unidades de medida y actualizacion podra realizarse con una sola cotizacion, siempre

gue se garantice el adecuado abasto de los bienes requeridos.

b).- De mas de 4,460 unidades de medida y actualizacién, hasta 17,850 unidades de
medida y actualizacion, a través de invitacion de por lo menos a tres personas y
contar, en todo caso, con un minimo de tres propuestas econdmicas solventes, de lo

contrario se declarara desierta.

c).- De mas de 17,850 unidades de medida y actualizacién a través de Licitacion Publica.

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

ARTICULO 16.- Las dependencias y entidades se abstendran de formalizar o modificar
contratos de obras publicas, adquisiciones y de servicios relacionados con ellas, cuando no

hubiese saldo disponible en la correspondiente partida presupuestal.

ARTICULO 17.- Para los efectos del articulo 102 de la Constitucion Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza y del segundo parrafo del articulo 41 de la Ley Reglamentaria del
Presupuesto de Egresos del Estado, se autoriza al Ejecutivo del Estado para que, por
conducto de la Secretaria de Finanzas, en caso de que durante el ejercicio fiscal de 2023
la Hacienda Publica del Estado cuente con disponibilidad de recursos superiores a la
cobertura del gasto publico autorizado en el presente Decreto y/o ingresos excedentes de
libre disposicién, los aplique dentro de los programas sociales, prioritarios o de inversion

publica.

ARTICULO 18.- La asignacion definitiva de los recursos se hara del conocimiento de la
Legislatura Local mediante la informacién financiera y la presentacion de las cuentas

publicas correspondientes.



ARTICULO 19.- El Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaria de Finanzas realizara
una estimacion sobre el impacto presupuestario de las iniciativas de ley o decretos que se
presenten a la consideracion del Congreso del Estado. Asimismo, realizara estimaciones
sobre el impacto presupuestario de las disposiciones administrativas que impliquen costos

para su implementacion.

ARTICULO 20.- Las dependencias y entidades tienen obligacion de publicar a través de las
paginas electrénicas que tengan establecidas en Internet, la informacion relativa a los
convenios celebrados con el Gobierno Federal por los que se transfieran recursos, asi como

las convocatorias para licitaciones publicas que lleven a cabo y el fallo correspondiente.

ARTICULO 21.- El Poder Ejecutivo, el Poder Legislativo y el Poder Judicial, difundiran
periédicamente entre la poblacién en general, a través de las paginas electrénicas que
tengan establecidas en Internet, la informacién relativa a los programas y acciones
aprobados en este Presupuesto, incluyendo el avance en el cumplimiento de los respectivos

objetivos y metas.

ARTICULO 22.- El Poder Ejecutivo, el Poder Legislativo y el Poder Judicial, asi como los
organismos publicos descentralizados y demas dependencias y entidades de la
Administracion Publica, tendran la obligacidon de publicar en sus respectivas paginas de
Internet la informacion y documentos necesarios, en términos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, siendo sujetos obligados los

enunciados en el Anexo 5.

ARTICULO 23.- Las partidas contenidas en el concepto 3600 “Servicios de comunicacion
social y publicidad” deberan atender lo dispuesto en la Ley de Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza vigente que en su articulo 22 establece la
obligacion de publicar lo relacionado con gastos de publicidad oficial bajo las siguientes

premisas:

l. Presupuesto aprobado por partida y ejercido;



Il. Contrato, monto y factura;

M. Nombre de la campafia y objeto;

(\VA Fecha de inicio y fecha de término;

V. Dependencia o direccién que la solicita;

VI. Tipo de medio de comunicacién;

VII. Costo por centimetro de las publicaciones impresas y por segundo o minuto

segun sea el caso en la difusién en medios electrénicos;

VIIl.  Padrén de proveedores, y

IX. Se prohibe la contratacién de publicidad oficial en términos superiores a
aguella que se otorga a la iniciativa privada. La Auditoria Superior del Estado
se podra auxiliar de las autoridades de protecciéon al consumidor para

verificar los precios.

ARTICULO 24.- El gasto neto total previsto en el articulo 1° del presente Presupuesto de
Egresos, se presenta de acuerdo a los clasificadores y formatos ahi sefialados; en atencion
a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental y a lo dispuesto por las
Normas aprobadas por el “CONAC”, publicadas en el Peridédico Oficial del Gobierno del
Estado de Coahuila de Zaragoza, No. 32 de fecha el 19 de abril de 2013, Acuerdos y
Reformas a las Normas, asi como en las paginas electrénicas y las mencionadas en el

Anexo 7 del presente Presupuesto.

ARTICULO 25.- Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los
incrementos salariales, la Secretaria de Finanzas se sujetara a lo previsto en las normas y
lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacién juridico-laboral entre el Estado y sus
servidores publicos, incluyendo el control y elaboracién de la nédmina del personal del
Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza de conformidad al articulo 22 fracciones
XXVIII, XXIX y XXX de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila
publicada en el Periédico Oficial No. 101 del 19 de diciembre de 2017.



ARTICULO 26.- En materia de conflictos laborales que se susciten entre el Estado,
Municipios y sus trabajadores estos seran atendidos por el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje del Poder Judicial del Estado, Anexo 29.

ARTICULO 27.- En materia de laudos laborales estos deberan de ser atendidos de
conformidad al articulo 16 fraccién XIX del Reglamento Interior vigente de la Secretaria de
Finanzas, para lo cual se establecera en la partida especifica 15202 Pago de Liquidaciones,

correspondiente exclusivamente a las dependencias del Poder Ejecutivo.

El Poder Legislativo, Poder Judicial, Organismos Publicos Autébnomos y demas Entidades
de la Administracién Publica del Estado, en el &mbito de su competencia, podran establecer
dentro de su propio Presupuesto de Egresos la partida especifica correspondiente para el
pago de liquidaciones de sus respectivas relaciones laborales, e informarla a la Secretaria

de Finanzas, segun sea el caso.

ARTICULO 28.- El Organismo Publico Descentralizado denominado Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza, sectorizado a la Secretaria del Trabajo,
atiende los conflictos laborales entre los trabajadores y sus patrones de acuerdo a lo

establecido en la Ley Federal del Trabajo, Anexo 8.

ARTICULO 29.- El Titular del Poder Ejecutivo del Estado podra proporcionar subsidios a
los Ayuntamientos de la entidad, para lo cual deberan tramitar solicitud en la cual se
justifique plenamente el motivo de la peticion. El tramite anterior se realizara a través de la
Secretaria de Finanzas la que previo analisis del impacto al bienestar de los ciudadanos, lo
sometera a consideracion del titular del Poder Ejecutivo. Asi mismo podra otorgar subsidios
a los sectores social y privado cuando los recursos se canalicen al bienestar de los
Coahuilenses, o bien, para cubrir sus propias contingencias de conformidad con la

legislacion aplicable, Anexo 9.

La Secretaria de Finanzas podra reducir, suspender o cancelar los subsidios cuando:
l. Las entidades a las que les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera;

Il. No cumplan con el objetivo de su otorgamiento;



Il. Las entidades no remitan la informacion referente a su aplicacion; y

V. No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgandolos.

ARTICULO 30.- Para garantizar y priorizar la asignacion de los recursos y programas, obras
y acciones de alto impacto y beneficio social que incidan en el desarrollo econémico y social,
asi como en la elevacion de los niveles de calidad de vida de la poblaciéon, se tomaran los
criterios contenidos en las Reglas de Operacién publicadas en el Periddico Oficial del
Estado tales como objetivos de programas, cobertura, poblacién-objetivo, criterios y
requisitos de elegibilidad, derechos y obligaciones de sujetos al beneficio, atendiendo la

clave Unica de beneficiarios, entre otras.

ARTICULO 31.- Para efectos de regulacion de las entidades paraestatales y fideicomisos
publicos, deberéa atender lo dispuesto en la Ley de Entidades Paraestatales para el Estado
de Coahuila de Zaragoza, publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila el dia 19 de octubre de 2012, reconociendo como fideicomisos a la fecha del
presente decreto entre otros los contemplados en el Anexo 10.

ARTICULO 32.- El Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza para el
Ejercicio Fiscal 2023 esta orientado a satisfacer las necesidades sociales, atendiendo a las

prioridades que se establezcan en el Plan Estatal de Desarrollo.

ARTICULO 33.- De conformidad con lo establecido en la fraccién V del articulo 26 y 34 de
la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, en los que
establece medir la efectividad y el costo de las politicas publicas, para tal efecto se
establece un conjunto de 111 indicadores asociados a los programas sectoriales y

especiales como se describen en el Anexo 12.

ARTICULO 34.- En el presente decreto no se desglosan pagos para contratos o
Asociaciones Publico Privadas en virtud de que el Gobierno del Estado de Coahuila de

Zaragoza no ha recurrido a la contratacién de dichos esquemas.



ARTICULO 35.- Las dependencias y entidades de la Administracién Publica del Estado
podrén participar en proyectos y asociaciones publico-privadas, conforme a lo establecido

por la Ley de Asociaciones Publico-Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

ARTICULO 36.- De conformidad al Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente
de Coahuila de Zaragoza en su articulo 8 fracciones IX, X, XI, XllI, XIlI, XIV, XV y XVIIl es
esta dependencia la encargada de atender las medidas de mitigacion y adaptacion para el
cambio climatico contando para ello con un recurso de hasta $300,000.00 (Trescientos mil
pesos 00/100 M.N.) el cual se encuentra contemplado en el Presupuesto a que se refiere

el articulo 1°.

ARTICULO 37.- En atencién a la Ley de Victimas del Estado de Coahuila de Zaragoza
publicada en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado el 2 de mayo de 2014 y
especificamente a sus articulos 114, 115 y 116 se establece un fondo de hasta por
$3,541,835.00 (Tres millones quinientos cuarenta y un mil ochocientos treinta y cinco pesos
00/100 M.N), el cual se encuentra contemplado en el Presupuesto a que se refiere el articulo
1°.

ARTICULO 38.- Atendiendo lo dispuesto en la Ley General de los Derechos de las Nifias,
Nifios y Adolescentes publicada en el Diario Oficial de la Federacion el dia 4 de diciembre
de 2014, especificamente en su articulo 2, el presente decreto contiene la transversalidad

dispuesta por el ordenamiento juridico sefialado en el Anexo 27.

ARTICULO 39.- De conformidad con lo establecido en los articulos 113 y séptimo transitorio
del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de combate a la
corrupcioén, publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 27 de mayo de 2015; asi como
en el articulo 113, parrafo sexto de la Constituciéon Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza; y 21 parrafos primero, tercero y cuarto y 22 fracciones | y XXIV de la Ley Orgéanica
de la Fiscalia General del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Fiscalia Especializada en
Delitos por Hechos de Corrupcion, es el 6rgano dotado de autonomia técnica y operativa

para investigar y perseguir las conductas que la ley considera como delitos por hechos de



corrupcion, al que se le deberd de proveer de los recursos econdmicos, financieros,
materiales y humanos necesarios. Para el cumplimiento de las labores encomendadas y
determinadas por la normatividad legal aplicable, se le asigna un recurso de hasta
$33,160,018.17 (treinta y tres millones ciento sesenta mil dieciocho pesos 17/100 M.N.), el

cual se encuentra contemplado en el articulo 1° de este Presupuesto de Egresos.

ARTICULO 40.- De conformidad a lo dispuesto por los articulos 7, 8, 9 y sexto transitorio
de la Ley de la Academia Interamericana de Derechos Humanos de la Universidad
Auténoma de Coahuila, publicada en el Periédico Oficial del Estado de Derechos Humanos,
es un Instituto de Investigaciones Juridicas de la Universidad Auténoma de Coahuila,
creado para asegurar el desarrollo permanente y sistematico sobre el estudio, investigacion,
docencia, asesoria y consultoria en materia de derechos humanos, a través de su cuerpo
académico, sus Organos y sus actividades. Como organismo académico sectorizado a la
Universidad Autbnoma de Coahuila, gozara de una autonomia interna de organizacion y
gestion, serd una academia propia dentro de la Universidad y podra participar en los
diferentes programas estatales y federales que correspondan, el presupuesto asignado
para dicho organismo en el ejercicio 2023 sera de $33,000,000.00 (treinta y tres millones
de pesos 00/100 M.N.), mismo que formara parte del presupuesto asignado a la Universidad

Autonoma de Coahuila.

ARTICULO 41.- El Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza ha asumido el
compromiso de atender las obligaciones a su cargo que en materia de desaparicion de
personas derivan de los diversos ordenamientos internacionales y locales; por lo que desde
afios atras ha venido construyendo, a partir de un trabajo conjunto con los familiares de
personas desaparecidas y sus acompafantes, el sector académico y organismos

internacionales, una politica de Estado de caracter transversal.

En el marco de esa politica de Estado, y a efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto por
las diversas disposiciones de la Ley General en Materia de Desapariciéon Forzada de
Personas, Desaparicion Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de Busqueda de
Personas, el 21 de septiembre de 2018 se publicé en el Periddico Oficial del Estado, el

Decreto por el que se cre6 el érgano desconcentrado denominado Comisién de Busqueda



del Estado de Coahuila de Zaragoza, que tiene por objeto impulsar los esfuerzos de
vinculacion, operacion, gestion, evaluacion y seguimiento de las acciones entre autoridades
que participan en la busqueda, localizacion e identificaciébn de personas, por lo que en el
capitulo cuarto de la Ley en Materia de Desapariciéon de Personas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, se establece la creacion de un Consejo Estatal ciudadano como
6rgano de consulta de la Comisién de Basqueda y de las autoridades que forman parte del
Mecanismo Estatal de Blsqueda, que tiene por objeto, precisamente, revisar el
funcionamiento de la comision y al Mecanismo estatal del que forman parte diversas

autoridades.

Es por ello, que conforme a lo dispuesto por el articulo 35 de la Ley en Materia de
Desaparicion de Personas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, al Consejo Estatal se
le asigna un presupuesto para el ejercicio 2023 de $1,640,000.00 (Un millén seiscientos
cuarenta mil pesos 00/100 M.N.) para el desempefio de sus funciones, mismo que se
encuentra contemplado en el articulo 1° de este Presupuesto de Egresos.

ARTICULO 42.- En el Presupuesto a que se refiere el articulo 1, se prevén los recursos
correspondientes para estar en condiciones de atender lo contemplado en EI Convenio de
Apoyo Financiero para la inversiéon del proyecto denominado “BRT Corredor Troncal de la
Laguna” celebrado entre el Fondo Nacional de Infraestructura (FONADIN) y Gobierno del
Estado de Coahuila de Zaragoza de fecha 14 de abril del 2016 establece en la Clausula
Quinta Inciso 1):

“Prever en sus presupuestos anuales de egresos, la(s) partida(s) para que en el periodo de
operacién del PROYECTO se lleve a cabo la conservacién y mantenimiento, en optimas
condiciones, de la INFRAESTRUCTURA DEL PROYECTO, a través de la dependencia, del
MUNICIPIO o el ENTE GESTOR, segun corresponda.”

“Corredor troncal del Sistema Metrobus Laguna” que se estimd un impacto presupuestal
del orden de $ 1,024, 000.00 (Un millén veinticuatro mil pesos 00/100 M.N.) mismos que se
encuentran autorizados dentro del presupuesto programatico de la Secretaria de

Infraestructura Desarrollo Urbano y Movilidad.



ARTICULO 43.- Con fundamento en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, articulo 171 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila
de Zaragoza, articulo 61 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, articulos 31,
32 de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Coahuila, y los Lineamientos
para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de
Marco Légico, emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable; para el ejercicio
2023, se consideran los siguientes programas presupuestarios, los cuales contienen los
objetivos, parametros cuantificables, e Indicadores de desempefo, en congruencia con el

Plan Estatal de Desarrollo como a continuacion se indica;

ALINEACION AL PLAN

DEPENDENCIA PR;SRU%%RI’E@'I{':RIO ESTATAL DE
DESARROLLO
. . Desarrollo Eje 3. Desarrollo Econémico
1.- Secretaria de Economia e
Econdmico Sustentable
2.- Secretaria de Turismo y , P
Desarrollo de Pueblos Turismo Eje 3. Desarrolio Econdmico

Magicos

Sustentable

3.- Secretaria de Desarrollo
Rural

Desarrollo Rural

Eje 3. Desarrollo Econémico
Sustentable

4.- Secretaria de

Fiscalizacion y

Eje 1. Integridad y Buen

Fiscalizacion y Rendicién de Rendicién de :
Gobierno

Cuentas Cuentas

5.- Secretaria de Vivienda y - Eje 4. Desarrollo Social

; o Vivienda S

Ordenamiento Territorial Incluyente y Participativo

6.- Secretaria de Infraestructura, , -
Eje 3. Desarrollo Econdmico

Infraestructura, Desarrollo Desarrollo Urbano y

. Sustentable
Urbano y Movilidad Transporte

7.- Secretaria de Medio
Ambiente

Gestion Ambiental

Eje 3. Desarrollo Econdmico
Sustentable

Recursos Naturales

Eje 3. Desarrollo Econémico
Sustentable

Proteccioén al

Eje 3. Desarrollo Econdmico

8.- Secretaria de Educacion

Ambiente Sustentable
Educacion de Eje 4. Desarrollo Social
Calidad Incluyente y Participativo

Ambiente Integrador
del Desarrollo
Escolar

Eje 4. Desarrollo Social
Incluyente y Participativo




Directivos y
Docentes
Competitivos

Eje 4. Desarrollo Social
Incluyente y Participativo

Infraestructura de
Alta Calidad

Eje 4. Desarrollo Social
Incluyente y Participativo

Impulso a la Calidad

y Pertinencia de la

Educacion Media Y
Superior

Eje 4. Desarrollo Social
Incluyente y Participativo

9.- Secretaria del Trabajo

Trabajo

Eje 3. Desarrollo Econdémico
Sustentable

10.- Secretaria de Finanzas

Prestacion de
Servicios

Eje 1. Integridad y Buen
Gobierno

11.- Secretaria de Inclusion
y Desarrollo Social

Apoyo a Familias
Coahuilenses

Eje 4. Desarrollo Social
Incluyente y Participativo

Eje 4. Desarrollo Social

Cuartos Incluyente y Participativo
Eje 4. Desarrollo Social

Techos L
Incluyente y Participativo

. . Eje 4. Desarrollo Social

Piso Firme

Incluyente y Participativo

Paneles Solares

Eje 4. Desarrollo Social
Incluyente y Participativo

Banco de Materiales

Eje 4. Desarrollo Social
Incluyente y Participativo

Electrificacion

Eje 4. Desarrollo Social
Incluyente y Participativo

Agua Potable

Eje 4. Desarrollo Social
Incluyente y Participativo

Drenaje

Eje 4. Desarrollo Social
Incluyente y Participativo

Pavimentacion

Eje 4. Desarrollo Social
Incluyente y Participativo

Infraestructura
Urbana

Eje 4. Desarrollo Social
Incluyente y Participativo




Entidades Publicas

ENTE PUBLICO

ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO

Tribunal Superior de Justicia

Eje 1. Integridad y Buen Gobierno

Instituto Coahuilense de la Infraestructura Fisica
Educativa

Eje 4. Desarrollo Social Incluyente y
Participativo

Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia de
Coahuila

Eje 4. Desarrollo Social Incluyente y
Participativo

Colegio de Educacion Profesional Técnica del
Estado de Coahuila

Programa Estatal de Educacién

ISSREI

Eje 4. Desarrollo Social Incluyente y
Participativo

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Eje 4. Desarrollo Social Incluyente y
Participativo

Tribunal Electoral del Estado de Coahuila

Eje 1. Integridad y Buen Gobierno

Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Coahuila

Eje 4. Desarrollo Social Incluyente y
Participativo

Instituto Tecnoldgico Superior de San Pedro
Coahuila

Eje 4. Desarrollo Social Incluyente y
Participativo

COBAC

Eje 4. Desarrollo Social Incluyente y
Participativo

Universidad Tecnoldgica de la Region Centro de
Coahuila

Eje 4. Desarrollo Social Incluyente y
Participativo

Las Matrices de Indicadores de Resultados se adjuntan en el Anexo 42 denominado
Matrices de Programas Presupuestarios del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza
del afo 2023, el cual contiene las matrices de indicadores de desempefio del programa
presupuestarios con los respectivos objetivos, parametros cuantificables, e Indicadores de

desempefio.

ARTICULO 44.- El presupuesto para el Instituto Electoral del Estado de Coahuila de
Zaragoza sefialado en el articulo 1 del presente Decreto, incluye los recursos que se
destinaran para el financiamiento publico a partidos politicos descritos en el Anexo 20, sin

que dichos recursos formen parte del patrimonio del Instituto, por lo que su ejecucion y



ejercicio serd Unica y exclusivamente para los fines establecidos en la legislacion y

normatividad aplicable.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - La presente Ley entrara en vigor a partir del primero de enero del
afio dos mil veintitrés.

ARTICULO SEGUNDO. - Para los efectos de esta Ley, no se consideran ingresos del
ejercicio, los excedentes fiscales del ejercicio anterior, aun cuando formen parte del

Presupuesto de Egresos para el mismo ejercicio fiscal.

ARTICULO TERCERO. - Los Poderes Legislativo y Judicial, Organismos Publicos
Auténomos, Organismos Publicos Descentralizado y Entidades de la Administracion
Publica del Estado, en el &mbito su respectiva competencia, deberan autorizar conforme a
su normatividad aplicable a mas tardar el ultimo dia del mes de enero del dos mil veintitrés,
sus presupuestos con las partidas y montos especificos, de acuerdo con los limites

autorizados en el Presente Decreto.

ARTICULO CUARTO. - Los Poderes Legislativo y Judicial, Organismos Publicos
Auténomos, Organismos Publicos Descentralizados, dependencias y demas Entidades de
la Administracion Publica del Estado remitiran a la Secretaria de Finanzas sus proyectos
de calendario de ejecucidon de su presupuesto de egresos en los términos y plazos

establecidos por la Secretaria de Finanzas.

La Secretaria de Finanzas autorizard los calendarios tomando en consideracion la
disponibilidad presupuestal, necesidades institucionales y la oportunidad en la ejecucion de

los recursos para el mejor cumplimiento de los objetivos.



La Secretaria de Finanzas queda facultada para elaborar los calendarios de presupuesto

cuando no le sean presentados.

ARTICULO QUINTO.- Los recursos provenientes de ingresos de libre disposicion a que
hace referencia el articulo 9 del presente Presupuesto de Egresos, que al 31 de diciembre
del ejercicio fiscal dos mil veintitrés se hayan comprometido y/o devengados pero que no
hayan sido pagados, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer
mes del ejercicio fiscal dos mil veinticuatro, cumplido el plazo referido, los recursos
remanentes deberan reintegrarse a la Secretaria de Finanzas, a mas tardar dentro de los

15 dias naturales siguientes.

ARTICULO SEXTO.- Los tabuladores de sueldos que sean publicados por la Secretaria de
Finanzas de acuerdo al articulo 7 del presente Presupuesto de Egresos, se podran

actualizar y modificar de acuerdo a los requerimientos sefalados en la legislacion aplicable.

ARTICULO SEPTIMO.- Con la finalidad de continuar con la politica de transparencia y
rendicidén de cuentas, se adjuntan al presente Presupuesto de Egresos 43 Anexos, a través

de los cuales se muestra el detalle de la informacién financiera presupuestada.

ARTICULO OCTAVO.- Los recursos destinados para la igualdad entre mujeres y hombres,
se sujetaran al seguimiento, monitoreo y evaluaciones de desempefio por parte de las
instancias competentes, a efecto de que se verifigue el cumplimiento de sus objetivos y
metas asi como los resultados de la aplicacién de los mismos, debiendo contemplar los

siguientes criterios en sus Reglas de Operacion:



VI.

Priorizar la perspectiva de género y reflejar en la matriz de indicadores para

resultados de los programas bajo su responsabilidad.

Identificar y registrar la poblacién objetivo, y la atendida con dichos programas,
diferenciada por sexo, grupo de edad y municipio, asi como en los padrones de

personas beneficiarias que correspondan.

Elaborar indicadores de género que reflejen de manera diferenciada en mujeres

y hombres sus objetivos, metas y los resultados a alcanzar.

Fomentar la Perspectiva de Género en el disefio y ejecucién de programas en
los que aun y cuando no estén dirigidos a mitigar o solventar desigualdades de
género, se pueda identificar de forma diferenciada los beneficios especificos

para mujeres y hombres.

Emprender acciones para crear las condiciones de cambio que permitan

avanzar en la construccion de la igualdad de género

Identificar los recursos destinados para la igualdad entre mujeres y hombres, asi

como las acciones afirmativas compensatorias que se realicen.

ARTICULO NOVENO.- Se derogan todas las disposiciones administrativas que se opongan

al presente Decreto.

ARTICULO DECIMO.- Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.



DADO en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los veinte dias del mes
de diciembre del afio dos mil veintidos.

DIPUTADO PRESIDENTE
FRANCISCO JAVIER CORTEZ GOMEZ

(RUBRICA)
DIPUTADA SECRETARIA DIPUTADA SECRETARIA
OLIVIA MARTINEZ LEYVA LAURA FRANCISCA AGUILAR
(RUBRICA) TABARES

(RUBRICA

IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBSERVESE
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 22 de diciembre de 2022.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
LIC. FERNANDO DONATO DE LAS FUENTES
HERNANDEZ
(RUBRICA)



ANEXO 1

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO
ANEXO PODERES Y ORGANOS AUTONOMOS

(PESOS)

PODER
PODER LEGISLATIVO

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

PODER JUDICIAL

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

PODER EJECUTIVO
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
INVERSION PUBLICA

IMPORTE

276,796,240.12
13,120,317.43
135,483,063.58
5,251,741.64
4,629,114.24
1,925,798.99

729,793,612.11
32,393,070.00
122,827,801.09
119,784,772.68
10,000,000.00

20,571,390,264.63
1,118,661,576.05
2,845,145,373.14
14,974,194,434.93
466,397,195.77
3,689,064,502.00

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

TOTAL PODER

437,206,276.00

1,014,799,255.88



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO
ANEXO PODERES Y ORGANOS AUTONOMOS

(PESOS)

PODER

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

ORGANOS AUTONOMOS

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

TOTAL GENERAL

IMPORTE

217,000,000.00
10,303,761,184.00
6,726,047,542.83

1,062,788,650.45
283,390,244.11
217,342,903.60
273,863,161.35
54,798,717.86
500,000.00

TOTAL PODER

60,911,662,073.35

1,892,683,677.37
64,256,351,282.60



ANEXO 2

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO
ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS

PODER LEGISLATIVO
CONGRESO DEL ESTADO

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

(PESOS)

IMPORTE

129,249,996.99
5,439,916.04
86,090,558.10
470,891.64

629,114.24

1,925,798.99

147,546,243.13
7,680,401.39
49,392,505.48
4,780,850.00

4,000,000.00

SUBTOTAL

223,806,276.00

213,400,000.00

TOTAL PODER

437,206,276.00



GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO
ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS

PODER JUDICIAL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

PODER EJECUTIVO
DESPACHO DEL EJECUTIVO

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

(PESOS)

IMPORTE SUBTOTAL

729,793,612.11

32,393,070.00
122,827,801.09
119,784,772.68

10,000,000.00

1,014,799,255.88

136,075,499.47
16,845,236.36
77,880,249.93
15,038,437.92

245,839,423.68

TOTAL PODER

1,014,799,255.88



GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS

SECRETARIA DE GOBIERNO

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

SECRETARIA DE FINANZAS

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

(PESOS)

IMPORTE

295,249,758.13
12,437,682.36
110,161,289.87
17,300,000.00

753,139,886.77
230,035,274.74
988,460,321.53
1,248,461,367.55

165,397,195.77

217,000,000.00

SUBTOTAL

435,148,730.36

3,602,494,046.36

TOTAL PODER



GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

CLASIFICACION OBJETO DEL GASTO

ADMINISTRACION FISCAL GENERAL

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

SECRETARIA DE ECONOMIA

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
(PESOS)

IMPORTE SUBTOTAL

340,000,000.00
70,340,000.00
125,684,094.00
2,398,559,206.00

2,934,583,300.00

24,855,331.61
866,153.61
38,831,491.17
107,957,721.00

172,510,697.39

TOTAL PODER



GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO
ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS

SECRETARIA DE EDUCACION

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

(PESOS)

IMPORTE

17,343,491,252.76
206,020,019.88
487,314,011.21
4,818,979,077.52

5,000,000.00

SECRETARIA DE INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

227,180,286.12
5,443,800.00
36,523,797.84
920,289,266.00

123,865,977.00

SUBTOTAL

22,860,804,361.37

1,313,303,126.96

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

TOTAL PODER



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO
ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS

(PESOS)
IMPORTE
SECRETARIA DE SALUD
SERVICIOS PERSONALES 101,931,071.24
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,000,000.00
SERVICIOS GENERALES 168,213,804.11
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 910,305,126.00

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y
MOVILIDAD

SERVICIOS PERSONALES 105,325,395.38
MATERIALES Y SUMINISTROS 75,093,745.38
SERVICIOS GENERALES 91,814,425.14

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA 3,510,862,740.00
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS

PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

SUBTOTAL

1,181,450,001.35

3,783,096,305.90

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

TOTAL PODER



CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO
ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

SECRETARIA DE FISCALIZACION Y
RENDICION DE CUENTAS

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

(PESOS)

IMPORTE SUBTOTAL

48,140,945.72
4,724,500.00
6,268,729.00
69,525,000.00

54,335,785.00

182,994,959.72

38,604,759.20
1,500,044.00
11,844,585.00
336,000.00

52,285,388.20

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO

TOTAL PODER



ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS

SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

(PESOS)

IMPORTE

40,693,331.12
980,050.00
10,823,771.78
30,000.00

844,785,621.13
488,236,558.00
496,337,474.00
114,900,000.00

296,000,000.00

SUBTOTAL

52,527,152.90

2,240,259,653.13

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO

TOTAL PODER



SECRETARIA DE CULTURA

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

SECRETARIA DEL TRABAJO

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
(PESOS)

IMPORTE SUBTOTAL

128,031,044.85
526,437.50
56,881,008.30
35,802,749.20

221,241,239.85

94,270,130.42
1,771,537.00
49,830,301.00
2,500,000.00

148,371,968.42

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
(PESOS)

TOTAL PODER



SECRETARIA DE VIVIENDA Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

IMPORTE SUBTOTAL

14,142,540.49
1,426,697.22
29,440,795.00

45,010,032.71

SECRETARIA DE TURISMO Y DESARROLLO DE PUEBLOS

MAGICOS

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

16,247,324.09

760,840.00
55,007,696.26
30,057,000.00

102,072,860.35

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS

(PESOS)

TOTAL PODER



IMPORTE SUBTOTAL TOTAL PODER
SECRETARIA DE INVERSION PUBLICA

PRODUCTIVA

SERVICIOS PERSONALES 19,226,086.13
MATERIALES Y SUMINISTROS 653,000.00
SERVICIOS GENERALES 3,827,528.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES
INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA
23,706,614.13

TOTAL DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO 39,597,699,862.78

TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 10,303,761,184.00 10,303,761,184.00

TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

SERVICIOS PERSONALES -
MATERIALES Y SUMINISTROS -
SERVICIOS GENERALES -
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, $520,968,104.26
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E -
INTANGIBLES
GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO
ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
(PESOS)



INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

IMPORTE

INST. DE PENSIONES PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO

DEL ESTADO

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

INSTITUTO ESTATAL DEL DEPORTE

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

101,067,159.52

SUBTOTAL TOTAL PODER

520,968,104.26

101,067,159.52

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS

(PESOS)



IMPORTE SUBTOTAL TOTAL PODER

COMISION ESTATAL PARA LA REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA URBANA Y RUSTICA EN
COAHUILA

SERVICIOS PERSONALES -
MATERIALES Y SUMINISTROS -
SERVICIOS GENERALES -
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 18,497,899.80
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E -
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA -
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS -
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -
DEUDA PUBLICA -

18,497,899.80

INSTITUTO COAHUILENSE DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA
EDUCATIVA

SERVICIOS PERSONALES -
MATERIALES Y SUMINISTROS -
SERVICIOS GENERALES -
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 18,947,121.35
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E -
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA -
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS -
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -
DEUDA PUBLICA -

18,947,121.35

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO
ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
(PESOS)

IMPORTE SUBTOTAL TOTAL PODER



SERVICIOS DE SALUD DE COAHUILA

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

CONSEJO ESTATAL DE CIENCIAY
TECNOLOGIA DE COAHUILA

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

3,161,302,411.98

12,177,485.00

3,161,302,411.98

12,177,485.00

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO
ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS

(PESOS)

IMPORTE

SUBTOTAL

TOTAL PODER



COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

182,878,955.00

COMISION ESTATAL DE AGUAS Y SANEAMIENTO DE COAHUILA

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

182,878,955.00

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
(PESOS)

IMPORTE

SUBTOTAL

TOTAL PODER



INSTITUTO COAHUILENSE DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES

SERVICIOS PERSONALES -
MATERIALES Y SUMINISTROS -
SERVICIOS GENERALES -
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 3,000,683.60
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E -
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA -
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS -
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -
DEUDA PUBLICA -

3,000,683.60

PROMOTORA PARA EL DESARROLLO RURAL DE COAHUILA

SERVICIOS PERSONALES -
MATERIALES Y SUMINISTROS -
SERVICIOS GENERALES -
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 14,797,984.63
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E -
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS

PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

14,797,984.63

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICADOR OBJETO DEL GASTO
ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
(PESOS)

IMPORTE SUBTOTAL TOTAL PODER



COMISION ESTATAL DE LA VIVIENDA

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

13,550,972.00

CENTRO DE JUSTICIAY EMPODERAMIENTO PARA LAS

MUIJERES

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

38,808,117.48

13,550,972.00

38,808,117.48

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS

(PESOS)

IMPORTE

SUBTOTAL

TOTAL PODER



COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS DEL ESTADO DE

COAHUILA DE ZARAGOZA

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

RADIO COAHUILA

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

24,385,132.29

24,385,132.29

15,286,800.00

15,286,800.00

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
(PESOS)

IMPORTE SUBTOTAL TOTAL PODER

IMPULSORA MINERA DEL ESTADO DE COAHUILA



SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL

ANTICORRUPCION

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

28,374,400.00

28,374,400.00

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICADOR OBJETO DEL GASTO
ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
(PESOS)

IMPORTE SUBTOTAL

PROCURADURIA PARA NINOS, NINAS Y LA

FAMILIA

TOTAL PODER



SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

CENTRO DE CONVENCIONES TORREON

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

29,663,573.91

6,768,182.36

29,663,573.91

6,768,182.36

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS

(PESOS)

IMPORTE

INSTITUTO REGISTRAL Y CATASTRAL DEL ESTADO DE

COAHUILA DE ZARAGOZA

SERVICIOS PERSONALES

SUBTOTAL

TOTAL PODER



MATERIALES Y SUMINISTROS -
SERVICIOS GENERALES -
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 39,549,145.24
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E -
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA -

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS -
PROVISIONES
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -

DEUDA PUBLICA -
39,549,145.24

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA

SERVICIOS PERSONALES -
MATERIALES Y SUMINISTROS -
SERVICIOS GENERALES -
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 54,129,355.32
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E -
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA -

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS -
PROVISIONES
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES -

DEUDA PUBLICA -
54,129,355.32

TOTAL ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 4,284,153,483.74

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO
ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
(PESOS)

IMPORTE SUBTOTAL TOTAL PODER
GOBIERNO DEL ESTADO

DEUDA PUBLICA 6,726,047,542.83
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 2,017,670,471.42



INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

COSTO POR COBERTURAS
APOYOS FINANCIEROS

ADEFAS

TOTAL PODER EJECUTIVO
ORGANOS AUTONOMOS
INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

4,411,602,426.89

12,081,468.48
74,112,859.23

210,580,316.81

162,113,996.66
116,880,802.09

58,526,426.20
241,806,521.43

15,761,350.00

500,000.00

595,589,096.38

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICADOR OBJETO DEL GASTO
ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
(PESOS)

IMPORTE

INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA

INFORMACION

SUBTOTAL

60,911,662,073.35

TOTAL PODER



SERVICIOS PERSONALES 33,286,163.25
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,038,200.00
SERVICIOS GENERALES 4,477,286.75
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS

PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA

SERVICIOS PERSONALES 26,267,314.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 2,210,500.00
SERVICIOS GENERALES 8,202,948.88

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS

PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

38,801,650.00

36,680,762.88

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

CLASIFICADOR OBIJETO DEL GASTO

ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS

(PESOS)

IMPORTE

COMISION COAHUILENSE DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
MEDICO

SUBTOTAL

TOTAL PODER



SERVICIOS PERSONALES 3,620,761.32
MATERIALES Y SUMINISTROS 193,625.58
SERVICIOS GENERALES 961,494.42
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS

PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA

SERVICIOS PERSONALES 30,626,705.50
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,742,637.32
SERVICIOS GENERALES 4,944,184.16
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 240,000.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 300,000.00
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

4,775,881.32

37,853,526.98

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICADOR OBJETO DEL GASTO
ANEXO PODER Y DEPENDENCIAS
(PESOS)

IMPORTE SUBTOTAL

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE COAHUILA DE

ZARAGOZA
SERVICIOS PERSONALES

44,240,288.04

TOTAL PODER



MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
DEUDA PUBLICA

TOTAL ORGANOS AUTONOMOS

TOTAL DE EGRESOS
ANEXO 3

3,430,000.00
5,615,600.63
100,000.00

2,164,019.41

762,633,421.68
157,894,479.12
134,614,962.56

31,716,639.92

36,573,348.45

55,549,908.08

1,123,432,851.73

1,892,683,677.37

64,256,351,282.60

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

1. - GOBIERNO Total
1.1 - LEGISLACION Total
1.1.1 - Legislacion
1.1.2 - Fiscalizacién
1.2 - JUSTICIA Total

CLASIFICADOR FUNCIONAL
(PESOS)

12,933,171,258.40
437,206,276.00
223,806,276.00
213,400,000.00
2,411,197,901.40



1.2.1 - Imparticion de Justicia
1.2.2 - Procuracién de Justicia
1.2.4 - Derechos Humanos
1.3 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO Total
1.3.1 - Presidencia / Gubernatura
1.3.2 - Politica Interior
1.3.4 - Funcidn Publica
1.3.6 - Organizacion de Procesos Electorales
1.5 - ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS Total
1.5.1 - Asuntos Financieros
1.5.2 - Asuntos Hacendarios
1.7 - ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR Total
1.7.3 - Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad
1.8 - OTROS SERVICIOS GENERALES Total
1.8.1 - Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales
1.8.4 - Acceso a la Informacidn Publica Gubernamental
1.8.5 - Otros

2. - DESARROLLO SOCIAL Total

2.1 - PROTECCION AMBIENTAL Total
2.1.6 - Otros de Proteccion Ambiental
2.2 - VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD Total
2.2.1 - Urbanizacién
2.2.5 - Vivienda
2.2.7 - Desarrollo Regional
2.3 - SALUD Total
2.3.1 - Prestacidn de Servicios de Salud a la Comunidad

2.4 - RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES Total
GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
CLASIFICADOR FUNCIONAL
(PESOS)

2.4.1 - Deporte y Recreacién
2.4.2 - Cultura
2.5 - EDUCACION Total

2.5.6 - Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes

2.7 - OTROS ASUNTOS SOCIALES Total
2.7.1 - Otros Asuntos Sociales

1,108,202,690.94
1,220,278,943.12
82,716,267.34
1,224,303,404.95
181,805,936.11
394,622,984.26
52,285,388.20
595,589,096.38
6,535,649,394.36
3,601,066,094.36
2,934,583,300.00
2,240,259,653.13
2,240,259,653.13
84,554,628.56
39,549,145.24
38,801,650.00
6,203,833.32
29,777,458,084.15
52,527,152.90
52,527,152.90
119,442,019.91
18,497,899.80
58,561,004.71
42,383,115.40
4,342,752,413.33
4,342,752,413.33
322,308,399.37

101,067,159.52
221,241,239.85
23,062,630,437.72

23,062,630,437.72

1,877,797,660.92
1,877,797,660.92



3. - DESARROLLO ECONOMICO Total
3.1 - ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL Total
3.1.1 - Asuntos Econémicos y Comerciales en General
3.1.2 - Asuntos Laborales Generales
3.2 - AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA' Y CAZA Total
3.2.1 - Agropecuaria
3.4 - MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION Total
3.4.3 - Construccion
3.5 - TRANSPORTE Total
3.5.6 - Otros Relacionados con Transporte
3.6 - COMUNICACIONES Total
3.6.1 - Comunicaciones
3.7 - TURISMO Total
3.7.1 - Turismo
3.8 - CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION Total
3.8.2 - Desarrollo Tecnolégico
4. - Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores Total

4.1 - TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA
DEUDA Total

4.1.1 - Deuda Publica Interna
4.2 - TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO Total

4.2.2 - Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

4.4 - ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES Total
4.4.1 - Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
Grand Total

4,515,913,213.22
375,012,021.13
172,510,697.39
202,501,323.74
197,792,944.35
197,792,944.35
3,728,084,810.25
3,728,084,810.25
66,377,332.00
66,377,332.00
15,286,800.00
15,286,800.00
121,181,820.49
121,181,820.49
12,177,485.00
12,177,485.00
17,029,808,726.83

6,515,467,226.02
6,515,467,226.02
10,303,761,184.00

10,303,761,184.00

210,580,316.81
210,580,316.81
64,256,351,282.60



ANEXO 4

Gobierno
¢ Estado
TABULADOR DEL PERSONAL DE CONFIANZA
‘ ' - MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COAHUILA
Coahuila VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE JULIO DE 2022
RECREACION, PRIMA 'REPERCUSIONES
CLAVEDE PENSIONES . METO TOTAL | COSTO MENSUAL| COSTO MENSUAL COSTO ANUAL
MNIVEL SUELDO BASE 5R ISSSTE [3.5%) INCENTIVO 'MONEDERO DEPORTEY VACACIONAL NETO
PUESTO 12%) i MENSUAL MENSUAL — PENSIONES NETO BRUTO BRUTO
=
HMSTO1 | 1 | 3890459 | 31,558.31 | 1,010.31 | 4,668.55| 79,121.07 | 1,000.00 192509 | 83,713.58 | 2,351.82 | 1343897 | 2,670.11 | 9,726.15 | 99,504.37 | 1,194,05242 | 149,137.79 | 1,789,653.54
HMMSO1 | 2 | 3890458 | 2605215 | 1010.31 | 4,66855 | 62,523.29 | 1,000.00 192509 | 72,621.95 | 2,029.09 | 1159477 | 2,670.11 | 9,726.15 | 86,245.82 | 1,034,949.85 | 130,373.08 | 1564,476.99
HMMS01 1 27,18145 | 1883437 951.35 | 3,261.77 | 51,534.93 1,000.00 1,925.09 | 58,593.98 1,587.47 9,071.27 | 251428 | 6,795.36 69,252.73 831,032.71 | 101,609.86 | 1,219,31837
HMMS02 1 1944564 | 1266239 68060 | 2,333.48 | 38,697.49 1,000.00 1,925.09 | 45,391.75 1,187.44 7,63353 | 1,798.72 | 4,861.41 54,212.72 650,552.63 76,549.32 918,591.80
HMMSO3 | 1 | 17,264.14 | 1042155 | 604.24 | 2,07170 | 33409.52 | 1,000.00 192509 | 4050126 | 1,04220 | 669984 | 1,596.93 | 4,316.04 | 4824330 | 57891955 | 6725376 | 807,045.12
HMMS0D4 1 15,097.98 8,395.23 52843 1,81176 | 28821.29 1,000.00 1,925.09 | 36,108.94 910.86 5,855.55 | 1,39656 | 3,774.50 42,875.35 514,504 16 58,781.83 705,381.91
HMMOD1 1 1481931 7,120.05 51868 | 1,778.32 | 24,058.94 1,000.00 1,925.09 | 32,386.30 81284 5,22542 | 1,370.79 | 3,70483 38,42456 461,094.72 52,917.21 635,006.57
HMMOZ | 1 | 12,264.63 | 536552 42926 | 147176 | 18,153.38 | 1,000.00 1,925.08 | 27,077.07 667.78 | 4,292.95 | 113448 | 306616 | 32,037.81 | 38445370 | 4350498 [ 522,058.74
HMMO3 1 10,460.31 4,239.37 366.11 | 1,255.24 | 16,133.93 1,000.00 1,925.09 | 23,658.62 57399 3,689.92 957.58 | 2,615.08 27,922.52 335,070.24 37,365.89 448,390.67
HMMO4 1 9,755.30 3,38353 34144 1,17064 | 1283221 1,000.00 1,925.09 | 20,617.00 496.08 3,189.08 90237 | 2,438.83 24,302.15 291,625.85 32,53894 390,467.32
HMMOS | 1 8376.26 | 2,648.35| 29317 | 100515 | 10,769.40 [ 1,000.00 192509 | 18124.08 42915 | 2,758.84 | 774.80 | 2,094.07 | 21,31208 [ 25574494 | 2812762 33753140
HMMOE 1 6,853.59 1,790.26 239.88 82243 8,274.78 1,000.00 1,925.09 | 15,200.90 351.04 2,256.68 83396 | 1,713.40 17,808.62 213,703.44 23,008.54 2765,102.44
HMMO7 1 5,615.62 1,254 55 196.55 673.87 6,858 68 1,000.00 1,925.09 | 13,274.42 29943 1,92492 519.44 | 1,40391 15,498.77 185,985.27 19,547.10 234,565.15
HMMOS | 1 550000 | 1,083.80 | 19250 | 660.00| 602201 1,000.00 192509 | 12,510.70 28092 | 1,805.89 | 50875 1,375.00 | 14597.50 [ 17517001 | 18417.65( 22101184
Gobierno
o« Estado
TABULADOR DEL PERSONAL DE CONFIANZA
‘ ' TECNICO OPERATIVO
COMISON ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COAHUILA
Coahuila VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE FEBRERQ DE 2022
"CAEDITO AL
RECREACION, PRIMA REPERCUSIONES cosTo
CLAVE DE SALARIO PENSIONES NETO TOTAL AGUINALDO COsSTO COSTO ANUAL COSTO ANUAL
nver | sueioosase R ISSSTEB.5%) meeNTvG | moeDERD | pEPosTEY [— R
PUESTD | —_— %) ) MENSUAL e mesuaL [ WEIE MENSUAL NETO NETO = BRUTO
HPRO1 1 5,400.00 945.54 - 185.00 486.00 5,304.90 400.00 2,525.09 | 12,008.45 265.03 1,703.75 49950 | 1,350.00 | 13,877.23 | 167,726.75 | 17,448.27 209,379.20
HPRO2 1 5,400.00 724.08 - 185.00 486.00 3,773.29 400.00 2,525.09 | 10,699.30 235.25 1,512.30 49950 | 1,350.00 | 12,446.85 | 149,362.16 | 15,695.42 188,345.09
HPRO3 1 5,400.00 584.20 - 185.00 486.00 2,487.67 400.00 2,525.09 9,553.56 21025 1,351.60 49950 | 1,350.00 | 11,11540 | 133,384.82 | 14,224.10 170,689.24
HADOL | 1 5,400.00 243.93 25354 | 189.00 | 48600 | 1,590.49 | 40000 | 252509 | 509665 194.75 | 125195 49950 | 1,350.00 | 1054335 | 12652016 | 13,31177 | 159,741.30
HADO2 1 5,400.00 102.23 29463 1859.00 486.00 765.79 400.00 2,525.09 8,313.65 176.77 1,136.36 499.50 | 1,350.00 9,626.78 | 115,521.32 | 12,253.51 147,042.09
HADO3 1 5,400.00 2381 29463 189.00 486.00 26.82 400.00 2,525.09 7,653.10 162.40 1,043.99 49950 | 1,350.00 8,859.48 | 106,313.81 | 11,407.80 136,893.56
HTECL 1 5,400.00 2210 29463 | 18500 | 486.00 - 40000 | 142309 | 652599 14045 902.89 | 49950 | 1,350.00 | 7569.33 | 9083195 | 1011593 | 12138110
HTEO2 1 5,400.00 2210 29463 189.00 486.00 - 400.00 890.09 5,992.99 130,09 836.26 49950 | 1,350.00 6,959.34 83,512.08 9,505.94 114,071.24
HTEO3 1 5,400.00 2210 29463 189.00 486.00 - 400.00 790.09 5,892 99 12814 82376 49950 | 1,350.00 6,844.90 82,13875 9,391.49 112,697.90
HsMOL | 1 5,400.00 2210 29463 | 18500 | 486.00 - 400.00 690.09 | 579299 12620 81126 | 49950 | 1,350.00 | 673045 | 8076541 | 89,277.05| 11132457
HSMO2 1 5,400.00 2210 29463 189.00 486.00 - 400.00 690.09 5,792.99 126.20 81126 49950 | 1,350.00 6,730.45 80,765.41 9,277.05 111,324 57
HSMO3 1 5,400.00 2210 29463 1859.00 486.00 - 400.00 690.09 5,792.99 12620 81126 49950 | 1,350.00 6,730.45 80,765.41 9,277.05 111,324 57
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A WEOER

TABULADOR DEL PERSONAL DE CONFIANZA
TECNICO OPERATIVO
COMISON ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COAHUILA

Coahuila VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE FEBRERO DE 2022
uﬁ-u
m NIVEL | SUELDO BASE BR I'.:";':um ISS5TE (3.5%) 'B;;‘S INCENTVO MOMEDERO %“ "zﬁw“:l v%u m KW.T%B um?;ﬁ:m u:sm"::uu %’Eu m“;"o"”
HPRO1 1 5,400.00 946.54 - 18900 648.00 5,304.90 400.00 2,525.09 | 1184545 265.03 1,703.75 49950 | 1,350.00 | 13,815.23 | 165,782.75 | 1744827 | 209,379.20
HPRO2 1 5,400.00 724.08 - 189.00 648.00 3,773.29 400.00 2,525.09 | 10,537.30 235.25 1,512.30 49950 | 1,350.00 | 12,284.85 | 147,418.16 | 15,69542 188,345.09
HPFRO3 1 5,400.00 584.20 - 18900 648.00 248767 400.00 2,525.09 9,39155 210.25 1,351.60 49950 | 1,350.00 | 10,953.40 | 13144082 | 1422410 | 170,689.24
HADO1 1 5,400.00 24393 25354 189.00 648.00 1,690.49 400.00 2,525.09 8,93465 19475 1,251.95 49950 | 1,350.00 | 10,381.35 | 124,576.16 | 13,311.77 159,741.30
HADOZ 1 5,400.00 102.23 294.63 18900 648.00 765.79 400.00 2,525.09 B,15165 176.77 1,136.36 49950 | 1,350.00 946478 | 113,577.32 | 12,25351 | 147,042.09
HADO3 1 5,400.00 2381 29463 189.00 648.00 2682 400.00 2,525.09 7.491.10 162.40 1,043.99 49950 | 1,350.00 8,697.48 | 104,369.81 | 11,407.80 136,893.56
HTEO1 1 5,400.00 22.10 29463 189.00 648.00 - 400.00 1,423.09 6,363.99 14045 902.89 499.50 | 1,350.00 7,407.33 88,887.95 | 10,11593 121,391.10
HTE02 1 5,400.00 22.10 29463 189.00 648.00 - 400.00 890.09 5,83099 130.09 836.26 49950 | 1,350.00 6,797.34 81,568.08 9,505.94 114,071.24
HTEO3 1 5,400.00 22.10 29463 189.00 648.00 - 400.00 790.09 5,730.99 128.14 823.76 499.50 | 1,350.00 6,682.90 80,194.75 9,39149 112,697.90
HSMO1 1 5,400.00 22.10 294.63 18900 648.00 - 400.00 690.09 563099 126.20 811.26 49950 | 1,350.00 6,568.45 7882141 927705 | 111,32457
HSMO02 1 5,400.00 22.10 29463 189.00 648.00 - 400.00 690.09 5,630.99 126.20 81126 499.50 | 1,350.00 6,568.45 78,821.41 9,277.05 111,324.57
HSMO03 1 5,400.00 22.10 29463 189.00 648.00 - 400.00 690.09 5,630.99 126.20 81126 499.50 | 1,350.00 6,568.45 78,821.41 9,277.05 111,324.57
PR PROFESIONALES
AD AI;.‘M\MISTRATIVG
TE TECNICO
M SERVICIO Y MANUALES
Gobierno
d Estado
TABULADOR DEL PERSONAL DE CONFIANZA
‘ ' m MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
1 CONGRESO DEL ESTADO
Coahuila VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE FEBRERO DE 2022
amen | e | somst | | meeasa| IS0 | oo | woweomo 'T’:..:,‘:“:';l? it | koo | Ao | COTOMSIA oy o T T
] I
coiPo1 1 19,667.43 | 17,051.17 688.36 | 2,360.09 | 53,10497 1,000.00 1,925.09 | 55,597.87 1,471.90 8,41083 | 1,819.24 | 491686 65,480.59 785,767.12 92,316.31 | 1,107,795.75
CMMS01 1 19,667.43 | 14,850.02 B688.36 | 2,360.09 | 45,757.80 1,000.00 192509 | 50,461.85 1,329.23 7,595.59 | 1,819.24 | 4916.86 59,386.67 712,639.99 84,021.23 | 1,008,254.81
CMMS02 1 19,44564 | 12,662.39 68060 | 233348 | 3869749 1,000.00 1,925.09 | 4539175 1,187.44 6,78536 | 1,798.72 | 486141 53,364.55 640,374 59 75,701.15 908,413.77
CMMS03 | 1 17,264.14 | 10,42155 | 60424 | 2,071.70 | 33,40952| 1,000.00 192509 | 4050126 | 1,04220| 595542 | 150603 | 431604 | 4740887 | 560,986.46 | 6650833 79811199
CMMSD4 1 15,097 .98 8,395.23 52843 | 181176 | 2882129 1,000.00 1,925.09 | 36,108.94 910.86 5,20493 | 1,396.56 | 3,77450 42,22473 506,696.77 58,131.21 697,574.52
CMMO1 1 14,819.31 7,120.05 51868 | 1,778.32| 24,058.94 1,000.00 1,925.09 | 32,385.30 812.84 464482 | 137079 | 3,704.83 37,843.96 454,127.50 52,336.61 628,039.34
CMMOoZ 1 12,264.63 5,365.52 429.26 | 1,471.76| 18,153.88 1,000.00 1,925.09 | 27,077.07 667.79 3,81596 | 1,13448 | 3,086.16 31,560.81 378,729.77 43,027.98 516,335.80
CMMO3 1 10,460.31 4,239.37 366.11 | 1,255.24| 16,133.93 1,000.00 192509 | 23,658.62 573.99 3,279.93 967.58 | 2,615.08 27,512.53 330,150.35 36,955.90 44347078
CMMOo4 1 9,755.30 3,383.53 34144 | 1,17064| 12,832.21 1,000.00 1,925.09 | 20,617.00 496.08 2,83473 502.37 | 243883 23,947.81 287,373.75 32,184.60 386,215.22
CMMOS 1 8,376.26 2,648.35 29317 | 1,005.15| 10,759.40 1,000.00 192509 | 1812408 429.15 2,452.31 77480 | 2,094.07 21,005.54 252,066.48 27,821.08 333,852.94
CMMOs 1 6,853.59 1,790.26 239.88 82243 8,27478 1,000.00 1,925.09 | 15,200.80 351.04 2,005.54 63396 | 1,713.40 17,557.88 210,694.53 22,757.79 273,093.53
CMMO7 1 5,615.62 1,254.55 196.55 673.87 6,858.68 1,000.00 192509 | 13,274.42 299.43 1711.04 519.44 | 140391 15,284.89 183,418.71 19,333.22 231,998.59
CMMOos 1 5,500.00 1,083.90 192.50 660.00 6,022.01 1,000.00 1,925.09 | 12,510.70 280.92 1,605.23 508.75 | 1,375.00 14,396.85 172,762.16 18,217.00 218,603.99
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Gobierno
% Estado
TABULADOR DEL PERSONAL DE CONFIANZA
‘ ' TECNICO OPERATIVO
CEFIMAMERS
: CONGRESOQ DEL ESTADO
Coahuila VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE FEBRERO DE 2022
‘CREDITO AL = — REPERCUSIONES
ameoe | o | oo s - samo (o | eesones [ e | et | werotoran [ " | scumaiso cosomensuaL[ o | cosomesua | cosro sua
FugsTo B ey mensusL U PN nero w0 eruro
INFORMATIVD) CuLTURA MENSUAL ISSSTE [3.25%) =y
CPROL | 1 5,400.00 946.54 - 189.00 | 486.00| 530490| 400.00| 252509 | 1200845 | 26503 1514.44| 49950 135000 | 1378792 16545500 | 17,5896 | 207,107.53
CPRO2 1 5,400.00 72408 - 189.00 486.00 3,773.29 400.00 2,525.09 | 10,699.30 23525 1,344 26 499.50 | 1,350.00 1227881 147,345.77 15,527.39 186,328.69
CPRO3 1 5,400.00 584.20 - 189.00 486.00 2,487.67 400.00 2,525.09 9,553.56 21025 1,201 42 499.50 | 1,350.00 10,965.22 131,582.69 1407393 168,887 11
caDol | 1 5,400.00 243.93 25354 | 189.00 | 485.00 | 1,690.49| 40000 | 252509 | 9,09665 19475 111284 | 49950 | 135000 | 1040424 12485090 | 1317267 | 158,072.04
CADO2 1 5,400.00 102.23 29463 189.00 486.00 785.79 400.00 2,525.09 8313865 17677 1,010.10 499.50 | 1,350.00 9,500.51 114,006.17 12,127.24 145,526.94
caDo3 | 1 5,400.00 2381 29463 | 189.00 | 485.00 2682| 40000| 252509 | 765310 162.40 27.99 | 49950 | 135000 | 874349 10492183 | 1129180 13550158
CTEOL 1 5,400.00 2210 29463 | 189.00 | 485.00 - 400.00| 142309 652599 14045 802.57 | 49950 | 135000 | 7469.01 89,628.10 | 10015.60| 120,187.25
CTE02 1 5,400.00 22.10 29463 189.00 486.00 - 400.00 890.09 599299 13009 74334 499.50 | 1,350.00 6,866.42 82,397.07 9,413.02 112,956.22
CTEO3 1 5,400.00 22.10 29463 189.00 486.00 - 400.00 790.09 5,892.99 12814 732.23 499.50 | 1,350.00 6,75337 81,040.40 9,299.96 111,599.55
Mol |1 5,400.00 2210 29463 | 189.00 | 485.00 - 400.00 690.09 | 579299 12620 72112| 49950 | 135000 | 664031 7968373 | 918691| 110242.89
csmo2 |1 5,400.00 2210 29463 | 189.00 | 485.00 - 400.00 690.09 | 579299 12620 72112 | 49950 | 135000 | 664031 7968373 | 918591| 11024289
C5MO03 1 5,400.00 22.10 29463 189.00 486.00 - 400.00 690.09 579299 12620 72112 499.50 | 1,350.00 6,64031 79,683.73 9,186.91 110,242 89
PR PROFESIONALES
AD  ADMINISTRATIVO
TE  TECNICO
SM  SERVICIO ¥ MANUALES
Gobierno
% Estado
. TABULADOR DEL PERSONAL DE CONFIANZA
‘ ' TECNICO OPERATIVO
ERMACE
CONGRESO DEL ESTADO
Coahuila VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE FEBRERO DE 2022
CREDITO AL T [ REPERCUSIONES
L3 NIvEL | sueLDo Base 58 e IsssTE [3.5%) | TERSIONES INCENTIVD MONEDERD DEFORTE Y WETOWOTAL | ooy | ASUIMALDG DOSTO MENSUAL ( ocrry e wemg | COSTOMENSUAL | COSTO AMUAL
PUESTO fa2%) MENSUAL MENSUAL PENSIONES. NETO BAUTD BRUTD.
[mroRmaTO) cutruRa MENSUAL )
CPROL 1 5,400.00 946.54 - 189.00 648.00 5,304.90 400.00 2,525.09 | 11,84645 265.03 151444 499.50 | 1,350.00 13,625.92 163,511.09 17,258.96 207,107.53
cPROZ | 1 540000 |  724.08 - 189.00 | 64800 | 3,773.29| 40000 252509 | 10,537.30 | 23525 | 1344.26| 499.50| 1350.00| 1211681 14540177 | 15527.39| 186328.69
CPRO3 1 5,400.00 584.20 - 189.00 648.00 2,487.67 400.00 2,525.09 9,39156 21025 1,201.42 49950 | 1,350.00 10,803.22 129,638.69 14,073.93 168,887 11
CADD1 1 5,400.00 24393 25354 189.00 648.00 1,690.49 400.00 2,525.09 893465 194.75 111284 499.50 | 1,350.00 10,242.24 122,906.90 13,172.67 158,072.04
cADo2 | 1 540000 | 10223 29463 | 189.00 | 64800 | 76579 | 40000| 252509 | 815165| 17677 | 101010 499.50| 1350.00| 933851( 11206217 [ 12,127.24| 14552694
CADO3 1 5,400.00 2381 29463 189.00 648.00 26.82 400.00 2,525.09 749110 162.40 927.99 49950 | 1,350.00 858149 102,977.83 11,291.80 135,501.58
CTEOL 1 5,400.00 22.10 29463 189.00 648.00 - 400.00 1,423.09 6,363.99 14045 802.57 499.50 | 1,350.00 7.307.01 87,684.10 10,015.60 120,187.25
cTER2 | 1 5,400.00 2.10 29463 | 189.00 | 648.00 - 400.00 890.09 | 583099 | 13009| 743.34| 49050 135000 670442 8045307 | 941302| 11295622
CTEO3 1 5,400.00 22.10 29463 189.00 648.00 - 400.00 790.09 5,730.99 12814 732.23 49950 | 1,350.00 6,591.37 79,096.40 9,299.96 111,599.55
CSM01 1 5,400.00 22.10 29463 189.00 648.00 - 400.00 690.09 5,630.99 126.20 72112 499.50 | 1,350.00 5,478.31 77,739.73 9,186.91 110,242.89
oM | 1 5,400.00 2.10 29463 | 189.00 | 648.00 - 400.00 690.09 | 563099 | 12620| 72112 | 49950 135000 647831 7773973 | 918691 | 110,242.89
CSM03 1 5,400.00 22.10 29463 189.00 648.00 - 400.00 690.09 5,630.99 126.20 72112 49950 | 1,350.00 6,478.31 77,739.73 9,186.91 110,242 89
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TABULADOR DEL PERSONAL SINDICALIZADO

D.LF.

VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE ENERO DE 2022

Coahuila
'RECREACION, PRIMA REPERCUSIONES COSTO
CLAVE DE ISSSTE PENSIONES CANTIDAD AYUDA DE AGUINALDO COSTO COSTO ANUAL 'COSTO ANUAL
v | sueposase | sosmesumoo | sa i oo | porowre oo | uicaooma 0 | o wensuaL
(25%)
DA1D 1 7.538.18 3,508.37 | 154157 | 386.63 9%4.19 1,667.59 650.00 195000 | 1,250.00 | 13,64174 909.77 | 2,119.02 | 1,02181 | 2,76164 | 1667052 | 20004629 | 2337636 | 28051628
DAD9 1 7.426.78 3,402.07 | 1,37893| 379.01 974.60 1,089.50 650.00 1,950.00 | 1,250.00 | 13,035.82 852.82 | 1986.39 | 1,00167 | 2,707.21| 15875.03 | 190,500.37 | 22,316.44 | 267,797.32
DADS 1 7.317.05 3,295.75 | 1,31181| 37145 955.15 931.02 650.00 1,950.00 | 1,250.00 | 12,75541 826.02 | 192397 98168 | 2,653.20| 1550540 | 186,064.84 | 21,778.70 | 261,344.37
DAQ7 1 7,208.91 3,189.44 | 1,25393 | 363.94 935.85 22.48 650,00 1,950.00 | 1,250.00 2,517.10 80291 | 1,870.14 96185 | 2,599.59 | 15190.15| 182,281.77 | 21,305.30 | 255,663.62
DADE 1 713755 3,083.12 | 1,20573 | 357.72 919.86 73120 650.00 1,950.00 | 1,250.00 | 12,31855 78367 | 1,82531 94541 | 2,55517 | 1492753 | 17913041 | 2091143 | 250,937.16
DADS 1 7.066.89 2,976.85| 116899 | 35153 903.94 703.07 650.00 195000 | 1,25000 | 12,17236 76899 | 1,791.14 92905 | 2,51094 | 1473249 | 176,789.89 | 2059693 | 247,163.15
DAD4 1 6,966.44 2,870.50 | 1,127.08 | 34429 885.32 676.03 650.00 1,950.00 | 1,250.00 2,006.27 75226 | 1,752.16 909.92 | 2,459.23 | 1451069 | 17412826 | 20,236.54 | 24283846
DAO3 1 6,865.94 2,764.17 | 1,085.36 | 337.05 866.71 850.02 650,00 1,950.00 | 1,250.00 | 11,841.01 73560 | 171335 890.78 | 2,40753 | 1428996 | 171,47953 | 19,877.39 | 238,528.68
DAO2 1 6,765 46 265786 ( 104382 ( 32982 84810 625.02 650.00 1,95000 | 1,25000 | 11,67661 71901 | 167472 B7166 | 2,35583 | 1407034 | 168384412 19,51957 | 23423478
DAD1 1 6,698.49 255162 | 1,00992| 32375 83251 600.97 650.00 1,950.00 | 1,250.00 | 1153489 70490 | 164185 85563 | 2,31253 | 13,88163 | 16657957 | 19,21598 | 230,591.75
DADO 1 5,140.67 1,088.61 564.77 | 218.03 560.64 22981 650.00 1,950.00 | 1,250.00 B,965.67 46218 | 1,076.52 576.21 | 1,557.32| 10,504.37 | 126,052.43 | 13,981.33 | 167,776.01
QuinNg. CANTIDAD
1 76.86
2 13951
3 286.15
4 57228
5 858.76
Gobierno
¢! Estado
TABULADOR DEL PERSONAL SINDICALIZADO
A WEIES D.LF.
o VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE ENERO DE 2022
Coahuila
RECREACION, PRIMA REPERCUSIONES cosTO
CLAVE DE ISSSTE PENSIONES CANTIDAD AYUDA DE AGUINALDO COsTO COSTO AMUAL 'COSTO ANUAL
vveL | sumpomsse | sossesueina| s ; oo | ocrowre oo | v N e waEnsuL
1 e
DA1D 1 753818 350837 | 154157 38663 | 132559 1,667.59 650.00 1,950.00 ,250.00 | 13,310.34 909.77 | 2,119.02 | 1,02181 | 276164 16,339.13 | 19606054 ( 23,376.36 | 280,516.28
DADS 1 742678 340207 | 1,37893 | 37901 | 129946 1,089.50 650.00 1,950.00 | 1,25000 | 12,710985 B5282| 198639 | 100167 | 2,707.21| 1555017 | 18660198 ( 22,31644 | 267,797.32
DADE 1 7,317.05 329575 | 1,31181 | 37145| 127354 931.02 650.00 1,950.00 | 1,250.00 | 12,437.02 B826.02 | 1,92397 98168 | 2,653.20| 15,187.02 | 18224423 | 2177870 ( 261,344.37
DAOT 1 7,20891 318044 | 1,25303 | 36394 | 124780 82248 650.00 1,950.00 | 1,250.00 | 12,205.15 80291 | 1,870.14 96185 | 2,59959| 1487820 | 17853837 | 21,30530 ( 255,663.62
DADE 1 713755 308312 | 1,20573 | 357.72| 122648 73120 650.00 1,950.00 | 1,25000 | 12,01193 78367 | 1,82531 94541 | 2,55517| 14,62091 | 17545096 | 20,91143 | 250,937.16
DADS 1 7,066.89 297685 1,16899 ( 35153 | 1,20525 703.07 650,00 1,95000 | 1,25000 | 11,87105 76899 | 179114 92905 | 251094 | 1443118 | 17317414 | 20,59693 | 24716315
DADa 1 6,966 44 287050 ( 1,12708 34429 | 1,18043 676.03 650,00 1,95000 | 1,25000 | 11,71116 75226 | 1,752.16 90997 | 2,45923| 1421558 | 17058696 | 20,23654 | 24283846
DAD3 1 6,86594 276417 | 1,08536 ( 33705 | 1,15561 650.02 650,00 1,95000 | 1,25000 | 11,552.10 73560 | 1,71335 B90.78 | 2,40753 | 1400106 | 16801269 1987739 | 23852868
DAD2 1 6,765.46 265786 1,04382 ( 32982 | 1,13080 625.02 650,00 1,95000 | 1,25000 | 11,39391 71901 | 167472 B7166 | 2,35583 | 1378764 | 16545172 1951957 | 23423478
DADL 1 6,698 49 255162 ( 1,00992 ( 32375 | 1,11001 600.97 650,00 1,95000 | 1,25000 | 11,25738 70490 | 164185 B5563 | 2,31253| 1360413 | 16324954 1921598 | 230,591.75
DADO 1 5,140 67 1,088 61 564.77 | 218.03 74751 22981 650,00 1,950.00 | 1,250.00 B8T7879 46218 | 107652 57621 | 1,55732| 1031749 | 12380989 1398133 | 167,776.01
QUING. CANTIDAD
1 76.86
2 139.51
3 286.15
4 57228
5 858.76
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TABULADOR DEL PERSONAL SINDICALIZADO

S.UTS.GE.
VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE FEBRERO DE 2022

Coahuila
B B PRIMA PRIMA REPERCUSIONES cosTo
asveoe wssre | rensones | nerorrey | perostev awoave | werotoma scunaioo cosro | eosroanuat coswo aua
UEDe | e | sumposas | sommvmno [ mm | o e ORI | pecpensa ETOTOTAL | ypcacionar | vacaconar | SUNALOS e | T wensuaL i
i ) | ) MERSUAL ABICGNAL 1555TE [2.25%] BRUT.
5016 1 1144543 4,807.08 | 2,494.93 | 568.84 | 146273 1,525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 16,826.01 1,668.53% - 2,70875 | 1,503.36 | 4,063.13 | 21,203.35 | 254,440.25 | 31,296.33 | 375,556.01
5015 1 11,112.07 4,667.07 | 2,393.82 | 552.27 | 142012 1,525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 16,512593 1,619.99 - 2,629.86 | 1,459.57 | 3,944.78 | 20,762.77 | 249,153.28 | 30,533.34 | 366,400.09
5014 1 1041431 437401 | 2,182.18 | 51759 | 1,33055 1,525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 15,857.60 1,518.27 - 246472 | 1,367.92 | 3,697.08 | 19,840.59 | 238,087.04 | 28,936.31 | 347,235.70
5013 1 9,797.50 4114395 1,995.10 | 436.34 | 1,252.12 1,525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 15,278.30 142834 - 231874 | 1,286.50 | 3,478.11 | 19,025.38 | 228,304.60 | 27,524.55 | 330,29458
5012 1 9,550.66 401128 | 1,520.23 | 47467 | 1,22057 1,525.09 774591 | 1,400.00 | 1,400.00 | 15,046.47 1,39236 - 2,260.32 | 1,254.48 | 3,390.49 | 18699.15 | 224,389.85 | 26,959.55 | 323,515.07
5011 1 9,11351 3,830.20 | 1,789.45 | 453.24 | 1,16547 1,525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 14,64154 1,325.50 - 2,158.28 | 1,197.85 | 3,237.43 | 18,129.33 | 217,551.95 | 25,972.77 | 311,673.28
5010 1 8,726.93 3,665.31 | 1,670.38 | 433.73 | 1,11530 1,525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 14,272383 1,27227 - 2,065.37 | 1,146.28 | 3,038.06 | 17,610.48 | 211,325.70 | 25,074.23 | 300,850.73
5009 1 8,152.10 3,423.88 | 1,496.03 | 405.16 | 1,041.84 1,525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 13,732596 1,188.47 - 192833 | 1,070.78 | 2,854.00 | 16,850.76 | 202,209.06 | 23,758.55 | 285,102.64
5008 1 787136 3,305.57 | 1,411.88 | 351.21 | 1,005.96 1,525.08 77451 | 1,400.00 | 1,400.00 | 13,468.28 1,147.54 - 1,862.89 ( 1,033.50 | 2,794.33 | 16478.71 | 157,744.50 | 23,11595 | 27735184
5007 1 739223 3,104.74 | 1,289.96 | 367.39 94473 1,525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 12,994.83 1,077.69 - 1,745.49 97097 | 2,624.24 | 15,822.07 | 189,864.83 | 22,019.36 | 264,23230
5006 1 7,061.62 2,965.88 | 1,205.83 | 350.96 90248 1,525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 12,668.23 1,025.43 - 1,671.25 827.54 | 2,506.88 | 153638.57 | 184,427.69 | 21,262.66 | 255,151.94
Gobierno
 Estado
TABULADOR DEL PERSONAL SINDICALIZADO
‘ ' S.UTS.G.E.
; VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE FEBRERO DE 2022

Coahuila PARA PERSONAL QUE INGRESA A PARTIR DEL 16 DE ENERO DE 2022

e = | = = | == = | | e == = | || = | e

Pugstg | MVEL| SUELDOBASE | SORESUELDO == [35%] (12%) ‘curTURA. curTuRA DESFENSA | rmanseoste | mewsuay | VACRCIOMAL | VACADIGNAL | Dy, PENSIONES | MENSUAL NETO. NETO MENSUAL BAUTO

I ) I ) MENSUAL ADICIONAL 15SSTE [3.25%] BRUTO.

5016 1 11,44543 4,807.08 | 2,494.93 | 568.84 | 195030 1525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 16,338.44 1,668.59 270875 | 1,503.36 | 4,063.13 | 20,715.78 | 248,589.35 | 31,296.33 | 375,556.01

5015 1 11,11207 4,667.07 | 2,393.82 | 552.27 | 1,893.50 1525.09 77451 | 1,400.00 | 1,400.00 | 16,039.55 1,619.99 1,629.86 | 145957 | 3,944.73 | 20,289.40 | 24347273 | 30,533.34 | 366,400.09

5014 1 10,41431 437401 | 2,18218 | 51759 177460 152509 77491 | 1,400.00 | 1,40000 | 15,41355 1,51827 246472 | 136792 | 369708 | 1539654 | 232,763.24 | 28,936.31 | 34723570

5013 1 9,797.50 411435 | 139510 | 486.94 | 1669.43 1525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 14,860.92 1,42834 231874 | 1,286.30 | 3,478.11 | 18,608.01 | 223,296.12 | 27,524.55 | 330,23458

5012 1 9,550.66 401128 | 192023 | 47467 162743 152509 77491 | 1,400.00 | 1,40000 | 14,63961 1,392 36 226032 | 1,25448 | 335049 | 18,29230 | 215,507.55 | 26,959.59 | 32351507

5011 1 9,11351 3,830.20 | 1,789.45 | 453.24 | 1,553.57 1525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 14,253.05 1,329.50 2,158.28 | 1,197.85 | 3,237.43 | 17,740.84 | 212,890.06 | 25,972.77 | 311673.28

5010 1 8,72693 366531 | 167038 | 43373 1,487.07 152509 77491 | 1,400.00 | 1,40000 | 13,50106 1,27227 206537 | 1,14628 | 309806 | 1723871 | 206,86449 | 2507423 | 300,8%90.73

5009 1 8,152.10 3,423.88 | 1,496.03 | 40516 | 1,339.12 1525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 13,385.68 1,188.47 192533 | 1,070.78 | 2,854.00 | 16,503.48 | 158,041.71 | 23,758.55 | 28510264

5008 1 787136 3,305.57 | 1,411.88 | 351.21 | 1,341.28 1525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 13,132.96 1,147.54 186289 | 1,033.90 | 2,794.33 | 16,143.39 | 193,720.66 | 23,115.99 | 277,391.84

5007 1 7,39223 3,104.74 | 1,289.96 | 367.39 | 1,259.64 1525.09 77491 | 1,400.00 | 1,400.00 | 12,679.98 1,077.69 1,749.49 97097 | 2,624.24 | 15,507.16 | 186,085.92 | 22,019.36 | 264,232.30

5006 1 7,061.62 2,96588 | 1,20583 | 35096 1,203.30 152509 77491 | 1,40000 | 1,40000 | 12,367 41 1,029.49 167125 92754 | 250688 | 15,068.15 | 180,817.79 | 21,262 66 | 255,15194

TIPQ DE SEGURIDAD SOCIAL CON QUE SE CUENTA: |L3.5.5.T.E.
AUTORIZACION DE ACUERDO AL ARTICULO 22 FRACCIONES XXV, 200Xy 200¢ DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
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TABULADOR DEL PERSONAL DE CONFIANZA
MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE COAHUILA

Coahuila VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE FEBRERO DE 2022
RECREACION, PRIMA REPERCUSIONES
n:’;.: MNIVEL SUELDO BASE ISR ISSSTE [3.5%) p?]‘z‘j;? INCENTIVO MONEDERO m“ H;Du'lﬂ,::l le mﬂ p—— = I]]SID:‘]NSHM NETO mﬁl".l-‘;l]m mmm
=)
TEMSS00 2 3890459 71,18457 | 1,010.31 | 4,66855 | 19566888 1,000.00 1,925.09 | 160,635.13 4,618.03 | 26,388.73 | 2,670.11 | 9,726.15 | 19164189 | 2,299,702.64 | 280,90157 | 3,370,818.83
TEMSS00 1 3890459 ( £9,31544 | 1,010.31 | 4,66855 | 190,171.45 1,000.00 1,925.09 | 157,006.83 4,511.13 | 25,777.90 | 2,670.11 | 9,726.15 | 187,295.86 | 2,247,550.36 | 274,686.42 | 3,296,237.03
TEMMSD1 2 27,181.45 | 20,690.78 95135 | 3,261.77 57,492.16 1,000.00 1,925.09 62,694.79 1,703.31 9,733.19 | 2,51428 | 6,795.36 7413129 B889,575.48 | 108,344.84 | 1,300,138.12
TEMMS0L| 1 | 19,667.43 | 16,5107 | 688.36 | 2,360.09 | 50,437.96| 100000 | 192509 | 53,730.96 | 1,420.04 | 811450 [ 1,819.24 | 491686 | 6326549 | 750,185.02 | 89,301.11 | 1,071,613.32
TEMMS0D2 1 19,44564 | 13,93823 680.60 | 2,333.48 42,950.27 1,000.00 1,925.09 48,368.70 1,270.13 7,257.89 | 1,798.72 | 4,86141 56,896.72 682,760.63 80,509.15 966,109.81
TEMMS03| 1 | 17,264.14 | 1157240 | 604.24 | 2,071.70 | 37,245.69 | 100000 | 192509 | 4318658 | 1,11679 | 638166 | 1,506.93 | 431604 | 5068502 | 608,22029 | 70,846.34 | 850,156.03
TEMMSD4 1 15,097.98 9,43356 52843 | 1,811.76 32,282.39 1,000.00 1,925.09 38,531.71 978.16 5,589.50 | 1,39656 | 3,774.50 45,099.37 541,192 40 62,044.18 744,530.11
TEMMOL | 1 | 1481931 7,86551| 51868 | 177832 | 27,22843| 100000 | 192509 | 34,810.33 874.47 | 4,996.98 | 1,370.79 | 3,704.83 | 40,68178 | 48818135 | 5591990 671,038.76
TEMMO2 1 12,264.63 6,002.64 42926 | 1,47176 21,862.75 1,000.00 1,925.09 29,148 81 72046 411694 | 1,13448 | 3,066.16 33,986.22 407,834.59 46,090.51 553,086.14
TEMMO3 | 1 | 1046031 | 479937 | 36611 | 125524 | 1855113 | 1,00000 | 192509 | 2551581 62099 | 3,54B.50 | 96758 | 2,615.08 | 29,685.30 | 356,223.60 | 39,688.68 [ 476,264.13
TEMMO4 1 9,755.30 3,843.80 34144 117064 14,987.03 1,000.00 1,925.09 22,311.55 53798 3,074.16 902.37 | 2,438.83 25,923.69 311,084.24 34,620.75 415,448.95
TEMMOS | 1 837626 | 3,063.97 | 29317 1,00515| 1271517 | 100000 | 1925.09 | 19,654.23 46699 | 2,668.50 | 774.80 | 2,094.07 | 22,789.72| 273476.69 | 30,020.88 [ 360,250.55
TEMMOGE 1 6,853.59 2,152.48 23988 82243 9,970.59 1,000.00 1,925.09 16,534.48 384.01 2,194.36 63396 | 1,713.40 19,112.86 229,354.32 24,675.00 296,100.02
TEMMO7 | 1 561562 | 153830 | 19655| 673.87 | 8,33320| 100000 | 192509 | 14,465.19 32810 | 1874.88 | 519.44 | 140391 | 16,668.17 | 200018.01 | 21,000.24 [ 252,002.91
TEMMOS 1 5,500.00 1,34357 192.50 660.00 7,471.07 1,000.00 1,925.09 13,700.09 309.09 1,766.24 508.75 | 1,375.00 15,775.42 189,305.02 19,855.24 238,262.90
Gobierno
¢! Estado
P TABULADOR DEL PERSONAL DE CONFIANZA
‘ ' - TECNICO OPERATIVO
=it TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE COAHUILA
Coahuila VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE FEBRERO DE 2022
CREDITO AL

L | e | s || S s | oo | o | o | S | o | TR (o o

TEPRO1 1 5,400.00 94654 - 189.00 486.00 5,304.90 400.00 2,525.09 12,008.45 265.03 151444 499.50 | 1,350.00 | 13,787.92 165,455.09 17,258.96 207,107.53

TEPRO2 1 5,400.00 72408 - 189.00 486.00 3,773.29 400.00 2,525.09 10,699.30 235.25 134426 49950 | 1,350.00| 12,278.81 147,345.77 15,527.39 186,328.69

TEPRO3 1 5,400.00 58420 - 189.00 486.00 2,48767 400.00 2,525.09 9,553.56 210.25 1,201.42 49950 | 1,350.00 | 10,965.22 13158269 1407393 168,887 11

TEADOL | 1 540000 | 24393 25354 | 189.00 | 48600 169049 40000| 252509 | 909665 19475 | 111284 | 49950 | 1350.00| 1040424 | 12485090 | 1317267 | 158,072.04

TEADO2 1 5,400.00 102.23 29463 189.00 486.00 765.79 400.00 2,525.09 8,313.65 176.77 1,010.10 499.50 | 1,350.00 9,500.51 114,006.17 1212724 14552694

TEADO3 1 5,400.00 2381 29463 189.00 486.00 26.82 400.00 2,525.09 7.653.10 162.40 92799 49950 | 1,350.00 874349 | 10492183 11,291.80 135,501.58

TETEOL 1 5,400.00 2210 29463 189.00 486.00 - 400.00 1,423.09 6,525.99 14045 80257 49950 | 1,350.00 7,469.01 89,628.10 10,015.60 120,187 25

TETEDZ | 1 5,400.00 2210| 29463| 18900 486.00 - 400.00 80009 | 599299 130.09| 74334 49950 | 1350.00| 686642 | 82397.07| 941302| 11295622

TETEQ3 1 5,400.00 2210 29463 189.00 486.00 - 400.00 790.09 5,892.99 12814 73223 499.50 | 1,350.00 6,753.37 81,040.40 9,299.96 111,599.55

TESMO1 1 5,400.00 2210 29463 189.00 486.00 - 400.00 650.09 5,792.99 126.20 72112 49950 | 1,350.00 6,640.31 79,683.73 9,186.91 110,242 83

TESMO2 1 5,400.00 2210 29463 189.00 486.00 - 400.00 650.09 5,792.99 126.20 72112 49950 | 1,350.00 6,640.31 79,683.73 9,186.91 110,242 83

TESMO3 | 1 5,400.00 2210| 29463| 18900 486.00 - 400.00 600.09 | 579299 12620 72112 49950 | 1350.00| 664031| 7968373 918691 11024289
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TABULADOR DEL PERSONAL DE CONFIANZA

TECNICO OPERATIVO

TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE COAHUILA

Coahuila VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE FEBRERO DE 2022
CREDITO AL
RECREACION, PRIMA REPERCUSIONES
CLAVEDE SALARIO PENSIONES NETO TOTAL AGUNALDO cosTO «cosTo,
MIVEL | SUELDOBASE =] ISSSTE [3.5%) INCENTIVD | MONEDERD |  DEPORTEY VACACIONAL
PUESTO - e (12%) ) MENSUAL = MENSUAL MENSUAL NETO) NETO BRUTO BRUTO
TEPROL 1 5,400 00 946 54 - 189.00 648.00 5,304.90 400.00 252509 11,846.45 265.03 151444 49950 | 1,35000 ( 13,62552 | 163,511.09 17,258.96 | 207,10753
TEPROZ 1 5,400.00 72408 - 189.00 648.00 377329 400.00 2,525.09 10,537.30 235.25 1,344.26 49950 | 1,350.00 ( 12,116.81 ( 14540177 15527.39 | 186,328.69
TEPROZ 1 5,400.00 584.20 - 189.00 648.00 2,487.67 400.00 2,525.09 9,3591.56 210.25 120142 499.50 | 1,350.00 ( 10,803.22 | 129,638.69 14,073.93 | 168,887.11
TEADOL 1 5,400 00 24393 25354 189.00 648.00 1,690.49 400.00 252509 8,93465 19475 111284 49950 | 1,35000 ( 10,24224 | 12290650 1317267 | 158,072.04
TEADOZ 1 5,400.00 102.23 29463 189.00 648.00 765.79 400.00 2,525.09 B,151.65 176.77 1,010.10 499.50 | 1,350.00 9,336.51 ( 112,062.17 12,127.24 | 145,526.94
TEADO3 1 5,400.00 2381 29463 189.00 642.00 26.82 400.00 2,525.09 7,491.10 162.40 927.99 499.50 | 1,350.00 858149  102,977.83 11,291.80 | 13550158
TETECL 1 5,400.00 2210 29463 189.00 648.00 - 400.00 1423.09 6,363.99 140.45 80257 49950 | 1,350.00( 7,307.01 87,684.10 10,015.60 | 120,187.25
TETEOZ 1 5,400.00 22.10 29463 189.00 648.00 - 400.00 B820.09 5,830.99 130.09 743.34 499.50 | 1,350.00 6,704.42 80,453.07 9,413.02 | 112,956.22
TETEOS 1 5,400 00 2210 29463 189.00 648.00 - 400.00 790.09 573099 12814 73223 49950 | 1,350.00 6,591.37 79,096.40 ,299.96 | 11159955
TESMO1 1 5,400.00 2210 29463 189.00 648.00 - 400.00 690.09 5,630.99 126.20 72112 49950 | 1,350.00( 6,478.31 77,735.73 9,186.91 | 110,242.89
TESMOZ 1 5,400.00 22.10 29463 189.00 648.00 - 400.00 820.09 5,630.99 126.20 72112 499.50 | 1,350.00 6,478.31 77,738.73 9,186.91 | 110,242.89
TESMO3 1 5,400 00 2210 29463 189.00 648.00 - 400.00 690.09 563099 126.20 72112 49950 | 1,350.00 6,478.31 77,739.73 918691 | 110,242 89
Goblerno
& Estado
TABULADOR DEL PERSONAL DE CONFIANZA
‘ ' . MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
Coahuila VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE MARZO DE 2022
s PrIMA ESUTA
aneoe — iy | i —" e || | e | R | e L2 —— PR p—
e | e | susioonsse s ssrepase | S scnano | womoewo | osomer | mwmemoot |snawoou| UL ER | wosoows ( SRRDE | VESEEL, | L P 1o asual ner | DM oy
Eenoa MENSHAL CELCARGD [PAGO sssre sseg| PEESONE
TRIMESTRALY 1=
Tia01 1 | 3890450 | 36347.71 | 101031 | 466855 | 9320754 100000 182509 2222035 | 755492 | 10767608 | 262572 | 1500414 50,000.00 | 17,00000 | 2,670.11 | 972615 | 12530584 | 150367124 | 23728368 2,847,40418
Tia02 1 | 3890459 | 36347.71 | 1,00031| 466855 | 9320754 100000 192509 1722035 | 585492 | 10437608 | 262572 | 1500414 50,000.00 | 17,000.00 | 2,670.11 | 9,72615 | 122,005.94 | 146407124 | 23228368 2767,404.18
Tiaos 1 | 1966743 | 1881460 | 62835 | 236009 | S0,80336( 100000 182508 - s871274| 158620 s063.88 2000000 | 634579 | 1,819.24 | 491686 | 7036202 | 84435507 | limoeris| 142754591
Tia0a 1 | 1966743 | 1453087 | 68836 | 238009 | 4470730 [ 100000 | 182509 - 2871950 | 130061 ( 747778 - - | 181924 | as1686 | spsosss | vozovosa| EE:zaE| 99586736
Ta05 1 | 1944564 | 1248500 | 68060 | 233348 | 3312251 100000 182509 - 2493927 | 117626 756166 - - | 478872 | agme141| s3727a8 | 64472616 75ELIE| 9069541
T106 1 | 1881931 | 884205 51868| 177832 | 3058933 ( 100000 182509 - 3713469 | 93982 | s0a172 - - | 137078 | 370483 | 4417623 | 53011477 | 603%0.88( 72469058
Tia07 1 | 1881931 | 689501 51868| 177832 | 2310213 ( 100000 182509 - 3165453 | 7ed2a| saosEr - - | 1437078 | 370483 | 3755453 | 45065503 S1E2230( 62186638
Tin08 1 | 1226263 | 573150 | 42026 147176 | 2071033 100000 192509 - 2326744 | 69806 | 48751 - - | 113348 | 306616 | 33453.00 | 40143603 | 4520625 54343498
Tia0s 1 | 1226463 | 526630 42026 | 147176 | 1573206 100000 182508 - 2675448 | 63959 42e022 - - | 113348 | 308616 | 3155427 | 37885125 4302223 51626674
A0 1 | 1046031 | 423078 36611 1255324 1600043 100000 182508 - 363070 | 57330 360548 - - 967.58 | 2,51508 | 27,880.47 | 33467370| 3752526 44780314
Tan 1 975530 | 330025 34144| 117064 | 1242701 100000 | 182509 - 031408 | 48359 | 312093 - - 20237 | 243883 | 2384355 | 28732311 3208810| 38517724
ALz 1 837626 | 258049 [ 20317 | 100515 | 1045170 100000 | 182509 - 1787424  a:zsa| 271913 - - 740 | 209407 | 2101635 | 25218619 | 2776403 33316832
a3 2 685350 | 197684 | 23988| 82243 912379 100000 | 182509 - 1533822 | 36203 | 2,36553 - - 63396 | 171340 | 1862215 | 22346525 | 2400878 | 283,10551
AL 1 685350 | 173365 23988| 82243 800979 100000 | 182509 - 1399251 34589 | 222356 - - 633.96 | 171340 | 17,6196 | 21074346 | 22705.27| 27246324
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ameoe | pom | wwoower | wn | “wo |ssrmisngl 22 | oo | wousso 'Z"..:f maniion (snsoows| S | wiscons. | S | et "t e e T
e s chme T =
Tia1 1 5.400.00 132169 153.00 486.00 744383 200.00 252509 - - 13.777.33 306.72 197175 439.50 | 1.350.00 16,055.80 192,669 .64 19.501.99 238.823.67
TALS 1 5,400.00 104822 188.00 488.00 5,900.58 400.00 252509 - - 12,506.45 276.61 177821 489.50 | 1,350.00 14,561.27 178,735.21 1812999 217,559.87
TAL6 1 5,400.00 972.36 188.00 488.00 5,466.27 400.00 252509 - - 12,144.00 268.17 172392 489.50 | 1,350.00 14.136.08 169,633.07 17,632.95 211,595.34
TIALY 1 5,400.00 79295 185.00 48600 434501 200.00 252509 - - 11202 15 24636 158376 43950 | 1,350.00 13.032.27 156,387.25 1634873 186,196.71
TiA1B 1 5,400.00 71884 159.00 485.00 372333 200.00 252509 - - 10,654.78 23427 1506.05 49950 | 1,350.00 12395.11 14874127 15,638.25 187,658.97
a9 1 5,400.00 19132 253.54 189.00 488.00 1,206.99 400.00 252509 - - 8,665.76 185.35 119151 499.50 | 1,350.00 10,042.61 120,511.35 12,758.84 153,101.23
TIAZO 1 5,400.00 96.70 29263 185.00 48600 71491 400.00 252509 - - 826830 17578 113000 48550 | 135000 8.574.08 114,888 99 12.159528 14634333
TIAzl 1 5.400.00 210 23463 153.00 486.00 - 200.00 231208 - - 7414398 15773 10401 439.50 | 1.350.00 £.586.73 103.040.74 113332 133.599.90
TAR 1 5.400.00 2210 23463 159.00 485.00 - 200.00 1.82659 - - 6.931.49 14833 953.57 49950 | 1.350.00 £.033.20 96.400.51 10,560.00 126.955.97
TAZ3 1 5,400.00 210 29463 188.00 488.00 - 400.00 132026 - - 643216 138.62 89116 489.50 | 1,350.00 7.461.85 88,543.35 10,008.54 120,102.50
Gobierno
# Estado
TABULADOR DEL PERSONAL DE CONFIANZA
‘ ' m PERSONAL TECNICO OPERATIVO
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
Coahuila VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE MARZO DE 2022
fomrried e
et | | wmponier| e | ek s T | e | oo ':.;‘n:'::‘ __":'“:m anscvcon| MR wu:mn:alu o) Mmmesou N N remse el |
v tes sl = b

Tia1a 1 5.400.00 132169 - 185.00 645.00 744593 400.00 252509 - 1361533 306.72 197175 - - 499.50 | 1.350.00 15.593.80 19072564 19.901.99 238.823.87
TIALS 1 5.400.00 104222 - 155.00 £45.00 5.900.58 200.00 252509 - 1234445 276.61 177821 - - 498.50 | 1.350.00 1439927 17279121 1812999 217.559.87
Tia16 1 5,400 00 57236 - 185 00 645.00 5.466.27 20000 252509 - 11,9682 00 26817 172392 - - 48550 | 1.350.00 1357208 167.689.07 17.63295 21158534
Tia1? 1 5,400 00 79285 - 185 00 645.00 432501 20000 252509 - 11.040.15 24636 158376 - - 48550 | 1.350.00 12.870.27 15444335 1634373 156,196.71
Tia1s 1 5,400 00 T1E64 - 15500 645.00 372333 40000 252509 - 1045278 23427 150605 - - 49550 | 1.350.00 12.233.11 14679727 15.63825 187 658 87
Tia19 1 5,400.00 19132 25354 185.00 645.00 1,206.99 400.00 252509 - 50378 18535 118151 - - 499.50 | 1,350.00 5,580.61 11856735 12,758.42 15310123
Tia20 1 5,400.00 98.70 29463 185.00 645.00 71491 400.00 252509 - £,106.30 17578 113000 - - 499.50 | 1,350.00 841208 11294199 12,195.28 146,343.33
TiazL 1 5,400.00 210 29463 185.00 645.00 400.00 231208 - 725298 157.73 101401 - - 499.50 | 1,350.00 E42473 101,096.74 11,133.32 133,599.90
Tiazz 1 5.400.00 210 23463 155.00 545.00 200.00 182859 - 6.769.49 14833 853.57 - - 498.50 | 1.350.00 T.E7L.40 3445681 10.560.00 126,959.97
TIAZ3 1 5.400.00 210 23463 155.00 545.00 200.00 1329.26 - 6.270.16 138.62 891.16 - - 498.50 | 1.350.00 7.299.95 87.599.35 10.008.54 120.102.50
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TABULADOR DEL PERSONAL DE CONFIANZA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO
MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

PODER JUDICIAL

Coahuila VIGENCIA A PARTIR DEL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2022 TR B COR 0 i1
APOYO BRUTO APOTO BALTO Ao
M | | suwome [ on [ mr | S | it | o | wouoemo | oonter | sk L cemion | YIOMEISAL | gyt | AUNDO | MEBUALPMAE. | MRS A — oML costosaL
a0 CULTmA | EFECTIVO DEL caRao) MExsuAL i en P —
el 2%
ThMO1011 2 43,876.32 | 83,356.77 | 1,01031 | 526516 18,366.69 | 226,497.74 1,000.00 192509 - 16530022 5314.15| 30366.57 - - 2,670.11 | 10,962.08 54,659.83 | 37727889 | 452734565
TMO2011 1 38904.59 | 70,963.32 | 101031 | 466555 - 195018.14 1,000.00 192509 - 160,205.64 460557 | 2631642 - - 2,670.11 9,726.15 - 280,165.87 | 3,361,990.45
TMO2011 2 38904.59 | 70,963.32 | 101031 | 466855 16,020.56 | 195018.14 1,000.00 192508 - 144,185.08 460537 | 2631642 - - 2,670.11 8,726.15 47,369.56 | 32753544 | 383042512
ThMO2011 3 38904.59 | 70,963.32 | 101031 | 4,66855 16,020.56 | 195,018.14 1,000.00 192509 - 144 185.08 460557 | 2631642 - - 2,670.11 9,726.15 47,369.56 | 32753544 | 383042512
TMO3011 1 38,904.59 | 69,094.20 101031 | 466555 - 189,520.73 1,000.00 192509 - 156,577.35 4438.48 | 2570560 - - 2,670.11 9,726.15 - 273,550.74 | 3,287,408.93
msons| 2 | sasosss | sagsean| somwoss| aseess|  asesrva| wessmm| se0e00| 1suses - | sssms2| ssmsn| w0 - - [ 2| smess|  ssmom| amanm| sscess
TMO3011 3 38904.59 | 69,094.20 101031 | 4,66855 15,657.74 | 188,520.73 1,000.00 192509 - 140,919.62 4458.48 | 2570560 - - 2,670.11 9,726.15 46,270.08 | 32022083 | 3,842649.81
TMO4011 1 38904.59 | 70,963.32 | 101031 | 466555 - 195018.14 1,000.00 192509 - 160,205.64 460557 | 2631642 - - 2,670.11 9,726.15 - 280,165.87 | 3,361,990.45
muoscrs| 2 | sssoss| rosess| somosi| aeeess|  100se| 1ssomis| 1o0000| 1sases - | sessmson| ssesz| ermne - - | 2| ssas|  wrseass| smssas| sesaman
TMOA011 3 38904.59 | 70,963.32 | 101031 | 466855 16,020.56 | 195018.14 1,000.00 192508 - 144,185.08 460537 | 2631642 - - 2,670.11 8,726.15 47,369.56 | 32753544 | 383042512
TMO4021 1 38904.59 | 56,324.96 | 101031 | 466555 - 151,964.14 1,000.00 192509 - 131,730.00 3,768.21 | 2153265 - - 2,670.11 9,726.15 - 23149093 | 2,777,891.19
maosces| 2 | sssoss | sesaase| somosi| aeeess|  1narmc0| wsisssss| 1o00e0| ssases - | umerioo| spen| aismes - - | 2o | srmas|  samavs| zmasmve| saensssss
TMO4021 3 38904.59 | 56324.86 | 101031 | 466855 13,179.00 | 151964.14 1,000.00 192508 - 118,611.00 3,768.21 | 2153265 - - 2,670.11 8,726.15 38,758.76 | 270,249.70 | 3,242996.36
TMO4031 1 38904.59 | 69,094.20 101031 | 4,66855 - 189,520.73 1,000.00 192509 - 156,577.35 4458.48 | 2570560 - - 2,670.11 9,726.15 - 273550.74  3,287,408.83
maoscss| 2 | sasosss | eageazo| somosi| apeess|  asesia| sessiom| 1oc0e0| saemsos - | 1ensi0s2| sasase| zspess0 - - [zeenr| seas|  assmosa| smames| sscemn
maoscss| 3 | sasoss| escsaz| somoss| aeeess|  asesa| seasiom| 1oc0e0| rsases - | sesi0se| sasase] 2sressn - - | 2een| smeas|  ssrea| smams| ssesn
TMOS011 1 17,264.14 | 27,161.08 60424 | 207170 - 87,629.14 1,000.00 192509 - 7798135 2,096.47 | 11579.82 - - 1,596.93 4,316.04 - 127 B07.63 | 1,533,691.50
TMO5011 2 17,264.14 | 27,161.08 60424 | 207170 7,798.14 87,629.14 1,000.00 192509 - 70,183.22 2,096.47 | 11579.82 - - 1,596.93 4,316.04 21,563.67 | 14937130 | 179245559
miosers| 3 | waseu| masas| ewsa] zonn 77me1a| wemis| 1o0000| 1sases | resmna| aese| veme - - [ amem | sase|  aisese| sssin| smaesss
Toowz |1 14519.31 | 1625295 | 51868 | 177832 - 5520236 | 1000.00 192500 - 5448681 | 142016 B11520 - - | 137070 | 370483 - 764773 | 105177274
Toowz | 2 14519.31 | 1625295 | 51868 | 177632 544865 | 5520236 | 100000 192508 - 4503813 | 142016 | B115.20 - - | 137072 | 370883 14,607 10225508 | 1,227,060.57
Toowz |3 1231931 | 1625285 | s1868| 177832 ssues | ss2e236 | 100000 132500 - as03s13| 14038 511520 - - | 137079 | 370283 14507.35 | 10225508 | 122708057
Too201 | 1 20000.00 | 1197283 70000 | 2,20000 - 3582497 | 100000 192509 - a3gs712| 114275| e53001 - - | 185000 | 500000 - 7329282 | 87951381
TCI0202 1 15097.58 | 12,556.33 52843 | 181176 - 36,797.26 1,000.00 192509 509434 4581816 1,065.95 609115 - - 1,396.56 3,77450 - 73,042.83 £76,513.92
toowz | 1 | 1see| vesnss| amas| seim | zseosoe| secam| semes|  ssaz| ssmeso| smas| asis - [ aseae| zesess | ssonse| essarese
Toosor | 1 1025031 | 687427| 38611| 125528 - 2102972 | 100000 192509 632321 3228272 66957 | 382613 - - 96758 | 261508 - 1883671 53604046
TCI0801 1 9,755.30 5,762.53 34144 | 117064 - 1572973 1,000.00 192509 762147 28,756.99 552.42 3,156.68 13075 - 902.37 2,435.83 - 4321263 518,551.55
Tocez | 1 | sssm| speass| saas| swoss ~ | amrem| seem| semes|  sersr| aomss| sme| sismes 12075 | s | 2w T mmze| sass
rooes | 1 | smssm| speess| asas| 1aoe | wsren| semm| ssme|  semer| wses| sme| e 15075 | | 2w | maze| ssss
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APOYO APOYD BAUTO SR
G | | swnmomse [ on [ | 0 | o | oo | woworso | otr “;;;“"‘h‘f:_‘.;'."i MEIOMENUAL | yycucm, | ASUNADO. | MBBLALIAIAR. | ML AR ——le=r| e
e s s FaseLA e e Bl e e
o

toosos | 1 | esssm| soeess| saras| iros | asrmas| romm| isses|  sersr| amssss| ssm| s 13075 | sew| 2mea | maess| swssis
toows | 1 | ssssio| sieess| saras| itos | wsrmas| romw| isses|  verer| zmsess| sse| aises 13075 R ) . | mazes| swssis
Toows | 3 | ssssao| siezss| saas| agost | asieman| soe| asmses|  veerer| zeosess| ssiw| assess 13075 R S . | mazes| swssis
TCI0704 1 837%6.26 4,668.83 28347 | 1,005.15 - 13,030.92 1,000.00 182508 704924 2541436 473.13 2,703.58 13075 - 77430 2,004.07 - 37,557.84 450,684.10
Too702 | 1 837626 | assass| 29317| 100515 - 1303092 | 1,00000 1,925.09 700923 2541436 am313| 270359 13075 - 77480 | 208207 - 3755784 45063210
Too703 | 1 837626 | assass| 293.17| 100515 - 1303082 | 100000 1,925.09 7,04924| 2541436 amas| 270359 13075 - 77430 | 208407 - 355784  asossain
toorer | 1 | samas| assem| awmar| seosss < | sz0msz| ovece| sssos|  vosmae| mase| wma| 2 0rs B | sssres| ssesseso
Too705 | 1 837626 | assass| 29317| 100515 - 1303092 | 1,00000 1,925.09 700923 2541436 am313| 270359 13075 - 77480 | 208207 - 3755784 45063210
Too708 | 1 837626 | assass| 293.17| 100515 - 1303082 | 100000 1,925.09 7,04924| 2541436 amas| 270359 13075 - 77430 | 208407 - 355784  asossain
toorer | 1 | samas| assem| awmar| seosss - | smomsz| sovece| ssses|  vesmae| mavze| wmm| 2 075 | s zomew | sssres]| ssesseso
TCJ0801 1 5,615.62 3,635.55 196.55 673.87 - B324.30 1,000.00 182508 982737 22,186.50 32793 1,873.90 127.16 - 51044 140391 - 3054481 IN331.75
Toosz | 3 | sewssa| sesmsss| wess| emer | esasas| sowoe| asmses|  semar| zamse| smes| aems 12738 | swsar| sem | oseann| s
Tooss | 1 | sewssa| semsss| wess| emer | esasas| ioooe| ssmses|  sezar| zamse| smes| aemse 12738 | swsar| sem | oseasn| s
TCI0804 1 5,615.62 3,635.55 196.55 673.87 - B324.30 1,000.00 182508 982737 22,186.50 32793 1,873.90 127.16 - 51044 140391 - 3054481 IN331.75
Tooms | 1 | sewse:| semsss| isess| emer | sseass| romm| isses|  smrsr| zamso| wmm| wme 12736 B I | osaam| s
Tooms | 1 | sewssa| semsss| wess| emer | esasas| ioooe| ssmses|  sezar| zamse| smes| aemse 12738 | swsar| sem | oseasn| s
TCI0807 1 5,615.62 3,635.55 196.55 673.87 - B324.30 1,000.00 182508 982737 22,186.50 32793 1,873.90 127.16 - 51044 140391 - 3054481 IN331.75
TCIOS0E 1 5,615.62 3,635.55 196.55 673.87 - B324.30 1,000.00 192508 982737 22,186.50 32793 1,873.90 12716 - 51044 1,403.91 - 3054481 371,331.75
Toos: | 1 | sewssz| soms| wess| emer | seras| soee| ssmses|  sesise| aoamzs|  zmas| asmas 12738 | swsar| sem | sose| asscoss
TCAD00 | 1 3000000 | 3347304 | 1,010.31 | 3,600.00 - 93557.20 | 1,000.00 1,925.00 - BEASESY | 246132 1406870 - - | 267041 | 750000 - 15327242 | 1,839,340.99
Tcaplon | 1 30,000.00 | 28748.05 | 1,010.31 | 3,600.00 - 79,760.18 | 1,000.00 1,925.09 - 7932692 | 2,191.10 | 12520.59 - - | 287001 750000 - 137,567.07 | 1,650,804.09
reczor | 1 | a7zsase| 1sasaca| eeas| 2077 | ssamae| so0m| asmses|  asemese| ssawer| smz| s . - [ aseess| saeoe | samsrss| nammassss
TCAD2O02 1 17,264.14 | 1343402 60424 [ 207170 - 45238.24 1,000.00 182508 1487850 50,197.01 12nn 7,269.83 - - 1,506.93 4316.04 - 476190 | 1,137,143.85
TCADSO | 1 15007.58 | 1434855 | 52843 | L8176 - 36797.26 | 1,000.00 1,925.09 1185840 | 5000000 | 1065.95| 608115 - - | 130658 | 377430 - 7901680 | 043202.64
TCADZ00 1 1509758 | 12,138.03 52843 | 181176 - 36,797.26 1,000.00 192509 4,500.00 4488212 1,065.95 6,091.15 - - 1,396.56 3,774.50 - 7164845 859,781.84
TCADZO0L 1 15,087.58 | 1110501 52843 181176 - 35,797.26 1,000.00 182508 1,056.63 4243176 1,065.95 6,091.15 - - 1,396.56 3,774.50 - 68,205.12 £13,461.40
TCADAOL 1 1481031 | 10,261.26 51868 (| 177832 - 3146292 1,000.00 192508 3,857.14 40,506.20 956.51 5467.48 - - 1370.7¢ 3,704.83 - 64,554.36 T74,772.35
TCADLOZ 1 1451931 | 10,261.26 51868 | 177832 - 3146292 1,000.00 192509 3,857.14 40,506.20 956.81 5467.40 - - 1370.79 3,704.83 - 64,554.36 T74,772.35
crosor | 1 | asmwan| saeu| swse| smem < | sseszsz| sovece| sseses - | wmewm| sws| sewes - - s seem | soraz| szsasesr
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Arovo APOYO BRUTO SSRRCEON.
s wopossst | | mervinsa | 9908 | s, | wawwo | wowoeso | bmouns | radsibesacs | MIOMENIA | yuion, | oo | waeioar | vt — =] =
o ‘anrn Ll == = ] e
i

TCADSO2 1481931 8,104.12 518,68 | 1,778.32 - 3146232 1,000.00 182508 - 37,806.20 956.81 546748 - - 137079 370483 - 60,707.22 728,486.67
TCADSO3 14819.31 9,104.12 51868 | 1,778.32 - 3146232 1,000.00 192509 - 37,806.20 95681 546745 - - 137079 370483 - 60,707 22 728,486.67
TCADS04 1351831 | 910412 | 51868| 177832 - 3146292 | 100000 1825.09 - 37,506.20 95581 | sasras - - | 137078 | 37028 - 6070722 | 72848667
TCADS05 1381831 | 90412 | 51868| 177832 - 5186292 | 1,00000 1825.09 - 37,806.20 95681 s5467.28 - - | 137079 | 370283 - 6070722 | 72848667
TCADS0E 1351831 | 910412 | 51868| 177832 - 3146292 | 100000 1825.09 - 37,506.20 95581 | sasras - - | 137078 | 37028 - 6070722 | 72848667
TCADSO0T 1381831 | 90412 | 51868| 177832 - 5186292 | 1,00000 1825.09 - 37,806.20 95681 s5467.28 - - | 137079 | 370283 - 6070722 | 72848667
Tesocor taoe| ramess| amas| s - | oo | soco| ssmos|  asas| memn| mma| asws - - | asas| aeenie | sesmm| esamis
T toa0an | rams| weis| smen | sowzs| soce| ssmos|  nmsem| sasess| ewar| ssmm - - | serse| zusce B
TCAD72L 10,450.31 6,465.22 366.11| 1255.24 - 2113383 1,000.00 182508 4,500.00 30,932.66 67121 383547 - - 967.58 2,615.08 - 47,108.56 565,302.76
TCAOT3L 10,450.31 5,642.02 366.11| 1,255.24 - 21,133.83 1,000.00 192509 1,000.00 28,255.86 67121 383547 - - 967.58 2,615.08 - 43,608.56 523,302.76
TCaDB0L 975530 | 462113 | 3a144| L1064 - 1572973 | 100000 1825.09 276557 | 2508549 ssza2| 315688 13075 - 90237 | 243883 - 3335973 | 45031675
TCADBO2 9,755.30 452113 34144 | 117064 - 15729.73 1,000.00 192509 2,768.57 2504543 5242 315668 13075 - 90237 243883 - 38,359.73 450,316.75
TCADB03 975530 | 462113 | 3a144| L1064 - 1572973 | 100000 1825.09 276557 | 2508549 ssza2| 315688 13075 - 90237 | 243883 - 3335973 | 45031675
TCADB0A 975530 | 462113 | 34143| 117064 - 1572973 | 1,000.00 1825.09 2,76857 | 2508549 ss242| 315668 13075 - 90237 | 243883 - 3835973 | 46031675
TCADB0S 975530 | 462113 | 3a144| L1064 - 1572973 | 100000 1825.09 276557 | 2508549 ssza2| 315688 13075 - 90237 | 243883 - 3335973 | 45031675
TCADB06 975530 | 462113 | 34143| 117064 - 1572973 | 1,000.00 1825.09 2,76857 | 2508549 ss242| 315668 13075 - 90237 | 243883 - 3835973 | 46031675
resosor sares| azams| mw| sosas - | coose| semm| semes|  swsss| 2sumas| enn| ams o e - | mersa| ssoasese
TCAL00L 8,376.26 3,962.00 293.17 | 1,005.15 - 13,030.92 1,000.00 182508 3,88852 2296047 47313 270359 127.16 - 77480 2,004.07 - 3439353 41272238
Tesaon samis| asam| | sems | omse| soco| ssmos|  amesz| mewear| wms| zmm s BT BT
TCAL003 8,376.26 3,962.00 293.17 | 1,005.15 - 13,030.92 1,000.00 182508 3,88852 2296047 47313 270359 127.16 - 77480 2,004.07 - 3439353 41272238
resson samis| smsas| | soosss - | sowse| soooce| asmos|  amam| memes| ams| amms w3 I | wmew| wme
TCAL102 8,376.26 371548 293.17 | 1,005.15 - 13,030.92 1,000.00 192509 2,73433% 22,052 86 47313 270359 127.16 - 77480 2,004.07 - 33,239.40 398872.82
Teatcs sais| smisas| wsrr| soosss T | oms| tooce| ssmos|  a7eam| momes| amm| 2mmem s T | | 2emer | emem| wme
Teszioe samis| amsas| | sess | soms| semm| ssmos|  ames| memes| wan| s s | rese| 2w | eme| mme
Tesaaos samas| amsas| maar| sewsss - | o soco| ssmos|  araess| mesmes| wms| zrmm e I - | same] ssenm
Tesszor oimm| smweia| mes| wewm < | aswer| somoo| ssmos|  amesr| smomar| sms| zama w3 B [R) | wsmons| s
Tes osmm| zmean| zmes| waae -~ | eswer| soco| ssmos|  smeesr| smesas| sms| zaea e | wase| 1 | wrsmors| mssens
TCA1203 6,853.00 2,834.14 23986 82236 - 9,997.91 1,000.00 182508 3,164.57 1904421 38453 219733 127.16 - 633.90 171325 - 27,996.75 335,960.99
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ANEXO 5

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

SUJETOS OBLIGADOS DE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE COAHUILA

VI.

VII.

VI

XL

XII.

DE ZARAGOZA EN SU ARTICULO SEXTO

El Poder Ejecutivo del Estado;

El Poder Judicial del Estado, dividido en Tribunal Superior de Justicia y en el Tribunal de
Conciliacion y Arbitraje;

El Poder Legislativo del Estado, sus integrantes y la Auditoria Superior del Estado;

Los Ayuntamientos o Concejos Municipales y la Administracidn Publica Municipal;

Los organismos descentralizados y desconcentrados de la Administracion Publica Estatal y
Municipal asi como las empresas de participacion estatal o municipal;

Los sistemas operadores de agua y saneamiento;
Los organismos publicos auténomos del Estado;
Las universidades publicas, e instituciones de educacién superior publica;

Los partidos politicos, agrupaciones politicas, y candidatos independientes en los términos de
las disposiciones aplicables;

Los sindicatos que reciban y/o ejerzan recursos publicos en el ambito estatal y municipal;

Los fideicomisos y fondos publicos que cuenten con financiamiento publico, parcial o total, o
con participacién de entidades de gobierno;

Las organizaciones de la sociedad civil que reciban y/o ejerzan recursos publicos en el ambito
estatal y municipal, a partir de 16,000 salarios minimos generales vigentes en el Estado o
aquellas que reciban un ingreso estatal que sea preponderante dentro de su presupuesto; y

XIll. Las instituciones de beneficiencia que sean constituidas conforme alaley en la materia.

Quedan incluidos dentro de esta clasificacion todos los 6rganos y dependencias de las fracciones |, 11,

I1l'y IV del presente articulo, cualquiera que sea su denominacion y aquellos que la legislacion local

les reconozca como de interés publico, asi como cualquier persona fisica o moral que reciba y ejerza

recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito estatal y municipal.



ANEXO 6

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del
lestado o municipio

Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto

Poblacién afiliada
|Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos)

‘GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Pensiones y j ones

Prestacion Laboral
Beneficio Definido

14,021
92

19

43
2,166
90

42

68

0
10.80

Riesgos de trabajo

Prestacion Laboral
Beneficio Definido

14,021
92

19

43
125
90

21

60

0
10.80

ezy vida

Prestacion Laboral
Beneficio Definido

14,021
92

19

43
1125
90

15

58

0
10.80

Otras presta

Prestacion Laboral
Beneficio Definido

10.80

Prestacion Laboral
Beneficio Definido

10.80

Aportacion individual al plan de pension como % del salario *

No sindicalizado y personal con
ingreso a partir del 15 ene 2022
12.00%

Sindicalizado con ingreso
anterior a 15 ene 2022
2022 - 9.00%

2023 - 10.00%
2024 - 11.00%
2025 en adelante 12.00%

No sindicalizado y personal con
ingreso a partir del 15 ene 2022
12.00%

Sindicalizado con ingreso anterior
a 15 ene 2022
2022 - 9.00%
2023 - 10.00%
2024 - 11.00%
2025 en adelante 12.00%

No sindicalizado y personal con
ingreso a partir del 15 ene 2022
12.00%

Sindicalizado con ingreso
anterior a 15 ene 2022
2022 - 9.00%

2023 - 10.00%
2024 - 11.00%
2025 en adelante 12.00%

No sindicalizado y personal con
ingreso a partir del 15 ene 2022
12.00%

Sindicalizado con ingreso
anterior a 15 ene 2022
2022 - 9.00%

2023 - 10.00%

2024 - 11.00%

2025 en adelante 12.00%

No sindicalizado y personal con
ingreso a partir del 15 ene 2022
12.00%

Sindicalizado con ingreso
anterior a 15 ene 2022
2022 - 9.00%

2023 - 10.00%

2024 - 11.00%

2025 en adelante 12.00%

Aportacion del ente publico al plan de pension como % del sa 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 25.00%

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como % 15.35% 11.29% 2.63% NA 11.01%)

Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.4411% 0.4411% - 0.4411% 0.4411%|

Edad de Jubilacién o Pension* 59.33 50.53 48.99 0.00 55.60

Esperanza de vida 22.23 30.63 31.84 0.00 25.70
gl del Fondo

lIngresos Anuales al Fondo de Pensiones 460,585,581.46 460,585,581.46 460,585,581.46 460,585,581.46 460,585,581.46

Némina anual

Activos 1,264,951,937.16 1,264,951,937.16 1,264,951,937.16 1,264,951,937.16 1,264,951,937.16

Pensionados y Jubilados 322,464,283.25 11,109,180.02 99,698,215.55 0.00 433,271,678.82

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Monto mensual por pensién

Maximo 120,772.54 20,192.11 40,751.08 0.00 120,772.54

Minimo 4,959.22 4,959.22 4,394.64 0.00 4,394.64

Promedio 12,406.29 7406.12 7.385.05 0.00 10,569.66

Monto de la reserva 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 4,248,875,014.86 130,317,668.77 1,286,270,521.08 511,146,660.20 6,176,609,864.91

Generacion actual 12,477,589,855.22 368,302,310.03 882,624,815.22 1,640,283,088.83 15,368,800,069.31

Generaciones futuras 8,543,254,663.82 1,586,352,080.76 2,487,823,753.70 2,448,517,896.83 15,065,948,395.11

Valor pi de las contri alos

sueldos futuros de cotizacion 2.00%

Generacion actual 1,247,426,737.79 37,186,093.92 161,751,933.54 160,449,384.51 1,606,814,149.75

Generaciones futuras 3,148,315135.23 584,594,099.34 916,799,684.17 902,314,897.17 5552,023,815.91

Valor presente de aportaciones futuras

Generacion actual 2,634,443,675.28 78,533,405.58 341,604,316.60 338,853,460.02 3,393,434,857.47

Generaciones futuras 6,558,989,865.07 1,217,904,373.63 1,909,999,342.02 1,879,822,702.44 11,566,716,283.15

Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Déficit/superavit actuarial

Generacion actual [ (12,844,594,457.02) r (382,900,479.31) [ (1,665,539,086.17) [ (1,652,126,904.50) (16,545,160,926.99)

Generaciones futuras 1,164,050,336.48 216,146,392.22 338,975,272.49 333,619,702.78 2,052,791,703.96

Periodo de suficiencia

|Afio de descapitalizacion 2022 2022 2022 2022 2022

Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

Estudio actuarial

Afio de elaboracion del estudio actuarial 2022 2022 2022 2022 2022

Empresa que elabord el estudio actuarial Valuaciones Actuariales del Valuaciones Actuariales del | Valuaciones Actuariales del | Valuaciones Actuariales del | Valuaciones Actuariales del

presad Norte, 5. C. Norte, 5. C. Norte, 5. C. Norte, 5. C. Norte, 5. C.




ANEXO 7 GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
NORMAS Y ACUERDOS APROBADOS POR EL CONSEJO NACIONAL DE ARMONIZACION CONTABLE

Norma para armonizar la presentacién de la informacién adicional a la iniciativa de la Ley de
Ingresos.

Norma para armonizar la presentacién de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

Norma para la difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos.

Norma para establecer la estructura del Calendario de Ingresos base mensual.

Norma para establecer la estructura de informacion de la relacién de las cuentas bancarias
productivas especificas que se presentan en la cuenta publica, en las cuales se depositen los
recursos federales transferidos.

Norma para establecer la estructura del calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Norma para establecer la estructura de informacion del formato del ejercicio y destino de gasto
federalizado y reintegros.

Norma para establecer la estructura de informacidon de montos pagados por ayudas y subsidios.

Norma para establecer la estructura de los formatos de informacion de obligaciones pagadas o
garantizadas con fondos federales.

Norma para establecer la estructura de informacion del formato de programas con recursos
federales por orden de gobierno.

Norma para establecer la estructura de la informacién que las Entidades Federativas deberan
presentar respecto al Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos, y los
formatos de presentacion.

Norma para establecer la estructura de la informacidn que las entidades fedeativas deberan
presentar relativa a las aportaciones federales en materia de salud y los formatos de presentacion.

Norma y modelo de estructura de informacién relativa a los Fondos de Ayuda Federal para la
Seguridad Publica.

Norma para establecer la estructura de informacién del formato de aplicacién de recursos del
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN).

Lineamientos de informacidn publica financiera para el Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social.

Norma para establecer el formato para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los
recursos federales ministrados a las entidades federativas.

Reglas para la Composicion del Proceso Presupuestal Estatal y Municipal de las Entidades Publicas
del Estado de Coahuila de Zaragoza.




ANEXO 8

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO CONCEPTO IMPORTE
1000 SERVICIOS PERSONALES S 50,529,355.32
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 2,298,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES S 1,302,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS S -
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES S -
TOTAL| $ 54,129,355.32




ANEXO 9
GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
DESTINATARIOS DE SUBSIDIOS

(PESOS)
NOMBRE MONTO FEDERAL (HAsTA) | MONTO ESTATAL (HASTA)
EDUCACION (APOYO ESCOLAR):
LIBROS TEXTO SECUNDARIA 33,500,000.00
UTILES ESCOLARES 101,570,000.00
CALZADO ESCOLAR 16,107,000.00
UNIFORMES ESCOLARES 19,803,000.00
CAMPO:
SANIDAD E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA 51,500,000.00 18,025,000.00
PROGRAMA DE APOYO A FAMILIAS
824,089,266.00
COAHUILENSES
TOTAL: 222,480,000.00 842,114,266.00
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

FIDEICOMISOS
PESOS
NUMERO DE SALDO PATRIMONIALA| PRESUPUESTO
DEPENDENCIA NOMBRE FIDUCIARIO
CONTRATO 30 SEPTIEMBRE 2022 HASTA
CEAS FONDO METROPOLITANO PARA LA ZONA 4064226798 HSBC ¢ i
METROPOLITANA DE LA LAGUNA (Extinto)
SECRETARIA DE FONDO METROPOLITANO PARA LA ZONA 4064226798
INFRAESTRUCTURA Y ) HSBC $ -
TRANSPORTE METROPOLITANA DE LA LAGUNA (Extinto)
SECRETARIA DE FONDO METROPOLITANO PARA LA ZONA 1095900488
INFRAESTRUCTURA Y METROPOLITANA MONCLOVA (Extinto) BANORTE s i
TRANSPORTE
SECRETARIA DE
FONDO METROPOLITANO PARA LA ZONA 4064226780
INFRAESTRUCTURA Y ) HSBC $ -
METROPOLITANA P. NEGRAS (Extinto)
TRANSPORTE




ANEXO 11
GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
COMPROMISOS PLURIANUALES
(SUJETOS A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA)

PESOS
COMPROMISO MONTO
DEPORTE S 101,067,159.52
TRANSPARENCIA S 38,801,650.00
PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA CONTRA g 38 808 117.48
LAS MUJERES Y LA DELINCUENCIA SR
IGUALDAD DE GENERO S 40,525,746.10
DERECHOS HUMANOS S 69,680,762.88

TOTAL:S 288,883,435.98




ANEXO 12
GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
INDICADORES

Eje 1. Integridad y Buen Gobierno
1. Barometro de Informacion Presupuestal Estatal
2. Ingresos totales per cépita (pesos)
3. Esfuerzo recaudatorio estatal (porcentaje)
4. Eficiencia en recaudacién (pesos)
5. Calificacion promedio segun la experiencia al realizar personalmente un trdmite
6. Gobiernos Eficientes y Eficaces
7. Satisfaccidn general segln experiencia con pagos, tramites y solicitudes de servicios
8. Tasa de victimizacidn de actos de corrupcion (Tasa de prevalencia)
Eje 2. Seguridad y Justicia
9. Homicidios dolosos por cada 100 mil habitantes
10. Delitos del fuero comun por cada 100 mil habitantes
11. Porcentaje de delitos denunciados
12. Porcentaje de delitos sin averiguacion previa
13. Denuncias del fuero comun por cada 100 mil habitantes
14. Porcentaje de poblacion de 18 afios y mas, victima de algun delito
15. Numero de policias por cada mil habitantes
16. Porcentaje de policias con educacién mediay superior
17. Sueldo mensual promedio de los policias (pesos)
18. Porcentaje de percepcién muy efectiva del desempefio de la policia estatal
19. Porcentaje de percepcién muy efectiva del desempefio del Ministerio Publico
20. Poblacién de 18 afios y mds con percepcidn de inseguridad publica en el estado (porcentaje)
21. Porcentaje de sobrepoblacién penitenciaria
Eje 3. Desarrollo Econdmico Sustentable
22. indice de Competitividad Estatal
23. Tasa de crecimiento anual del Producto Interno Bruto (PIB)
24. PIB per capita (pesos)
25. Porcentaje del PIB estatal respecto al nacional
26. Participacion del PIB industrial en el total del estado (porcentaje)
27. Participacion de las exportaciones del estado en relacién con el total nacional (porcentaje)
28. Inversidn extranjera directa per capita (ddlares)
29. Afios de escolaridad de la poblacién econdmicamente activa
30. Tasa de informalidad laboral
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
INDICADORES

31. Porcentaje de trabajadores subordinados y remunerados con prestaciones laborales
32. Porcentaje de jévenes sin acceso a trabajos formales (15 a 29 afios)
33. Porcentaje de trabajadores con disponibilidad de contrato escrito
34. Porcentaje de mujeres sin acceso a trabajos formales (respecto a la PEA femenina)
35. Promedio de ingresos por hora de la poblacidn ocupada
36. Tiempo de apertura de un negocio (dias)
37. Turismo internacional (personas)
38. Turismo nacional (personas)
39. Porcentaje de ocupacién hotelera
40. Nimero de habitaciones de hotel
41. Créditos para la vivienda por cada mil habitantes (financiamientos por cada millar de PEA)
42. Porcentaje de recoleccion de residuos sélidos urbanos
43. Tasa de empresas certificadas como limpias o verdes por millén de PEA
44. Proporcion de la superficie bajo manejo sustentable (porcentaje)
45. Miles de hectareas con proteccidn a la biodiversidad
46. Porcentaje de areas naturales protegidas
47. Porcentaje de poblacidén en zonas urbanas con monitoreo de la calidad de aire
48. Porcentaje de aguas residuales tratadas
49. Produccion anual de leche de ganado bovino (Millones de litros)
50. Produccion anual de leche de ganado caprino (Millones de litros)
51. Produccion anual de carne de caprino (Toneladas)
52. Produccién anual de melén (Toneladas)
53. Superficie plantada de nogal (Hectareas)
54. Rendimiento del cultivo del algoddn (Toneladas por héctarea)
55. Productividad agricola (Miles de pesos por hectarea)
56. Cabezas de ganado de bovino exportadas anualmente a los Estados Unidos de América
57. Superficie de riego (Miles de hectareas)
Eje 4. Desarrollo Social Incluyente y Participativo
58. indice de Marginacion
59. Porcentaje de poblacién en condiciones de pobreza
60. Porcentaje de poblacion en condiciones de pobreza extrema
61. Porcentaje de la poblacién con carencia por acceso a la alimentacion
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62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
INDICADORES

Porcentaje de la poblacidon con carencia por calidad y espacios en la vivienda
Porcentaje de la poblacion con carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda
Porcentaje de viviendas con agua potable

Porcentaje de viviendas con drenaje

Porcentaje de viviendas con energia eléctrica

Porcentaje de viviendas con piso de tierra

Porcentaje de mujeres de 15 afios y mds que han sufrido violencia en su ultima relacidn de pareja
Grado promedio de escolaridad

Porcentaje de poblacién con rezago educativo

Porcentaje de poblacién analfabeta

Porcentaje de poblacién de 15 afios y mas sin primaria terminada

Porcentaje de poblacién de 15 aiflos y mas sin secundaria terminada

Cobertura de educacién preescolar respecto al grupo de edad de 3a 5 afios
Atencion de 5 afios en preescolar (porcentaje)

Porcentaje de abandono escolar en educacién primaria

Porcentaje de eficiencia terminal en educacién primaria

Porcentaje de abandono escolar en educacion secundaria

Porcentaje de eficiencia terminal en educacién secundaria

Cobertura de educacién media superior respecto al grupo de edad de 15a 17 afios
Porcentaje de abandono escolar en educacién media superior

Porcentaje de absorcion en educacion media superior

Porcentaje de abandono escolar en educacién superior

Cobertura de educacién superior respecto al grupo de edad de 18 a 22 afos
Patentes solicitadas

Investigadores adscritos al Sistema Nacional de Investigadores

Casas de cultura por cada 100 mil habitantes

Museos por cada 100 mil habitantes

Numero de medallas de oro obtenidas en el Campeonato Nacional Juvenil
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
INDICADORES

90. Numero de medallas de oro obtenidas en la Paralimpiada Nacional

91. Numero de medallas de oro en la Olimpiada Nacional

92. Gasto publico en salud per capita (pesos)

93. Porcentaje de poblacion derechohabiente a servicios de salud

94. Médicos generales por cada mil habitantes

95. Enfermeras por cada mil habitantes

96. Médicos especialistas por cada mil habitantes

97. Camas censables por cada mil habitantes

98. Quirdfanos por cada 100 mil habitantes

99. Razén de mortalidad materna por cada 100 mil nacimientos

100. Proporcidn de partos con asistencia de personal sanitario capacitado

101. Porcentaje de partos de mujeres menores de 20 aios respecto al total de partos
102. Tasa de mortalidad infantil por cada mil nacidos vivos

103. Tasa de mortalidad por cancer cérvico-uterino por cada 100 mil mujeres de 25 afios 0 mas
104. Tasa de mortalidad por cancer mamario por cada 100 mil mujeres de 25 afios o mas
105. Tasa de mortalidad por diabetes mellitus por cada 100 mil habitantes

106. Tasa de mortalidad por enfermedades isquémicas y del corazén por cada 100 mil habitantes
107. Porcentaje de poblacidén con carencia por acceso a servicios de salud

108. Tasa de mortalidad por suicidios por cada 100 mil habitantes

109. Tasa de mortalidad relacionada con el SIDA por 100 mil habitantes

110. Porcentaje de poblacion de 5a 11 afios de edad con sobrepeso

111. Porcentaje de poblacién de 5a 11 afios de edad con obesidad
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
PLAZAS DE MAGISTERIO FEDERAL Y ESTATAL

1.Docente Basico

2.Nivel Superior | 3. Apoyo Basico Total
FEDERAL: 38,908 615 6,145 45,668
ESTATAL: 12,471 2,778 2,246 17,495
(Est-Fed) 51,379 3,393 8,391 63,163
Representan un total de Horas:
FEDERAL: 156,201 1,979 0 158,180
ESTATAL: 44,758 15,114 0 59,872
(Est-Fed) 200,959 17,093 0 218,052
TIPO DE PLAZAS

Base 62,508

Confianza 655

63,163
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GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

TABULADOR DE SUELDOS 2022 DEL PERSONAL DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE COAHUILA

Puestos del Personal Docente de Educacién Basica (Docentes, Supervi

n y Directivos) (Modelo 1)

SueldoyP icas P Anuales

Clave C 07,7A..7E 38 39 44 46 ES,EA...EE SC CP 24 30 32

= -5 | 2 2 -

slg| 3 2 T |ss] 8 s | 5, | 2 £

2 2|5l § g 82| 55| 83 | 85 | 3B e 2 E g

8 Puestos |5 = g S2|Ez| 55 | 82 | £2 2 g 8

o s |8 o a -] = = g = £ 23 o S = >

§ e % g $E|Eg| g8 | 43 | ER = 2 3 E

2|8 E i = g8 _gn g | S :,g 2 =
E0101 |INSPECTORA DEJARDIN DENINOS 0712 22,898.28 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 150.62 610.30 | 2,040.26 | 6,980.66 33,593.42 39,180.97 19,081.90 7,836.19
E0101 |INSPECTORA DEJARDIN DENINOS 07] 3 29,878.93 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 196.53 737.05 | 3,231.30 - 34,957.11 51,026.63 24,899.11 | 10,205.33
E0101 |INSPECTORA DEJARDIN DENINOS 7A| 2 27,805.03 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 182.89 610.30 | 2,040.26 | 7,380.59 38,932.37 47,358.88 23,170.86 9,471.78
E0101 |INSPECTORA DEJARDIN DENINOS 7A| 3 36,281.55 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 238.65 737.05 | 3,231.30 - 41,401.85 61,697.67 30,234.63 | 12,339.53
E0101 |INSPECTORA DEJARDIN DENINOS BC| 2 39,468.50 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 240.85 610.30 | 2,040.26 | 7,380.59 50,653.80 66,798.00 32,890.42 | 13,359.60
E0101 |INSPECTORA DEJARDIN DENINOS 7C| 2 44,912.45 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 261.80 610.30 | 2,040.26 | 7,380.59 56,118.70 75,871.25 37,427.04 | 15,174.25
E0101 |INSPECTORA DEJARDIN DENINOS 7C| 3 58,604.26 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 341.60 737.05 | 3,231.30 - 63,827.51 98,902.18 48,836.88 | 19,780.44
E0101 |INSPECTORA DEJARDIN DENINOS 7D| 2 57,487.92 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 305.43 610.30 | 2,040.26 | 7,380.59 68,737.80 96,830.37 47,906.60 | 19,366.07
E0101 |INSPECTORA DEJARDIN DENINOS 7D| 3 75,013.46 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 398.53 737.05 | 3,231.30 - 80,293.64 | 126,250.85 62,511.22 | 25,250.17
E0113 |INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 0712 22,898.16 | 238.86 | 450.23 | 224.26 - 610.30 | 2,033.40 | 6,938.03 33,393.24 39,180.77 19,081.80 7,836.15
E0113 |INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 07] 3 29,878.91 | 238.86 | 450.23 | 224.26 - 737.05 | 3,209.96 - 34,739.27 51,026.60 24,899.09 | 10,205.32
E0121 |DIRECTORA DEJARDIN DENINOS 0712 12,933.78 | 193.50 | 401.25 | 169.50 82.25 375.15 | 1,120.32 | 3,820.75 19,096.50 22,181.55 10,778.15 4,436.31
E0121 |DIRECTORA DEJARDIN DE NINOS 0713 16,584.78 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 107.33 431.50 | 1,773.11 - 19,660.97 28,360.47 13,820.65 5,672.09
E0121 |DIRECTORA DEJARDIN DENINOS 7A| 2 17,445.95 | 193.50 | 401.25 | 169.50 [ 113.38 375.15 | 1,120.32 | 4,039.57 23,858.62 29,701.83 14,538.29 5,940.37
E0121 |DIRECTORA DEJARDIN DENINOS 7A| 3 22,472.50 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 148.27 431.50 | 1,773.11 - 25,589.63 38,173.33 18,727.08 7,634.67
E0121 |DIRECTORA DEJARDIN DE NINOS 7B| 2 23,241.57 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 151.93 375.15 | 1,120.32 | 4,039.57 29,692.79 39,361.20 19,367.98 7,872.24
E0121 |DIRECTORA DEJARDIN DENINOS 7B 3 30,034.97 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 198.68 431.50 | 1,773.11 - 33,202.51 50,777.45 25,029.14 | 10,155.49
E0121 |DIRECTORA DEJARDIN DENINOS 7C[ 2 30,550.86 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 200.55 375.15 | 1,120.32 | 4,039.57 37,050.70 51,543.35 25,459.05 | 10,308.67
E0121 |DIRECTORA DEJARDIN DE NINOS 7C[ 3 39,572.58 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 262.25 431.50 | 1,773.11 - 42,803.69 66,673.47 32,977.15 | 13,334.69
E0121 |DIRECTORA DEJARDIN DE NINOS 7D 2 38,993.12 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 256.71 375.15 | 1,120.32 | 4,039.57 45,549.12 65,613.78 32,494.27 | 13,122.76
E0121 |DIRECTORA DEJARDIN DE NINOS 7D| 3 50,588.50 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 335.69 431.50 | 1,773.11 - 53,893.05 85,033.33 42,157.08 | 17,006.67
E0125 |DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 07 ]2 18,667.62 | 193.50 | 401.25 | 169.50 - 462.52 | 1,684.50 | 4,315.33 25,894.22 31,883.57 15,556.35 6,376.71
E0125 |DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 073 24,427.84 | 193.50 | 401.25 | 169.50 - 542.45 | 2,669.06 - 28,403.60 41,617.15 20,356.53 8,323.43
E0161 |HORAS DE ADIESTRAMIENTO PREESCOLAR 07 ]2 390.77 7.80 15.90 6.80 2.96 12.90 39.48 114.97 591.58 672.78 325.64 134.56
E0161 |HORAS DE ADIESTRAMIENTO PREESCOLAR 073 505.73 7.80 15.90 6.80 3.86 15.25 61.93 - 617.27 868.30 421.44 173.66
E0165 |HORAS DE ACOMPANANTE MUSICAL PARAJARDIN DE NINOS 07 ]2 400.98 7.80 15.90 6.80 3.04 13.15 40.55 117.87 606.09 690.22 334.15 138.04
E0165 |HORAS DE ACOMPANANTE MUSICAL PARAJARDIN DE NINOS 073 520.05 7.80 15.90 6.80 3.97 15.50 63.58 - 633.60 892.58 433.38 178.52
E0167 |HORAS DE EDUCACION FISICA PREESCOLAR 07 ]2 506.61 7.80 16.10 6.80 3.85 15.40 51.35 135.39 743.30 870.02 422.18 174.00
E0167 |HORAS DE EDUCACION FISICA PREESCOLAR 07[3 656.09 7.80 16.10 6.80 5.02 18.40 80.54 - 790.75 1,124.15 546.74 224.83
E0167 |HORAS DE EDUCACION FISICA PREESCOLAR JA[ 2 668.40 7.80 16.10 6.80 5.12 15.51 51.35 138.17 909.25 1,139.85 557.00 227.97
E0167 |HORAS DE EDUCACION FISICA PREESCOLAR 7A[ 3 860.35 7.80 16.10 6.80 6.63 18.58 80.54 - 996.80 1,464.88 716.96 292.98
E0167 |HORAS DE EDUCACION FISICA PREESCOLAR 7C[ 2 1,179.13 7.80 16.10 6.80 9.13 16.00 51.35 138.17 1,424.48 1,991.88 982.61 398.38
E0167 |HORAS DE EDUCACION FISICA PREESCOLAR 7C| 3 1,505.89 7.80 16.10 6.80 11.69 19.19 80.54 - 1,648.01 2,541.80 1,254.91 508.36
E0170 |COORDINADOR REGIONAL DE INSPECTORES 07]2 26,886.13 | 246.00 | 462.75 | 234.00 | 196.82 653.02 | 2,620.58 | 7,912.18 39,211.48 45,898.58 22,405.11 9,179.72
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E0170 |COORDINADOR REGIONAL DE INSPECTORES 0713 35,082.28 | 246.00 | 462.75 | 234.00 | 256.82 779.13 | 4,113.32 - 41,174.30 59,769.02 29,235.23 | 11,953.80
E0171 [PLAZA DE ENSENANZA MUSICAL 07| 2 9,771.83 | 193.50 | 401.25 [ 169.50 74.03 320.70 987.27 | 2,875.36 14,793.44 16,820.88 8,143.19 3,364.18
E0171 [PLAZA DE ENSENANZA MUSICAL 07| 3 12,647.17 | 193.50 | 401.25 | 169.50 96.59 379.70 | 1,548.86 - 15,436.57 21,711.45 10,539.31 4,342.29
E0171 [PLAZA DE ENSENANZA MUSICAL TA[ 2 13,167.58 | 193.50 | 401.25 [ 169.50 | 100.68 378.64 987.27 | 3,050.18 18,448.60 22,577.03 10,972.98 4,515.41
E0171 [PLAZA DE ENSENANZA MUSICAL 7A[ 3 17,077.77 | 193.50 | 401.25 | 169.50 [ 131.37 466.05 | 1,548.86 - 19,988.30 29,239.70 14,231.48 5,847.94
E0171 [PLAZA DE ENSENANZA MUSICAL 7B 2 17,528.98 | 193.50 | 401.25 | 169.50 [ 134.91 382.54 987.27 | 3,050.18 22,848.13 29,852.53 14,607.48 5,970.51
E0171 [PLAZA DE ENSENANZA MUSICAL 7B 3 22,768.66 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 176.03 471.19 | 1,548.86 - 25,728.99 38,733.08 18,973.88 7,746.62
E0172 |PLAZADE EDUCTECNOLOGICAS PREESCOLAR 07]2 9,771.83 | 193.50 | 401.25 | 169.50 74.03 320.70 987.27 | 2,875.36 14,793.44 16,820.88 8,143.19 3,364.18
E0172 [PLAZA DE EDUC TECNOLOGICAS PREESCOLAR 07 3 12,647.17 | 193.50 | 401.25 | 169.50 96.59 379.70 | 1,548.86 - 15,436.57 21,711.45 10,539.31 4,342.29
E0173 |PLAZADE PREESCOLAR CON ESTUDIOS DE UPN (40 HRS SEC) 07 2 19,622.27 | 193.50 | 432.75 | 201.60 [ 154.01 614.00 | 2,053.94 | 3,610.09 26,882.16 33,727.12 16,351.89 6,745.42
E0173 |PLAZA DE PREESCOLAR CON ESTUDIOS DE UPN (40 HRS SEC) 073 25,601.50 | 193.50 | 432.75 | 201.60 | 200.94 736.00 | 3,221.95 - 30,588.24 43,895.83 21,334.58 8,779.17
E0181 [MAESTRA DEJARDIN DE NINOS 072 9,771.83 | 193.50 | 401.25 [ 169.50 74.03 320.70 987.27 | 2,875.36 14,793.44 16,820.88 8,143.19 3,364.18
E0181 [MAESTRA DEJARDIN DE NINOS 073 12,647.17 | 193.50 | 401.25 | 169.50 96.59 379.70 | 1,548.86 - 15,436.57 21,711.45 10,539.31 4,342.29
E0181 [MAESTRADEJARDIN DE NINOS TA[ 2 13,167.58 | 193.50 | 401.25 | 169.50 [ 100.68 378.64 987.27 | 3,050.18 18,448.60 22,577.03 10,972.98 4,515.41
E0181 |MAESTRADEJARDIN DENINOS 7A[ 3 17,077.77 | 193.50 | 401.25 [ 169.50 | 131.37 466.05 | 1,548.86 - 19,988.30 29,239.70 14,231.48 5,847.94
E0181 [MAESTRADEJARDIN DE NINOS 7B 2 17,528.98 | 193.50 | 401.25 | 169.50 [ 134.91 382.54 987.27 | 3,050.18 22,848.13 29,852.53 14,607.48 5,970.51
E0181 [MAESTRADEJARDIN DE NINOS 7B 3 22,768.66 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 176.03 471.19 | 1,548.86 - 25,728.99 38,733.08 18,973.88 7,746.62
E0181 [MAESTRADEJARDIN DE NINOS 7C[ 2 23,029.37 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 178.08 530.87 987.27 | 3,050.18 28,540.02 39,267.07 19,191.14 7,853.41
E0181 |MAESTRADEJARDIN DENINOS 7C[ 3 29,945.79 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 232.36 661.77 | 1,548.86 - 33,153.03 51,012.60 24,954.83 | 10,202.52
E0181 [MAESTRA DEJARDIN DE NINOS 7D 2 29,382.36 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 227.94 536.55 987.27 | 3,050.18 34,948.55 49,864.85 24,485.30 9,972.97
E0181 [MAESTRADEJARDIN DE NINOS 7D 3 38,235.39 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 297.43 669.25 | 1,548.86 - 41,515.18 64,841.07 31,862.83 | 12,968.21
E0183 [PLAZA DE EDUCACION FISICA PREESCOLAR TA[ 2 13,167.58 | 193.50 | 401.25 | 169.50 [ 100.68 378.64 987.27 | 3,050.18 18,448.60 22,577.03 10,972.98 4,515.41
E0183 [PLAZA DE EDUCACION FISICA PREESCOLAR 7A[ 3 17,077.77 | 193.50 | 401.25 | 169.50 [ 131.37 466.05 | 1,548.86 - 19,988.30 29,239.70 14,231.48 5,847.94
E0195 [EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INICIAL 072 13,641.10 | 193.50 | 401.25 | 169.50 [ 105.26 387.25 | 1,403.79 | 3,419.44 19,721.09 23,380.58 11,367.58 4,676.12
E0195 [EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INICIAL 073 17,779.37 | 193.50 | 401.25 | 169.50 [ 137.74 470.20 | 2,208.58 - 21,360.14 30,415.95 14,816.14 6,083.19
E0195 |EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INICIAL JA[ 2 18,469.09 | 193.50 | 401.25 [ 169.50 | 131.58 439.10 | 1,403.79 | 3,497.77 24,705.58 31,513.65 15,390.91 6,302.73
E0195 [EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INICIAL 7A[ 3 24,097.16 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 172.17 524.11 | 2,208.58 - 27,766.27 41,035.45 20,080.97 8,207.09
E0195 [EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INICIAL 7B 2 24,670.42 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 176.31 444.27 | 1,403.79 | 3,497.77 30,956.81 41,857.82 20,558.68 8,371.56
E0195 [EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INICIAL 7B 3 32,212.00 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 230.71 530.91 | 2,208.58 - 35,946.45 54,571.52 26,843.33 | 10,914.30
E0195 |EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INICIAL 7C[2 32,491.34 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 232.73 450.78 | 1,403.79 | 3,497.77 38,840.66 54,903.53 27,076.12 | 10,980.71
E0195 [EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INICIAL 7C[ 3 42,446.23 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 304.54 539.48 | 2,208.58 - 46,263.08 71,642.85 35,371.86 | 14,328.57
E0201 [INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA 072 22,898.28 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 150.62 610.30 | 2,040.26 | 6,980.66 33,593.42 39,180.97 19,081.90 7,836.19
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E0201 |INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA 0713 29,878.93 | 238.85 [ 450.20 | 224.25 | 196.53 737.05 | 3,231.30 34,957.11 51,026.63 24,899.11 | 10,205.33
E0201 |INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA TA| 2 27,805.03 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 182.89 610.30 | 2,040.26 | 7,380.59 38,932.37 47,358.88 23,170.86 9,471.78
E0201 |INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA 7A| 3 36,281.55 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 238.65 737.05 | 3,231.30 - 41,401.85 61,697.67 30,234.63 | 12,339.53
E0201 |INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA 7B| 2 34,024.58 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 219.91 610.30 | 2,040.26 | 7,380.59 45,188.94 57,724.80 28,353.82 | 11,544.96
E0201 |INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA 7B| 3 44,397.19 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 286.94 737.05 | 3,231.30 - 49,565.78 75,223.73 36,997.66 | 15,044.75
E0201 |INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA BC| 3 51,500.73 | 238.85 | 450.20 | 224.25 | 314.27 737.05 | 3,231.30 - 56,696.65 87,062.97 42,917.28 | 17,412.59
E0221 |DIRECTOR DE PRIMARIA 07| 2 12,933.78 | 193.50 | 401.25 | 169.50 82.25 375.15 | 1,120.31 | 3,820.75 19,096.49 22,181.55 10,778.15 4,436.31
E0221 |DIRECTOR DE PRIMARIA 07]3 16,584.78 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 107.33 431.50 | 1,773.11 - 19,660.97 28,360.47 13,820.65 5,672.09
E0221 |DIRECTOR DE PRIMARIA TA| 2 17,445.95 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 113.38 375.15 | 1,120.31 | 4,039.57 23,858.61 29,701.83 14,538.29 5,940.37
E0221 |DIRECTOR DE PRIMARIA 7A| 3 22,472.50 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 148.27 431.50 | 1,773.11 - 25,589.63 38,173.33 18,727.08 7,634.67
E0221 |DIRECTOR DE PRIMARIA 7C| 2 30,550.86 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 200.55 375.15 | 1,120.31 | 4,039.57 37,050.69 51,543.35 25,459.05 | 10,308.67
E0221 |DIRECTOR DE PRIMARIA 7C| 3 39,572.58 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 262.25 431.50 | 1,773.11 - 42,803.69 66,673.47 32,977.15 | 13,334.69
E0221 |DIRECTOR DE PRIMARIA 7D| 2 38,993.12 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 256.71 375.15 | 1,120.31 | 4,039.57 45,549.11 65,613.78 32,494.27 | 13,122.76
E0221 |DIRECTOR DE PRIMARIA 7D| 3 50,588.50 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 335.69 431.50 | 1,773.11 - 53,893.05 85,033.33 42,157.08 | 17,006.67
E0247 |SUBDIRECTOR ACADEMICO DE PRIMARIA 07| 2 11,723.35 | 193.50 | 400.64 | 169.50 78.14 347.92 | 1,053.84 | 4,121.85 18,088.74 20,118.78 9,769.46 4,023.76
E0247 |SUBDIRECTOR ACADEMICO DE PRIMARIA 073 15,175.08 | 193.50 | 400.64 | 169.50 | 101.96 405.60 | 1,661.06 - 18,107.34 25,967.80 12,645.90 5,193.56
E0249 |SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR PRIMARIA 0712 11,723.35 | 193.50 | 400.64 | 169.50 78.14 347.92 | 1,053.84 | 4,121.85 18,088.74 20,118.78 9,769.46 4,023.76
E0249 |SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR PRIMARIA 07| 3 15,175.08 | 193.50 | 400.64 | 169.50 | 101.96 405.60 | 1,661.06 - 18,107.34 25,967.80 12,645.90 5,193.56
E0261 |HORAS DE ADIESTRAMIENTO PRIMARIA 0712 390.77 7.80 15.90 6.80 2.96 12.90 39.48 114.97 591.58 672.78 325.64 134.56
E0261 |HORAS DE ADIESTRAMIENTO PRIMARIA 07| 3 505.73 7.80 15.90 6.80 3.86 15.25 61.93 - 617.27 868.30 421.44 173.66
E0263 |HORAS DE INGLES EN PRIMARIA 07| 2 506.60 7.80 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36 135.39 743.30 870.00 422.17 174.00
E0263 |HORAS DE INGLES EN PRIMARIA 073 656.06 7.80 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 - 790.73 1,124.10 546.72 224.82
E0263 |HORAS DE INGLES EN PRIMARIA TA[ 2 683.12 7.80 16.10 6.80 - 15.51 51.36 138.17 918.86 1,164.38 569.27 232.88
E0263 |HORAS DE INGLES EN PRIMARIA Al 3 886.38 7.80 16.10 6.80 - 18.58 80.55 - 1,016.21 1,508.27 738.65 301.65
E0265 |HORAS DE ACOMPANANTE MUSICAL PARA PRIMARIAS 072 400.98 7.80 15.90 6.80 3.04 13.15 40.55 117.87 606.09 690.22 334.15 138.04
E0265 |HORAS DE ACOMPANANTE MUSICAL PARA PRIMARIAS 07 3 520.05 7.80 15.90 6.80 3.97 15.50 63.58 - 633.60 892.58 433.38 178.52
E0267 |HORAS DE EDUCACION FISICA PRIMARIA 072 506.61 7.80 16.10 6.80 3.85 15.40 51.35 135.39 743.30 870.02 422.18 174.00
E0267 |HORAS DE EDUCACION FISICA PRIMARIA 073 656.09 7.80 16.10 6.80 5.02 18.40 80.54 - 790.75 1,124.15 546.74 224.83
E0267 |HORAS DE EDUCACION FISICA PRIMARIA TA[ 2 668.40 7.80 16.10 6.80 5.12 15.51 51.35 138.17 909.25 1,139.85 557.00 227.97
E0267 |HORAS DE EDUCACION FISICA PRIMARIA JA[ 3 860.35 7.80 16.10 6.80 6.63 18.58 80.54 - 996.80 1,464.88 716.96 292.98
E0267 |HORAS DE EDUCACION FISICA PRIMARIA 7Bl 2 866.29 7.80 16.10 6.80 6.67 15.70 51.35 138.17 1,108.88 1,469.98 721.91 294.00
E0267 |HORAS DE EDUCACION FISICA PRIMARIA 7B 3 1,110.38 7.80 16.10 6.80 8.59 18.82 80.54 - 1,249.03 1,882.00 925.32 376.40
E0267 |HORAS DE EDUCACION FISICA PRIMARIA 7Ccl 2 1,179.13 7.80 16.10 6.80 9.13 16.00 5135 138.17 1,424.48 1,991.88 982.61 398.38
E0267 |HORAS DE EDUCACION FISICA PRIMARIA 7C[ 3 1,505.89 7.80 16.10 6.80 11.69 19.19 80.54 - 1,648.01 2,541.80 1,254.91 508.36
E0270 |COORDINADOR REGIONAL DE INSPECTORES PRIMARIAS 072 26,886.13 | 246.00 | 462.75 | 234.00 | 196.82 653.02 | 2,620.58 | 7,912.18 39,211.48 45,898.58 22,405.11 9,179.72
E0270 |COORDINADOR REGIONAL DE INSPECTORES PRIMARIAS 07 3 35,082.28 | 246.00 | 462.75 | 234.00 | 256.82 779.13 | 4,113.32 - 41,174.30 59,769.02 29,235.23 | 11,953.80
E0271 |PLAZA DE ENSENANZA MUSICAL 072 9,771.83 | 193.50 | 401.25 | 169.50 74.03 320.70 987.27 | 2,875.36 14,793.44 16,820.88 8,143.19 3,364.18
E0271 |PLAZA DE ENSENANZA MUSICAL 073 12,647.17 | 193.50 | 401.25 | 169.50 96.59 379.70 | 1,548.86 - 15,436.57 21,711.45 10,539.31 4,342.29
E0271 |PLAZA DE ENSENANZA MUSICAL TA[ 2 13,167.58 | 193.50 | 401.25 | 169.50 [ 100.68 378.64 987.27 | 3,050.18 18,448.60 22,577.03 10,972.98 4,515.41
E0271 |PLAZA DE ENSENANZA MUSICAL 7A[ 3 17,077.77 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 131.37 466.05 | 1,548.86 - 19,988.30 29,239.70 14,231.48 5,847.94
E0272 |PLAZA DE EDUC TECONOGICAS PRIMARIA 072 9,771.83 | 193.50 | 401.25 | 169.50 74.03 320.70 987.27 | 2,875.36 14,793.44 16,820.88 8,143.19 3,364.18
E0272 |PLAZA DE EDUC TECONOGICAS PRIMARIA 073 12,647.17 | 193.50 | 401.25 | 169.50 96.59 379.70 | 1,548.86 - 15,436.57 21,711.45 10,539.31 4,342.29
E0273 |PLAZA DE PRIMARIA CON ESTUDIOS DE UPN (40 HRS SEC) 072 19,622.27 | 193.50 | 432.75 | 201.60 | 154.01 614.00 | 2,048.45 | 3,610.09 26,876.67 33,727.12 16,351.89 6,745.42
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E0273 |PLAZA DE PRIMARIA CON ESTUDIOS DE UPN (40 HRS SEC) 07| 3 25,601.50 | 193.50 | 432.75 | 201.60 | 200.94 736.00 | 3,214.79 - 30,581.08 43,895.83 21,334.58 8,779.17
SUBDIRECTOR DE PRIMARIA 2 10,295.89 | 193.50 [ 401.25 | 169.50 78.14 347.92 | 1,042.13 | 3,035.04 15,563.37 17,739.68 8,579.91 3,547.94
SUBDIRECTOR DE PRIMARIA 07| 3 13,360.91 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 101.96 405.60 | 1,634.90 - 16,267.62 22,944.18 11,134.09 4,588.84
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA 07| 2 9,771.83 | 193.50 | 401.25 | 169.50 74.03 320.70 987.27 | 2,875.36 14,793.44 16,820.88 8,143.19 3,364.18
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA 07| 3 12,647.17 | 193.50 | 401.25 | 169.50 96.59 379.70 | 1,548.86 - 15,436.57 21,711.45 10,539.31 4,342.29
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA JA| 2 13,167.58 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 100.68 378.64 987.27 | 3,050.18 18,448.60 22,577.03 10,972.98 4,515.41
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA 7Al 3 17,077.77 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 131.37 466.05 | 1,548.86 - 19,988.30 29,239.70 14,231.48 5,847.94
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA 78| 2 17,528.98 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 134.91 382.54 987.27 | 3,050.18 22,848.13 29,852.53 14,607.48 5,970.51
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA 78| 3 22,768.66 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 176.03 471.19 | 1,548.86 - 25,728.99 38,733.08 18,973.88 7,746.62
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA 7C| 2 23,029.37 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 178.08 530.87 987.27 | 3,050.18 28,540.02 39,267.07 19,191.14 7,853.41
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA 7C| 3 29,945.79 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 232.36 661.77 | 1,548.86 - 33,153.03 51,012.60 24,954.83 | 10,202.52
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA 7D| 2 29,382.36 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 227.94 536.55 987.27 | 3,050.18 34,948.55 49,864.85 24,485.30 9,972.97
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA 7D| 3 38,235.39 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 297.43 669.25 | 1,548.86 - 41,515.18 64,841.07 31,862.83 | 12,968.21
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA TEf 2 37,514.22 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 291.77 543.82 987.27 | 3,050.18 43,151.51 63,430.07 31,261.85 | 12,686.01
MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA 7E| 3 48,846.05 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 380.70 678.83 | 1,548.86 - 52,218.69 82,541.47 40,705.04 | 16,508.29
PLAZA DE EDUCACION FISICA PRIMARIA 072 9,771.83 | 193.50 | 401.25 | 169.50 74.03 320.70 987.27 | 2,875.36 14,793.44 16,820.88 8,143.19 3,364.18
PLAZA DE EDUCACION FISICA PRIMARIA 07| 3 12,647.17 | 193.50 | 401.25 | 169.50 96.59 379.70 | 1,548.86 - 15,436.57 21,711.45 10,539.31 4,342.29
PLAZA DE EDUCACION FISICA PRIMARIA JA| 2 13,167.58 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 100.68 378.64 987.27 | 3,050.18 18,448.60 22,577.03 10,972.98 4,515.41
PLAZA DE EDUCACION FISICA PRIMARIA JA| 3 17,077.77 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 131.37 466.05 | 1,548.86 - 19,988.30 29,239.70 14,231.48 5,847.94
PLAZA DE EDUCACION FISICA PRIMARIA 78| 2 17,528.98 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 134.91 382.54 987.27 | 3,050.18 22,848.13 29,852.53 14,607.48 5,970.51
PLAZA DE EDUCACION FISICA PRIMARIA 78| 3 22,768.66 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 176.03 471.19 | 1,548.86 - 25,728.99 38,733.08 18,973.88 7,746.62
PLAZA DE EDUCACION FISICA PRIMARIA 7C| 2 23,029.37 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 178.08 530.87 987.27 | 3,050.18 28,540.02 39,267.07 19,191.14 7,853.41
PLAZA DE EDUCACION FISICA PRIMARIA 7C| 3 29,945.79 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 232.36 661.77 | 1,548.86 - 33,153.03 51,012.60 24,954.83 | 10,202.52
PLAZA DE EDUCACION FISICA PRIMARIA 7D| 2 29,382.36 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 227.94 536.55 987.27 | 3,050.18 34,948.55 49,864.85 24,485.30 9,972.97
PLAZA DE EDUCACION FISICA PRIMARIA 7D 3 38,235.39 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 297.43 669.25 | 1,548.86 - 41,515.18 64,841.07 31,862.83 | 12,968.21
MAESTRO 3/4 DE TIEMPO CON FC 07 [ 2 12,679.99 | 193.50 | 401.25 | 169.50 97.72 378.35 | 1,303.19 | 3,795.41 19,018.91 21,763.90 10,566.66 4,352.78
MAESTRO 3/4 DE TIEMPO CON FC 07 [ 3 16,475.42 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 127.50 465.65 | 2,044.49 - 19,877.31 28,235.12 13,729.52 5,647.02
INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA 07 [ 2 33,000.03 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 197.18 786.15 | 2,951.25 | 9,235.20 47,072.86 56,310.30 27,500.03 | 11,262.06
INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA 07 [ 3 43,053.62 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 257.26 960.40 | 4,671.47 - 49,845.80 73,356.70 35,878.02 | 14,671.34
INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA 78[ 2 50,715.46 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 287.89 786.15 | 2,951.25 | 9,410.99 65,054.79 85,836.02 42,262.88 | 17,167.20
INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA 7B[ 3 66,166.09 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 375.61 960.40 | 4,671.47 - 73,076.62 | 111,877.48 55,138.41 | 22,375.50
INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA 7C[ 2 66,944.42 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 342.73 786.15 | 2,951.25 | 9,410.99 81,338.59 | 112,884.28 55,787.02 | 22,576.86
INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA 7C[ 3 87,339.23 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 447.16 960.40 | 4,671.47 - 94,321.31 | 147,166.05 72,782.69 | 29,433.21
DIRECTOR DE SECUNDARIA 07 [ 2 29,650.41 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 192.46 731.05 | 2,708.98 | 7,637.42 41,823.37 50,635.77 24,708.68 | 10,127.15
DIRECTOR DE SECUNDARIA 07 3 38,683.52 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 251.10 893.80 | 4,272.05 - 45,003.52 65,962.20 32,236.27 | 13,192.44
DIRECTOR DE SECUNDARIA JA[ 2 36,004.07 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 233.69 731.05 | 2,708.98 | 7,795.42 48,376.26 61,225.20 30,003.39 | 12,245.04
DIRECTOR DE SECUNDARIA JA[ 3 46,972.87 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 304.90 893.80 | 4,272.05 - 53,346.67 79,777.78 39,144.06 | 15,955.56
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA 07 [ 2 28,509.79 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 187.75 713.40 | 2,605.28 | 6,855.09 39,774.36 48,705.32 23,758.16 9,741.06
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA 07 3 37,195.37 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 244.96 871.50 | 4,108.38 - 43,323.26 63,444.78 30,996.14 | 12,688.96
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA JA[ 2 34,619.00 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 227.98 713.40 | 2,605.28 | 7,006.95 46,075.66 58,887.33 28,849.17 | 11,777.47
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA JA[ 3 45,165.82 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 297.45 871.50 | 4,108.38 - 51,346.20 76,728.87 37,638.18 | 15,345.77
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA 7C[ 2 57,835.39 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 326.33 713.40 | 2,605.28 | 7,006.95 69,390.40 97,581.32 48,196.16 | 19,516.26
SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA 7C[ 3 75,455.16 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 425.77 871.50 | 4,108.38 - 81,763.86 | 127,211.10 62,879.30 | 25,442.22
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HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 072 506.61 7.80 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36 135.39 743.31 870.02 422.18 174.00
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 07| 3 656.09 7.80 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 - 790.76 1,124.15 546.74 224.83
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA JA[ 2 683.12 7.80 16.10 6.80 5.12 15.51 51.36 138.17 923.98 1,164.38 569.27 232.88
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 7A| 3 886.38 7.80 16.10 6.80 6.63 18.58 80.55 - 1,022.84 1,508.27 738.65 301.65
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 78| 2 909.92 7.80 16.10 6.80 6.67 15.70 51.36 138.17 1,152.52 1,542.70 758.27 308.54
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 78| 3 1,182.31 7.80 16.10 6.80 8.59 18.82 80.55 - 1,320.97 2,001.88 985.26 400.38
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 7C[ 2 1,195.98 7.80 16.10 6.80 9.13 16.00 51.36 138.17 1,441.34 2,019.97 996.65 403.99
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 7C[ 3 1,555.60 7.80 16.10 6.80 11.69 19.19 80.55 - 1,697.73 2,624.65 1,296.33 524.93
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA JE[ 2 1,949.25 7.80 16.10 6.80 14.16 16.61 51.36 138.17 2,200.25 3,276.43 1,624.38 655.29
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA JE[ 3 2,538.40 7.80 16.10 6.80 18.05 19.97 80.55 - 2,687.67 4,263.95 2,115.33 852.79
HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA 07 [ 2 506.61 7.80 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36 135.39 743.31 870.02 422.18 174.00
HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA 07 3 656.09 7.80 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 - 790.76 1,124.15 546.74 224.83
HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA JA[ 2 683.12 7.80 16.10 6.80 5.12 15.51 51.36 138.17 923.98 1,164.38 569.27 232.88
HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA JA[ 3 886.38 7.80 16.10 6.80 6.63 18.58 80.55 - 1,022.84 1,508.27 738.65 301.65
E0370 |COORDINADOR REGIONAL DE INSPECTORES 07 [ 2 33,302.89 | 246.00 | 462.75 | 234.00 | 243.79 841.18 | 3,251.41 | 8,816.76 47,398.78 56,906.78 27,752.41 | 11,381.36
E0370 |COORDINADOR REGIONAL DE INSPECTORES 07 [ 3 43,450.43 | 246.00 | 462.75 | 234.00 | 318.08 | 1,006.69 | 5,100.33 - 50,818.28 74,095.20 36,208.69 | 14,819.04
E0382 |OFICIAL MAYOR 07 [ 2 12,632.77 | 193.50 | 401.25 | 169.50 97.34 310.44 | 1,298.25 | 3,818.19 18,921.24 21,572.02 10,527.31 4,314.40
E0382 |OFICIAL MAYOR 07 [ 3 16,450.96 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 127.31 366.88 | 2,041.42 - 19,750.82 28,029.73 13,709.13 5,605.95
E0385 |JEFE DE PREFECTOS 072 12,135.24 | 193.50 | 401.25 | 169.50 92.10 294.75 | 1,228.38 | 3,367.99 17,882.71 20,716.65 10,112.70 4,143.33
E0385 |JEFE DE PREFECTOS 07 [ 3 16,158.78 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 123.68 348.04 | 1,983.24 - 19,377.99 27,511.37 13,465.65 5,502.27
E0386_|PREFECTO 07 [ 2 11,997.42 | 193.50 | 401.25 | 169.50 91.26 279.05 | 1,217.09 | 3,364.69 17,713.76 20,460.78 9,997.85 4,092.16
E0386_|PREFECTO 07 [ 3 15,957.58 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 122.10 329.20 | 1,957.93 - 19,131.06 27,144.63 13,297.98 5,428.93
E0387 |SUBPREFECTO 07 [ 2 11,891.79 | 193.50 [ 401.25 | 169.50 90.43 263.34 | 1,206.02 | 3,361.42 17,577.25 20,258.55 9,909.83 4,051.71
E0387 |SUBPREFECTO 07 [ 3 15,787.33 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 120.77 310.36 | 1,936.50 - 18,919.21 26,829.48 13,156.11 5,365.90
E0388 |BIBLIOTECARIO 07 [ 2 11,891.79 | 193.50 | 401.25 | 169.50 90.43 263.34 | 1,206.02 | 3,361.42 17,577.25 20,258.55 9,909.83 4,051.71
E0388 |BIBLIOTECARIO 07 [ 3 15,787.33 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 120.77 310.36 | 1,936.50 - 18,919.21 26,829.48 13,156.11 5,365.90
E0392 |HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 07 [ 2 506.61 7.80 16.10 6.80 3.85 15.40 51.35 135.39 743.30 870.02 422.18 174.00
E0392 |HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 07 [ 3 656.09 7.80 16.10 6.80 5.02 18.40 80.54 - 790.75 1,124.15 546.74 224.83
E0392 [HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 7C[ 2 1,179.13 7.80 16.10 6.80 9.13 16.00 51.35 138.17 1,424.48 1,991.88 982.61 398.38
E0392 |HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 7C[ 3 1,505.89 7.80 16.10 6.80 11.69 19.19 80.54 - 1,648.01 2,541.80 1,254.91 508.36
E0421 |DIRECTOR DE SECUNDARIA 07 [ 2 29,650.41 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 192.46 731.05 | 2,708.98 | 7,637.42 41,823.37 50,635.77 24,708.68 | 10,127.15
E0421 |DIRECTOR DE SECUNDARIA 07 3 38,683.52 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 251.10 893.80 | 4,272.05 - 45,003.52 65,962.20 32,236.27 | 13,192.44
E0421 |DIRECTOR DE SECUNDARIA 7C[ 2 60,149.29 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 334.51 731.05 | 2,708.98 | 7,795.42 72,622.30 | 101,467.23 50,124.41 | 20,293.45
E0421 |DIRECTOR DE SECUNDARIA 7C[3 78,473.96 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 436.44 893.80 | 4,272.05 - 84,979.30 | 132,279.60 65,394.97 | 26,455.92
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E0441 |SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA 07]2 28,509.79 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 187.75 713.40 | 2,605.28 | 6,855.09 39,774.36 48,705.32 23,758.16 9,741.06
E0441 |SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA 07]3 37,195.37 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 244.96 871.50 | 4,108.38 - 43,323.26 63,444.78 30,996.14 | 12,688.96
E0463 |HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIATECNICA 07]2 506.61 7.80 16.10 6.80 3.85 15.40 51.35 135.39 743.30 870.02 422.18 174.00
E0463 |HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIATECNICA 07| 3 656.09 7.80 16.10 6.80 5.02 18.40 80.54 - 790.75 1,124.15 546.74 224.83
E0463 |HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIATECNICA JA[ 2 683.12 7.80 16.10 6.80 5.12 15.51 51.35 138.17 923.97 1,164.38 569.27 232.88
E0463 |HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIATECNICA 7A| 3 886.38 7.80 16.10 6.80 6.63 18.58 80.54 - 1,022.83 1,508.27 738.65 301.65
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA TECNICA 7Bl 2 909.92 7.80 16.10 6.80 6.67 15.70 51.35 138.17 1,152.51 1,542.70 758.27 308.54
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA TECNICA 7B| 3 1,182.31 7.80 16.10 6.80 8.59 18.82 80.54 - 1,320.96 2,001.88 985.26 400.38
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA TECNICA 7cl2 1,195.98 7.80 16.10 6.80 9.13 16.00 51.35 138.17 1,441.33 2,019.97 996.65 403.99
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA TECNICA 7C| 3 1,555.60 7.80 16.10 6.80 11.69 19.19 80.54 - 1,697.72 2,624.65 1,296.33 524.93
HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA 07]2 506.61 7.80 16.10 6.80 3.85 15.40 51.35 133.35 741.26 870.02 422.18 174.00
HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA 07] 3 656.09 7.80 16.10 6.80 5.02 18.40 80.54 - 790.75 1,124.15 546.74 224.83
HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA TA| 2 683.12 7.80 16.10 6.80 5.12 15.51 51.35 136.12 921.92 1,164.38 569.27 232.88
HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA JA[ 3 886.38 7.80 16.10 6.80 6.63 18.58 80.54 - 1,022.83 1,508.27 738.65 301.65
HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA 7B 2 909.92 7.80 16.10 6.80 6.67 15.70 51.35 136.12 1,150.46 1,542.70 758.27 308.54
HORAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA 7B 3 1,182.31 7.80 16.10 6.80 8.59 18.82 80.54 - 1,320.96 2,001.88 985.26 400.38
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 07]2 506.61 7.80 16.10 6.80 3.85 15.40 51.35 133.34 741.25 870.02 422.18 174.00
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 07]3 656.09 7.80 16.10 6.80 5.02 18.40 80.54 - 790.75 1,124.15 546.74 224.83
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 7B| 2 909.92 7.80 16.10 6.80 6.67 15.70 51.35 136.11 1,150.45 1,542.70 758.27 308.54
HORAS ACADEMICAS DE SECUNDARIA 78| 3 1,182.31 7.80 16.10 6.80 8.59 18.82 80.54 - 1,320.96 2,001.88 985.26 400.38
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 07]2 10,206.38 | 193.50 | 401.25 | 169.50 77.20 328.30 | 1,029.61 | 3,001.15 15,406.89 17,557.80 8,505.32 3,511.56
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 07] 3 13,207.53 | 193.50 | 401.25 | 169.50 | 100.76 387.60 | 1,615.60 - 16,075.74 22,658.55 11,006.28 4,531.71
INSPECTOR DE EDUCACION FISICA 0712 33,000.03 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 197.18 786.15 | 2,951.25 | 9,235.06 47,072.72 56,310.30 27,500.03 | 11,262.06
INSPECTOR DE EDUCACION FISICA 07]3 43,053.62 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 257.26 960.40 | 4,671.47 - 49,845.80 73,356.70 35,878.02 | 14,671.34
INSPECTOR DE EDUCACION FISICA 7Bl 2 50,715.46 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 287.89 786.15 | 2,951.25 | 9,273.33 64,917.13 85,836.02 42,262.88 | 17,167.20
INSPECTOR DE EDUCACION FISICA 7B| 3 66,166.09 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 375.61 960.40 | 4,671.47 - 73,076.62 | 111,877.48 55,138.41 | 22,375.50
INSPECTOR DE EDUCACION FISICA 7C| 2 66,944.42 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 342.73 786.15 | 2,951.25 | 9,273.33 81,200.93 | 112,884.28 55,787.02 | 22,576.86
INSPECTOR DE EDUCACION FISICA 7C| 3 87,339.23 | 234.70 | 449.15 | 219.20 | 447.16 960.40 | 4,671.47 - 94,321.31 | 147,166.05 72,782.69 | 29,433.21
HORAS DE EDUCACION FISICA SECUNDARIA 07]2 506.61 7.80 16.10 6.80 3.85 15.40 51.35 133.35 741.26 870.02 422.18 174.00
HORAS DE EDUCACION FISICA SECUNDARIA 07| 3 656.09 7.80 16.10 6.80 5.02 18.40 80.54 - 790.75 1,124.15 546.74 224.83
HORAS DE EDUCACION FISICA SECUNDARIA JA[ 2 683.12 7.80 16.10 6.80 5.12 15.51 51.35 136.12 921.92 1,164.38 569.27 232.88
HORAS DE EDUCACION FISICA SECUNDARIA 7A| 3 886.38 7.80 16.10 6.80 6.63 18.58 80.54 - 1,022.83 1,508.27 738.65 301.65
HORAS DE EDUCACION FISICA SECUNDARIA 7Bl 2 909.92 7.80 16.10 6.80 6.67 15.70 51.35 136.12 1,150.46 1,542.70 758.27 308.54
HORAS DE EDUCACION FISICA SECUNDARIA 7B 3 1,182.31 7.80 16.10 6.80 8.59 18.82 80.54 - 1,320.96 2,001.88 985.26 400.38
HORAS DE EDUCACION FISICA SECUNDARIA 7C| 2 1,195.98 7.80 16.10 6.80 9.13 16.00 51.35 136.12 1,439.28 2,019.97 996.65 403.99
HORAS DE EDUCACION FISICA SECUNDARIA 7C|3 1,555.60 7.80 16.10 6.80 11.69 19.19 80.54 - 1,697.72 2,624.65 1,296.33 524.93
HORAS DE EDUCACION FISICA SECUNDARIA 7D 2 1,526.39 7.80 16.10 6.80 11.34 16.27 51.35 136.12 1,772.17 2,571.10 1,271.99 514.22
HORAS DE EDUCACION FISICA SECUNDARIA 7D| 3 1,986.61 7.80 16.10 6.80 14.48 19.53 80.54 - 2,131.86 3,343.57 1,655.51 668.71
E2601 |ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO 072 15,562.81 | 202.06 | 417.88 | 180.20 | 120.13 401.18 | 1,224.74 | 4,664.73 22,773.73 26,606.65 12,969.01 5,321.33
E2601 |ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO 07 [ 3 20,227.56 | 202.06 | 417.88 | 180.20 | 156.73 467.13 | 1,921.37 - 23,572.93 34,491.15 16,856.30 6,898.23
E2603 |ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION PREESCOLAR FORANEO [ 07 | 2 15,562.81 | 202.06 | 417.88 | 180.20 | 120.13 401.18 | 1,224.74 | 4,664.73 22,773.73 26,606.65 12,969.01 5,321.33
E2603 |ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION PREESCOLAR FORANEO [ 07 [ 3 20,227.56 | 202.06 | 417.88 | 180.20 | 156.73 467.13 | 1,921.37 - 23,572.93 34,491.15 16,856.30 6,898.23
E2801 |ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO [ 07 [ 2 25,708.73 | 221.10 | 471.93 | 202.39 | 202.28 616.01 | 2,054.39 | 6,296.07 35,772.90 43,874.57 21,423.94 8,774.91
E2801 |ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO [ 07 [ 3 32,004.80 | 221.10 | 471.93 | 202.39 | 251.04 879.39 | 3,222.40 - 37,253.05 54,806.98 26,670.67 | 10,961.40
E2803 |ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE ENSENANZA SEC TECNICAFORANEO [ 07 [ 2 25,708.73 | 221.10 | 471.93 | 202.39 | 202.28 616.01 | 2,054.39 | 6,296.07 35,772.90 43,874.57 21,423.94 8,774.91
E2803 |ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE ENSENANZA SEC TECNICAFORANEO  [07 [ 3 32,004.80 | 221.10 | 471.93 | 202.39 | 251.04 879.39 | 3,222.40 - 37,253.05 54,806.98 26,670.67 | 10,961.40
E2805 |ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA FORANEO 07] 2 25,708.73 | 221.10 | 471.93 | 202.39 | 202.28 616.01 | 2,054.39 | 6,296.07 35,772.90 43,874.57 21,423.94 8,774.91
E2805 |ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA FORANEO 07] 3 32,004.80 | 221.10 | 471.93 | 202.39 | 251.04 879.39 | 3,222.40 - 37,253.05 54,806.98 26,670.67 | 10,961.40
E3001 |PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES 07 [ 2 506.55 7.80 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36 135.39 743.25 869.92 422.13 173.98
[E3001 [PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES 0713 656.02 7.80 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 - 790.69 1,124.03 546.68 224.81
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A3006 OFICIAL ADMINISTRATIVO 07 2 10,791.84 | 695.50 N 646.15 N 12,133.49 | 14,389.12 8,633.47
A3006 OFICIAL ADMINISTRATIVO 07 3 10,791.84 | 695.50 - 50.48 - 11,537.82 | 14,389.12 8,633.47
A3009 OFICIAL ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 07 2 10,791.84 | 695.50 - 646.15 N 12,133.49 | 14,389.12 8,633.47
A3009 OFICIAL ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 07 3 10,791.84 | 695.50 - 50.48 - 11,537.82 | 14,389.12 8,633.47
A3015 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 07 2 10,791.84 | 695.50 - 646.15 - 12,133.49 | 14,389.12 8,633.47
A3015 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 07 3 10,791.84 | 695.50 - 50.48 - 11,537.82 | 14,389.12 8,633.47
E2003 SUBDIRECTOR DE NIVEL LICENCIATURA A 07 2 37,226.75 | 695.50 598.27 | 179.52 | 1,091.00 | 39,791.04 | 49,635.67 | 30,260.02
E2003 SUBDIRECTOR DE NIVEL LICENCIATURA A 07 3 37,226.75 | 695.50 598.27 | 179.52 156.35 | 38,856.39 | 49,635.67 | 30,260.02
E2007 SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIA B 07 2 42,922.58 | 695.50 904.30 | 207.06 | 1,091.00 | 45,820.44 | 57,230.11 | 35,061.50
E2007 SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIAB 07 3 42,922.58 | 695.50 904.30 | 207.06 156.35 | 44,885.79 | 57,230.11 | 35,061.50
E2008 SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIA C 07 2 43,997.07 | 695.50 | 1,010.46 | 212.16 | 1,091.00 | 47,006.19 | 58,662.76 | 36,006.02
E2008 SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIA C 07 3 43,997.07 | 695.50 | 1,010.46 | 212.16 156.35 | 46,071.54 | 58,662.76 | 36,006.02
E3005 SUBDIRECTOR DE NIVEL LICENCIATURA C 07 2 39,628.33 | 695.50 746.92 | 190.74 | 1,091.00 | 42,352.49 | 52,837.77 | 32,300.20
E3005 SUBDIRECTOR DE NIVEL LICENCIATURA C 07 3 39,628.33 | 695.50 746.92 | 190.74 156.35 | 41,417.84 | 52,837.77 | 32,300.20
E3007 SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIAB 07 2 43,505.34 | 695.50 904.30 | 210.12 | 1,091.00 | 46,406.26 | 58,007.12 | 35,527.71
E3007 SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIAB 07 3 43,505.34 | 695.50 904.30 | 210.12 156.35 | 45,471.61 | 58,007.12 | 35,527.71
E3008 SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIA C 07 2 44,593.23 | 695.50 | 1,010.46 | 215.22 | 1,091.00 | 47,605.41 | 59,457.64 | 36,482.95
E3008 SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIAC 07 3 44,593.23 | 695.50 | 1,010.46 | 215.22 156.35 | 46,670.76 | 59,457.64 | 36,482.95
E3018 INSPECTOR MAESTRIA C 07 2 40,133.96 | 695.50 909.40 | 193.70 | 1,091.00 | 43,023.56 | 53,511.95 | 32,834.69
E3018 INSPECTOR MAESTRIA C 07 3 40,133.96 | 695.50 909.40 | 193.70 156.35 | 42,088.91 | 53,511.95 | 32,834.69
E3053 LICENCIATURA A ESCUELA ANEXA NORMAL 07 2 620.43 | 695.50 9.90 2.99 27.65 1,356.47 827.24 504.26
E3053 LICENCIATURA A ESCUELA ANEXA NORMAL 07 3 620.43 | 695.50 9.90 2.99 3.85 1,332.67 827.24 504.26
E3054 LICENCIATURA B ESCUELA ANEXA NORMAL 07 2 635.77 | 695.50 11.21 3.06 27.65 1,373.19 847.69 517.58
E3054 LICENCIATURA B ESCUELA ANEXA NORMAL 07 3 635.77 | 695.50 11.21 3.06 3.85 1,349.39 847.69 517.58
E3055 LICENCIATURA C ESCUELA ANEXA NORMAL 07 2 651.58 | 695.50 12.34 3.15 27.65 1,390.22 868.77 531.14
E3055 LICENCIATURA C ESCUELA ANEXA NORMAL 07 3 651.58 | 695.50 12.34 3.15 3.85 1,366.42 868.77 531.14
E3063 HRS LICENCIATURA ANORMAL BASICA 07 2 620.43 | 695.50 9.90 2.99 27.65 1,356.47 827.24 504.26
E3063 HRS LICENCIATURA ANORMAL BASICA 07 3 620.43 | 695.50 9.90 2.99 3.85 1,332.67 827.24 504.26
E3065 HRS LICENCIATURA C NORMAL BASICA 07 2 651.58 | 695.50 12.34 3.15 27.65 1,390.22 868.77 531.14
E3065 HRS LICENCIATURA C NORMAL BASICA 07 3 651.58 | 695.50 12.34 3.15 3.85 1,366.42 868.77 531.14
E3073 LICENCIATURA ANORMAL SUPERIOR 07 2 628.75 | 695.50 9.90 3.03 27.65 1,364.83 838.33 510.92
E3073 LICENCIATURA ANORMAL SUPERIOR 07 3 628.75 | 695.50 9.90 3.03 3.85 1,341.03 838.33 510.92
E3074 LICENCIATURA B NORMAL SUPERIOR 07 2 644.47 | 695.50 11.21 3.11 27.65 1,381.94 859.29 524.54
E3074 LICENCIATURA B NORMAL SUPERIOR 07 3 644.47 | 695.50 11.21 3.11 3.85 1,358.14 859.29 524.54
E3075 LICENCIATURA C NORMAL SUPERIOR 07 2 660.43 | 695.50 12.34 3.18 27.65 1,399.10 880.57 538.22
E3075 LICENCIATURA C NORMAL SUPERIOR 07 3 660.43 | 695.50 12.34 3.18 3.85 1,375.30 880.57 538.22
E3076 MAESTRIA ANORMAL SUPERIOR 07 2 707.48 | 695.50 13.55 3.42 27.65 1,447.60 943.31 576.82
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E3076 MAESTRIA ANORMAL SUPERIOR 07 3 707.48 | 695.50 13.55 3.42 3.85 1,423.80 943.31 576.82
E3077 MAESTRIA B NORMAL SUPERIOR 07 2 725.12 | 695.50 14.94 3.50 27.65 1,466.71 966.83 592.05
E3077 MAESTRIA B NORMAL SUPERIOR 07 3 725.12 | 695.50 14.94 3.50 3.85 1,442.91 966.83 592.05
E3078 MAESTRIA C NORMAL SUPERIOR 07 2 743.20 | 695.50 16.70 3.59 27.65 1,486.64 990.93 607.92
E3078 MAESTRIA C NORMAL SUPERIOR 07 3 743.20 | 695.50 16.70 3.59 3.85 | 1,462.84 990.93 607.92
E3215 DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL LICENCIATURA C 07 2 31,702.69 | 695.50 597.53 | 152.59 | 1,091.00 | 34,239.31 | 42,270.25 [ 25,840.18
E3215 DIRECTOR DE ESCUELA NORMAL LICENCIATURA C 07 3 31,702.69 | 695.50 597.53 | 152.59 156.35 | 33,304.66 | 42,270.25 | 25,840.18
E3433 SUBDIRECTOR DE ESCUELA NORMAL LICENCIATURA A 07 2 20,378.32 | 695.50 319.08 96.83 | 1,091.00 | 22,580.73 | 27,171.09 | 16,557.92
E3433 SUBDIRECTOR DE ESCUELANORMAL LICENCIATURA A 07 3 20,348.32 | 695.50 319.08 96.83 156.35 | 21,616.08 | 27,131.09 | 16,533.92
E3436 SUBDIRECTOR DE ESCUELANORMAL MAESTRIA A 07 2 22,638.70 | 695.50 436.99 | 109.34 | 1,091.00 | 24,971.53 | 30,184.93 | 18,460.55
E3436 SUBDIRECTOR DE ESCUELANORMAL MAESTRIA A 07 3 22,898.70 | 695.50 436.99 | 109.34 156.35 | 24,296.88 | 30,531.60 | 18,668.55
E3437 SUBDIRECTOR DE ESCUELA NORMAL MAESTRIA B 07 2 23,202.81 | 695.50 482.29 | 112.06 | 1,091.00 | 25,583.66 | 30,937.08 | 18,948.08
E3437 SUBDIRECTOR DE ESCUELA NORMAL MAESTRIA B 07 3 23,202.81 | 695.50 482.29 | 112.06 156.35 | 24,649.01 | 30,937.08 | 18,948.08
E3438 SUBDIRECTOR DE ESCUELA NORMAL MAESTRIA C 07 2 23,783.10 | 695.50 538.91 | 114.78 | 1,091.00 | 26,223.29 | 31,710.80 | 19,457.61
E3438 SUBDIRECTOR DE ESCUELA NORMAL MAESTRIA C 07 3 23,783.10 | 695.50 538.91 | 114.78 156.35 | 25,288.64 | 31,710.80 | 19,457.61
E3593 DIRECTOR DE ESCUELA ANEXA LICENCIATURA A 07 2 17,152.04 | 695.50 269.22 80.78 553.90 | 18,751.44 | 22,869.39 | 13,937.01
E3593 DIRECTOR DE ESCUELA ANEXA LICENCIATURA A 07 3 17,152.04 | 695.50 269.22 80.78 78.15 | 18,275.69 | 22,869.39 | 13,937.01
E3603 SUBDIRECTOR DE ESCUELA ANEXA LICENCIATURA A 07 2 16,501.57 | 695.50 259.26 77.79 553.90 | 18,088.02 | 22,002.09 | 13,408.66
E3603 SUBDIRECTOR DE ESCUELA ANEXA LICENCIATURA A 07 3 16,501.57 | 695.50 259.26 77.79 78.15 | 17,612.27 | 22,002.09 | 13,408.66
E3605 SUBDIRECTOR DE ESCUELA ANEXA LICENCIATURA C 07 2 17,341.64 | 695.50 323.65 81.77 553.90 | 18,996.46 | 23,122.19 | 14,132.23
E3605 SUBDIRECTOR DE ESCUELA ANEXA LICENCIATURA C 07 3 17,341.64 | 695.50 323.65 81.77 78.15 | 18,520.71 | 23,122.19 | 14,132.23
E3813 MESTRO DE ESCUELA ANEXA LICENCIATURA A 07 2 15,881.08 | 695.50 249.29 74.80 553.90 | 17,454.57 | 21,174.77 | 12,904.30
E3813 MESTRO DE ESCUELA ANEXA LICENCIATURA A 07 3 15,881.08 | 695.50 249.29 74.80 78.15 | 16,978.82 | 21,174.77 | 12,904.30
E3814 MESTRO DE ESCUELA ANEXA LICENCIATURA B 07 2 16,264.26 | 695.50 283.11 76.50 553.90 | 17,873.27 | 21,685.68 | 13,237.90
E3814 MESTRO DE ESCUELA ANEXA LICENCIATURA B 07 3 16,264.26 | 695.50 283.11 [ 76.50 78.15 | 17,397.52 | 21,685.68 | 13,237.90
E3815 MESTRO DE ESCUELA ANEXA LICENCIATURA C 07 2 16,690.01 | 695.50 311.21 78.63 553.90 | 18,329.25 | 22,253.35 | 13,600.98
E3815 MESTRO DE ESCUELA ANEXA LICENCIATURA C 07 3 16,660.01 | 695.50 311.21 78.63 78.15 | 17,823.50 | 22,213.35 | 13,576.98
E3826 OFICIAL MAYOR MAESTRIA A 07 2 19,331.49 | 695.50 341.41 92.26 819.69 | 21,280.35 | 25,775.32 | 15,738.32
E3826 OFICIAL MAYOR MAESTRIA A 07 3 19,331.49 | 695.50 341.41 92.26 117.30 | 20,577.96 | 25,775.32 | 15,738.32
E3827 OFICIAL MAYOR MAESTRIA B 07 2 19,807.35 | 695.50 376.79 94.55 819.69 | 21,793.88 | 26,409.80 | 16,147.31
E3827 OFICIAL MAYOR MAESTRIA B 07 3 19,807.35 | 695.50 376.79 94.55 117.30 | 21,091.49 | 26,409.80 | 16,147.31
E3828 OFICIAL MAYOR MAESTRIA C 07 2 20,326.91 | 695.50 421.01 96.85 819.69 | 22,359.96 | 27,102.55 | 16,598.34
E3828 OFICIAL MAYOR MAESTRIA C 07 3 20,296.91 | 695.50 421.01 96.85 117.30 | 21,627.57 | 27,062.55 | 16,574.34
E3854 JEFE DE PREFECTOS LICENCIATURA B 07 2 16,511.87 | 695.50 283.11 77.78 819.69 | 18,387.95 | 22,015.83 | 13,435.98
E3854 JEFE DE PREFECTOS LICENCIATURA B 07 3 16,481.87 | 695.50 283.11 77.78 117.30 | 17,655.56 | 21,975.83 | 13,411.98
E3856 JEFE DE PREFECTOS MAESTRIA A 07 2 18,086.54 | 695.50 341.41 85.43 819.69 | 20,028.57 | 24,115.39 | 14,742.36
E3856 JEFE DE PREFECTOS MAESTRIA A 07 3 18,086.54 | 695.50 341.41 85.43 117.30 | 19,326.18 | 24,115.39 | 14,742.36
E3857 JEFE DE PREFECTOS MAESTRIA B 07 2 18,357.20 | 695.50 376.79 87.55 819.69 | 20,336.73 | 24,476.27 | 14,987.19
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E3857 JEFE DE PREFECTOS MAESTRIA B 07 3 18,527.20 | 695.50 376.79 87.55 117.30 | 19,804.34 | 24,702.93 | 15,123.19
E3858 JEFE DE PREFECTOS MAESTRIA C 07 2 18,810.52 | 695.50 421.01 89.68 819.69 | 20,836.40 | 25,080.69 | 15,385.22
E3858 JEFE DE PREFECTOS MAESTRIA C 07 3 18,810.52 | 695.50 421.01 89.68 117.30 | 20,134.01 | 25,080.69 | 15,385.22
E3863 PREFECTO LICENCIATURA A 07 2 14,830.00 | 695.50 229.33 69.60 819.69 | 16,644.12 | 19,773.33 | 12,047.46
E3863 PREFECTO LICENCIATURA A 07 3 14,800.00 | 695.50 229.33 69.60 117.30 | 15,911.73 | 19,733.33 | 12,023.46
E3865 PREFECTO LICENCIATURA C 07 2 15,560.86 | 695.50 286.32 73.12 819.69 | 17,435.49 | 20,747.81 | 12,677.74
E3865 PREFECTO LICENCIATURA C 07 3 15,560.86 | 695.50 286.32 73.12 117.30 | 16,733.10 | 20,747.81 | 12,677.74
E3866 PREFECTO MAESTRIA A 07 2 16,671.55 | 695.50 314.10 78.59 819.69 | 18,579.43 | 22,228.73 | 13,588.52
E3866 PREFECTO MAESTRIA A 07 3 16,641.55 | 695.50 314.10 78.59 117.30 | 17,847.04 | 22,188.73 | 13,564.52
E3867 PREFECTO MAESTRIA B 07 2 17,077.03 | 695.50 346.65 80.55 819.69 | 19,019.42 | 22,769.37 | 13,938.94
E3867 PREFECTO MAESTRIA B 07 3 17,077.03 | 695.50 346.65 80.55 117.30 | 18,317.03 | 22,769.37 | 13,938.94
E3868 PREFECTO MAESTRIA C 07 2 17,494.08 | 695.50 387.34 82.50 819.69 | 19,479.11 | 23,325.44 | 14,305.14
E3868 PREFECTO MAESTRIA C 07 3 17,494.08 | 695.50 387.34 82.50 117.30 | 18,776.72 | 23,325.44 | 14,305.14
E3873 SUBPREFECTO LICENCIATURA A 07 2 12,913.95 | 695.50 199.41 60.52 819.69 | 14,689.07 | 17,218.60 | 10,490.69
E3873 SUBPREFECTO LICENCIATURA A 07 3 12,913.95 | 695.50 199.41 60.52 117.30 | 13,986.68 | 17,218.60 | 10,490.69
E3883 BIBLIOTECARIO LICENCIATURA A 07 2 12,913.95 | 695.50 199.41 60.52 819.69 | 14,689.07 | 17,218.60 | 10,490.69
E3883 BIBLIOTECARIO LICENCIATURA A 07 3 12,913.95 | 695.50 199.41 60.52 117.30 | 13,986.68 | 17,218.60 | 10,490.69
E3886 BIBLIOTECARIO MAESTRIA A 07 2 14,519.14 | 695.50 273.12 68.34 819.69 | 16,375.79 | 19,358.85 | 11,833.81
E3886 BIBLIOTECARIO MAESTRIAA 07 3 14,489.14 | 695.50 273.12 68.34 117.30 | 15,643.40 | 19,318.85 | 11,809.81
E3887 BIBLIOTECARIO MAESTRIA B 07 2 14,871.74 | 695.50 301.43 70.04 819.69 | 16,758.40 | 19,828.99 | 12,138.54
E3887 BIBLIOTECARIO MAESTRIA B 07 3 14,871.74 | 695.50 301.43 70.04 117.30 | 16,056.01 | 19,828.99 | 12,138.54
E3888 BIBLIOTECARIO MAESTRIA C 07 2 15,234.44 | 695.50 336.82 71.74 819.69 | 17,158.19 | 20,312.59 | 12,457.01
E3888 BIBLIOTECARIO MAESTRIA C 07 3 15,234.44 | 695.50 336.82 71.74 117.30 | 16,455.80 | 20,312.59 | 12,457.01
E4008 SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIAC 07 2 44,593.23 | 695.50 | 1,010.46 | 215.22 | 1,091.00 | 47,605.41 | 59,457.64 | 36,482.95
E4008 SUBDIRECTOR DE NIVEL MAESTRIAC 07 3 44,593.23 | 695.50 | 1,010.46 | 215.22 156.35 | 46,670.76 | 59,457.64 | 36,482.95
E4073 HRS LICENCIATURA A MEJORAMIENTO PROFESIONAL 07 2 628.75 | 695.50 9.90 3.03 27.65 1,364.83 838.33 510.92
E4073 HRS LICENCIATURA A MEJORAMIENTO PROFESIONAL 07 3 628.75 | 695.50 9.90 3.03 3.85 1,341.03 838.33 510.92
E4076 HRS MAESTRIA A MEJORAMIENTO PROFESIONAL 07 2 707.48 | 695.50 13.55 3.42 27.65 1,447.60 943.31 576.82
E4076 HRS MAESTRIA A MEJORAMIENTO PROFESIONAL 07 3 707.48 | 695.50 13.55 3.42 3.85 1,423.80 943.31 576.82
E4077 HRS MAESTRIA A MEJORAMIENTO PROFESIONAL 07 2 725.12 | 695.50 14.94 3.50 27.65 1,466.71 966.83 592.05
E4077 HRS MAESTRIA A MEJORAMIENTO PROFESIONAL 07 3 725.12 | 695.50 14.94 3.50 3.85 1,442.91 966.83 592.05
E4078 HRS MAESTRIA A MEJORAMIENTO PROFESIONAL 07 2 743.20 | 695.50 16.70 3.59 27.65 1,486.64 990.93 607.92
E4078 HRS MAESTRIA A MEJORAMIENTO PROFESIONAL 07 3 743.20 | 695.50 16.70 3.59 3.85 1,462.84 990.93 607.92
E6003 INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA A 07 2 24,817.85 | 695.50 398.86 | 119.68 | 1,091.00 | 27,122.89 | 33,090.47 | 20,173.37
E6003 INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA A 07 3 24,817.85 | 695.50 398.86 | 119.68 156.35 | 26,188.24 | 33,090.47 | 20,173.37
E6004 INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA B 07 2 25,430.84 | 695.50 452.98 | 122.40 | 1,091.00 | 27,792.72 | 33,907.79 | 20,707.06
E6004 INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA B 07 3 25,430.84 | 695.50 452.98 | 122.40 156.35 | 26,858.07 | 33,907.79 | 20,707.06
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E6005 INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA C 07 2 26,064.07 | 695.50 497.94 | 125.80 | 1,091.00 | 28,474.31 | 34,752.09 | 21,249.61
E6005 INSPECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA C 07 3 26,064.07 | 695.50 497.94 | 125.80 156.35 | 27,539.66 | 34,752.09 | 21,249.61
E6069 MAESTRO UPN 07 2 24,817.85 | 695.50 398.86 | 119.68 | 1,091.00 | 27,122.89 | 33,090.47 | 20,173.37
E6069 MAESTRO UPN 07 3 24,817.85 | 695.50 398.86 | 119.68 156.35 | 26,188.24 | 33,090.47 | 20,173.37
E6213 DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURAA 07 2 17,152.04 | 695.50 269.22 80.78 553.90 | 18,751.44 | 22,869.39 | 13,937.01
E6213 DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA A 07 3 17,152.04 | 695.50 269.22 80.78 78.15 | 18,275.69 | 22,869.39 | 13,937.01
E6214 DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA B 07 2 17,565.76 | 695.50 305.76 82.62 553.90 | 19,203.54 | 23,421.01 | 14,297.22
E6214 DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA B 07 3 17,565.76 | 695.50 305.76 82.62 78.15 | 18,727.79 | 23,421.01 | 14,297.22
E6215 DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA C 07 2 17,993.24 | 695.50 336.10 84.92 553.90 | 19,663.66 | 23,990.99 | 14,663.47
E6215 DIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA C 07 3 17,993.24 | 695.50 336.10 84.92 78.15 | 19,187.91 | 23,990.99 | 14,663.47
E6413 SUBDIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA A 07 2 16,501.57 | 695.50 259.26 77.79 553.90 | 18,088.02 [ 22,002.09 | 13,408.66
E6413 SUBDIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA A 07 3 16,501.57 | 695.50 259.26 77.79 78.15 | 17,612.27 | 22,002.09 | 13,408.66
E6414 SUBDIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA B 07 2 16,930.02 | 695.50 294.44 79.56 553.90 | 18,553.42 | 22,573.36 | 13,779.57
E6414 SUBDIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA B 07 3 16,900.02 | 695.50 294.44 79.56 78.15 | 18,047.67 | 22,533.36 | 13,755.57
E6415 SUBDIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA C 07 2 17,341.64 | 695.50 323.65 81.77 553.90 | 18,996.46 | 23,122.19 | 14,132.23
E6415 SUBDIRECTOR DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA C 07 3 17,341.64 | 695.50 323.65 81.77 78.15 | 18,520.71 | 23,122.19 | 14,132.23
E6813 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA A 07 2 15,881.08 | 695.50 249.29 74.80 553.90 | 17,454.57 | 21,174.77 | 12,904.30
E6813 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA A 07 3 15,881.08 | 695.50 249.29 74.80 78.15 | 16,978.82 | 21,174.77 | 12,904.30
E6814 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA B 07 2 16,264.26 | 695.50 283.11 76.50 553.90 | 17,873.27 | 21,685.68 | 13,237.90
E6814 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA B 07 3 16,264.26 | 695.50 283.11 76.50 78.15 | 17,397.52 | 21,685.68 | 13,237.90
E6815 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA C 07 2 16,690.01 | 695.50 311.21 78.63 553.90 | 18,329.25 | 22,253.35 | 13,600.98
E6815 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL LICENCIATURA C 07 3 16,660.01 | 695.50 311.21 78.63 78.15 | 17,823.50 | 22,213.35 | 13,576.98
S$3003 OFICIAL DE SERVICIOS 07 2 10,791.84 | 695.50 - 646.15 - 12,133.49 | 14,389.12 8,633.47
S$3003 OFICIAL DE SERVICIOS 07 3 10,791.84 | 695.50 - 50.48 - 11,537.82 | 14,389.12 8,633.47
S$3012 OFICIAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADO 07 2 10,791.84 | 695.50 - 646.15 - 12,133.49 | 14,389.12 8,633.47
S$3012 OFICIAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADO 07 3 10,791.84 | 695.50 - 50.48 - 11,537.82 | 14,389.12 8,633.47
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A01174 | TRABAJADORA SOCIAL 07[2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
A01174 TRABAJADORA SOCIAL 07[3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
A01175 ENFERMERAS 07] 2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
A01175 ENFERMERAS 07] 3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
A01176 ASISTENTE EDUCATIVO 07] 2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
A01176 | ASISTENTE EDUCATIVO 07[3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
A01805  |OFICIAL PRIMERO 07[2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
A01805  |OFICIAL PRIMERO 07[3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
A01806 ANALISTA ADMINISTRATIVO 07] 2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
A01806 ANALISTA ADMINISTRATIVO 07] 3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
A01808 OFICIAL SEGUNDO 07] 2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
A01808  |OFICIAL SEGUNDO 07[3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
A03803 EMPLADO ADMINISTRATIVO 07[2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
A03803 EMPLADO ADMINISTRATIVO 07] 3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
A12802 MEDICO PEDRIATA 07] 2 8,624.94 682.57 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 | 1,872.69 | 265.69 | 1,066.96 | 13,145.91 | 14,374.90 | 2,874.98
A12802 MEDICO PEDRIATA 07] 3 9,307.51 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 | 2,235.71 | 265.69 | 1,066.96 | 13,508.93 | 15,512.52 | 3,102.50
A14805 RESPONSABLE DE LAB DE LECHE 07] 2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
A14805 RESPONSABLE DE LAB DE LECHE 07[3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
A19803 NUTRIOLOGA 07[2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
A19803 NUTRIOLOGA 07[3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
P04803 PSICOLOGO 07] 2 8,624.94 682.57 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 | 1,872.69 | 265.69 | 1,066.96 | 13,145.91 | 14,374.90 | 2,874.98
P04803 PSICOLOGO 07] 3 9,307.51 - 50.00 | 198.06 | 168.76 | 216.24 | 2,235.71 | 265.69 | 1,066.96 | 13,508.93 | 15,512.52 | 3,102.50
501803 INTENDENTE 07] 2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
501803 INTENDENTE 07[3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
501804 COCINERA 07[2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
501804 COCINERA 07] 3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
502803 JEFE DE INTENDENTES 07]2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
502803 JEFE DE INTENDENTES 07] 3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
502810 ASISTENTE DE COCINA 07] 2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
502810 ASISTENTE DE COCINA 07[3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
T03803 TECNICO MEDIO 07[2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
T03803 TECNICO MEDIO 07[3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
T14805 PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES) [07 [ 2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 13,974.83 | 2,794.97
T14805 PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES) [07 [ 3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 | 168.76 [ 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,796.47 | 15,641.53 | 3,128.31
CF01005 |DIRECTOR DE AREA 07] 2 6,288.68 406.63 - 136.90 - - 58.19 - - 6,890.40 | 10,481.13 | 2,096.23
CF01005 [DIRECTOR DE AREA 07[3 6,695.31 - - 136.90 - - 58.19 - - 6,890.40 | 11,158.85 | 2,231.77
CF01012 [SUBDIRECTOR DE AREA 07[2 4,905.44 199.69 - 136.90 - - 58.19 - - 5,300.22 8,175.73 | 1,635.15
CF01012 |SUBDIRECTOR DE AREA 07] 3 5,105.13 - - 136.90 - - 58.19 - - 5,300.22 8,508.55 | 1,701.71
CF01059 |JEFE DE DEPARTAMENTO 07] 2 4,097.67 198.82 - 136.90 - - 58.19 - - 4,491.58 6,829.45 | 1,365.89
CF01059 |JEFE DE DEPARTAMENTO 07] 3 4,296.49 - - 136.90 - - 58.19 - - 4,491.58 7,160.82 | 1,432.16
CF04806 |SECRETARIAEJECUTIVAC 07] 2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 - 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,627.71 | 13,974.83 | 2,794.97
CF04806 [SECRETARIAEJECUTIVAC 07[3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 - 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,627.71 | 15,641.53 | 3,128.31
CF34807 [AUXILIAR DE ADMINISTRADOR 07[2 8,384.90 | 1,000.02 50.00 | 198.06 - 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,627.71 | 13,974.83 | 2,794.97
CF34807 |AUXILIAR DE ADMINISTRADOR 07] 3 9,384.92 - 50.00 | 198.06 - 216.24 445.84 | 265.69 | 1,066.96 | 11,627.71 | 15,641.53 | 3,128.31
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E0101 INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS FORANEA 07 | 2 22898.16| 238.85( 450.21| 224.25] 150.62 610.30| 2040.26| 6980.76( 33,593.41 39,180.77 19,081.80 7,836.15
E0101 INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS FORANEA 07 | 3 29878.91| 238.85| 450.21| 224.25| 196.53 737.05|3231.30 0.00( 34,957.10 51,026.60 24,899.09 | 10,205.32
E0101 INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS FORANEA 7A | 2 27804.97| 238.85(450.21| 224.25| 182.89 610.30 2040.26| 6980.76( 38,532.49 47,358.78 23,170.81 9,471.76
E0101 INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS FORANEA 7A | 3 36281.54| 238.85(450.21| 224.25] 238.65 737.05] 3231.30 0.00( 41,401.85 61,697.65 30,234.62 | 12,339.53
E0101 INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS FORANEA 7B | 2 34024.49| 238.85( 450.21| 224.25| 219.91 610.30| 2040.26| 6980.76 44,789.03 57,724.65 28,353.74 | 11,544.93
E0101 INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS FORANEA 7B | 3 44397.16| 238.85| 450.21| 224.25| 286.94 737.05] 3231.30 0.00( 49,565.76 75,223.68 36,997.63 | 15,044.74
E0101 INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS FORANEA 7C | 2 44912.30( 238.85| 450.21| 224.25 261.79 610.30| 2040.26| 6980.76( 55,718.72 75,871.00 37,426.92 | 15,174.20
E0101 INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS FORANEA 7C | 3 58604.25| 238.85| 450.21| 224.25| 341.60 737.05|3231.30 0.00( 63,827.51 98,902.17 48,836.88 | 19,780.43
E0101 INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS FORANEA 7D | 2 57487.73] 238.85[450.21| 224.25] 305.43 610.30| 2040.26| 6980.76( 68,337.79 96,830.05 47,906.44 | 19,366.01
E0101 INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS FORANEA 7D | 3 75013.43] 238.85| 450.21| 224.25| 398.53 737.05|3231.30 0.00| 80,293.62 | 126,250.80 62,511.19 | 25,250.16
E0101 INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS FORANEA 7E | 2 73584.31) 238.85( 450.21| 224.25] 356.33 610.30 2040.26| 6980.76( 84,485.27 | 123,657.68 61,320.26 | 24,731.54
E0101 INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS FORANEA 7E | 3 96017.19 238.85| 450.21| 224.25 464.96 737.05| 3231.30 0.00| 101,363.81 | 161,257.07 80,014.33 | 32,251.41
E0105 INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOSFORANEO 07 | 2 25578.16| 238.85( 450.21| 224.25| 167.53 656.10| 2269.56| 7797.65 37,382.31 43,723.77 21,315.13 8,744.75
E0105 INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOSFORANEO 07 | 3 33375.88) 238.85[450.21| 224.25] 218.61 796.60| 3596.89 0.00{ 38,901.29 56,954.13 27,813.23 | 11,390.83
E0105 INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DEJARDIN DE NINOSFORANEO 7A | 2 31059.17| 238.85| 450.21| 224.25| 203.43 656.10| 2269.56| 7797.65( 42,899.22 52,858.78 25,882.64 | 10,571.76
E0105 INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOSFORANEO 7A | 3 40527.83| 238.85| 450.21| 224.25| 265.45 796.60| 3596.89 0.00( 46,100.08 68,874.05 33,773.19 | 13,774.81
E0105 INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOSFORANEO 7C | 2 50168.74| 238.85( 450.21| 224.25| 293.00 656.10| 2269.56| 7797.65[ 62,098.36 84,708.07 41,807.28 | 16,941.61
E0105 INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOSFORANEO 7C | 3 65463.17| 238.85|450.21| 224.25| 381.73 796.60| 3596.89 0.00| 71,151.70 | 110,432.95 54,552.64 | 22,086.59
E0105 INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DEJARDIN DE NINOSFORANEO 7D | 2 64216.02) 238.85(450.21| 224.25| 341.84 656.10| 2269.56| 7797.65[ 76,194.48 | 108,120.20 53,513.35 | 21,624.04
E0105 INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOSFORANEO 7D | 3 83792.84|238.85| 450.21| 224.25| 445.35 796.60| 3596.89 0.00| 89,544.99 | 140,982.40 69,827.37 | 28,196.48
E0105 INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOSFORANEO 7E | 2 82196.49( 238.85| 450.21| 224.25( 398.81 656.10| 2269.56| 7797.65[ 94,231.92 | 138,087.65 68,497.08 | 27,617.53
E0105 INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOSFORANEO 7E | 3 107254.78| 238.85| 450.21| 224.25]| 519.58 796.60| 3596.89 0.00| 113,081.16 | 180,085.63 89,378.98 | 36,017.13
E0113 INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 7A | 2 27804.97| 238.85| 450.21| 224.25| 182.89 610.30| 2033.40| 6938.03[ 38,482.90 47,358.78 23,170.81 9,471.76
E0113 INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 7A | 3 36281.54| 238.85| 450.21| 224.25]| 238.65 737.05| 3209.96 0.00( 41,380.51 61,697.65 30,234.62 | 12,339.53
E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 07 | 2 12933.78] 193.50{ 401.25| 169.50| 82.25 375.15|1120.32| 3820.77 19,096.52 22,181.55 10,778.15 4,436.31
E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 07 | 3 16584.80| 193.50| 401.25| 169.50| 107.33 431.50|1773.11 0.00( 19,660.99 28,360.50 13,820.67 5,672.10
E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS FORANEA TA | 2 17445.92|193.50| 401.25) 169.50( 113.38 375.15/1120.32| 3820.77| 23,639.79 29,701.78 14,538.27 5,940.36
E0121 DIRECTORA DEJARDIN DE NINOS FORANEA 7A | 3 22472.54] 193.50( 401.25]| 169.50 148.27 431.50|1773.11 0.00{ 25,589.67 38,173.40 18,727.12 7,634.68
E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7B | 2 23241.58| 193.50| 401.25| 169.50| 151.93 375.15|1120.32| 3820.77| 29,474.00 39,361.22 19,367.98 7,872.24
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E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7B | 3 30035.00| 193.50| 401.25| 169.50| 198.68 431.50|1773.11 0.00( 33,202.54 50,777.50 25,029.17 | 10,155.50
E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS FORANEA BC | 3 34803.74] 193.50( 401.25| 169.50| 230.47 431.50|1773.11 0.00{ 38,003.07 58,725.40 29,003.12 | 11,745.08
E0121 DIRECTORA DEJARDIN DE NINOS FORANEA 7C | 2 30550.82| 193.50| 401.25| 169.50| 200.55 375.15|1120.32| 3820.77| 36,831.86 51,543.28 25,459.02 | 10,308.66
E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7C | 3 39572.50| 193.50| 401.25| 169.50| 262.25 431.50|1773.11 0.00( 42,803.61 66,673.33 32,977.08 | 13,334.67
E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7D | 2 38993.06| 193.50{ 401.25| 169.50| 256.71 375.15|1120.32| 3820.77( 45,330.26 65,613.68 32,494.22 | 13,122.74
E0121 DIRECTORA DEJARDIN DE NINOS FORANEA 7D | 3 50588.46| 193.50| 401.25| 169.50| 335.69 431.50|1773.11 0.00( 53,893.01 85,033.27 42,157.05 | 17,006.65
E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7E 2 49799.08| 193.50| 401.25| 169.50| 328.59 375.15|1120.32| 3820.77 56,208.16 83,623.72 41,499.23 | 16,724.74
E0121 DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7E | 3 64688.82] 193.50( 401.25| 169.50| 429.68 431.50|1773.11 0.00| 68,087.36 | 108,533.87 53,907.35 | 21,706.77
E0125 DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 07 | 2 18667.62| 193.50| 401.25| 169.50| 122.52 462.52| 1684.50| 4315.33[ 26,016.74 31,883.57 15,556.35 6,376.71
E0125 DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 07 | 3 24427.84]193.50( 401.25] 169.50| 160.32 542.45] 2669.06 0.00( 28,563.92 41,617.15 20,356.53 8,323.43
E0125 DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL TA | 2 24267.91) 193.50{ 401.25| 169.50| 153.15 462.52| 1684.50| 4315.33[ 31,647.66 41,217.38 20,223.26 8,243.48
E0125 DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 7A | 3 31756.18) 193.50| 401.25| 169.50| 200.40 542.45| 2669.06 0.00( 35,932.34 53,831.05 26,463.48 | 10,766.21
E0125 DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 7B | 2 32518.98] 193.50( 401.25] 169.50| 189.31 462.52| 1684.50| 4315.33[ 39,934.89 54,969.17 27,099.15 | 10,993.83
E0125 DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 7B | 3 42553.24193.50| 401.25| 169.50| 247.72 542.45| 2669.06 0.00( 46,776.72 71,826.15 35,461.03 | 14,365.23
E0149 SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE PREESCOLAR FORANEO 07 | 2 11723.36| 193.50| 400.64| 169.50| 78.14 347.92|1053.84|4121.85( 18,088.75 20,118.80 9,769.47 4,023.76
E0149 SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE PREESCOLAR FORANEO 07 | 3 15175.08) 193.50 400.64| 169.50| 101.96 405.60| 1661.06 0.00( 18,107.34 25,967.80 12,645.90 5,193.56
E0165 PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE 07 | 2 401.02 7.80| 15.90 6.80 3.04 13.15 40.56( 117.86 606.13 690.28 334.18 138.06
E0165 PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE 07 | 3 520.08 7.80| 15.90 6.80 3.97 15.50 63.58 0.00 633.63 892.63 433.40 178.53
E0165 PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE 7A | 2 530.58 7.80| 15.90 6.80 4.06 13.24 40.56( 117.86 736.80 906.37 442.15 181.27
E0165 PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE 7A | 3 683.84 7.80| 15.90 6.80 5.25 15.64 63.58 0.00 798.81 1,165.80 569.87 233.16
E0165 PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARAJARDIN DE 7B | 2 689.44 7.80| 15.90 6.80 5.30 13.39 40.56( 117.86 897.05 1,171.38 574.53 234.28
E0165 PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE 7B | 3 884.32 7.80| 15.90 6.80 6.82 15.83 63.58 0.00 1,001.05 1,500.25 736.93 300.05
E0165 PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE 7C | 2 940.68 7.80| 15.90 6.80 7.28 13.63 40.56( 117.86 1,150.51 1,590.52 783.90 318.10
E0165 PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARAJARDIN DE 7C | 3 1201.40 7.80| 15.90 6.80 9.31 16.13 63.58 0.00 1,320.92 2,029.22 1,001.17 405.84
E0181 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 07 | 2 9771.84|193.50| 401.25| 169.50| 74.03 320.70| 987.37|2875.40( 14,793.59 16,820.90 8,143.20 3,364.18
E0181 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 07 | 3 12647.16| 193.50| 401.25| 169.50| 96.59 379.70| 1549.00 0.00( 15,436.70 21,711.43 10,539.30 4,342.29
E0181 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7A | 2 13167.54] 193.50( 401.25| 169.50| 100.68 378.64| 987.37|2875.40( 18,273.88 22,576.97 10,972.95 4,515.39
E0181 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7A | 3 17077.78) 193.50| 401.25| 169.50| 131.37 466.05| 1549.00 0.00( 19,988.45 29,239.72 14,231.48 5,847.94
E0181 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7B | 2 17528.88|193.50| 401.25| 169.50| 134.91 382.54| 987.37|2875.40| 22,673.35 29,852.37 14,607.40 5,970.47
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E0181 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7B | 3 22768.58] 193.50( 401.25]| 169.50| 176.03 471.19] 1549.00 0.00{ 25,729.05 38,732.95 18,973.82 7,746.59
E0181 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FORANEA BC | 3 26357.16| 193.50| 401.25| 169.50| 204.20 658.53| 1549.00 0.00( 29,533.14 45,026.15 21,964.30 9,005.23
E0181 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7C | 2 23029.32] 193.50( 401.25]| 169.50| 178.08 530.86| 987.37|2875.40( 28,365.28 39,266.97 19,191.10 7,853.39
E0181 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7C | 3 29945.68) 193.50( 401.25| 169.50| 232.36 661.77| 1549.00 0.00{ 33,153.06 51,012.42 24,954.73 | 10,202.48
E0181 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7D | 2 29382.40| 193.50| 401.25| 169.50| 227.94 536.54| 987.37|2875.40( 34,773.90 49,864.90 24,485.33 9,972.98
E0181 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7D | 3 38235.42] 193.50( 401.25| 169.50| 297.43 669.25| 1549.00 0.00( 41,515.35 64,841.12 31,862.85 | 12,968.22
E0181 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7E | 2 37514.24) 193.50| 401.25| 169.50| 291.77 543.82| 987.37|2875.40( 42,976.85 63,430.10 31,261.87 | 12,686.02
E0181 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS FORANEA 7E | 3 48846.04| 193.50| 401.25] 169.50( 380.70 678.83| 1549.00 0.00( 52,218.82 82,541.45 40,705.03 | 16,508.29
E0183 HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARAJARDIN DE NINOS FORANEO 07 | 2 446.06 7.80| 16.20 6.80 3.38 14.20 45.15( 131.02 670.61 767.10 371.72 153.42
E0183 HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARAJARDIN DE NINOS FORANEO 07 | 3 577.10 7.80| 16.20 6.80 4.41 16.45 70.78 0.00 699.54 989.25 480.92 197.85
E0183 HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARAJARDIN DE NINOS FORANEO 7A | 2 590.74 7.80| 16.20 6.80 4.52 14.30 45.15( 131.02 816.53 1,008.40 492.28 201.68
E0183 HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARAJARDIN DE NINOS FORANEO 7A | 3 760.06 7.80| 16.20 6.80 5.85 16.58 70.78 0.00 884.07 1,294.40 633.38 258.88
E0183 HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS FORANEO 7B | 2 767.92 7.80| 16.20 6.80 5.91 14.47 45.15( 131.02 995.27 1,303.98 639.93 260.80
E0183 HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARAJARDIN DE NINOS FORANEO 7B | 3 983.84 7.80| 16.20 6.80 7.61 16.79 70.78 0.00 1,109.82 1,667.72 819.87 333.54
E0183 HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARAJARDIN DE NINOS FORANEO 7C | 2 1048.52 7.80| 16.20 6.80 8.11 14.74 45.15( 131.02 1,278.34 1,772.10 873.77 354.42
E0183 HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS FORANEO 7C | 3 1337.74 7.80| 16.20 6.80| 10.38 17.13 70.78 0.00 1,466.83 2,258.12 1,114.78 451.62
E0185 MAESTRA DE JARDIN DE NINOS DE TIEMPO COMPLETO MIXTO TITULADA 07 | 2 18016.27] 193.50( 401.25]| 169.50| 141.40 526.95| 1886.05| 3560.82( 24,895.74 30,905.37 15,013.56 6,181.07
E0185 IMAESTRA DE JARDIN DE NINOS DE TIEMPO COMPLETO MIXTO TITULADA 07 | 3 23615.00| 193.50| 401.25| 169.50| 185.34 656.65| 2972.22 0.00( 28,193.46 40,452.75 19,679.17 8,090.55
E0195 EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 07 | 2 13641.16) 193.50( 401.25]| 169.50| 105.26 387.25| 1403.94| 3419.45( 19,721.31 23,380.68 11,367.63 4,676.14
E0195 EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 07 | 3 17779.40] 193.50( 401.25]| 169.50| 137.74 470.20] 2208.78 0.00{ 21,360.37 30,416.00 14,816.17 6,083.20
E0195 EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 7A | 2 18469.11) 193.50| 401.25| 169.50| 131.58 439.10| 1403.94| 3419.45( 24,627.43 31,513.68 15,390.93 6,302.74
E0195 EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 7A | 3 24097.14] 193.50( 401.25]| 169.50| 172.17 524.11]2208.78 0.00( 27,766.45 41,035.42 20,080.95 8,207.08
E0195 EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 7B | 2 24670.45) 193.50| 401.25| 169.50| 176.31 444.27|1403.94| 3419.45( 30,878.67 41,857.87 20,558.71 8,371.57
E0195 EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 7B | 3 32211.96| 193.50| 401.25| 169.50| 230.71 530.91|2208.78 0.00( 35,946.61 54,571.45 26,843.30 | 10,914.29
E0195 EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 7C | 2 32491.39] 193.50( 401.25| 169.50 232.73 450.78| 1403.94| 3419.45( 38,762.54 54,903.62 27,076.16 | 10,980.72
E0195 EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 7C | 3 42446.18| 193.50| 401.25] 169.50( 304.54 539.48|2208.78 0.00( 46,263.23 71,642.77 35,371.82 | 14,328.55
E0195 EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 7D | 2 41524.55] 193.50| 401.25| 169.50| 297.90 458.30| 1403.94| 3419.45| 47,868.39 69,971.42 34,603.79 | 13,994.28
E0195 EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL 7D | 3 54266.72] 193.50{ 401.25]| 169.50| 389.82 549.39]2208.78 0.00( 58,178.96 91,360.18 45,222.27 | 18,272.04
E0199 MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTAL 07 | 2 12680.04) 193.50| 401.25| 169.50| 97.72 378.35|1303.33| 3795.42 19,019.11 21,763.98 10,566.70 4,352.80
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E0199 MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTAL 07 3 16475.46( 193.50| 401.25| 169.50| 127.50 465.65| 2044.69 0.00 19,877.55 28,235.18 13,729.55 5,647.04
E0201 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA FORANEO 07 2 22898.16(238.85| 450.21| 224.25| 150.62 610.30| 2040.26| 6980.76 33,593.41 39,180.77 19,081.80 7,836.15
E0201 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA FORANEO 07 3 29878.91| 238.85| 450.21| 224.25| 196.53 737.05|3231.30 0.00 34,957.10 51,026.60 24,899.09 | 10,205.32
E0201 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA FORANEO 7A | 2 27804.97|238.85|450.21| 224.25| 182.89 610.30| 2040.26| 6980.76 38,532.49 47,358.78 23,170.81 9,471.76
E0201 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA FORANEO 7A | 3 36281.54|238.85|450.21| 224.25| 238.65 737.05|3231.30 0.00| 41,401.85 61,697.65 30,234.62 | 12,339.53
E0201 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA FORANEO 7B 2 34024.49(238.85|450.21| 224.25| 219.91 610.30| 2040.26| 6980.76| 44,789.03 57,724.65 28,353.74 | 11,544.93
E0201 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA FORANEO 7B 3 44397.16| 238.85( 450.21| 224.25| 286.94 737.05|3231.30 0.00| 49,565.76 75,223.68 36,997.63 | 15,044.74
E0201 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA FORANEO BC 3 51500.69(238.85| 450.21| 224.25| 314.27 737.05|3231.30 0.00 56,696.62 87,062.90 42,917.24 | 17,412.58
E0201 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA FORANEO 7C 2 44912.30| 238.85( 450.21| 224.25| 261.79 610.30| 2040.26| 6980.76 55,718.72 75,871.00 37,426.92 | 15,174.20
E0201 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA FORANEO 7C 3 58604.25(238.85|450.21| 224.25| 341.60 737.05|3231.30 0.00 63,827.51 98,902.17 48,836.88 | 19,780.43
E0201 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA FORANEO 7D | 2 57487.73| 238.85| 450.21| 224.25| 305.43 610.30| 2040.26| 6980.76 68,337.79 96,830.05 47,906.44 | 19,366.01
E0201 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA FORANEO 7D | 3 75013.43| 238.85| 450.21| 224.25| 398.53 737.05|3231.30 0.00| 80,293.62 | 126,250.80 62,511.19 | 25,250.16
E0201 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA FORANEO 7E 2 73584.31(238.85|450.21| 224.25| 356.33 610.30| 2040.26| 6980.76| 84,485.27 | 123,657.68 61,320.26 | 24,731.54
E0201 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA FORANEO 7E 3 96017.19| 238.85(450.21| 224.25| 464.96 737.05|3231.30 0.00| 101,363.81 | 161,257.07 80,014.33 | 32,251.41
E0203 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIATITULADO EN LALICE 07 2 30812.24(238.85|450.21| 224.25| 221.12 717.70| 2978.79| 8154.48| 43,797.64 52,549.90 25,676.87 | 10,509.98
E0203 INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIATITULADO EN LALICE 07 3 39312.67|238.85|450.21| 224.25| 282.13 885.25| 4569.34 0.00 45,962.70 66,996.53 32,760.56 | 13,399.31
E0205 JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO 07 2 25578.16| 238.85| 450.21| 224.25| 167.53 656.10| 2269.56| 7797.65 37,382.31 43,723.77 21,315.13 8,744.75
E0205 JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO 07 3 33375.88(238.85|450.21| 224.25| 218.61 796.60| 3596.89 0.00 38,901.29 56,954.13 27,813.23 | 11,390.83
E0205 JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO 7B 2 38006.62| 238.85| 450.21| 224.25| 244.61 656.10| 2269.56| 7797.65 49,887.85 64,437.87 31,672.18 | 12,887.57
E0205 JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO 7B 3 49593.32| 238.85( 450.21| 224.25| 319.17 796.60| 3596.89 0.00 55,219.29 83,983.20 41,327.77 | 16,796.64
E0205 JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO BC 3 57528.23|238.85|450.21| 224.25| 349.57 796.60| 3596.89 0.00 63,184.60 97,208.05 47,940.19 | 19,441.61
E0205 JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO 7C 2 50168.74| 238.85| 450.21| 224.25| 293.00 656.10| 2269.56| 7797.65 62,098.36 84,708.07 41,807.28 | 16,941.61
E0205 JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO 7C 3 65463.17( 238.85| 450.21| 224.25| 381.73 796.60] 3596.89 0.00 71,151.70 | 110,432.95 54,552.64 | 22,086.59
E0205 JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO 7D 2 64216.02238.85|450.21| 224.25| 341.84 656.10| 2269.56| 7797.65 76,194.48 | 108,120.20 53,513.35 | 21,624.04
E0205 JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO 7D | 3 83792.84| 238.85(450.21| 224.25| 445.35 796.60| 3596.89 0.00| 89,544.99 | 140,982.40 69,827.37 | 28,196.48
E0205 JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO 7E 2 82196.49| 238.85(450.21| 224.25| 398.81 656.10| 2269.56| 7797.65 94,231.92 | 138,087.65 68,497.08 | 27,617.53
E0205 JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO 7E 3 107254.78| 238.85(450.21| 224.25| 519.58 796.60| 3596.89 0.00| 113,081.16 | 180,085.63 89,378.98 | 36,017.13
E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA FORANEO 07 2 12933.78( 193.50| 401.25| 169.50| 82.25 375.15|1120.31] 3820.77 19,096.51 22,181.55 10,778.15 4,436.31
E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA FORANEO 07 3 16584.80( 193.50| 401.25| 169.50| 107.33 431.50|1773.11 0.00 19,660.99 28,360.50 13,820.67 5,672.10
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E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA FORANEO 7A | 2 17445.92] 193.50( 401.25| 169.50| 113.38 375.15|1120.31| 3820.77( 23,639.78 29,701.78 14,538.27 5,940.36
E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA FORANEO 7A | 3 22472.54] 193.50| 401.25| 169.50| 148.27 431.50|1773.11 0.00( 25,589.67 38,173.40 18,727.12 7,634.68
E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA FORANEO 7B | 2 23241.58] 193.50{ 401.25] 169.50| 151.93 375.15/1120.31| 3820.77( 29,473.99 39,361.22 19,367.98 7,872.24
E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA FORANEO 7B | 3 30035.00) 193.50( 401.25| 169.50| 198.68 431.50|1773.11 0.00{ 33,202.54 50,777.50 25,029.17 | 10,155.50
E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA FORANEO BC | 2 26896.22| 193.50( 401.25| 169.50| 176.24 375.15/1120.31| 3820.77( 33,152.94 45,452.28 22,413.52 9,090.46
E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA FORANEO BC | 3 34803.74] 193.50( 401.25| 169.50| 230.47 431.50|1773.11 0.00{ 38,003.07 58,725.40 29,003.12 | 11,745.08
E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA FORANEO 7C | 2 30550.82] 193.50| 401.25| 169.50| 200.55 375.15|1120.31| 3820.77| 36,831.85 51,543.28 25,459.02 | 10,308.66
E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA FORANEO 7C | 3 39572.50| 193.50| 401.25| 169.50| 262.25 431.50/1773.11 0.00( 42,803.61 66,673.33 32,977.08 | 13,334.67
E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA FORANEO 7D | 2 38993.06) 193.50{ 401.25| 169.50| 256.71 375.15|1120.31] 3820.77( 45,330.25 65,613.68 32,494.22 | 13,122.74
E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA FORANEO 7D | 3 50588.46| 193.50| 401.25| 169.50| 335.69 431.50|1773.11 0.00( 53,893.01 85,033.27 42,157.05 | 17,006.65
E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA FORANEO 7E | 2 49799.08( 193.50| 401.25] 169.50( 328.59 375.15/1120.31| 3820.77( 56,208.15 83,623.72 41,499.23 | 16,724.74
E0221 DIRECTOR DE PRIMARIA FORANEO 7E | 3 64688.82] 193.50( 401.25]| 169.50| 429.68 431.50|1773.11 0.00| 68,087.36 | 108,533.87 53,907.35 | 21,706.77
E0247 SUBDIRECTOR ACADEMICO DE PRIMARIA 07 | 2 11722.86| 193.50| 400.64| 169.50| 78.14 347.92|1053.84|4121.85( 18,088.25 20,117.97 9,769.05 4,023.59
E0247 SUBDIRECTOR ACADEMICO DE PRIMARIA 07 | 3 15175.08) 193.50( 400.64| 169.50| 101.96 405.60| 1661.06 0.00( 18,107.34 25,967.80 12,645.90 5,193.56
E0249 SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE PRIMARIA 07 | 2 11722.86) 193.50| 400.64| 169.50| 78.14 347.92|1053.84| 4121.85( 18,088.25 20,117.97 9,769.05 4,023.59
E0249 SUBDIRECTOR DE GESTION ESCOLAR DE PRIMARIA 07 | 3 15175.08| 193.50| 400.64| 169.50| 101.96 405.60| 1661.06 0.00( 18,107.34 25,967.80 12,645.90 5,193.56
E0261 MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA FORANEO 07 | 2 390.80 7.80| 15.90 6.80 2.96 12.90 39.47| 114.98 591.61 672.83 325.67 134.57
E0261 MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA FORANEO 07 | 3 505.80 7.80| 15.90 6.80 3.86 15.25 61.95 0.00 617.36 868.42 421.50 173.68
E0263 HORAS DE INGLES EN PRIMARIA 07 | 2 506.60 7.80| 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36| 135.39 743.30 870.00 422.17 174.00
E0263 HORAS DE INGLES EN PRIMARIA 07 | 3 656.04 7.80| 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 0.00 790.71 1,124.07 546.70 224.81
E0263 HORAS DE INGLES EN PRIMARIA 7A | 2 683.14 7.80| 16.10 6.80 5.12 15.51 51.36| 135.39 921.22 1,164.42 569.28 232.88
E0263 HORAS DE INGLES EN PRIMARIA 7A | 3 886.40 7.80| 16.10 6.80 6.63 18.57 80.55 0.00 1,022.85 1,508.28 738.67 301.66
E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FORANEO 07 | 2 9771.84|193.50| 401.25| 169.50| 74.03 320.70| 987.37|2875.40( 14,793.59 16,820.90 8,143.20 3,364.18
E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FORANEO 07 3 12647.16] 193.50| 401.25| 169.50| 96.59 379.70| 1549.00 0.00( 15,436.70 21,711.43 10,539.30 4,342.29
E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FORANEO 7A | 2 13167.54] 193.50( 401.25| 169.50| 100.68 378.64| 987.37|2875.40( 18,273.88 22,576.97 10,972.95 4,515.39
E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FORANEO 7A | 3 17077.78| 193.50| 401.25| 169.50| 131.37 466.05| 1549.00 0.00( 19,988.45 29,239.72 14,231.48 5,847.94
E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FORANEO 7B 2 17528.88|193.50| 401.25| 169.50 134.91 382.54| 987.37|2875.40| 22,673.35 29,852.37 14,607.40 5,970.47
E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FORANEO 7B | 3 22768.58] 193.50{ 401.25]| 169.50| 176.03 471.19] 1549.00 0.00{ 25,729.05 38,732.95 18,973.82 7,746.59
E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FORANEO BC | 2 20279.14) 193.50| 401.25| 169.50| 156.49 528.40| 987.37|2875.40( 25,591.05 34,679.23 16,899.28 6,935.85
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E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FORANEO BC | 3 26357.16] 193.50( 401.25| 169.50| 204.20 658.53| 1549.00 0.00{ 29,533.14 45,026.15 21,964.30 9,005.23
E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FORANEO 7C | 2 23029.32] 193.50| 401.25| 169.50| 178.08 530.86| 987.37|2875.40( 28,365.28 39,266.97 19,191.10 7,853.39
E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FORANEO 7C | 3 29945.68| 193.50( 401.25| 169.50 232.36 661.77| 1549.00 0.00( 33,153.06 51,012.42 24,954.73 | 10,202.48
E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FORANEO 7D | 2 29382.40] 193.50( 401.25| 169.50| 227.94 536.54| 987.37|2875.40( 34,773.90 49,864.90 24,485.33 9,972.98
E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FORANEO 7D | 3 38235.42| 193.50| 401.25| 169.50| 297.43 669.25| 1549.00 0.00( 41,515.35 64,841.12 31,862.85 | 12,968.22
E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FORANEO 7E | 2 37514.24] 193.50( 401.25| 169.50| 291.77 543.82| 987.37|2875.40( 42,976.85 63,430.10 31,261.87 | 12,686.02
E0281 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA FORANEO 7E | 3 48846.04| 193.50| 401.25] 169.50( 380.70 678.83| 1549.00 0.00( 52,218.82 82,541.45 40,705.03 | 16,508.29
E0285 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE TIEMPO COMPLETO MIXTO TITULA 07 2 18016.27| 193.50| 401.25| 169.50| 141.40 526.95| 1886.05| 3560.82 24,895.74 30,905.37 15,013.56 6,181.07
E0285 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE TIEMPO COMPLETO MIXTO TITULA 07 | 3 23615.00] 193.50( 401.25| 169.50| 185.34 656.65| 2972.22 0.00( 28,193.46 40,452.75 19,679.17 8,090.55
E0299 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON F 07 | 2 12680.04) 193.50| 401.25| 169.50| 97.72 378.35|1303.33| 3795.42 19,019.11 21,763.98 10,566.70 4,352.80
E0299 MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON F 07 | 3 16475.46] 193.50( 401.25]| 169.50| 127.50 465.65| 2044.69 0.00{ 19,877.55 28,235.18 13,729.55 5,647.04
E0301 INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA FORANEO 07 | 2 32995.45] 234.70( 449.15] 219.20| 197.18 786.15|2951.19] 9235.02( 47,068.04 56,302.67 27,496.21 | 11,260.53
E0301 INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA FORANEO 07 | 3 43049.97| 234.70| 449.15] 219.20( 257.26 960.40| 4671.33 0.00( 49,842.01 73,350.62 35,874.98 | 14,670.12
E0301 INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA FORANEO 7B | 2 50708.41) 234.70 449.15| 219.20| 287.89 786.15/2951.19] 9235.02( 64,871.71 85,824.27 42,257.01 | 17,164.85
E0301 INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA FORANEO 7B | 3 66160.48| 234.70| 449.15| 219.20| 375.61 960.40| 4671.33 0.00| 73,070.87 | 111,868.13 55,133.73 | 22,373.63
E0301 INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA FORANEO 7C | 2 66935.07| 234.70| 449.15| 219.20| 342.73 786.15|2951.19| 9235.02 81,153.21 | 112,868.70 55,779.23 | 22,573.74
E0301 INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA FORANEO 7C | 3 87331.84|234.70| 449.15] 219.20( 447.16 960.40| 4671.33 0.00| 94,313.78 | 147,153.73 72,776.53 | 29,430.75
E0301 INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA FORANEO 7D | 2 85676.90 234.70| 449.15| 219.20| 399.85 786.15|2951.19] 9235.02 99,952.16 | 144,105.08 71,397.42 | 28,821.02
E0301 INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA FORANEO 7D | 3 111784.75| 234.70| 449.15| 219.20| 521.69 960.40| 4671.33 0.00 118,841.22 | 187,908.58 93,153.96 | 37,581.72
E0301 INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA FORANEO 7E | 2 109666.44| 234.70| 449.15| 219.20| 466.49 786.15|2951.19] 9235.02( 124,008.34 | 184,087.65 91,388.70 | 36,817.53
E0301 INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA FORANEO 7E | 3 143084.48| 234.70| 449.15| 219.20| 608.63 960.40| 4671.33 0.00| 150,227.89 | 240,074.80 | 119,237.07 | 48,014.96
E0321 DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA 07 | 2 29646.28| 234.70( 449.15| 219.20| 192.46 731.05|2708.92| 7637.27( 41,819.03 50,628.88 24,705.23 | 10,125.78
E0321 DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA 07 | 3 38680.24| 234.70 449.15| 219.20| 251.10 893.80|4271.93 0.00{ 45,000.12 65,956.73 32,233.53 | 13,191.35
E0321 DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA 7A | 2 35999.07| 234.70( 449.15| 219.20| 233.69 731.05|2708.92| 7637.27| 48,213.05 61,216.87 29,999.23 | 12,243.37
E0321 DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA 7A | 3 46968.88| 234.70| 449.15] 219.20( 304.90 893.80|4271.93 0.00( 53,342.56 79,771.13 39,140.73 | 15,954.23
E0321 DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA 7B | 2 45561.30( 234.70| 449.15] 219.20( 280.99 731.05|2708.92| 7637.27| 57,822.58 77,153.92 37,967.75 | 15,430.78
E0321 DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA 7B 3 59444.95(234.70| 449.15| 219.20( 366.61 893.80|4271.93 0.00| 65,880.34 | 100,564.58 49,537.46 | 20,112.92
E0321 DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA 7C | 2 60140.92] 234.70( 449.15| 219.20| 334.51 731.05|2708.92| 7637.27| 72,455.72 | 101,453.28 50,117.43 | 20,290.66
E0321 DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA 7C | 3 78467.34| 234.70| 449.15| 219.20| 436.44 893.80|4271.93 0.00| 84,972.56 | 132,268.57 65,389.45 | 26,453.71
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E0321 DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA 7D 2 76980.38( 234.70| 449.15| 219.20| 390.26 731.05| 2708.92| 7637.27 89,350.93 | 129,519.05 64,150.32 | 25,903.81
E0321 DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA 7D 3 100438.23| 234.70( 449.15| 219.20| 509.18 893.80|4271.93 0.00| 107,016.19 | 168,886.72 83,698.53 | 33,777.34
E0321 DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA 7E 2 98534.92| 234.70( 449.15| 219.20| 455.31 731.05|2708.92| 7637.27| 110,970.52 | 165,443.28 82,112.43 | 33,088.66
E0321 DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA 7E 3 128560.88| 234.70( 449.15| 219.20| 594.04 893.80|4271.93 0.00| 135,223.70 | 215,757.80 | 107,134.07 | 43,151.56
E0327 DIRECTOR DE SECUNDARIA PARA TRABAJADORES FORANEO 07 2 29646.28(234.70| 449.15| 219.20| 192.46 731.05|2734.03| 7637.27 41,844.14 50,628.88 24,705.23 | 10,125.78
E0327 DIRECTOR DE SECUNDARIA PARA TRABAJADORES FORANEO 07 3 38680.24| 234.70| 449.15| 219.20( 251.10 893.80| 4305.59 0.00 45,033.78 65,956.73 32,233.53 | 13,191.35
E0327 DIRECTOR DE SECUNDARIA PARA TRABAJADORES FORANEO 7A 2 35999.07(234.70| 449.15| 219.20| 233.69 731.05| 2734.03| 7637.27 48,238.16 61,216.87 29,999.23 | 12,243.37
E0327 DIRECTOR DE SECUNDARIA PARA TRABAJADORES FORANEO 7A 3 46968.88| 234.70( 449.15] 219.20| 304.90 893.80| 4305.59 0.00 53,376.22 79,771.13 39,140.73 | 15,954.23
E0327 DIRECTOR DE SECUNDARIA PARA TRABAJADORES FORANEO 7E 2 98534.92| 234.70( 449.15| 219.20| 455.31 731.05| 2734.03| 7637.27| 110,995.63 | 165,443.28 82,112.43 | 33,088.66
E0327 DIRECTOR DE SECUNDARIA PARA TRABAJADORES FORANEO 7E 3 128560.88| 234.70( 449.15| 219.20| 594.04 893.80| 4305.59 0.00| 135,257.36 | 215,757.80 | 107,134.07 | 43,151.56
E0341 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA 07 2 28505.80( 234.70| 449.15| 219.20| 187.75 713.40| 2605.22| 6855.00 39,770.22 48,698.67 23,754.83 9,739.73
E0341 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA 07 3 37192.24| 234.70| 449.15| 219.20| 244.96 871.50| 4108.27 0.00 43,320.02 63,439.57 30,993.53 | 12,687.91
E0341 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA 7A 2 34614.23(234.70| 449.15| 219.20| 227.98 713.40| 2605.22| 6855.00 45,918.88 58,879.38 28,845.19 | 11,775.88
E0341 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA 7A 3 45161.99| 234.70( 449.15| 219.20| 297.45 871.50| 4108.27 0.00 51,342.26 76,722.48 37,634.99 | 15,344.50
E0341 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA 7B 2 43808.60| 234.70( 449.15| 219.20| 274.12 713.40| 2605.22| 6855.00 55,159.39 74,203.33 36,507.17 | 14,840.67
E0341 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA 7B 3 57158.14|234.70| 449.15| 219.20| 357.64 871.50| 4108.27 0.00 63,398.60 96,716.07 47,631.78 | 19,343.21
E0341 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA 7C 2 57827.39( 234.70| 449.15| 219.20| 326.33 713.40| 2605.22| 6855.00 69,230.39 97,567.98 48,189.49 | 19,513.60
E0341 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA 7C 3 75448.77|(234.70| 449.15| 219.20| 425.77 871.50| 4108.27 0.00 81,757.36 | 127,200.45 62,873.98 | 25,440.09
E0341 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA 7D 2 74019.08( 234.70| 449.15| 219.20| 380.72 713.40| 2605.22| 6855.00 85,476.47 | 124,554.13 61,682.57 | 24,910.83
E0341 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA 7D 3 96574.40| 234.70( 449.15| 219.20| 496.73 871.50| 4108.27 0.00| 102,953.95 | 162,409.83 80,478.67 | 32,481.97
E0341 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA 7E 2 94744.36| 234.70( 449.15| 219.20| 444.18 713.40| 2605.22| 6855.00| 106,265.21 | 159,096.27 78,953.63 | 31,819.25
E0341 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA 7E 3 123615.26| 234.70| 449.15| 219.20| 579.52 871.50| 4108.27 0.00| 130,077.60 | 207,477.93 | 103,012.72 | 41,495.59
E0345 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA NOCTURNA FORANEA 07 2 27188.88(234.70| 449.15| 219.20| 187.75 713.40| 2621.11| 6624.97 38,239.16 46,503.80 22,657.40 9,300.76
E0345 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA NOCTURNA FORANEA 07 3 35489.18(234.70| 449.15| 219.20| 244.96 871.50| 4115.30 0.00 41,623.99 60,601.13 29,574.32 | 12,120.23
E0345 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA NOCTURNA FORANEA 7E 2 90367.31| 234.70( 449.15| 219.20| 444.18 713.40| 2621.11| 6624.97| 101,674.02 | 151,801.18 75,306.09 | 30,360.24
E0345 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA NOCTURNA FORANEA 7E 3 117954.84| 234.70| 449.15| 219.20| 579.52 871.50| 4115.30 0.00| 124,424.21 | 198,043.90 98,295.70 | 39,608.78
E0351 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO 07 2 31127.80| 234.70| 449.15( 219.20| 194.81 780.25(2823.38|9177.72 45,007.01 53,180.08 25,939.83 | 10,636.02
E0351 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO 07 3 40613.16| 234.70( 449.15| 219.20| 254.17 953.10| 4458.14 0.00 47,181.62 69,277.10 33,844.30 | 13,855.42
E0351 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO 7B 2 47838.13| 234.70( 449.15] 219.20| 284.44 780.25| 2823.38|9177.72 61,806.97 81,030.63 39,865.11 | 16,206.13
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E0351 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO 78 | 3 62415.56| 234.70| 449.15( 219.20( 371.10 953.10| 4458.14 0.00| 69,100.95 | 105,614.43 52,012.97 | 21,122.89
E0351 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO 7C | 2 63146.33|234.70| 449.15| 219.20( 338.61 780.25| 2823.38|9177.72| 77,169.34 | 106,544.30 52,621.94 | 21,308.86
E0351 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO 7C | 3 82388.52| 234.70| 449.15| 219.20| 441.79 953.10| 4458.14 0.00| 89,144.60 | 138,902.70 68,657.10 | 27,780.54
E0351 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO 7D | 2 80827.31| 234.70| 449.15| 219.20| 395.05 780.25|2823.38|9177.72| 94,906.76 | 136,012.60 67,356.09 | 27,202.52
E0351 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO 7D | 3 105457.29| 234.70| 449.15| 219.20| 515.42 953.10| 4458.14 0.00| 112,287.00 | 177,350.65 87,881.08 | 35,470.13
E0351 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO 7E | 2 103458.93| 234.70| 449.15] 219.20| 460.89 780.25| 2823.38|9177.72| 117,604.22 | 173,731.97 86,215.78 | 34,746.39
E0351 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO 7E 3 134985.31| 234.70( 449.15| 219.20| 601.32 953.10| 4458.14 0.00| 141,900.92 | 226,564.02 | 112,487.76 | 45,312.80
E0361 PROFESOR DE ENSENANZAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORA 07 |2 490.18 7.80| 16.10 6.80 3.72 15.20 49.64| 134.91 724.35 842.30 408.48 168.46
E0361 PROFESOR DE ENSENANZAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORA 07 |3 635.58 7.80| 16.10 6.80 4.86 18.20 77.99 0.00 767.33 1,089.63 529.65 217.93
E0361 PROFESOR DE ENSENANZAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORA TA | 2 660.90 7.80| 16.10 6.80 4.98 15.31 49.64| 134.91 896.44 1,127.02 550.75 225.40
E0361 PROFESOR DE ENSENANZAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORA 7A | 3 858.54 7.80| 16.10 6.80 6.45 18.37 77.99 0.00 992.05 1,461.52 715.45 292.30
E0361 PROFESOR DE ENSENANZAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORA 7B | 2 880.16 7.80| 16.10 6.80 6.52 15.50 49.64| 13491 1,117.43 1,492.77 733.47 298.55
E0361 PROFESOR DE ENSENANZAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORA 7B | 3 1145.02 7.80| 16.10 6.80 8.39 18.60 77.99 0.00 1,280.70 1,939.37 954.18 387.87
E0361 PROFESOR DE ENSENANZAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORA 7C | 2 1157.00 7.80| 16.10 6.80 8.95 15.80 49.64| 13491 1,397.00 1,954.67 964.17 390.93
E0361 PROFESOR DE ENSENANZAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORA 7C | 3 1506.22 7.80| 16.10 6.80| 11.47 18.97 77.99 0.00 1,645.35 2,541.98 1,255.18 508.40
E0361 PROFESOR DE ENSENANZAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORA 7D | 2 1475.96 7.80| 16.10 6.80| 11.14 16.06 49.64| 134.91 1,718.41 2,486.70 1,229.97 497.34
E0361 PROFESOR DE ENSENANZAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORA 7D | 3 1923.52 7.80| 16.10 6.80| 14.23 19.31 77.99 0.00 2,065.75 3,238.05 1,602.93 647.61
E0361 PROFESOR DE ENSENANZAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORA 7E | 2 1884.70 7.80| 16.10 6.80| 13.94 16.40 49.64| 134.91 2,130.29 3,168.50 1,570.58 633.70
E0361 PROFESOR DE ENSENANZAS DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORA 7E | 3 2457.58 7.80| 16.10 6.80| 17.76 19.73 77.99 0.00 2,603.76 4,128.85 2,047.98 825.77
E0363 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 07 |2 506.60 7.80| 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36| 135.39 743.30 870.00 422.17 174.00
E0363 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 07 | 3 656.04 7.80| 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 0.00 790.71 1,124.07 546.70 224.81
E0363 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 7A | 2 683.14 7.80| 16.10 6.80 5.12 15.51 51.36| 135.39 921.22 1,164.42 569.28 232.88
E0363 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 7A | 3 886.40 7.80| 16.10 6.80 6.63 18.57 80.55 0.00 1,022.85 1,508.28 738.67 301.66
E0363 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 7B | 2 909.96 7.80| 16.10 6.80 6.67 15.70 51.36| 135.39 1,149.78 1,542.77 758.30 308.55
E0363 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 78 | 3 1182.34 7.80| 16.10 6.80 8.59 18.81 80.55 0.00 1,320.99 2,001.92 985.28 400.38
E0363 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 7C | 2 1196.02 7.80| 16.10 6.80 9.13 16.00 51.36| 135.39 1,438.60 2,020.03 996.68 404.01
E0363 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 7C | 3 1555.64 7.80| 16.10 6.80| 11.69 19.19 80.55 0.00 1,697.77 2,624.72 1,296.37 524.94
E0363 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 7D | 2 1526.42 7.80| 16.10 6.80| 11.33 16.26 51.36| 135.39 1,771.46 2,571.13 1,272.02 514.23
E0363 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 7D | 3 1986.66 7.80| 16.10 6.80| 14.48 19.53 80.55 0.00 2,131.92 3,343.65 1,655.55 668.73




ANEXO 14

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

TABULADOR DE SUELDOS 2022 DEL PERSONAL DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE COAHUILA
Puestos del Personal Docente de Educacién Basica (Docentes, Supervision y Directivos) (Modelo 1)

Sueldo y Prestaciones Génericas

Prestaciones Anuales

Clave Concepto| 07,7A.7€ | 38 | 39 | 44 | 46 | E9EA.EE]| sc P 24 30 32

s K} g | @ k] £ ‘_"; ° ]

e | $lE| ¢ s | 8 |8.|2E| s |2f|82| 2 3 i

A LRI

g |8 s |8 3 g 25 |5E| 98 [sE 2% g 3 ] >

S |® g |2 3 = sE|lge| E% |“2|EQ = < g £

R a [ 5 g 3 S| e g a £
F0363 | PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 7 [ 2 1929.26| 7.80| 16.10] 6.80| 1416] 1661 5136 13539 2,197.48| 327645| 162438| e55.29
£0363 |PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 7€ |3 2538.40| 7.80| 16.10| 6.80| 1805| 1996 8055| 000 2687.66| 426393| 211533| 85279
£0365 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORANEQ 07 |2 506.60] 7.80| 1610 680 385| 1540 s136| 13539 74330 870.00 42217 17400
F0365 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORANEQ 07 [3 656.04] 7.80| 1610 680 502|  1840] s0ss| 000]  79071| 112407 54670 | 224.81
£0365 |PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORANEQ 7 |2 683.14| 7.80| 1610 680 s12| 1ss1| s136| 13530] 92122 116442 s569.28 | 232.88
F0365 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORANEQ N E 886.40| 7.80| 1610 680 663 1857 soss| 000] 102285| 1550828 738.67| 30166
£0365 |PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORANEQ 78 |2 909.96| 7.80| 1610 680 667] 1570] s136| 13539] 1,14978| 154277 758.30 |  308.55
E0365 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORANEO 7B 3 1182.34 7.80| 16.10 6.80 8.59 18.81 80.55 0.00 1,320.99 2,001.92 985.28 400.38
F0365 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORANEQ 7c [2 1196.02| 7.80| 16.10] 680 913] 1600 5136 13539 143860 2,020.03 996.68 |  404.01
£0365 |PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORANEQ 7c |3 1555.64| 7.80| 16.10] 680 11.69] 1919 80ss| 000 1697.77| 262472 129637| 52494
£0365 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORANEQ o |2 1526.42| 7.80| 16.10| 680 11.33] 1626 5136 13538 177146| 257113 127202| 51423
F0365 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORANEQ 1E 1986.66| 7.80| 16.10| 6.80| 1448]  19.53| s0s5| 000 2131.92| 334365| 165555| 66873
£0365 |PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORANEQ 7 |2 1949.26| 7.80| 16.10| 6.80| 1416] 1661 5136 13530 2,107.48| 327645| 162438| 65520
F0365 | PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA FORANEQ 7e [ 3 252239 7.80| 16.10| 6.80| 18.05|  19.96| 8055| 0.0 267165| 4237.25| 2,10199| 84745
F0366 | HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE | 07 | 2 506.60| 7.80| 1610 680 385| 1540 s136] 13539 74330 870.00 42217 17400
E0366 HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE 07 3 656.04 7.80| 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 0.00 790.71 1,124.07 546.70 224.81
£0371 |PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 07 |2 506.60| 7.80| 1610 680 385| 1540 s136| 13539 74330 870.00 42217 17400
£0371 |PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 07 [ 3 656.04| 7.80| 1610 680 s502|  1840] s0ss| 000] 79071 112407 54670 | 224.81
£0371 _|PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 7 |2 668.44| 7.80| 1610 680 s12|  1551| s136| 13539] o652 | 1,139.92 557.03 |  227.98
£0371 _|PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA N E 860.38] 7.80| 1610 680 663] 1857 soss| 000] 99683 | 1464.92 71698 | 292.98
£0371 |PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 7c |2 1179.16| 7.80| 16.10] 680| 913] 1600 5136 13539 142174| 190193 98263 | 39839
£0371 _|PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEA 7c |3 1505.92| 7.80| 16.10| 680 11.69] 1919 80s5| 0.0 1648.05| 2541.85| 1,25493| 50837
£0390 | HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE | 7€ | 2 179256| 7.80| 16.10| 6.80| 13.94] 1640 a064| 13491 2038.15| 301493| 149380| 602.99
E0390 HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE 7E 3 2279.08 7.80| 16.10 6.80| 17.76 19.73 77.99 0.00 2,425.26 3,831.35 1,899.23 766.27
F0392 | HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA | 07 [ 2 506.60] 7.80| 1610 680 385| 1540 s136| 13539 74330 870.00 42217 17400
£0392 | HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA | 07 [ 3 656.04| 7.80| 1610 680 502|  18.40] s05s| 000]  79071| 112407 54670 | 224.81
E0392 HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA 7A 2 668.44 7.80| 16.10 6.80 5.12 15.51 51.36| 135.39 906.52 1,139.92 557.03 227.98
F0392 | HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA | 7A [ 3 860.38| 7.80| 1610 680 663] 1857 soss| 000] 99683 | 1464.92 71698 | 292.98
£0392 | HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA | 78 [ 2 86630] 7.80| 1610 680 667] 1570] s136| 13539] 110612 1,470.00 72192  2904.00




ANEXO 14

GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

TABULADOR DE SUELDOS 2022 DEL PERSONAL DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE COAHUILA
Puestos del Personal Docente de Educacién Basica (Docentes, Supervision y Directivos) (Modelo 1)

Sueldo y Prestaciones Génericas Prestaciones Anuales

Clave Concepto| 07,7A..7E 38 39 44 46 E9,EA...EE sC CP 24 30 32

s K} g | @ k] £ ‘_"; ° ]

s | S18] 2 | o | & |B.|BF| 8: |2B|%2]| 1 g 3

E |3 Sle| £ | B3 |aE[E3|Gflsz|iE| B | § | f | %

g |8 s |8 3 2 SS|ce| 9% | S5E| &% H 3 3 >

S |® g |2 3 = sE|lge| E% |“2|EQ = < g £

R a [ 5 g 3 S| e g a £
E0392 HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA 7B | 3 1110.38 7.80| 16.10 6.80 8.59 18.81 80.55 0.00 1,249.03 1,881.98 925.32 376.40
E0392 HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA 7C | 2 1179.16 7.80| 16.10 6.80 9.13 16.00 51.36| 135.39 1,421.74 1,991.93 982.63 398.39
E0392 HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA 7C | 3 1505.92 7.80| 16.10 6.80| 11.69 19.19 80.55 0.00 1,648.05 2,541.85 1,254.93 508.37
E0392 HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA 7D | 2 1460.14 7.80| 16.10 6.80| 11.33 16.26 51.36| 135.39 1,705.18 2,460.67 1,216.78 492.13
E0392 HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA 7D | 3 1860.96 7.80| 16.10 6.80| 14.48 19.53 80.55 0.00 2,006.22 3,134.15 1,550.80 626.83
E0392 HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA 7E | 2 1820.84 7.80| 16.10 6.80| 14.16 16.61 51.36| 135.39 2,069.06 3,062.42 1,517.37 612.48
E0392 HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA 7E | 3 2315.28 7.80| 16.10 6.80| 18.05 19.96 80.55 0.00 2,464.54 3,892.07 1,929.40 778.41
E0401 INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS 07 2 32995.45| 234.70| 449.15| 219.20| 197.18 786.152951.19] 9235.02 47,068.04 56,302.67 27,496.21 | 11,260.53
E0401 INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS 07 | 3 43049.97|234.70| 449.15] 219.20( 257.26 960.40| 4671.33 0.00( 49,842.01 73,350.62 35,874.98 | 14,670.12
E0401 INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS 7A | 2 40065.88| 234.70| 449.15] 219.20( 239.44 786.15|2951.19] 9235.02 54,180.73 68,086.72 33,388.23 | 13,617.34
E0401 INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS 7A | 3 52274.95| 234.70( 449.15| 219.20| 312.39 960.40| 4671.33 0.00{ 59,122.12 88,725.58 43,562.46 | 17,745.12
E0401 INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS 7B | 2 50708.41) 234.70 449.15| 219.20| 287.89 786.15|2951.19] 9235.02( 64,871.71 85,824.27 42,257.01 | 17,164.85
E0401 INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS 7B | 3 66160.48| 234.70( 449.15| 219.20| 375.61 960.40| 4671.33 0.00| 73,070.87 | 111,868.13 55,133.73 | 22,373.63
E0401 INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS 7C | 2 66935.07| 234.70( 449.15| 219.20| 342.73 786.15/2951.19]9235.02( 81,153.21 | 112,868.70 55,779.23 | 22,573.74
E0401 INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS 7C | 3 87331.84|234.70| 449.15] 219.20( 447.16 960.40| 4671.33 0.00| 94,313.78 | 147,153.73 72,776.53 | 29,430.75
E0401 INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS 7E | 2 109666.44| 234.70| 449.15| 219.20| 466.49 786.15|2951.19| 9235.02( 124,008.34 | 184,087.65 91,388.70 | 36,817.53
E0401 INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS 7E | 3 143084.48| 234.70| 449.15| 219.20| 608.63 960.40| 4671.33 0.00 150,227.89 | 240,074.80 | 119,237.07 | 48,014.96
E0421 DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 07 | 2 29646.28| 234.70| 449.15| 219.20| 192.46 731.05|2708.92| 7637.27( 41,819.03 50,628.88 24,705.23 | 10,125.78
E0421 DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 07 | 3 38680.24| 234.70( 449.15| 219.20| 251.10 893.804271.93 0.00{ 45,000.12 65,956.73 32,233.53 | 13,191.35
E0421 DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7A | 2 35999.07] 234.70( 449.15| 219.20 233.69 731.05|2708.92| 7637.27( 48,213.05 61,216.87 29,999.23 | 12,243.37
E0421 DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7A | 3 46968.88| 234.70| 449.15| 219.20( 304.90 893.80|4271.93 0.00( 53,342.56 79,771.13 39,140.73 | 15,954.23
E0421 DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7B | 2 45561.30 234.70| 449.15] 219.20( 280.99 731.05|2708.92| 7637.27| 57,822.58 77,153.92 37,967.75 | 15,430.78
E0421 DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7B | 3 59444.95| 234.70| 449.15| 219.20| 366.61 893.80|4271.93 0.00| 65,880.34 | 100,564.58 49,537.46 | 20,112.92
E0421 DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7C | 2 60140.92| 234.70| 449.15| 219.20| 334.51 731.05|2708.92| 7637.27| 72,455.72 | 101,453.28 50,117.43 | 20,290.66
E0421 DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7C | 3 78467.34| 234.70( 449.15] 219.20| 436.44 893.80|4271.93 0.00| 84,972.56 | 132,268.57 65,389.45 | 26,453.71
E0421 DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7D | 2 76980.38| 234.70( 449.15| 219.20| 390.26 731.05|2708.92| 7637.27| 89,350.93 | 129,519.05 64,150.32 | 25,903.81
E0421 DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7D | 3 100438.23] 234.70| 449.15] 219.20| 509.18 893.80|4271.93 0.00| 107,016.19 | 168,886.72 83,698.53 | 33,777.34
E0421 DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7E | 2 98534.92| 234.70| 449.15 219.20| 455.31 731.05| 2708.92| 7637.27( 110,970.52 | 165,443.28 82,112.43 | 33,088.66
E0421 DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7E | 3 128560.88| 234.70| 449.15| 219.20| 594.04 893.80|4271.93 0.00| 135,223.70 | 215,757.80 | 107,134.07 | 43,151.56
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E0441 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANE 07 | 2 28505.80| 234.70( 449.15| 219.20| 187.75 713.40| 2605.22| 6855.00( 39,770.22 48,698.67 23,754.83 9,739.73
E0441 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANE 07 | 3 37192.24| 234.70| 449.15| 219.20| 244.96 871.50| 4108.27 0.00( 43,320.02 63,439.57 30,993.53 | 12,687.91
E0441 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANE 7A | 2 34614.23) 234.70( 449.15] 219.20| 227.98 713.40] 2605.22| 6855.00( 45,918.88 58,879.38 28,845.19 | 11,775.88
E0441 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANE 7A | 3 45161.99(234.70| 449.15 219.20| 297.45 871.50| 4108.27 0.00( 51,342.26 76,722.48 37,634.99 | 15,344.50
E0441 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANE 7B | 2 43808.60( 234.70| 449.15| 219.20| 274.12 713.40| 2605.22| 6855.00 55,159.39 74,203.33 36,507.17 | 14,840.67
E0441 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANE 7B | 3 57158.14] 234.70( 449.15| 219.20 357.64 871.50| 4108.27 0.00( 63,398.60 96,716.07 47,631.78 | 19,343.21
E0441 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANE 7D | 2 74019.08| 234.70( 449.15| 219.20| 380.72 713.40| 2605.22| 6855.00( 85,476.47 | 124,554.13 61,682.57 | 24,910.83
E0441 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANE 7D | 3 96574.40( 234.70| 449.15| 219.20| 496.73 871.50| 4108.27 0.00| 102,953.95 | 162,409.83 80,478.67 | 32,481.97
E0441 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANE 7E | 2 94744.36 234.70| 449.15] 219.20( 444.18 713.40| 2605.22| 6855.00( 106,265.21 | 159,096.27 78,953.63 | 31,819.25
E0441 SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA FORANE 7E | 3 123615.26| 234.70| 449.15| 219.20| 579.52 871.50| 4108.27 0.00| 130,077.60 | 207,477.93 | 103,012.72 | 41,495.59
E0451  |JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIATECNICA FORANEO 07 | 2 31127.80] 234.70( 449.15] 219.20| 194.81 780.25|2823.38|9177.72 45,007.01 53,180.08 25,939.83 | 10,636.02
E0451  |JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 07 | 3 40613.16 234.70| 449.15] 219.20( 254.17 953.10| 4458.14 0.00( 47,181.62 69,277.10 33,844.30 | 13,855.42
E0451  |JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7A | 2 37798.02| 234.70| 449.15| 219.20| 236.56 780.25|2823.38|9177.72 51,718.98 64,297.12 31,498.35 | 12,859.42
E0451  |JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIATECNICA FORANEO 7A | 3 49316.00( 234.70| 449.15] 219.20( 308.64 953.10| 4458.14 0.00{ 55,938.93 83,781.83 41,096.67 | 16,756.37
E0451 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7B | 2 47838.13| 234.70| 449.15] 219.20( 284.44 780.25| 2823.38| 9177.72 61,806.97 81,030.63 39,865.11 | 16,206.13
E0451 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7B 3 62415.56| 234.70| 449.15| 219.20| 371.10 953.10| 4458.14 0.00| 69,100.95 | 105,614.43 52,012.97 | 21,122.89
E0451  |JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIATECNICA FORANEO 7C | 2 63146.33] 234.70( 449.15| 219.20 338.61 780.25| 2823.38|9177.72 77,169.34 | 106,544.30 52,621.94 | 21,308.86
E0451 JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7C | 3 82388.52| 234.70| 449.15] 219.20( 441.79 953.10| 4458.14 0.00| 89,144.60 | 138,902.70 68,657.10 | 27,780.54
E0461 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA 07 | 2 490.18 7.80| 16.10 6.80 3.72 15.20 49.64| 134.91 724.35 842.30 408.48 168.46
E0461 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA 07 | 3 635.58 7.80| 16.10 6.80 4.86 18.20 77.99 0.00 767.33 1,089.63 529.65 217.93
E0461 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA 7A | 2 660.90 7.80| 16.10 6.80 4.98 15.31 49.64| 134.91 896.44 1,127.02 550.75 225.40
E0461 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA 7A | 3 858.54 7.80| 16.10 6.80 6.45 18.37 77.99 0.00 992.05 1,461.52 715.45 292.30
E0461 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA 7B | 2 880.16 7.80| 16.10 6.80 6.52 15.50 49.64| 134.91 1,117.43 1,492.77 733.47 298.55
E0461 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA 7B 3 1145.02 7.80| 16.10 6.80 8.39 18.60 77.99 0.00 1,280.70 1,939.37 954.18 387.87
E0461 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA 7C | 2 1156.96 7.80| 16.10 6.80 8.95 15.80 49.64| 134.91 1,396.96 1,954.60 964.13 390.92
E0461 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA 7C | 3 1506.22 7.80| 16.10 6.80| 11.47 18.97 77.99 0.00 1,645.35 2,541.98 1,255.18 508.40
E0463 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 07 |2 506.60 7.80| 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36| 135.39 743.30 870.00 422.17 174.00
E0463 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 07 | 3 656.04 7.80| 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 0.00 790.71 1,124.07 546.70 224.81
E0463 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7A | 2 683.14 7.80| 16.10 6.80 5.12 15.51 51.36| 135.39 921.22 1,164.42 569.28 232.88
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E0463 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7A | 3 886.40 7.80| 16.10 6.80 6.63 18.57 80.55 0.00 1,022.85 1,508.28 738.67 301.66
E0463 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7B | 2 909.96 7.80| 16.10 6.80 6.67 15.70 51.36| 135.39 1,149.78 1,542.77 758.30 308.55
E0463 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7B | 3 1182.34 7.80| 16.10 6.80 8.59 18.81 80.55 0.00 1,320.99 2,001.92 985.28 400.38
E0463 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7C | 2 1196.02 7.80| 16.10 6.80 9.13 16.00 51.36| 135.39 1,438.60 2,020.03 996.68 404.01
E0463 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7C | 3 1555.64 7.80| 16.10 6.80| 11.69 19.19 80.55 0.00 1,697.77 2,624.72 1,296.37 524.94
E0463 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7D | 2 1526.42 7.80| 16.10 6.80| 11.33 16.26 51.36| 135.39 1,771.46 2,571.13 1,272.02 514.23
E0463 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7D | 3 1986.66 7.80| 16.10 6.80| 14.48 19.53 80.55 0.00 2,131.92 3,343.65 1,655.55 668.73
E0463 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7E | 2 1949.26 7.80| 16.10 6.80| 14.16 16.61 51.36| 135.39 2,197.48 3,276.45 1,624.38 655.29
E0463 PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA FORANEO 7E | 3 2538.40 7.80| 16.10 6.80| 18.05 19.96 80.55 0.00 2,687.66 4,263.93 2,115.33 852.79
E0465 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEO T 07 | 2 506.60 7.80| 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36| 135.39 743.30 870.00 422.17 174.00
E0465 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEO T 07 | 3 656.04 7.80| 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 0.00 790.71 1,124.07 546.70 224.81
E0465 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEO T 7A | 2 683.14 7.80| 16.10 6.80 5.12 15.51 51.36| 135.39 921.22 1,164.42 569.28 232.88
E0465 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEO T 7A | 3 886.40 7.80| 16.10 6.80 6.63 18.57 80.55 0.00 1,022.85 1,508.28 738.67 301.66
E0465 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEO T 7B | 2 909.96 7.80| 16.10 6.80 6.67 15.70 51.36| 135.39 1,149.78 1,542.77 758.30 308.55
E0465 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEO T 7B | 3 1182.34 7.80| 16.10 6.80 8.59 18.81 80.55 0.00 1,320.99 2,001.92 985.28 400.38
E0465 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEO T 7C | 2 1196.02 7.80| 16.10 6.80 9.13 16.00 51.36| 135.39 1,438.60 2,020.03 996.68 404.01
E0465 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEO T 7C | 3 1555.64 7.80| 16.10 6.80| 11.69 19.19 80.55 0.00 1,697.77 2,624.72 1,296.37 524.94
E0465 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEO T 7D | 2 1526.42 7.80| 16.10 6.80| 11.33 16.26 51.36| 135.39 1,771.46 2,571.13 1,272.02 514.23
E0465 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEO T 7D | 3 1986.66 7.80| 16.10 6.80| 14.48 19.53 80.55 0.00 2,131.92 3,343.65 1,655.55 668.73
E0465 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEO T 7E | 2 1949.26 7.80| 16.10 6.80| 14.16 16.61 51.36| 135.39 2,197.48 3,276.45 1,624.38 655.29
E0465 PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEO T 7E | 3 2538.40 7.80| 16.10 6.80| 18.05 19.96 80.55 0.00 2,687.66 4,263.93 2,115.33 852.79
E0466 HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS 07 | 2 506.60 7.80| 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36| 135.39 743.30 870.00 422.17 174.00
E0466 HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS 07 | 3 656.04 7.80| 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 0.00 790.71 1,124.07 546.70 224.81
E0466 HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS 7A | 2 683.14 7.80| 16.10 6.80 5.12 15.51 51.36| 135.39 921.22 1,164.42 569.28 232.88
E0466 HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS 7A | 3 886.40 7.80| 16.10 6.80 6.63 18.57 80.55 0.00 1,022.85 1,508.28 738.67 301.66
E0466 HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS 7B | 2 909.96 7.80| 16.10 6.80 6.67 15.70 51.36| 135.39 1,149.78 1,542.77 758.30 308.55
E0466 HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS 7B 3 1182.34 7.80| 16.10 6.80 8.59 18.81 80.55 0.00 1,320.99 2,001.92 985.28 400.38
E0466 HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS 7C | 2 1196.02 7.80| 16.10 6.80 9.13 16.00 51.36| 135.39 1,438.60 2,020.03 996.68 404.01
E0466 HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS 7C | 3 1555.64 7.80| 16.10 6.80| 11.69 19.19 80.55 0.00 1,697.77 2,624.72 1,296.37 524.94
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E0466 HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS 7E 2 1949.26 7.80| 16.10 6.80| 14.16 16.61 51.36| 135.39 2,197.48 3,276.45 1,624.38 655.29
E0466 HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS 7E 3 2538.40 7.80| 16.10 6.80| 18.05 19.96 80.55 0.00 2,687.66 4,263.93 2,115.33 852.79
E0492 HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIATECNICA PARA FORTALECIMIENT 07 2 506.60 7.80| 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36| 135.39 743.30 870.00 42217 174.00
E0492 HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIATECNICA PARA FORTALECIMIENT 07 3 656.04 7.80| 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 0.00 790.71 1,124.07 546.70 224.81
E0492 HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIATECNICA PARA FORTALECIMIENT 7A 2 683.14 7.80| 16.10 6.80 5.12 15.51 51.36| 135.39 921.22 1,164.42 569.28 232.88
E0492 HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIATECNICA PARA FORTALECIMIENT 7A | 3 886.40 7.80| 16.10 6.80 6.63 18.57 80.55 0.00 1,022.85 1,508.28 738.67 301.66
E0492 HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT 7B 2 909.96 7.80| 16.10 6.80 6.67 15.70 51.36| 135.39 1,149.78 1,542.77 758.30 308.55
E0492 HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIATECNICA PARA FORTALECIMIENT 7B 3 1182.34 7.80| 16.10 6.80 8.59 18.81 80.55 0.00 1,320.99 2,001.92 985.28 400.38
E0492 HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIATECNICA PARA FORTALECIMIENT 7C 2 1196.02 7.80| 16.10 6.80 9.13 16.00 51.36| 135.39 1,438.60 2,020.03 996.68 404.01
E0492 HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIATECNICA PARA FORTALECIMIENT 7C 3 1555.64 7.80| 16.10 6.80| 11.69 19.19 80.55 0.00 1,697.77 2,624.72 1,296.37 524.94
E0492 HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIATECNICA PARA FORTALECIMIENT 7D | 2 1526.42 7.80| 16.10 6.80| 11.33 16.26 51.36| 135.39 1,771.46 2,571.13 1,272.02 514.23
E0492 HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIATECNICA PARA FORTALECIMIENT 7D | 3 1986.66 7.80| 16.10 6.80| 14.48 19.53 80.55 0.00 2,131.92 3,343.65 1,655.55 668.73
E0492 HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIATECNICA PARA FORTALECIMIENT 7E 2 1949.26 7.80| 16.10 6.80| 14.16 16.61 51.36| 135.39 2,197.48 3,276.45 1,624.38 655.29
E0492 HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIATECNICA PARA FORTALECIMIENT 7E 3 2538.40 7.80| 16.10 6.80| 18.05 19.96 80.55 0.00 2,687.66 4,263.93 2,115.33 852.79
E0629 DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL 07 2 12923.46(193.50| 401.25| 169.50| 83.30 378.46|1145.20| 3871.69 19,166.36 22,169.87 10,769.55 4,433.97
E0629 DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL 07 3 16795.16( 193.50| 401.25| 169.50| 108.71 436.36| 1809.73 0.00 19,914.21 28,719.20 13,995.97 5,743.84
E0629 DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL 7A | 2 17493.08( 193.50| 401.25| 169.50| 114.82 378.46|1145.20| 3871.69 23,767.50 29,785.90 14,577.57 5,957.18
E0629 DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL 7A 3 22758.60( 193.50| 401.25| 169.50| 150.17 436.36| 1809.73 0.00 25,919.11 38,658.27 18,965.50 7,731.65
E0629 DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL 7B 2 23362.52(193.50| 401.25| 169.50| 153.86 378.46| 1145.20| 3871.69 29,675.98 39,568.30 19,468.77 7,913.66
E0629 DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL 7B 3 30418.32(193.50| 401.25| 169.50| 201.23 436.36| 1809.73 0.00 33,629.89 51,424.47 25,348.60 | 10,284.89
E0629 DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL BC 3 35248.46( 193.50| 401.25| 169.50] 233.43 436.36| 1809.73 0.00 38,492.23 59,474.70 29,373.72 | 11,894.94
E0629 DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL 7C 2 30764.92(193.50| 401.25| 169.50( 203.10 378.46| 1145.20| 3871.69 37,127.62 51,905.63 25,637.43 | 10,381.13
E0629 DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL 7C 3 40078.58| 193.50( 401.25| 169.50| 265.63 436.36| 1809.73 0.00| 43,354.55 67,524.90 33,398.82 | 13,504.98
E0629 DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL 7D | 2 39314.72193.50| 401.25| 169.50| 259.97 378.46| 1145.20| 3871.69| 45,734.29 66,155.30 32,762.27 | 13,231.06
E0629 DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL 7D | 3 51236.16( 193.50| 401.25| 169.50| 340.00 436.36| 1809.73 0.00 54,586.50 86,120.87 42,696.80 | 17,224.17
E0629 DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL 7E 2 50258.38( 193.50| 401.25| 169.50| 332.76 378.46|1145.20| 3871.69 56,750.74 84,394.73 41,881.98 | 16,878.95
E0629 DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL 7E 3 65517.88( 193.50| 401.25| 169.50| 435.20 436.36| 1809.73 0.00 68,963.42 | 109,923.73 54,598.23 | 21,984.75
E0633 SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO 07 2 23269.51(238.85|450.21| 224.25| 153.07 616.82| 2082.93| 7095.30 34,130.94 39,810.55 19,391.26 7,962.11
E0633 SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO 07 3 30364.82|238.85|450.21| 224.25| 199.74 743.68| 3296.30 0.00 35,517.85 51,847.50 25,304.02 | 10,369.50
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E0633 SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO 7A | 2 28255.83) 238.85(450.21| 224.25| 185.87 616.82|2082.93] 7095.30( 39,150.06 48,121.08 23,546.53 9,624.22
E0633 SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO 7A | 3 36871.58| 238.85(450.21| 224.25| 242.54 743.68|3296.30 0.00( 42,067.41 62,692.10 30,726.32 | 12,538.42
E0633 SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO 7B | 2 34576.22| 238.85(450.21| 224.25| 223.48 616.82|2082.93| 7095.30( 45,508.06 58,655.07 28,813.52 | 11,731.01
E0633 SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO 7B | 3 45119.13 238.85| 450.21 224.25| 291.62 743.68| 3296.30 0.00{ 50,364.04 76,438.02 37,599.28 | 15,287.60
E0633 SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO BC | 3 52338.23| 238.85| 450.21| 224.25| 319.40 743.68|3296.30 0.00( 57,610.92 88,469.85 43,615.19 | 17,693.97
E0633 SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO 7C | 2 45640.61 238.85| 450.21 224.25] 266.05 616.82|2082.93| 7095.30f 56,615.02 77,095.72 38,033.84 | 15,419.14
E0633 SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO 7C | 3 59557.30| 238.85| 450.21| 224.25| 347.17 743.68| 3296.30 0.00| 64,857.76 | 100,501.63 49,631.08 | 20,100.33
E0633  |SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO 7D | 2 58420.00( 238.85] 450.21| 224.25[ 310.39 616.82| 2082.93| 7095.30( 69,438.75 | 98,394.70 | 48,683.33 | 19,678.94
E0633 SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO 7D | 3 76233.32] 238.85( 450.21| 224.25] 405.03 743.68| 3296.30 0.00| 81,591.64 | 128,295.00 63,527.77 | 25,659.00
E0633 SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO 7E | 2 74777.59| 238.85| 450.21| 224.25| 362.12 616.82|2082.93| 7095.30( 85,848.07 | 125,657.35 62,314.66 | 25,131.47
E0633 SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO 7E | 3 97578.69( 238.85| 450.21| 224.25| 472.54 743.68]3296.30 0.00| 103,004.52 | 163,870.62 81,315.58 | 32,774.12
E0671 PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR FORAN 07 | 2 506.60 7.80| 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36| 135.39 743.30 870.00 422.17 174.00
E0671 PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR FORAN 07 | 3 656.04 7.80| 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 0.00 790.71 1,124.07 546.70 224.81
E0671 PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR FORAN 7A | 2 668.44 7.80| 16.10 6.80 5.12 15.51 51.36| 135.39 906.52 1,139.92 557.03 227.98
E0671 PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR FORAN 7A | 3 860.34 7.80| 16.10 6.80 6.63 18.57 80.55 0.00 996.79 1,464.85 716.95 292.97
E0671 PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR FORAN 7B 2 866.30 7.80| 16.10 6.80 6.67 15.70 51.36| 135.39 1,106.12 1,470.00 721.92 294.00
E0671 PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR FORAN 7B | 3 1110.32 7.80| 16.10 6.80 8.59 18.81 80.55 0.00 1,248.97 1,881.88 925.27 376.38
E0681 MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA FORANEO 07 | 2 10206.36| 193.50| 401.25| 169.50| 77.20 328.301029.71| 3001.21| 15,407.03 17,557.77 8,505.30 3,511.55
E0681 MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA FORANEO 07 | 3 13207.56] 193.50( 401.25| 169.50| 100.76 387.60] 1615.74 0.00{ 16,075.91 22,658.60 11,006.30 4,531.72
E0681 MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA FORANEO 7A | 2 13748.02] 193.50{ 401.25| 169.50| 105.00 391.19] 1029.71] 3001.21| 19,039.38 23,565.35 11,456.68 4,713.07
E0681 MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA FORANEO 7A | 3 17829.32] 193.50| 401.25| 169.50| 137.03 478.78| 1615.74 0.00( 20,825.12 30,513.50 14,857.77 6,102.70
E0681 MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA FORANEO 7D | 2 30658.66| 193.50( 401.25| 169.50 237.72 541.181029.71| 3001.21( 36,232.73 51,999.73 25,548.88 | 10,399.95
E0681 MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA FORANEO 7D | 3 39899.02| 193.50{ 401.25| 169.50| 310.25 673.66| 1615.74 0.00| 43,262.92 67,621.13 33,249.18 | 13,524.23
E0687 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 07 | 2 10206.36| 193.50| 401.25| 169.50| 77.20 328.30/1029.71| 3001.21| 15,407.03 17,557.77 8,505.30 3,511.55
E0687 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 07 | 3 13207.56] 193.50( 401.25| 169.50| 100.76 387.60| 1615.74 0.00{ 16,075.91 22,658.60 11,006.30 4,531.72
E0687 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 7A | 2 13748.02] 193.50| 401.25| 169.50| 105.00 391.19|1029.71| 3001.21| 19,039.38 23,565.35 11,456.68 4,713.07
E0687 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 7A | 3 17829.32|193.50| 401.25| 169.50| 137.03 478.78| 1615.74 0.00| 20,825.12 30,513.50 14,857.77 6,102.70
E0687 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 7B | 2 18296.62] 193.50( 401.25| 169.50| 140.70 395.26| 1029.71] 3001.21| 23,627.75 31,153.13 15,247.18 6,230.63
E0687 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 7B | 3 23765.50| 193.50| 401.25| 169.50| 183.62 484.15| 1615.74 0.00( 26,813.26 40,416.08 19,804.58 8,083.22
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E0687 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL BC 3 27508.66( 193.50| 401.25| 169.50| 213.00 662.46| 1615.74 0.00 30,764.11 46,951.87 22,923.88 9,390.37
E0687 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 7C 2 24033.06( 193.50| 401.25| 169.50| 185.72 535.24|1029.71| 3001.21 29,549.19 40,947.17 20,027.55 8,189.43
E0687 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 7C 3 31252.04(193.50|401.25| 169.50| 242.38 665.85| 1615.74 0.00 34,540.26 53,196.48 26,043.37 | 10,639.30
E0687 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 7D | 2 30658.66( 193.50| 401.25| 169.50| 237.72 541.18|1029.71| 3001.21 36,232.73 51,999.73 25,548.88 | 10,399.95
E0687 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 7D | 3 39899.02( 193.50| 401.25| 169.50] 310.25 673.66| 1615.74 0.00| 43,262.92 67,621.13 33,249.18 | 13,524.23
E0687 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 7E 2 39139.56( 193.50| 401.25| 169.50| 304.29 548.78|1029.71| 3001.21 44,787.80 66,147.23 32,616.30 | 13,229.45
E0687 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL 7E 3 50967.10| 193.50( 401.25| 169.50| 397.12 683.67| 1615.74 0.00 54,427.88 86,084.62 42,472.58 | 17,216.92
E0689 MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL 07 2 10206.36( 193.50| 401.25| 169.50| 77.20 328.30| 1029.71| 3001.21 15,407.03 17,557.77 8,505.30 3,511.55
E0689 MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL 07 3 13207.56(193.50| 401.25| 169.50| 100.76 387.60| 1615.74 0.00 16,075.91 22,658.60 11,006.30 4,531.72
E0689 MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL 7A 2 13748.02(193.50| 401.25| 169.50| 105.00 391.19|1029.71| 3001.21 19,039.38 23,565.35 11,456.68 4,713.07
E0689 MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL 7A | 3 17829.32( 193.50| 401.25| 169.50| 137.03 478.78| 1615.74 0.00 20,825.12 30,513.50 14,857.77 6,102.70
E0689 MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL 7B 2 18296.62( 193.50| 401.25| 169.50| 140.70 395.26| 1029.71| 3001.21 23,627.75 31,153.13 15,247.18 6,230.63
E0689 MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL 7B 3 23765.50( 193.50| 401.25| 169.50| 183.62 484.15| 1615.74 0.00 26,813.26 40,416.08 19,804.58 8,083.22
E0689 MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL 7C 2 24033.06( 193.50| 401.25| 169.50| 185.72 535.24|1029.71| 3001.21 29,549.19 40,947.17 20,027.55 8,189.43
E0689 MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL 7C 3 31252.04(193.50| 401.25| 169.50(| 242.38 665.85| 1615.74 0.00 34,540.26 53,196.48 26,043.37 | 10,639.30
E0689 MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL 7D | 2 30658.66( 193.50| 401.25| 169.50| 237.72 541.18|1029.71| 3001.21 36,232.73 51,999.73 25,548.88 | 10,399.95
E0689 MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL 7D | 3 39899.02( 193.50| 401.25| 169.50| 310.25 673.66| 1615.74 0.00| 43,262.92 67,621.13 33,249.18 | 13,524.23
E0692 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON 07 2 13102.60( 193.50| 401.25| 169.50| 101.03 390.85| 1347.57| 3402.91 19,109.21 22,489.08 10,918.83 4,497.82
E0692 MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON 07 3 17074.34(193.50| 401.25| 169.50| 132.20 478.35| 2120.03 0.00 20,569.17 29,254.48 14,228.62 5,850.90
E0701 INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICAFORANEA 07 2 32995.45(234.70| 449.15| 219.20| 197.18 786.15|2951.19| 9235.02 47,068.04 56,302.67 27,496.21 | 11,260.53
E0701 INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICAFORANEA 07 3 43049.97| 234.70( 449.15] 219.20| 257.26 960.40| 4671.33 0.00| 49,842.01 73,350.62 35,874.98 | 14,670.12
E0701 INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICAFORANEA 7A | 2 40065.88| 234.70( 449.15] 219.20| 239.44 786.15| 2951.19| 9235.02 54,180.73 68,086.72 33,388.23 | 13,617.34
E0701 INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICAFORANEA 7A | 3 52274.95(234.70| 449.15| 219.20( 312.39 960.40| 4671.33 0.00 59,122.12 88,725.58 43,562.46 | 17,745.12
E0701 INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICAFORANEA 7B 2 50708.41|234.70| 449.15| 219.20| 287.89 786.15| 2951.19| 9235.02 64,871.71 85,824.27 42,257.01 | 17,164.85
E0701 INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICAFORANEA 7B 3 66160.48( 234.70| 449.15| 219.20| 375.61 960.40| 4671.33 0.00 73,070.87 | 111,868.13 55,133.73 | 22,373.63
E0701 INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICAFORANEA 7C 2 66935.07( 234.70| 449.15| 219.20| 342.73 786.15| 2951.19| 9235.02 81,153.21 | 112,868.70 55,779.23 | 22,573.74
E0701 INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICAFORANEA 7C 3 87331.84|234.70( 449.15| 219.20| 447.16 960.40| 4671.33 0.00| 94,313.78 | 147,153.73 72,776.53 | 29,430.75
E0701 INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICAFORANEA 7D | 2 85676.90| 234.70( 449.15| 219.20| 399.85 786.15| 2951.19| 9235.02 99,952.16 | 144,105.08 71,397.42 | 28,821.02
E0701 INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICAFORANEA 7D | 3 111784.75| 234.70( 449.15| 219.20| 521.69 960.40| 4671.33 0.00| 118,841.22 | 187,908.58 93,153.96 | 37,581.72
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E0701 INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICAFORANEA 7E | 2 109666.44| 234.70| 449.15| 219.20| 466.49 786.15|2951.19] 9235.02( 124,008.34 | 184,087.65 91,388.70 | 36,817.53
E0701 INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICAFORANEA 7E | 3 143084.48| 234.70| 449.15| 219.20| 608.63 960.40| 4671.33 0.00| 150,227.89 | 240,074.80 | 119,237.07 | 48,014.96
E0763 PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA FORANEO 07 | 2 506.60 7.80| 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36| 135.39 743.30 870.00 422.17 174.00
E0763 PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA FORANEO 07 | 3 656.04 7.80| 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 0.00 790.71 1,124.07 546.70 224.81
E0763 PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA FORANEO 7A | 2 683.14 7.80| 16.10 6.80 5.12 15.51 51.36| 135.39 921.22 1,164.42 569.28 232.88
E0763 PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA FORANEO 7A | 3 886.40 7.80| 16.10 6.80 6.63 18.57 80.55 0.00 1,022.85 1,508.28 738.67 301.66
E0763 PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA FORANEO 7B | 2 909.96 7.80| 16.10 6.80 6.67 15.70 51.36| 135.39 1,149.78 1,542.77 758.30 308.55
E0763 PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA FORANEO 7B 3 1182.34 7.80| 16.10 6.80 8.59 18.81 80.55 0.00 1,320.99 2,001.92 985.28 400.38
E0763 PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA FORANEO 7C | 2 1196.02 7.80| 16.10 6.80 9.13 16.00 51.36| 135.39 1,438.60 2,020.03 996.68 404.01
E0763 PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA FORANEO 7C | 3 1555.64 7.80| 16.10 6.80| 11.69 19.19 80.55 0.00 1,697.77 2,624.72 1,296.37 524.94
E0763 PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA FORANEO 7D | 2 1526.42 7.80| 16.10 6.80| 11.33 16.26 51.36| 135.39 1,771.46 2,571.13 1,272.02 514.23
E0763 PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA FORANEO 7D | 3 1986.66 7.80| 16.10 6.80| 14.48 19.53 80.55 0.00 2,131.92 3,343.65 1,655.55 668.73
E0763 PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA FORANEO 7E | 2 1949.26 7.80| 16.10 6.80| 14.16 16.61 51.36| 135.39 2,197.48 3,276.45 1,624.38 655.29
E0763 PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA FORANEO 7E | 3 2538.40 7.80| 16.10 6.80| 18.05 19.96 80.55 0.00 2,687.66 4,263.93 2,115.33 852.79
E0792 HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR 07 | 2 506.60 7.80| 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36| 135.39 743.30 870.00 422.17 174.00
E0792 HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR 07 3 656.04 7.80| 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 0.00 790.71 1,124.07 546.70 224.81
E0792 HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR 7A | 2 683.14 7.80| 16.10 6.80 5.12 15.51 51.36| 135.39 921.22 1,164.42 569.28 232.88
E0792 HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR 7A | 3 886.40 7.80| 16.10 6.80 6.63 18.57 80.55 0.00 1,022.85 1,508.28 738.67 301.66
E0792 HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR 7B | 2 909.96 7.80| 16.10 6.80 6.67 15.70 51.36| 135.39 1,149.78 1,542.77 758.30 308.55
E0792 HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR 7B | 3 1182.34 7.80| 16.10 6.80 8.59 18.81 80.55 0.00 1,320.99 2,001.92 985.28 400.38
E0792 HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR 7C | 2 1196.02 7.80| 16.10 6.80 9.13 16.00 51.36| 135.39 1,438.60 2,020.03 996.68 404.01
E0792 HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR 7C | 3 1555.64 7.80| 16.10 6.80| 11.69 19.19 80.55 0.00 1,697.77 2,624.72 1,296.37 524.94
E0792 HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR 7D | 2 1526.42 7.80| 16.10 6.80| 11.33 16.26 51.36| 135.39 1,771.46 2,571.13 1,272.02 514.23
E0792 HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR 7D | 3 1986.66 7.80| 16.10 6.80| 14.48 19.53 80.55 0.00 2,131.92 3,343.65 1,655.55 668.73
E0792 HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR 7E | 2 1949.26 7.80| 16.10 6.80| 14.16 16.61 51.36| 135.39 2,197.48 3,276.45 1,624.38 655.29
E0792 HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR 7E | 3 2538.40 7.80| 16.10 6.80| 18.05 19.96 80.55 0.00 2,687.66 4,263.93 2,115.33 852.79
E0873 PROFESOR DE MATERIAS PROFESIONALES DE ENSENANZA NORMAL DE PR 07 2 506.60 7.80| 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36| 135.39 743.30 870.00 422.17 174.00
E0873 PROFESOR DE MATERIAS PROFESIONALES DE ENSENANZA NORMAL DE PR 07 | 3 656.04 7.80| 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 0.00 790.71 1,124.07 546.70 224.81
E0963 PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA FORANEO 7A | 2 668.44 7.80| 16.10 6.80 5.12 15.51 51.36| 135.39 906.52 1,139.92 557.03 227.98
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E0963 PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA FORANEO 7A 3 860.34 7.80| 16.10 6.80 6.63 18.57 80.55 0.00 996.79 1,464.85 716.95 292.97
E1067 PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS FORANE 07 2 496.40 7.80| 16.10 6.80 3.77 15.35 50.28| 135.10 731.60 852.92 413.67 170.58
E1067 PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS FORANE 07 3 643.48 7.80| 16.10 6.80 4.92 18.35 78.96 0.00 776.41 1,103.05 536.23 220.61
E1067 PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS FORANE 7A 2 669.26 7.80| 16.10 6.80 5.04 15.46 50.28| 135.10 905.84 1,141.20 557.72 228.24
E1067 PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS FORANE 7A 3 869.32 7.80| 16.10 6.80 6.53 18.50 78.96 0.00 1,004.01 1,479.70 724.43 295.94
E1067 PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS FORANE 7B 2 891.36 7.80| 16.10 6.80 6.60 15.65 50.28| 135.10 1,129.69 1,511.68 742.80 302.34
E1067 PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS FORANE 7B 3 1159.44 7.80| 16.10 6.80 8.49 18.74 78.96 0.00 1,296.33 1,963.63 966.20 392.73
E1067 PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS FORANE 7C 2 1171.46 7.80| 16.10 6.80 9.06 15.94 50.28| 135.10 1,412.54 1,979.00 976.22 395.80
E1067 PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS FORANE 7C 3 1525.32 7.80| 16.10 6.80| 11.60 19.12 78.96 0.00 1,665.70 2,574.07 1,271.10 514.81
E1303 INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES MAESTRO NORMALISTA URBANO 07 2 27522.98(238.85|450.21| 224.25| 150.62 610.30| 2033.40| 6366.54 37,597.15 46,888.80 22,935.82 9,377.76
E1303 INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES MAESTRO NORMALISTA URBANO 07 3 27522.98(238.85|450.21 224.25| 196.53 737.05| 3191.50 0.00 32,561.37 47,100.05 22,935.82 9,420.01
E1305 JEFE DE MISION CULTURAL MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO 07 2 16340.32(201.93| 408.55(178.92| 100.23 402.55| 1450.84| 4235.98 23,319.32 27,904.78 13,616.93 5,580.96
E1305 JEFE DE MISION CULTURAL MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO 07 3 20999.78(201.93| 408.55|178.92| 130.89 489.09| 2294.39 0.00 24,703.55 35,814.78 17,499.82 7,162.96
E1305 JEFE DE MISION CULTURAL MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO 7A 2 21164.44(201.93|408.55(178.92|121.71 402.55| 1450.84| 4235.98 28,164.92 35,944.98 17,637.03 7,189.00
E1305 JEFE DE MISION CULTURAL MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO 7A 3 27299.74(201.93| 408.55(178.92| 158.93 489.09| 2294.39 0.00 31,031.55 46,314.72 22,749.78 9,262.94
E1331 MAESTRO A DE MISION CULTURAL 07 2 11883.42(193.50| 401.25|169.50| 87.84 360.50| 1202.14| 3360.28 17,658.43 20,406.53 9,902.85 4,081.31
E1331 MAESTRO A DE MISION CULTURAL 07 3 15416.26( 193.50| 401.25| 169.50| 114.87 442.35| 1889.97 0.00 18,627.70 26,431.02 12,846.88 5,286.20
E1331 MAESTRO A DE MISION CULTURAL 7A 2 16017.50( 193.50| 401.25| 169.50 0.00 459.77|1202.14| 3360.28 21,803.94 27,462.12 13,347.92 5,492.42
E1331 MAESTRO A DE MISION CULTURAL 7A 3 20822.10( 193.50| 401.25| 169.50 0.00 578.65| 1889.97 0.00 24,054.97 35,667.92 17,351.75 7,133.58
E1333 MAESTRO B DE MISION CULTURAL 07 2 12406.38(193.50| 401.25| 169.50| 90.61 368.80| 1256.90| 3520.50 18,407.44 21,291.97 10,338.65 4,258.39
E1333 MAESTRO B DE MISION CULTURAL 07 3 16103.20( 193.50| 401.25| 169.50| 118.51 452.80| 1976.42 0.00 19,415.18 27,593.33 13,419.33 5,518.67
E1333 MAESTRO B DE MISION CULTURAL 7A 2 16728.72(193.50| 401.25| 169.50 0.00 470.35| 1256.90| 3520.50 22,740.72 28,665.12 13,940.60 5,733.02
E1333 MAESTRO B DE MISION CULTURAL 7A 3 21756.46(193.50| 401.25 169.50 0.00 592.32|1976.42 0.00 25,089.45 37,247.97 18,130.38 7,449.59
E1335 MAESTRO C DE MISION CULTURAL 07 2 13032.12( 193.50| 401.25| 169.50| 93.38 377.10| 1340.19| 3400.74 19,007.78 22,348.70 10,860.10 4,469.74
E1335 MAESTRO C DE MISION CULTURAL 07 3 16976.42( 193.50| 401.25| 169.50| 122.15 463.20| 2107.73 0.00 20,433.75 29,066.03 14,147.02 5,813.21
E1335 MAESTRO C DE MISION CULTURAL 7A 2 16410.56( 193.50| 401.25| 169.50| 126.99 480.94| 1340.19] 3400.74 22,523.67 28,152.50 13,675.47 5,630.50
E1335 MAESTRO C DE MISION CULTURAL 7A 3 21395.80( 193.50| 401.25| 169.50| 166.12 605.92| 2107.73 0.00 25,039.82 36,669.53 17,829.83 7,333.91
E1335 MAESTRO C DE MISION CULTURAL 7B 2 21911.86(193.50| 401.25| 169.50| 170.17 485.90| 1340.19] 3400.74 28,073.11 37,329.60 18,259.88 7,465.92
E1335 MAESTRO C DE MISION CULTURAL 7B 3 28592.00( 193.50| 401.25| 169.50 222.60 612.45| 2107.73 0.00 32,299.03 48,674.08 23,826.67 9,734.82
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E1335 MAESTRO C DE MISION CULTURAL 7C 2 28850.04( 193.50| 401.25| 169.50| 224.63 492.15| 1340.19| 3400.74 35,072.00 48,903.65 24,041.70 9,780.73
E1335 MAESTRO C DE MISION CULTURAL 7C 3 37667.99(193.50| 401.25| 169.50| 293.84 620.68| 2107.73 0.00 41,454.49 63,814.45 31,389.99 | 12,762.89
E1501 INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO 07 2 6165.10(171.23|379.65|141.17| 41.38 190.20| 558.68|1466.30 9,113.71 10,592.17 5,137.58 2,118.43
E1501 INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO 07 3 7567.31|171.23|379.65| 141.17| 54.03 223.15| 877.49 0.00 9,414.03 12,984.10 6,306.09 2,596.82
E1525 DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA FORANEO 07 2 6167.80( 167.85]|376.01| 137.40| 40.81 187.58| 558.77|1481.69 9,117.91 10,592.30 5,139.83 2,118.46
E1525 DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA FORANEO 07 3 7954.92(167.85|376.01| 137.40| 53.32 220.19| 879.04 0.00 9,788.73 13,625.18 6,629.10 2,725.04
E1587 PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA FORANEO 07 2 4897.50( 167.85]|376.01| 137.40| 36.24 157.90| 483.38|1414.72 7,671.00 8,425.67 4,081.25 1,685.13
E1587 PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA FORANEO 07 3 6342.20(167.85|376.01| 137.40| 47.34 189.65| 759.22 0.00 8,019.67 10,886.42 5,285.17 2,177.28
E1598 PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA CON FORTA 07 2 6324.12(173.00| 377.05| 143.85| 46.97 194.95| 626.44|1843.47 9,729.85 10,865.12 5,270.10 2,173.02
E1598 PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA CON FORTA 07 3 8167.58(173.00|377.05|143.85| 61.44 240.35| 985.18 0.00 10,148.45 14,013.22 6,806.32 2,802.64
E1615 JEFEH DE TALLER FORANEO 07 2 12132.34(193.50| 401.25| 169.50| 92.08 373.40|1228.21| 3615.28 18,205.56 20,842.90 10,110.28 4,168.58
E1615 JEFEH DE TALLER FORANEO 07 3 15747.58(193.50| 401.25| 169.50| 120.46 459.60| 1931.67 0.00 19,023.56 27,011.97 13,122.98 5,402.39
E1711 MAESTRO F DE TALLER FORANEO 07 2 9517.78( 193.50| 401.25 169.50| 72.03 313.20| 960.79|2447.35 14,075.40 16,384.97 7,931.48 3,276.99
E1711 MAESTRO F DE TALLER FORANEO 07 3 12374.25(193.50| 401.25| 169.50| 93.98 371.40| 1507.09 0.00 15,110.97 21,242.75 10,311.88 4,248.55
E2225 AYUDANTE C DE TALLER FORANEO 07 2 7224.18| 181.55| 387.15| 154.55| 53.79 239.15| 717.53|2087.86 11,045.76 12,438.88 6,020.15 2,487.78
E2225 AYUDANTE C DE TALLER FORANEO 07 3 9311.95(181.55|387.15| 154.55| 70.18 282.00| 1125.44 0.00 11,512.82 15,989.92 7,759.96 3,197.98
E2227 AYUDANTE D DE TALLER FORANEO 07 2 7641.88(181.55|387.15| 154.55| 56.84 248.00| 758.12|2208.26 11,636.35 13,149.80 6,368.23 2,629.96
E2227 AYUDANTE D DE TALLER FORANEO 07 3 9820.13( 181.55|387.15| 154.55| 74.17 291.55]/1189.39 0.00 12,098.49 16,852.80 8,183.44 3,370.56
E2231 AYUDANTE F DE TALLER FORANEO 07 2 9619.34(191.80|391.21| 167.40| 72.83 303.10| 971.41| 2836.96 14,554.05 16,537.40 8,016.12 3,307.48
E2231 AYUDANTE F DE TALLER FORANEO 07 3 12456.29(191.80| 391.21| 167.40| 95.10 360.55| 1524.97 0.00 15,187.32 21,361.40 10,380.24 4,272.28
E2233 AYUDANTE G DE TALLER FORANEO 07 2 12987.08( 193.50| 401.25 169.50| 100.13 396.85| 1335.48| 3399.35 18,983.14 22,306.55 10,822.57 4,461.31
E2233 AYUDANTE G DE TALLER FORANEO 07 3 16920.20( 193.50| 401.25| 169.50| 130.99 484.15| 2100.64 0.00 20,400.23 29,007.25 14,100.17 5,801.45
E2331 PREFECTO A FORANEO 07 2 9965.88( 193.50| 401.25| 169.50| 75.31 323.10| 1004.55] 2929.24 15,062.33 17,148.30 8,304.90 3,429.66
E2331 PREFECTO A FORANEO 07 3 12895.12( 193.50| 401.25| 169.50| 98.30 384.60| 1576.42 0.00 15,718.69 22,132.87 10,745.93 4,426.57
E2333 PREFECTO B FORANEO 07 2 9986.60( 193.50| 401.25| 169.50| 75.48 323.55|1006.71| 2935.97 15,092.56 17,183.58 8,322.17 3,436.72
E2333 PREFECTO B FORANEO 07 3 12922.54(193.50| 401.25| 169.50| 98.52 385.10| 1579.87 0.00 15,750.28 22,179.40 10,768.78 4,435.88
E2335 PREFECTO C FORANEO 07 2 10121.12|193.50(401.25| 169.50| 76.53 326.60(1020.80| 2977.53 15,286.83 17,412.87 8,434.27 3,482.57
E2335 PREFECTO C FORANEO 07 3 13098.66( 193.50| 401.25| 169.50| 99.90 388.35| 1602.04 0.00 15,953.20 22,478.35 10,915.55 4,495.67
E2401 HORAS DE AYUDANTE A FORANEO 07 2 416.90 7.80| 16.20 6.80 3.16 13.50 42.09| 122.85 629.30 717.33 347.42 143.47
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E2401 HORAS DE AYUDANTE A FORANEO 07 3 539.76 7.80| 16.20 6.80 4.12 15.95 66.07 0.00 656.70 926.18 449.80 185.24
E2601 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO 07 2 15562.84202.06| 417.88| 180.20| 120.13 401.18| 1224.74| 4664.73 22,773.76 26,606.70 12,969.03 5,321.34
E2601 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION PRIMARIA FORANEO 07 3 20227.58(202.06| 417.88| 180.20| 156.73 467.13]| 1921.37 0.00 23,572.95 34,491.18 16,856.32 6,898.24
E2603 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION PREESCOLAR FORANEO 07 2 15562.84|202.06| 417.88| 180.20| 120.13 401.18| 1224.74| 4664.73 22,773.76 26,606.70 12,969.03 5,321.34
E2603 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION PREESCOLAR FORANEO 07 3 20227.58(202.06| 417.88| 180.20| 156.73 467.13|1921.37 0.00 23,572.95 34,491.18 16,856.32 6,898.24
E2605 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO 07 2 15914.92(202.06| 417.88| 180.20| 124.93 401.18| 1224.74| 4851.35 23,317.26 27,193.50 13,262.43 5,438.70
E2605 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO 07 3 20766.29(202.06| 417.88| 180.20| 215.16 467.13]|1921.37 0.00 24,170.09 35,389.03 17,305.24 7,077.81
E2711 INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO 07 2 31127.80( 234.70| 449.15| 219.20| 194.81 780.25| 2878.03| 9485.21 45,369.15 53,180.08 25,939.83 | 10,636.02
E2711 INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO 07 3 40613.16| 234.70( 449.15| 219.20| 254.17 953.10| 4529.63 0.00| 47,253.11 69,277.10 33,844.30 | 13,855.42
E2711 INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO 7A 2 37798.02| 234.70| 449.15| 219.20| 236.56 780.25| 2878.03| 9485.21 52,081.12 64,297.12 31,498.35 | 12,859.42
E2711 INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO 7A 3 49316.00| 234.70( 449.15] 219.20| 308.64 953.10| 4529.63 0.00 56,010.42 83,781.83 41,096.67 | 16,756.37
E2711 INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO 7C 2 63146.33(234.70| 449.15| 219.20| 338.61 780.25| 2878.03| 9485.21 77,531.48 | 106,544.30 52,621.94 | 21,308.86
E2711 INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO 7C 3 82388.52| 234.70( 449.15| 219.20| 441.79 953.10| 4529.63 0.00| 89,216.09 | 138,902.70 68,657.10 | 27,780.54
E2725 DIRECTOR MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 07 2 29646.28( 234.70| 449.15| 219.20| 192.46 731.05| 2708.10| 7637.27| 41,818.21 50,628.88 24,705.23 | 10,125.78
E2725 DIRECTOR MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 07 3 38680.24(234.70| 449.15| 219.20| 251.10 893.80|4271.04 0.00| 44,999.23 65,956.73 32,233.53 | 13,191.35
E2725 DIRECTOR MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 7A 2 35999.07( 234.70| 449.15| 219.20| 233.69 731.05|2708.10| 7637.27| 48,212.23 61,216.87 29,999.23 | 12,243.37
E2725 DIRECTOR MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 7A | 3 46968.88| 234.70( 449.15| 219.20| 304.90 893.80|4271.04 0.00 53,341.67 79,771.13 39,140.73 | 15,954.23
E2725 DIRECTOR MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 7B 2 45561.30| 234.70( 449.15| 219.20| 280.99 731.05| 2708.10| 7637.27 57,821.76 77,153.92 37,967.75 | 15,430.78
E2725 DIRECTOR MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 7B 3 59444.95(234.70| 449.15| 219.20| 366.61 893.80|4271.04 0.00 65,879.45 | 100,564.58 49,537.46 | 20,112.92
E2725 DIRECTOR MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 7C 2 60140.92( 234.70| 449.15| 219.20| 334.51 731.05| 2708.10| 7637.27 72,454.90 | 101,453.28 50,117.43 | 20,290.66
E2725 DIRECTOR MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 7C 3 78467.34(234.70| 449.15| 219.20| 436.44 893.80|4271.04 0.00| 84,971.67 | 132,268.57 65,389.45 | 26,453.71
E2781 HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 07 2 506.60 7.80| 16.10 6.80 3.85 15.40 51.36| 135.39 743.30 870.00 42217 174.00
E2781 HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 07 3 656.04 7.80| 16.10 6.80 5.02 18.40 80.55 0.00 790.71 1,124.07 546.70 224.81
E2781 HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO TA | 2 668.44 7.80| 16.10 6.80 5.12 15.51 51.36| 135.39 906.52 1,139.92 557.03 227.98
E2781 HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 7A 3 860.38 7.80| 16.10 6.80 6.63 18.57 80.55 0.00 996.83 1,464.92 716.98 292.98
E2781 HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 7B 2 866.30 7.80| 16.10 6.80 6.67 15.70 51.36| 135.39 1,106.12 1,470.00 721.92 294.00
E2781 HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 7B 3 1110.38 7.80| 16.10 6.80 8.59 18.81 80.55 0.00 1,249.03 1,881.98 925.32 376.40
E2781 HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 7C 2 1179.16 7.80| 16.10 6.80 9.13 16.00 51.36| 135.39 1,421.74 1,991.93 982.63 398.39
E2781 HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 7C 3 1505.92 7.80| 16.10 6.80| 11.69 19.19 80.55 0.00 1,648.05 2,541.85 1,254.93 508.37
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E2781 HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 7E 2 1820.84 7.80| 16.10 6.80| 14.16 16.61 51.36| 135.39 2,069.06 3,062.42 1,517.37 612.48
E2781 HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA FORANEO 7E 3 2315.28 7.80| 16.10 6.80| 18.05 19.96 80.55 0.00 2,464.54 3,892.07 1,929.40 778.41
E2801 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO 07 2 25708.73(221.10|471.93| 202.39| 202.28 616.01| 2054.39| 6296.07 35,772.90 43,874.57 21,423.94 8,774.91
E2801 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO 07 3 32004.80(221.10|471.93| 202.39| 251.04 879.39| 3222.40 0.00 37,253.05 54,806.98 26,670.67 | 10,961.40
E2803 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO 07 2 25708.73(221.10|471.93| 202.39| 202.28 616.01| 2054.39| 6296.07 35,772.90 43,874.57 21,423.94 8,774.91
E2803 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE ENSENANZA SECUNDARIA FORANEO 07 3 32004.80(221.10|471.93| 202.39| 251.04 879.39| 3222.40 0.00 37,253.05 54,806.98 26,670.67 | 10,961.40
E2805 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA FORANEOO 07 2 25708.73(221.10| 471.93| 202.39( 202.28 616.01| 2054.39| 6296.07 35,772.90 43,874.57 21,423.94 8,774.91
E2805 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA FORANEOO 07 3 32004.80|221.10( 471.93| 202.39| 251.04 879.39| 3222.40 0.00 37,253.05 54,806.98 26,670.67 | 10,961.40
E2807 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE TELESECUNDARIA FORANEO 07 2 25708.73(221.10|471.93| 202.39| 202.28 616.01| 2054.39| 6296.07 35,772.90 43,874.57 21,423.94 8,774.91
E2807 ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE TELESECUNDARIA FORANEO 07 3 32004.80|221.10( 471.93| 202.39| 251.04 879.39| 3222.40 0.00 37,253.05 54,806.98 26,670.67 | 10,961.40
E3001 PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES 07 2 506.56 7.80| 16.10 6.80 3.86 15.40 51.36| 135.39 743.27 869.93 422.13 173.99
E3001 PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES 07 3 656.04 7.80| 16.10 6.80 3.86 18.40 80.55 0.00 789.55 1,124.07 546.70 224.81
ETC0281 | MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA TIEMPO COMPLETO 07 2 15431.26(193.50| 401.28| 169.50| 118.44 513.14| 1453.18| 4600.30 22,880.60 26,574.00 12,859.38 5,314.80
ETC0281 | MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA TIEMPO COMPLETO 07 3 20031.56(193.50| 401.28| 169.50| 154.54 607.52| 2313.20 0.00 23,871.10 34,398.47 16,692.97 6,879.69
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E7009 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO B 1 07 |2 9880.80 0.00| 695.50| 224.09| 40.49 553.90 11,394.78 13,527.17 8,083.91
E7009 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO B 1 07 |3 11800.96 0.00]| 695.50| 272.10| 49.18 0.00 12,817.74 16,162.99 9,658.45
E7011 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO C 1 07 |2 11005.84 0.00| 695.50| 245.98| 46.60 553.90 12,547.82 15,064.56 9,001.46
E7011 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO C 1 07 |3 13169.06 0.00]| 695.50 298.67| 56.58 0.00 14,219.81 18,032.41 10,774.18
E7211 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADOCT 07 |2 21331.72 0.00] 695.50| 491.95| 93.18| 1091.00 23,703.35 29,222.47 17,458.94
E7211 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASOCIADO CT 07 |3 25658.00 0.00| 695.50| 597.31| 113.14 0.00 27,063.95 35,157.93 21,004.25
E7213 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULARATI 07 |2 24618.67 0.00] 695.50| 541.06| 107.88| 1091.00 27,054.11 33,690.15 20,127.78
E7213 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR ATI 07 |3 29602.94 0.00] 695.50| 656.35| 131.00 0.00 31,085.79 40,520.39 24,207.43
E7215 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULARB TI 07 |2 29099.48 0.00] 695.50| 596.35| 127.50| 1091.00 31,609.83 39,764.44 23,756.66
E7215 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR B TI 07 |3 34990.77 0.00| 695.50| 724.02| 154.82 0.00 36,565.11 47,826.15 28,571.83
E7217 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULARC Tl 07 |2 34398.59 0.00] 695.50| 665.56| 147.12| 1091.00 36,997.77 46,948.36 28,051.32
E7217 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULARC Tl 07 |3 41368.19 0.00] 695.50| 808.31| 178.64 0.00 43,050.64 56,473.52 33,741.20
E7235 PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR C TIEMPO COMPLETO F 07 |2 34398.59 0.00]| 695.50| 618.92| 184.11| 1091.00 36,988.12 46,935.49 28,014.01
E7235 PROFESOR DE ENSENANZA SUPERIOR TITULAR C TIEMPO COMPLETO F 07 |3 41368.19 0.00] 695.50| 751.69| 223.55 0.00 43,038.93 56,457.91 33,695.90
E7303 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASIGNATURA A 07 |2 422.80 0.00| 695.50| 10.32 1.77 25.81 1,156.20 579.85 346.50
E7303 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASIGNATURA A 07 |3 505.81 0.00| 695.50| 12.59 2.14 0.00 1,216.04 694.05 414.72
E7305 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASIGNATURA B 07 |2 475.63 0.00| 695.50| 11.22 2.06 27.65 1,212.06 651.88 389.48
E7305 PROFESOR INVESTIGADOR DE ENSENANZA SUPERIOR ASIGNATURA B 07 |3 573.22 0.00] 695.50| 13.58 2.50 0.00 1,284.80 785.73 469.44
E7315 TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA ASIGNATURA C 07 |2 387.75 0.00| 695.50| 10.05 1.58 27.65 1,122.53 532.51 318.24
E7315 TECNICO DOCENTE EN NORMAL SUPERIOR O BASICA ASIGNATURA C 07 |3 466.40 0.00| 695.50| 11.95 1.92 0.00 1,175.77 640.36 382.68
E7611 PROFESOR ASOCIADO C (ES ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENT 07 |2 11065.90 0.00| 695.50| 245.98| 46.60 553.90 12,607.88 15,144.64 9,049.50
E7611 PROFESOR ASOCIADO C (ES ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENT 07 |3 13169.06 0.00| 695.50 298.67| 56.58 0.00 14,219.81 18,032.41 10,774.18
E7613 PROFESOR TITULAR A (ES ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 07 |2 12649.40 0.00] 695.50] 270.56| 53.94 553.90 14,223.30 17,298.53 10,335.97
E7613 PROFESOR TITULAR A (ES ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 07 |3 15171.46 0.00]| 695.50| 328.19| 65.50 0.00 16,260.65 20,753.53 12,399.72
E7615 PROFESOR TITULAR B (ES ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 07 |2 14919.74 0.00| 695.50( 298.20| 63.75 553.90 16,531.09 20,375.59 12,174.35
E7615 PROFESOR TITULAR B (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 07 |3 17895.40 0.00]| 695.50| 362.05| 77.42 0.00 19,030.37 24,446.49 14,605.96
E7617 PROFESOR TITULAR C (ES ) DE CAPACITA- CION Y MEJORAMIENTO 07 |2 17599.32 0.00| 695.50| 309.51| 92.14 553.90 19,250.37 24,001.29 14,327.06
E7617 PROFESOR TITULAR C (E S ) DE CAPACITA- CION Y MEJORAMIENTO 07 |3 20944.08 0.00| 695.50| 375.78| 111.78 0.00 22,127.14 28,575.52 17,055.89
E7709 PROFESOR ASOCIADO B (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENT 07 |2 14591.24 0.00] 695.50| 310.07| 62.53 819.70 16,479.04 19,951.79 11,921.05
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7709 |PROFESOR ASOCIADO B (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENT 073 | 17501.46 0.00| 695.50{376.60| 75.92 0.00|  18,649.48 23,938.64 14,302.45
E7711 _ |PROFESOR ASOCIADO C (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENT 072 | 16398.80 0.00| 695.50{337.95| 69.89| 819.70|  18,321.84 22,408.85 13,389.40
E7711 _ |PROFESOR ASOCIADO C (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENT 073 | 19503.48 0.00| 695.50{ 410.28| 84.86 0.00[  20,694.12 26,664.83 15,931.01
7713 |PROFESOR TITULAR A (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 072 | 18694.04 0.00| 695.50{ 405.75| 80.92| 819.70]  20,695.91 25,574.28 15,279.83
7713 [PROFESOR TITULAR A (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 073 | 22202.18 0.00| 695.50{ 492.25| 98.26 0.00[  23,488.19 30,390.25 18,155.54
7715 |PROFESOR TITULAR B (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 072 | 22084.62 0.00| 695.50| 447.22| 95.63| 819.70|  24,142.67 30,169.96 18,025.47
E7715  |PROFESOR TITULAR B (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 07 [3 | 26243.04 0.00| 695.50 543.01| 116.11 0.00|  27,597.66 35,869.55 21,428.84
7717 |PROFESOR TITULAR C (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 072 | 25798.93 0.00| 695.50{ 499.18| 110.33| 819.70]  27,923.64 35,211.25 21,038.49
E7717 _ |PROFESOR TITULAR C (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 073 | 31026.13 0.00| 695.50 606.34| 133.98 0.00[  32,461.95 42,355.27 25,305.98
E7811  |PROFESOR ASOCIADO C (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENT 072 | 21591.74 0.00| 695.50{ 491.95| 93.18| 1091.00]  23,963.37 29,569.16 17,666.95
E7811  |PROFESOR ASOCIADO C (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENT 073 | 25658.00 0.00| 695.50{ 597.31| 113.14 0.00]  27,063.95 35,157.93 21,004.25
7813 [PROFESOR TITULAR A (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 072 | 24618.67 0.00| 695.50{ 541.06| 107.88| 1091.00]  27,054.11 33,690.15 20,127.78
7813 |PROFESOR TITULAR A (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 073 | 29602.94 0.00| 695.50| 656.35 131.00 0.00[  31,085.79 40,520.39 24,207.43
7815 [PROFESOR TITULAR B (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 07 [2 | 29099.48 0.00| 695.50{ 596.35| 127.50| 1091.00]  31,609.83 39,764.44 23,756.66
E7815  |PROFESOR TITULAR B (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 073 | 34990.77 0.00| 695.50 724.02| 154.82 0.00[  36,565.11 47,826.15 28,571.83
7817 |PROFESOR TITULAR C (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 07[2 | 34398.59 0.00| 695.50{ 618.92| 184.11| 1091.00]  36,988.12 46,935.49 28,014.01
£7817  |PROFESOR TITULAR C (E S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 073 | 41368.19 0.00| 695.50 751.69| 223.55 0.00[  43,038.93 56,457.91 33,695.90
E7903  [PROFESOR ASIGNATURAA (E'S ) DE CAPA- CITACION Y MEJORAMIE 07 |2 422.80 0.00| 695.50| 10.32| 1.77| 27.65 1,158.04 579.85 346.50
7903 [PROFESOR ASIGNATURAA (E'S ) DE CAPA- CITACION Y MEJORAMIE 07 |3 505.81 0.00| 695.50| 12.59| 2.14 0.00 1,216.04 694.05 414.72
E7905  |PROFESOR ASIGNATURAB (E'S ) DE CAPA- CITACION Y MEJORAMIE 07 |2 474.93 0.00| 695.50| 11.22| 2.06| 27.65 1,211.36 650.95 388.92
E7905  |PROFESOR ASIGNATURAB (E'S ) DE CAPA- CITACION Y MEJORAMIE 07 |3 573.22 0.00| 695.50| 13.58| 2.50 0.00 1,284.80 785.73 469.44
E7907  [TECNICO DOCENTE ASIGNATURA A (ES) DE CAPACITACION Y MEJOR 07 |2 314.88 0.00|695.50| 7.95| 1.29] 27.65 1,047.27 432.16 258.26
E7907 _ [TECNICO DOCENTE ASIGNATURA A (ES) DE CAPACITACION Y MEJOR 07 |3 381.99 0.00| 695.50| 9.55| 1.56 0.00 1,088.60 524.13 313.23
E8005  |FORMADOR DE INGLES C 072 | 34385.83 0.00| 695.50{ 618.92| 184.12| 1091.00]  36,975.37 46,918.49 28,003.80
8005 |FORMADOR DE INGLES C 073 | 41352.84 0.00| 695.50 751.69| 223.55 0.00[  43,023.58 56,437.44 33,683.62
E8009  |PREINCORPORACION B (E'S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 07 |2 222.36 0.00| 17.37| 11.22| 1.19| 2765 279.79 313.03 186.86
8009 [PREINCORPORACION B (E'S ) DE CAPACITACION Y MEJORAMIENTO 07 |3 268.45 0.00| 17.37| 13.58| 1.48 0.00 300.88 378.01 225.62
E9007 _ |PROFESOR ASOCIADOA (ES) 1/2 TIEMPO 07 |2 8767.38 0.00| 347.75| 197.24| 35.73| 553.90 9,902.00 12,000.47 7,171.70
9007 |PROFESOR ASOCIADOA (ES) 1/2 TIEMPO 073 | 10503.24 0.00| 347.75] 239.44| 43.38 0.00[ 11,133.81 14,381.41 8,594.14
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E9009  [PROFESOR ASOCIADOB (ES)1/2 TIEMPO 07 |2 9880.80 0.00| 347.75[ 224.09| 40.49| 553.90|  11,047.03 13,527.17 8,083.91
E9009  [PROFESOR ASOCIADOB (ES)1/2 TIEMPO 073 | 11800.96 0.00| 347.75] 272.10| 49.18 0.00[  12,469.99 16,162.99 9,658.45
E9011  [PROFESOR ASOCIADOC (ES) 1/2 TIEMPO 072 | 11065.90 0.00| 347.75| 245.98| 45.27| 553.90|  12,258.80 15,142.87 9,049.50
E9011  |PROFESOR ASOCIADOC (ES) 1/2 TIEMPO 073 | 13169.06 0.00| 347.75| 298.67| 54.96 0.00[  13,870.44 18,030.25 10,774.18
E9013  [PROFESORTITULARA (ES) 1/2 TIEMPO 07[2 | 12649.40 0.00| 347.75[ 270.56| 52.41| 553.90|  13,874.02 17,296.49 10,335.97
E9013  [PROFESORTITULARA (ES) 1/2 TIEMPO 073 | 15171.46 0.00| 347.75[328.19| 63.65 0.00[  15,911.05 20,751.07 12,399.72
E9015  [PROFESORTITULAR B (ES) 1/2 TIEMPO 072 | 14919.74 0.00| 347.75[ 298.20| 61.95| 553.90|  16,181.54 20,373.19 12,174.35
E9015  [PROFESORTITULAR B (ES) 1/2 TIEMPO 073 | 17895.40 0.00| 347.75[362.05| 75.23 0.00[  18,680.43 24,443.57 14,605.96
E9017  |PROFESORTITULAR C (ES) 1/2 TIEMPO 072 | 17599.32 0.00| 347.75(332.79| 71.47| 553.90]  18,905.23 24,004.77 14,345.69
E9017  |PROFESORTITULAR C (ES) 1/2 TIEMPO 073 | 20944.12 0.00| 347.75| 404.12| 86.79 0.00[ 21,782.78 28,580.04 17,078.59
9205  |PROFESOR ASISTENTE C (ES ) TIEMPO COMPLETO 072 | 13032.98 0.00| 695.50{ 297.84| 55.27| 1091.00]  15,172.59 17,848.12 10,664.66
9205 |PROFESOR ASISTENTE C (E S ) TIEMPO COMPLETO 073 | 15732.70 0.00| 695.50{ 388.19| 67.12 0.00|  16,883.51 21,584.01 12,896.71
9207 |PROFESOR ASOCIADOA (E'S) TIEMPO COMPLETO 072 | 17254.74 0.00| 695.50{394.42| 71.47| 1091.00]  19,507.13 23,627.51 14,119.33
9207 |PROFESOR ASOCIADO A (E S ) TIEMPO COMPLETO 07 [3 | 20266.44 0.00| 695.50{ 478.88| 86.79 0.00[  21,527.61 27,776.15 16,596.26
9209 |PROFESOR ASOCIADO B (E S ) TIEMPO COMPLETO 072 | 19191.62 0.00| 695.50{ 448.11| 90.54| 1091.00]  21,516.77 26,307.03 15,711.78
9209 [PROFESOR ASOCIADO B (E S ) TIEMPO COMPLETO 073 | 23061.90 0.00| 695.50 544.20| 109.94 0.00| 2441154 31,621.39 18,884.88
9211  |PROFESOR ASOCIADO C (ES) TIEMPO COMPLETO 072 | 21331.72 0.00| 695.50{ 491.95| 90.54| 1091.00]  23,700.71 29,218.95 17,458.94
9211  |PROFESOR ASOCIADO C (ES) TIEMPO COMPLETO 07[3 | 25658.00 0.00| 695.50{ 597.31| 109.94 0.00[  27,060.75 35,153.67 21,004.25
9213 [PROFESOR TITULARA (ES) TIEMPO COMPLETO 072 | 24618.67 0.00| 695.50{ 541.06| 104.82| 1091.00]  27,051.05 33,686.07 20,127.78
9213 [PROFESORTITULAR A (E S) TIEMPO COMPLETO 073 | 29602.94 0.00| 695.50] 656.35| 127.30 0.00[  31,082.09 40,515.45 24,207.43
9215  |PROFESOR TITULAR B (E S ) TIEMPO COMPLETO 072 | 29099.48 0.00| 695.50{ 596.35| 123.90| 1091.00]  31,606.23 39,759.64 23,756.66
9215  |PROFESOR TITULAR B (E S ) TIEMPO COMPLETO 073 | 34990.77 0.00| 695.50 724.02| 150.45 0.00]  36,560.74 47,820.32 28,571.83
9217 [PROFESOR TITULAR C (E S )TIEMPO COMPLETO 07 [2 | 34398.59 0.00| 695.50 665.56| 142.95| 1091.00]  36,993.60 46,942.80 28,051.32
9217  [PROFESOR TITULAR C (E S )TIEMPO COMPLETO 073 | 41368.19 0.00| 695.50 808.31| 173.59 0.00|  43,045.59 56,466.79 33,741.20
9245 _|PROFESOR TECNICO ASOCIADO B (E S ) TIEMPO COMPLETO 072 | 16104.46 0.00| 695.50{384.51| 69.09| 1091.00|  18,344.56 22,077.41 13,191.18
9245 |PROFESOR TECNICO ASOCIADO B (E S ) TIEMPO COMPLETO 073 | 19269.84 0.00| 695.50{ 466.90| 83.90 0.00[  20,516.14 26,427.52 15,789.39
9251  |PROFESOR TECNICO TITULAR B (E S ) TIEMPO COMPLETO 072 | 21591.74 0.00| 695.50( 478.00| 17.05| 1091.00|  23,873.29 29,449.05 17,655.79
9251  |PROFESOR TECNICO TITULAR B (E S ) TIEMPO COMPLETO 073 | 25816.90 0.00| 695.50{ 579.92| 20.70 0.00[  27,113.02 35,223.36 21,117.46
9303 [PROFESOR ASIGNATURAA (ES) 072 422.80 0.00| 17.37| 1032| 1.75| 27.65 479.89 579.83 346.50
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